
Sector:

Dependencia o Entidad:

Contribución al Plan Estatal de Desarrollo:

Compromisos: Reducir la tasa de desempleo a un nivel equiparable al promedio nacional

Acciones a Mediano Plazo:

* Sistematizar y modernizar los mecanismos de vinculación laboral para facilitar el

ingreso de la PEA al sector productivo.

* Recuperar las cadenas productivas e intensificar la creación de los clústers.

* Incrementar el apoyo en materia de innovación y desarrollo tecnológico a las

pequeñas, medianas y grandes empresas.

Programa de Gobierno: 2 Desarrollo y Crecimiento Sustentable

Acciones a Corto plazo:

* Establecer una vinculación sistémica entre los sectores educativo y productivo y

fortalecer las carreras de las instituciones de educación tecnológica de los sectores

prioritarios.

* Impulsar programas de capacitación para y en el trabajo, para la incorporación de

tecnologías y para reactivar la producción con métodos modernos.

Visión de la Dependencia o Entidad:

Posicionarse a nivel estatal como institución que brinde servicios de calidad en

capacitación para y en el trabajo, a través de instalaciones adecuadas, programas de

estudios actualizados y alto compromiso de su personal que permita formar egresados

certificados y competitivos en el ámbito laboral o en su caso emprendedores capaces

de generar su propia empresa.

Objetivos Estratégicos:

Crear un círculo virtuoso de promoción de inversiones tanto nacionales como

extranjeras, públicas y privadas; modernizar la infraestructura económica y elevar la

calidad de la educación y la capacitación para y en el trabajo a fin de contar con una

mano de obra calificada

2 Desarrollo Económico Regional Sustentable

Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Tlaxcala

Misión de la Dependencia o Entidad:

El ICATLAX es un instituto de capacitación y formación con cobertura estatal, que

ofrece cursos y especialidades con validez oficial, dirigidos a personas mayores de 15

años interesadas en incorporarse al sector productivo y/o en mejorar sus

conocimientos y habilidades
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Programa: 1. Desarrollo y Crecimiento Sustentable
Subprograma: 2. Desarrollo y Crecimiento Sustentable
Dependencia o entidad: 2.1 Crecimiento, Inversión y Empleo
U. Responsable: 56. Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Tlaxcala
Proyecto:

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Fin Variable Tasa 4.5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4.5

Fin Meta Tasa 4.5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4.5

Proposito 

Variable
Curso 666.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 666.00

Proposito Meta Porcentaje 4.06 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.06

Componente 1 

Variable
Curso 666 0 0 0 0 0 333 0 0 0 0 0 333

Componente 1 

Meta
Porcentaje 98.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 49.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 49.00

Actividad 1.2 

Variable
Curso 680 79.00 87.00 87.00 56.00 56.00 87.00 76.00 76.00 76.00 0.00 0.00 0.00

Actividad 1.2 

Meta
Porcentaje 100.00 11.62 12.79 12.79 8.24 8.24 12.79 11.18 11.18 11.18 0.00 0.00 0.00

Actividad 1.1 

Variable
Difusión 700 80 90 90 58 58 90 78 78 78 0 0 0

Actividad 1.1 

Meta
Porcentaje 100.00 11.43 12.86 12.86 8.29 8.29 12.86 11.14 11.14 11.14 0.00 0.00 0.00

Los titulares de las dependencias y entidades o instituciones que reciban recursos estatales parcial o totalmente, serán directamente responsables de la formulación de sus proyectos.

Impartición de cursos de capacitación

40. Capacitación para y en el Trabajo

Nivel Metas de la MIR (Verbos en Infinitivo)
Unidad de 

Medida

Objetivo Programado 

2016

CALENDARIO 

Contribuir a incrementar  la calidad del capital humano 

y vincular estrechamente con el sector productivo 

mediante el desarrollo de competencias ocupacionales 

de los individuos alfabetos mayores de 15 años en el 

estado de Tlaxcala.

Contribuir a incrementar  la calidad del capital humano 

y vincular estrechamente con el sector productivo 

mediante el desarrollo de competencias ocupacionales 

de los individuos alfabetos mayores de 15 años en el 

estado de Tlaxcala.Los individuos alfabetos  mayores de 15 años  en el 

estado de Tlaxcala incrementan su acceso a mecanismos 

que les permitan desarrollar sus competencias 

ocupacionales

Los individuos alfabetos  mayores de 15 años  en el 

estado de Tlaxcala incrementan su acceso a 

mecanismos que les permitan desarrollar sus 

competencias ocupacionales

Impartición de cursos de capacitacón

Autorización de cursos de capacitación

Autorización de cursos de capacitación

Difusión de la Oferta Educativa

Difusión de la Oferta Educativa

Total anual
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Programa: 1. Desarrollo y Crecimiento Sustentable

Subprograma: 2. Desarrollo y Crecimiento Sustentable

Dependencia o Entidad: 2.1 Crecimiento, Inversión y Empleo

Unidad Responsable: 56. Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Tlaxcala
Proyecto:

Meta % Meta % Meta % Meta %

Fin Variable Tasa 4.5 0 0.00 0 0.00 0.0 0.00 4.5 100.00

Fin Meta Tasa 4.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4.5 100.00

Proposito 

Variable
Curso 666.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 666.00 100.00

Proposito Meta Porcentaje 4.06 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.06 100.00

Componente 1 

Variable
Curso 666 0 0.00 333 50.00 0 0.00 333 50.00

Componente 1 

Meta
Porcentaje 98.00 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00 50.00

Actividad 1.1 

Variable
Autorización 680 253 37.00 199 30.00 228 33.00 0 0.00

Actividad 1.1 

Meta
Porcentaje 100.00 0.00 37.00 0.00 30.00 0.00 33.00 0.00 0.00

Actividad 1.2 

Variable
Difusión 700 260 43.00 206 14.00 234 43.00 0 0.00

Actividad 1.2 

Meta
Porcentaje 100.00 0.00 43.00 0.00 14.00 0.00 43.00 0.00 0.00

Los titulares de las dependencias y entidades o instituciones que reciban recursos estatales parcial o totalmente, serán directamente responsables de la formulación de sus proyectos.

Total Anual

Octubre-Diciembre

Contribuir a elevar las posibilidades de 

empleabilidad de la población del estado de 

Tlaxcala, mediante la mejora en el nivel de 

competencia laboral.

Contribuir a elevar las posibilidades de 

empleabilidad de la población del estado de 

Tlaxcala, mediante la mejora en el nivel de 

competencia laboral.

Los individuos alfabetos  mayores de 15 años  

en el estado de Tlaxcala incrementan su 

acceso a mecanismos que les permitan Los individuos alfabetos  mayores de 15 años  

en el estado de Tlaxcala incrementan su 

acceso a mecanismos que les permitan Impartición de cursos de capacitacón

Impartición de cursos de capacitación

Autorización de cursos de Capacitación

Autorización de cursos de Capacitación

Difusión de la Oferta Educativa

Difusión de la Oferta Educativa

40. Capacitación para y en el Trabajo

PROGRAMACIÓN ANUAL DE OBJETIVOS POR PROYECTO CALENDARIZACIÓN TRIMESTRAL

Nivel Metas de la MIR (Verbos en Infinitivo)
Unidad de 

Medida
Objetivo Programado 2016

Enero-Marzo Abril-Junio Julio-Septiembre
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