TLAXCALA

Sector:

Dependencia o Entidad:

Mision de la Dependencia o Entidad:

Visidn de la Dependencia o Entidad:

Objetivos Estratégicos:

Compromisos:

Programa de Gobierno:

Acciones a Corto plazo:

Acciones a Mediano Plazo:

Elaboro

C.P. Guillermo José Maria Gonzalez del Razo
Director Administrativo

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2015
i¥'°°  PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015

ECRETARIA DE
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DIRECCION DE PRESUPUESTO,
EGRESOS, TESORERIA ¥ CAJA

2. Desarrollo y Crecimiento Sustentable

56. Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala (ICATLAX).

El ICATLAX es un instituto de capacitacion y formacion con cobertura estatal, que
ofrece cursos y especialidades con validez oficial, dirigidos a personas mayores de 15
afios interesadas en incorporarse al sector productivo y/o en mejorar sus
conocimientos y habilidades

Posicionarse a nivel estatal como instituciéon que brinde servicios de calidad en
capacitacion para y en el trabajo, a través de instalaciones adecuadas, programas de
estudios actualizados y alto compromiso de su personal que permita formar
egresados certificados y competitivos en el ambito laboral o en su caso
emprendedores capaces de generar su propia empresa.

Brindar capacitacién para y en el trabajo a través de cursos en sus diferentes
modalidades, con el objetivo de que los Tlaxcaltecas tengan oportunidad de adquirir
nuevas competencias y destrezas para tener acceso a empleos mejor remunerados,
asi como sistematizar y modernizar los mecanismos de vinculacién laboral para
facilitar el ingreso de la poblacion econdmicamente activa al sector productivo.

Contribucion al Plan Estatal de Desarrollo:

Fomento al empleo y autoempleo a través de la Capacitacién para y en el Trabajo y la
competitividad, asi como el fortalecimiento a los programas de capacitacion.

2. Desarrollo y Crecimiento Sustentable

* Establecer una vinculacién sistémica entre los sectores educativo y productivo y
fortalecer las carreras de las instituciones de educacién tecnoldgica de los sectores
prioritarios.

* Impulsar programas de capacitacion para y en el trabajo, para la incorporacién de
tecnologias y para reactivar la produccién con métodos modernos.

* Sistematizar y modernizar los mecanismos de vinculacion laboral para facilitar el
ingreso de las personas econdmicamente activas al sector productivo.

* Recuperar las cadenas productivas e intensificar la creacién de los clusters.

* Incrementar el apoyo en materia de innovacién y desarrollo tecnoldgico a las
pequefias, medianas y grandes empresas.

Autorizé
Responsable del Proyecto

Lic. Carlos E. Herrera Garcia
Encargado de la Direccion de Planeacion
y Evaluacion

Lic. Oscar Ordaz Peralta
Encargado de la Coordinacion del SEPUEDE
y Direccion General del ICATLAX
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Programa:
Subprograma:

Dependencia o entidad:

U. Responsable:

2. Desarrollo y Crecimiento Sustentable
21. Crecimiento, Inversion y Empleo

Direccion de Planeacion y Evaluacion

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2015
DESCRIPCION Y DESGLOSE CALENDARIZADO DE VARIABLES Y METAS DE LA MIR

56. Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala (ICATLAX)

ECRETARIA DE
DIRECCION BE PRESUPUESTS,
EGRESGE, TESORERIA ¥ CAIA

- - —
)}J—Jf

Proyecto: 19. Capacitacion para y en el Trabajo
. . Unidad de Objetivo Programado CALENDARIO
Nivel Metas de la IR (Verbos en Infinitivo) Medida 2015 ENE | FEB | MAR | ABR | MAY @ JUN | JUL | AGO | sep | ocT | Nov DIC
Contribuir a elevar las posibilidades de
. X empleabilidad de la poblacién del estado de Tlaxcala, .
Fin Variable mediante la mejora en el nivel de competencia Certificado 6,456 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6,456
laboral.
Contribuir a elevar las posibilidades de
. empleabilidad de la poblacién del estado de Tlaxcala, .
Fin Meta mediante la mejora en el nivel de competencia Certificado 6,456 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6,456
laboral.
Proposito Los alumnos(as) son formados en competencias
P (as) P Egresados 7,020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7,020
Variable laborales.
. Los alumnos(as) son formados en competencias
Proposito Meta laboral (as) P Porcentaje 17.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17.00
aborales.
Componente 1 Acciones en materia de Capacitacién paray en el .,
. . . Accidn 1,070 190 65 117 65 65 68 65 65 228 100 40 2
Variable Trabajo realizadas.
Componente 1 Acciones en materia de Capacitacién paray en el .
. . Porcentaje 100.00 17.76 6.07 10.93 6.07 6.07 6.36 6.07 6.07 21.31 9.35 3.74 0.19
Meta Trabajo realizadas.
Actividad 1.1 Imparticién de cursos de Capacitacion paray en el
. P . P paray Curso 640 30 65 65 65 65 65 65 65 65 50 40 0
Variable Trabajo.
Actividad 1.1 Imparticién de cursos de Capacitacion paray en el .
. Porcentaje 100.00 4.69 10.16 = 10.16 @ 10.16 @ 10.16 10.16 @ 10.16 @ 10.16 @ 10.16 7.81 6.25 0.00
Meta Trabajo.
Actividad 1.2 Evaluacién de competencias laborales.
) P Evaluacion 110 0 0 52 0 0 3 0 0 3 50 0 2
Variable
Actividad 1.2 Evaluacién de competencias laborales.
Met P Porcentaje 100.00 0.00 0.00 47.27 0.00 0.00 2.73 0.00 0.00 2.73 45.45 0.00 1.82
eta
Actividad 1.3 Seguimiento de egresados.
" & & Egresado 320 160 0 0 0 0 0 0 0 160 0O 0 0
Variable
Actividad 1.3 Seguimiento de egresados.
g g Porcentaje 100.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00
Meta
Total anual
Elaboré Responsable del Proyecto Autorizé
Lic. Oscar Ordaz Peralta
C.P. Guillermo José Maria Gonzalez del Razo Lic. Carlos E. Herrera Garcia Encargado de la Coordinacién del SEPUEDE
Director Administrativo Encargado de la Direccién de Planeacién y Evaluacién y de la Direccién General del ICATLAX
Los fitulares de las ias y entidades o que reciban recursos estatales parcial o seran di te r dela on de sus proyectos.
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Programa:
Subprograma:

Dependencia o Entidad:
Unidad Responsable:

Proyecto:

Nivel

Fin Variable

Fin Meta

Proposito
Variable

Proposito Meta

Componente 1
Variable
Componente 1
Meta
Actividad 1.1
Variable
Actividad 1.1
Meta
Actividad 1.2
Variable
Actividad 1.2
Meta
Actividad 1.3
Variable
Actividad 1.3
Meta

C.P. Guillermo José Maria Gonzalez del Razo
Director Administrativo

Los titulares de las dependencias y entidades o instituciones que reciban recursos estatales parcial o seran dil dela

TLAXCALA

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2015
METAS TRIMESTRALES

2. Desarrollo y Crecimiento Sustentable

21. Crecimiento, Inversion y Empleo

56. Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala (ICATLAX)
Direccion de Planeacion y Evaluacion

19. Capacitacion para y en el Trabajo

PROGRAMACION ANUAL DE OBJETIVOS POR PROYECTO

Metas de la MIR (Verbos en Infinitivo)

Contribuir a elevar las posibilidades de

empleabilidad de la poblacién del estado

de Tlaxcala, mediante la mejora en el nivel
de competencia laboral.
Contribuir a elevar las posibilidades de

empleabilidad de la poblacion del estado

de Tlaxcala, mediante la mejora en el nivel
de competencia laboral.
Los alumnos(as) son formados en

competencias laborales.

Los alumnos(as) son formados en

competencias laborales.

Acciones en materia de Capacitacion paray

en el Trabajo realizadas.
Acciones en materia de Capacitacion paray

en el Trabajo realizadas.

Imparticidn de cursos de Capacitacion para

y en el Trabajo.

Imparticidn de cursos de Capacitacion para

y en el Trabajo.

Evaluacion de competencias laborales.

Evaluacion de competencias laborales.

Seguimiento de egresados.

Seguimiento de egresados.

Total Anual

Elaboré

Unidad de L.

Medida Objetivo Programado 2015 Meta
Certificado 6,456 0
Certificado 6,456 0
Egresados 7,020 0
Porcentaje 17.00 0
Accion 1,070 372
Porcentaje 100.00 34.77
Curso 640 160
Porcentaje 100.00 25.00
Evaluacion 110 52
Porcentaje 100.00 47.27
Egresado 320 160
Porcentaje 100.00 50.00

Responsable del Proyecto

Lic. Carlos E. Herrera Garcia
Encargado de la Direccién de Planeacién y Evaluacién

ion de sus p

1/ Paginas

Enero-Marzo

%

34.77

34.77

25.00

25.00

47.27

47.27

50.00

50.00

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

Abril-Junio Julio-Septiembre

Meta % Meta %
0 0.00 0 0.00
0 0.00 0 0.00
0 0.00 0 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
198 18.50 358 33.46
18.50 18.50 33.46 33.46
195 30.47 195 30.47
30.47 30.47 30.47 30.47
3 2.73 3 2.73
2.73 2.73 2.73 2.73
0 0.00 160 50.00
0.00 0.00 50.00 50.00

Responsable del Proyecto

Lic. Oscar Ordaz Peralta
Encargado de la Coordinacién del SEPUEDE
y de la Direccién General del ICATLAX

6,456

6,456

7,020

17.00

142

13.27

90

14.06

52

47.27

Octubre-Diciembre
Meta

%

100.00

100.00

100.00

100.00

13.27

13.27

14.06

14.06

47.27

47.27

0.00

0.00
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