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Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice Estados Unidos Mexicanos. Congreso del Estado Libre y Soberano.
Tlaxcala. Poder Legislativo.

MARIANO GONZALEZ ZARUR, Gobernador del Estado a sus habitantes sabed:

Que por conducto de la Secretaria Parlamentaria del Honorable Congreso del Estado con esta fecha se me ha comunicado lo
siguiente:

EL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TLAXCALA, A NOMBRE DEL PUEBLO DECRETA
DECRETO No. 92

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE TLAXCALA,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2015

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO

CAPITULO |
Disposiciones generales

ARTICULO 1. El presente Decreto tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y evaluacion del gasto publico
estatal para el Ejercicio Fiscal 2015, de conformidad con la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala;
Cdbdigo Financiero para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios; Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de Tlaxcala y sus
Municipios; Ley de Obras Publicas para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios; Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Estado de Tlaxcala; Ley de Deuda Publica para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios; Ley de Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Tlaxcala; Manual de Normas y Politicas para el Ejercicio del Gasto Publico y las
demaés disposiciones juridicas aplicables en la materia.

En la ejecucion del gasto publico, las Dependencias y Entidades, deberan considerar como Unico eje articulador el Plan
Estatal de Desarrollo 2011-2016 tomando en cuenta las politicas, objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Secretaria de Planeacion y Finanzas y de la Contraloria del Ejecutivo, en el &mbito de sus
respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente Decreto, asi como
determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo
un mejor control del gasto publico estatal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el d&mbito de
competencia del Ejecutivo local, corresponde a la Secretaria de Planeacion y Finanzas y a la Contraloria del Ejecutivo, de
acuerdo a sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca la normatividad aplicable en la
materia. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién que corresponda a los Poderes del Estado en el ambito de sus
respectivas competencias.

La politica presupuestaria se constituye como uno de los instrumentos estratégicos de la politica econémica, como medio
para compensar desigualdades e impulsar el desarrollo.

El proceso presupuestario es una herramienta clave para promover finanzas publicas equilibradas, asi como mejorar la
transparencia y el desempefio del sector publico.

En la planeacién de la accion gubernamental y en la asignacién de recursos publicos, el presupuesto es un elemento
fundamental de la gestion pablica. Su integracién, programacion, ejecucion y evaluacion, tienen el propésito de garantizar
resultados en favor de la sociedad tlaxcalteca, asi como el de dar seguridad y transparencia al destino de sus contribuciones.



Periodico Oficial No. Extraordinario, Diciembre 29 del 2014 Pagina 3

Para lograr lo anterior, se hace necesario instrumentar cambios significativos en la forma de planear, programar,
presupuestar, evaluar y rendir cuentas y resultados de las acciones gubernamentales, para garantizar que los recursos
publicos se administren con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, con el propdsito de satisfacer los
objetivos a los que estén destinados.

ARTICULO 2. Para los efectos de este Decreto se entendera por:

VI.

VII.

VIII.

XI.

Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y
reducciones al Presupuesto de Egresos del Estado mediante movimientos compensados y las liberaciones
anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas por el Ejecutivo Estatal a través de la Secretaria de
Planeacion y Finanzas, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas
presupuestarios a cargo de los Ejecutores de Gasto.

Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion mediante pago o cualquier
forma por la cual se extinga la obligacion principal de los pasivos que contraiga el Gobierno del Estado.

Asignaciones Presupuestales: La ministracion que de los recursos publicos aprobados por el Congreso del
Estado mediante el Presupuesto de Egresos del Estado, realiza el Poder Ejecutivo Estatal a través de la Secretaria
de Planeacién y Finanzas a los Ejecutores de Gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie otorgadas por el Gobierno del Estado
con base en los objetivos y metas de los programas presupuestarios.

Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes
y servicios requeridos por los Entes Publicos.

Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los prop6sitos u objetivos socioeconémicos
que persiguen los diferentes Entes Publicos. Presenta el gasto publico segin la naturaleza de los servicios
gubernamentales brindados a la poblacién. Con dicha clasificacién se identifica el presupuesto destinado a
finalidades de: Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo
determinar los objetivos generales de las politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para
alcanzarlos.

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el
presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas
las transacciones que realizan los Entes Publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion
de servicios publicos y en la realizacion de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

Clasificacion Econdmica: La que relaciona las transacciones que generan los Entes Publicos de conformidad
con su naturaleza, presentandolos en Gasto Corriente y Gasto de Capital.

Clasificacion Administrativa: La que tiene como objetivo identificar el agente que realiza la erogacién de los
recursos publicos, se desglosa a través de asignaciones denominadas ramos presupuestarios como el de la
Administracién Publica, de los Poderes, o de los Organos Auténomos.

Clasificacion Programatica: Técnica presupuestaria que pone especial atencion a las actividades que se realizan
mas que a los bienes y servicios que se adquieren. Contiene un conjunto armoénico de programas, proyectos y
metas que se deben realizar a corto plazo y permite la racionalizacion en el uso de recursos al determinar
objetivos y metas; asimismo, identifica responsables del programa y establece las acciones concretas para obtener
los fines deseados.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Tlaxcala, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la Secretaria de Planeacion y
Finanzas.
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Economias o Ahorros Presupuestarios: Los remanentes de recursos publicos del Presupuesto de Egresos del
Estado no comprometidos al término del Ejercicio Fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo
determinado.

Entes Plblicos: Los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, los Organos Auténomos, los ayuntamientos de los
Municipios y las Entidades de la Administracion Publica Paraestatal, ya sean estatales 0 municipales.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion estatal mayoritaria, los
fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto
por parte de la Secretaria de Planeacion y Finanzas.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Ejecutivo Estatal o alguna de las
demas Entidades Paraestatales constituyen con el objeto de auxiliar al Estado en el desarrollo de alguna de sus
areas prioritarias.

Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen como contrapartida la creacion de activos, sino que
constituye un acto de consumo. Son los gastos en recursos humanos y de compra de bienes y servicios, necesarios
para la administracién y operacion gubernamental.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado se integra por los recursos publicos que el Gobierno
Federal transfiere al Estado y Municipios para que estos afronten sus necesidades de gasto en materia de
educacidn, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan las Dependencias y Entidades de la Administracion
Plblica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la
adquisicioén de acciones y titulos de crédito de terceros, construccion de obras publicas y desarrollo de acciones
para promover el incremento de la capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del
Estado y que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Estado,
por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente
establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econémica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a los
aprobados en la Ley de Ingresos del Estado vigente.

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a través de
las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se
requiere combinar recursos: humanos, tecnologicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto
interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuyen
responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

Presupuesto de Egresos del Estado: Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala para el Ejercicio Fiscal
2015.

Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas
prioritarias consideradas de interés general, asi como las que se proporcionan a usuarios y consumidores de
bienes y servicios basicos a precios y tarifas por debajo de los de mercado o de forma gratuita y su otorgamiento
no implique contraprestacién alguna.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Estado para el cumplimiento
de los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios publicos a cargo de los
Poderes, Organos Auténomos y Entidades.
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XXVI. Unidad Presupuestal: Cada uno de los Entes Pablicos que tiene a su cargo la administracion de los recursos

financieros, humanos, materiales, servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia
sus obligaciones legales.

XXVII. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades Presupuestales, en

las que se desconcentra parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la ejecucion de actividades,
programas y/o proyectos para el cumplimiento de los objetivos, estrategias y lineas de accion establecidos en el
Plan Estatal de Desarrollo.

XXVIIIL. Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberd entender conforme al glosario del

Cdédigo Financiero para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios, de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y las demds leyes de la materia.

ARTICULO 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio
econdmico o el erario del Estado, sera obligatoria la intervencion de la Secretaria de Planeacion y Finanzas.

Las Dependencias y Entidades no podran comprometer recursos adicionales a los asignados en el presente Decreto. Los
compromisos que adquieran sin contar con suficiencia presupuestaria, seran de su responsabilidad.

ARTICULO 4. El ejercicio del presupuesto se apegaréa a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
rendicion de cuentas y honradez, para cumplir los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo 2011-2016, de conformidad con
lo previsto por el Articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con base en lo siguiente:

Garantizar y priorizar la asignacién de los recursos a los programas, obras y acciones de alto impacto y beneficio
social que incidan en el desarrollo econémico y social, para elevar el nivel de vida de la poblacion;

Identificar con precision la poblacion objetivo, privilegiando a los de menos ingresos;

Procurar que el mecanismo de distribucion, operacién y administracion del presupuesto otorgue acceso equitativo a
todos los grupos sociales, asi como de género;

Simplificar los procesos y eficientar la prestacion de servicios a la poblacion, para garantizar un gobierno eficaz;

Consolidar entre los servidores publicos una cultura de austeridad, racionalidad, disciplina, transparencia, honestidad y
eficacia;

Garantizar la transparencia y rendicion de cuentas, mediante la entrega y difusion de informacién, observando los
lineamientos y buenas practicas en la materia;

Efectuar el registro contable del gasto publico, la integracion y la consolidacion de la Cuenta Publica, conforme la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y las reglas del Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC);

Consolidar la armonizacién de la estructura presupuestaria, para el fortalecimiento del Presupuesto Basado en
Resultados (PbR) y el Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED);

Continuar con la racionalizacion en el uso de los recursos publicos sin detrimento de los resultados, reorientando los
ahorros y economias al gasto social e inversion publica mediante un programa de austeridad, y;

Mantener las finanzas publicas y la hacienda en equilibrio.

ARTICULO 5. La informacion que en términos del presente Decreto deba remitirse al Congreso del Estado debera cumplir
con lo siguiente:

Se enviara a la Mesa Directiva;
Se turnara copia de la informacion a las Comisiones competentes;

Se presentard la informacion en forma impresa, y
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IV. EIl nivel minimo de desagregacion se hara con base en las disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacion
Contable.

En caso de que la fecha limite para presentar la informacién sea dia inhabil, la misma se recorrera al dia habil siguiente.

ARTICULO 6. La Secretaria de Planeacion y Finanzas garantizara que toda la informacion presupuestaria y de ingresos
cumpla con las disposiciones legales vigentes.

Los Poderes, Organos Auténomos, Dependencias y Entidades Descentralizadas, son responsables directos, en el &mbito de
su competencia, de registrar y formular sus informes presupuestarios y de ingresos conforme la ley, asi como
proporcionarlos a la Secretaria de Planeacién y Finanzas para la integracion correspondiente.

Con el objeto de cumplir con las disposiciones contenidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, se ratifica la
vigencia de los catalogos de cuentas y clasificadores presupuestarios publicados en el Decreto de Presupuesto de Egresos
del Estado de Tlaxcala para el Ejercicio Fiscal 2012; asi como las partidas que se adicionaron en el Clasificador por Objeto
del Gasto, Publicado en el Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala para el Ejercicio Fiscal 2014. Estos
instrumentos son de observancia obligatoria para los Poderes, Organos Auténomos, asi como Dependencias y Entidades
Descentralizadas del Poder Ejecutivo Estatal.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Decreto y los documentos relacionados con éstas, deberan cumplir con
las disposiciones y requisitos que establezcan los preceptos reglamentarios, asi como estar disponibles, en los términos de la
Ley de Acceso a la informacion Publica para el Estado de Tlaxcala.

CAPITULO I
De las Erogaciones

ARTICULO 7. El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Estado, importa la cantidad de

$12,675,920,034 y corresponde al total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Estado de Tlaxcala para el
Ejercicio Fiscal 2015; la distribucion del Presupuesto por tipo de gasto es la siguiente:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO (PESOS)

No. Categorias Monto
1 Gasto Corriente 12,189,834,159
2 Gasto de Capital 486,085,875
3 Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos 0
Total 12,675,920,034

ARTICULO 8. La asignacion presupuestaria para gasto de capital, se integra por la inversion publica directa de  $ 485,235,875
y bienes muebles por $ 850,000.

ARTICULO 9. La clasificacion por Ramo del Presupuesto de Egresos del Estado, se distribuye como sigue:

CLASIFICACION POR RAMO (PESOS)

No. Categorias Monto
1 Poder Legislativo 226,479,431
2 Poder Judicial 185,234,131
3 Organismos Auténomos 176,993,458
4 Poder Ejecutivo 9,620,231,847
5 Municipios 2,466,981,167
Total 12,675,920,034
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ARTICULO 10. Las erogaciones previstas en este Decreto, de acuerdo con la clasificacion administrativa, se distribuyen
conforme a los Anexos, de la forma siguiente:

e Anexo
e Anexo
e Anexo
e Anexo
e Anexo
e Anexo

o g whE

Dependencias.
Desconcentrados.
Descentralizados.
Poderes.

Organos Auténomos.

Otras Entidades.

ARTICULO 11. Las asignaciones previstas para el Poder Ejecutivo, incluyendo la administracion puablica centralizada y
descentralizada o paraestatal, importan la cantidad de: $9,620,231,847 y de acuerdo a la clasificacion por objeto del gasto a
nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se integran conforme al Anexo 7 del presente Decreto.

ARTICULO 12. Las asignaciones previstas para el Poder Ejecutivo importan la cantidad de: $9,620,231,847 y se integran
de la siguiente forma, de acuerdo con la clasificacion econémica y por objeto del Gasto — Operacion e Inversion:

CLASIFICACION ECONOMICA
OBJETO DEL GASTO -~ OPERACION E INVERSION (PESOS)

DEL PODER EJECUTIVO

Amortizacion de Deuda y

Capitulo Gasto Corriente Gasto de Capital Disminucion de Pasivos Total

1000 Servicios Personales 1,947,691,578 1,947,691,578

2000 Materiales y 145,777,707 145,777,707
Suministros

3000 Servicios Generales 152,356,709 152,356,709
Transferencias,
Asignaciones,

4000 Subsidios y Otras 6,888,319,978 6,888,319,978
Ayudas
Bienes Muebles,

5000 Inmuebles e 850,000 850,000
Intangibles

6000 Inversién Publica 485,235,875 485,235,875
Inversiones

7000 Financieras y Otras 0
Provisiones
Participaciones y

8000 Aportaciones 0

9000 Deuda Publica 0

Total 9,134,145,972 486,085,875 9,620,231,847

ARTICULO 13. La clasificacion funcional del Presupuesto de Egresos del Estado, se estructura como sigue:
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CLASIFICACION FUNCIONAL (PESOS)
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Total Gobierno

1 Gobierno
1,900,493,918
11 Legislacién Total Legislacion 226,479,431
111 Legislacion 226,479,431
112 Fiscalizacion 0
1.2 Justicia Total Justicia 322,533,800
121 Imparticion de 185,234,131
Justicia
122 Procuracion de 118,483,450
Justicia
Reclusion y
123 Readaptacion Social 0
124 Derechos Humanos 18,816,219
Coordinacion de la
1.3 Politica de Total Coordinacion 279,762,077
Gobierno
13.1 Gubernatura 85,128,437
132 Politica interior 0
Preservacion y
133 Cuidado del 0
Patrimonio Publico
134 Funcién Pablica 30,059,001
135 Asuntos Juridicos 10,257,697
136 Organizacion de 44,874,797
procesos electorales
137 Poblacién 2,100,000
1.3.8 Territorio 0
1.3.9 Otros 107,342,145
1.4 Relacn_ones Total Relaciones 0
Exteriores
14.1 Relaciones Exteriores 0
Asuntos
15 Financieros y Total Asuntos 304,426,795
Hacendarios
151 Asuntos Financieros 304,426,795
152 Asuntos Hacendarios 0
1.6 Seguridad Nacional Total Se_gurldad
Nacional
16.1 Defensa 0
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1.6.2 Marina 0
Inteligencia para la
1.6.3 Preservacion de la 0
Seguridad Nacional
Asuntos de Orden
17 Pablico y Seguridad Total Asuntos 602,938,279
Interior
1.7.1 Policia 400,005,591
1.7.2 Proteccién Civil 9,595,588
Otros Asuntos de
1.7.3 orden  Pdblico y 0
Seguridad
Sistema Nacional de
L4 Seguridad Puablica 193,337,100
18 Otros Servicios Total _O_tros 164,353,536
Generales Servicios
Servicios Registrales,
181 Administrativos y 153,430,595
Patrimoniales
1.8.2 Servicios Estadisticos 0
Servicios de
comunicacion y
1823 medios 0
(Comunicacion
social)
Acceso a la
184 Informacion Publica 10,922,941
Gubernamental
185 Otros 0
2 Desarrollo social Total Desarrollo Social 7,962,142,760
Proteccion Total Proteccion
2.1 ambiental Ambiental 88,164,701
Ordenacion de
211 Desechos 0
212 Administracion del 15,894,818
Agua
Ordenacion de Aguas
2.1.3 Residuales, Drenaje y 3,500,000
Alcantarillado
Reduccion de la
214 L
Contaminacion 68,769,883




Pagina 10

Periodico Oficial No. Extraordinario, Diciembre 29 del 2014

Proteccion de la

215 Diversidad Bioldgica 0
y del Paisaje
Otros de Proteccion
2.1.6 Ambiental 0
2.2 Vivienday servicios Total Vivienda 502,403,490
a la comunidad
221 Urbanizacién 404,666,002
292 Desarrqllo_ 0
Comunitario
293 Abastecimiento  de 10,703,237
Agua
224 Alumbrado Publico 0
225 Vivienda 30,127,118
2.2.6 Servicios Comunales 0
2.2.7 Desarrollo Regional 56,907,133
2.3 Salud Total Salud 1,441,386,506
Prestacion de
23.1 Servicios de Salud a 24,389,792
la Comunidad
Prestacion de
232 Servicios de Salud a 1,414,707,279
la Persona
Generacion de
233 Recursos para la 0
Salud
Rectoria del Sistema
2:34 de Salud 0
Proteccién Social en
235 Salud 2,289,435
(Seguro Popular)
Recreacion,
24 Cultura y Otras Total Recreacion 71,187,197
Manifestaciones
Sociales
24.1 Deporte y Recreacion 17,702,023
24.2 Cultura 33,602,939
243 Ra('jlo,' Television 'y 10,882,235
Editoriales
Asuntos Religiosos y
244 Otras 0

Manifestaciones
Sociales
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2.5 Educacion Total Educacién 5,634,021,302
251 Educacion Basica 5,059,209,321
252 Educa_uon Media 314,219,356
Superior
253 Educacion Superior 158,899,296
254 Posgrado 11,463,821
Educacion para
255 Adultos 49,909,803
Otros Servicios
Educativos y
256 Actividades 40,319,705
inherentes
2.6 Proteccién Social Total Proteccion 185,469,050
26.1 Enferme;dad e 0
Incapacidad
2.6.2 Edad Avanzada 0
2.6.3 Familia e Hijos 0
264 Desempleo 35,986,437
Alimentacion y
2.6.5 Nutricion 103,201,846
Apoyo Social para la
266 Vivienda 0
2.6.7 Indigenas 0
26.8 Otros Grupos 2,648,285
Vulnerables
Otros de Seguridad
2.6.9 Social y Asistencia 43,632,482
Social
Otros Asuntos Total Otros
2.7 sociales Asuntos 39,510,514
Otros Asuntos
271 Sociales 39,510,514
Total Desarrollo
3 Desarrollo Econémico
346,302,189
Asuntos
Econdémicos,
3.1 Comerciales y Total Asqntos 138,850,565
Econdmicos
Laborales en
General
Asuntos Econémicos,
311 Comerciales y 127,836,570
Laborales en General
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Asuntos  Laborales
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3.1.2 11,013,995
Generales
Agropecuaria,
3.2 Silvicultura, Pescay Total Agropecuaria 161,188,497
Caza
321 Agropecuaria 161,188,497
322 Silvicultura 0
323 Acuacultura, Pesca y 0
Caza
324 Agroindustrial 0
325 Hidroagricola 0
Apoyo Financiero a
3.2.6 la Banca y Seguro 0
Agropecuario
33 Combustll?les y Total Combustibles 0
Energia
Carbén y Otros
331 Combustibles 0
Minerales Sélidos
Petroleo y Gas
3.3.2 Natural 0
(Hidrocarburos)
333 Combustibles 0
Nucleares
334 Otros Combustibles 0
335 Electricidad 0
336 Energia no Eléctrica 0
Mineria, Total
34 Manufacturas y 0
Construccion Manufacturas
Extraccion de Recursos
34.1 Minerales excepto los 0
combustibles minerales
342 Manufacturas 0
343 Construccion 0
35 Transporte Total Transporte 39,585,063
351 Transporte por 0
Carretera
352 Transporte por Agua 0
y Puertos
353 Transporte por 0

Ferrocarril
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354 Transporte Aéreo 0
Transporte por
Oleoductos y
355 Gaseoductos y Otros 0
Sistemas de
Transporte
356 Otros Relacionados 39,585,063
con Transporte
3.6 Comunicaciones Tptal_ 0
comunicaciones
3.6.1 Comunicaciones 0
3.7 Turismo Total Turismo 2,322,617
3.7.1 Turismo 2,322,617
Hoteles y
3.1.2 Restaurantes 0
Ciencia, Tecnologia .
3.8 e Innovacion Total Ciencia 0
Investigacion
381 Cientifica 0
382 Desarrqllc_) 0
Tecnolégico
Otros Asuntos
383 Econdmicos 0
384 Innovacién 0
Otras Industria y
39 Otros Asuntos TIO ntghgiirgs 4,355,447
Econdmicos
Comercio, Distribucion,
3.9.1 Almacenamiento y 0
Depésito
3.9.2 Otras Industrias 0
393 Otros’ ) asuntos 4,355 447
Econdémicos
4 Otras No Clasificadas en Funciones Total Otras
Anteriores 2,466,981,167
Transacciones de la
a1 Deuda Publica/Costo Total 0
' Financiero de la Transacciones
Deuda
411 Deuda Publica 0
Interna
412 Deuda Puablica 0
Externa
Transferencias,
Participaciones y
42 Aportaciones entre Total 2.466,981,167

Diferentes Niveles y
Ordenes de
Gobierno

Transferencias
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Transferencias entre
421 Diferentes Niveles y 0
Ordenes de Gobierno
Participaciones entre
422 Diferentes Niveles y 2,466,981,167
Ordenes de Gobierno
Aportaciones  entre
los Diferentes
4.23 Niveles y Ordenes de 0
Gobierno
4.3 Sgneamlento . del Total Saneamiento 0
Sistema Financiero
431 Sgneamler)to ) del 0
Sistema Financiero
432 Apoyos IPAB 0
433 Banca de Desarrollo 0
Apoyo a los
Programas de
434 Reestructuracion en 0
Unidades de
Inversion (UDIS)
Adeudos de
44 Ejercicios Fiscales Total Adefas 0
Anteriores (Adefas)
Adeudos de
441 Ejercicios  Fiscales 0
Anteriores
TOTAL 12,675,920,034

ARTICULO 14. La clasificacion programatica por objeto del gasto del Presupuesto de Egresos del Estado, incorpora los
programas de los Entes Publicos desglosados de la forma siguiente:

CLASIFICACION PROGRAMATICA (PESOS)

Transferencias, Bienes
Servicios Materiales Servicios Asignaciones, Muebles, S Participaciones
Programa Total y g Inversion Publica P y
Y Personales Suministros Generales Subsidios y Otras Inmuebles e Aportaciones
Ayudas Intangibles
Participaciones a 2,476,938,870 1,661,208 155,436 472,791 7,668,268 0 0 2,466,981,167
Entidades Federativas
y Municipios
Prestacion de 8,028,620,766 1,894,150,312 140,771,989 144,926,989 5,363,535,601 0 485,235,875 0
Servicios Publicos
L 11,500,000 0 0 0 11,500,000 0 0 0
Promocion y Fomento
Regulacion y 424,710,487 0 0 0 424,710,487 0 0 0
Supervision
Apoyo Al Proceso
Presupuestario y Para 5,000,000 0 0 0 5,000,000 0 0 0
Mejorar la Eficiencia
Institucional
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Apoyo a la Funcion
Pblica y al 30,059,001 24,071,501 1,489,600 3,647,900 0 850,000 0 0
Mejoramiento de la
Gestion
Planeacion,
Seguimiento y 83,230,082 14,886,249 2,045,968 1,693,550 64,604,315 0 0 0
Evaluacion de
Politicas Publicas
Suijetos a Reglas de 181,804,497 12,922,308 1,314,714 1,615,479 165,951,996 0 0 0
Operacion
Aportaciones a la 1,419,944,225 0 0 0 1,419,944,225 0 0 0
Seguridad Social
. 14,112,106 0 0 0 14,112,106 0 0 0
Otros Subsidios
Total 12,675,920,034 1,947,691,578 145,777,707 152,356,709 7,477,026,998 850,000 485,235,875 2,466,981,167
otales

ARTICULO 15. Los programas con recursos concurrentes provenientes de transferencias federales, estatales, municipales
e ingresos propios ascienden a $12,675,920,034 distribuidos de la siguiente forma:

PROGRAMAS CON RECURSOS CONCURRENTES POR ORDEN DE GOBIERNO (PESQOS)

Clave Programa Total TraE:Iea::rma Ingresos Propios Transferencia Federal
Participaciones a Entidades
c Federativas y Municipios 2,476,938,870 1,379,685,286 18,075,485 1,079,178,099
E Prestacion de servicios 8,028,620,766 3,123,054,365 435,092,819 4,470,473,582
publicos
., 11,500,000 11,500,000 0 0
F Promocion y Fomento
L L 424,710,487 331,521,272 0 93,189,215
G Regulacion y Supervision
Apoyo al Proceso
M Presupuestario y para
Mejorar la Eficiencia 5,000,000 5,000,000 0 0
Institucional
Apoyo a la Funcidn Puablica
0 y al Mejoramiento de la
Gestion 30,059,001 30,059,001 0 0
Planeacion, Seguimiento y
P Evaluacion de Politicas 83,230,082 18,625,767 0 64,604,315
Publicas
s Sujetos a Reglas de 181,804,497 181,804,497 0 0
Operacion
T APOftaCiongs a '? Seguridad 1,419,944,225 293,146,135 0 1,126,798,090
ocia
U Otros Subsidios 14,112,106 14,112,106 0 0
Total 12,675,920,034 5,388,508,429 453,168,304 6,834,243,301

ARTICULO 16. Las transferencias internas otorgadas a fideicomisos ptblicos se distribuyen de la siguiente forma:
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(PESOS)
Partida/Nombre del Fideicomiso Asignacion

4211 Fideicomiso Fondo de la Casa de las Artesanias de Tlaxcala 11,500,000
4211 Fideicomiso de la Ciudad Industrial de Xicohténcatl 4,355,447
4211 Fideicomiso Colegio de Historia 4,029,340
4211 Fondo Macro para el Desarrollo Integral de Tlaxcala 11,013,995
4211 Fondo de Ayudas, Asistencia y Reparacion de dafio a las Victimas y Ofendidos 2,648,285

TOTAL 33,547,067

ARTICULO 17. Las erogaciones previstas para los subsidios, subvenciones y ayudas sociales se distribuyen conforme a lo

previsto en la siguiente tabla:

(PESOS)
Partida Asignacion
4311 SUBSIDIOS A LA PRODUCCION 135,335,996
Apoyo a la Produccién Agricola 50,000,000
Apoyo a la Economia Familiar 9,000,000
Apoyo a la Competitividad Ovinos 3,000,000
Reemplazo de Vientres 2,000,000
Fomento a la Actividad Acuicola 4,000,000
Programa de Capacitacion Movil 5,000,000
Sistema de Asistencia Técnica Especializada 4,500,000
Impulso a la Agroindustria 2,500,000
Agricultura Urbana 5,000,000
Fomento e Innovacién Agropecuario 2,835,996
Programas en Convenio con la Federacion* 47,500,000
4411 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 30,854,266
TOTAL 166,190,262

* Programas de Concurrencia; Programa Integral de Desarrollo Rural; Programa de Fomento a la Agricultura; Programa de
Productividad y Competitividad Agropecuaria; Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria; y Programas

Hidroagricolas.

ARTICULO 18. Las previsiones para atender desastres naturales y otros siniestros se distribuyen de la siguiente forma:

(PESOS)
Partida Asignacion Destinatario Procedencia del
Recurso

AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y OTROS 10.000.000 Seguro Agricola TRANSFERENCIAS
SINIESTROS AR Catastréfico (SAC) ESTATALES
AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y OTROS
SINIESTROS (COORDINACION ESTATAL DE 1,500,000|  Damnificados TRAEgiiETRAEL'\I'ECS'AS
PROTECCION CIVIL)

TOTAL 11,500,000
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ARTICULO 19. Las asignaciones presupuestales a instituciones sin fines de lucro u organismos de la sociedad civil para el
Ejercicio Fiscal 2015 son de $ 0, como sigue:

(PESOS)
Partida / Nombre del Organismo de la Sociedad Civil | Asignacion

NINGUNO 0

TOTAL 0

El Estado de Tlaxcala no cuenta con una Ley de Asociaciones Publico Privadas, por lo que no se asigna ninguna cantidad
para este concepto.

ARTICULO 20. Se asignan recursos por un importe de $ 7,557,810, para la ejecucion de acciones de conservacion y
restauracion de los suelos de las Areas Naturales Protegidas, de produccion de planta forestal y ornamental, de reforestacion
de los bosques del Parque Nacional Malinche y de atencion de incendios forestales, en materia de mitigacion y adaptacion
al cambio climéatico en el Estado; independientemente de las aportaciones federales y estatales que se convendran con la
Comision Nacional del Agua (CONAGUA), para los programas APAZU, PROTAR Y PROSSAPYS 2015, los cuales seran
publicados cuando se definan.

ARTICULO 21. El presupuesto para la implementacion del Nuevo Sistema de Justicia Penal, se integrara por un monto
especifico estatal de $ 10,000,000, independientemente de las aportaciones federales que otorguen: la Secretaria Técnica del
Consejo de Coordinacion para la Implementacién del Sistema de Justicia Penal (SETEC); y el Fondo de Aportaciones para
la Seguridad Puablica (FASP) 2015. Los montos especificos, se publicaran cuando se definan por la Federacion.

ARTICULO 22. Las cuentas bancarias productivas que opera la Secretaria de Planeacion y Finanzas para administrar los
Recursos Estatales y Federales, se especifican en el Anexo 8 del presente Decreto.

ARTICULO 23. Los recursos presupuestarios estatales y federales asignados al sector educativo, se integran de la siguiente
manera:

(PESOS)

DEPENDENCIAS Y FONDOS FEDERALES RECURSOS
ENTIDADES
FONE FAETA FAM SUBTOTAL ESTATALES TOTAL

UNIDAD DE SERVICIOS
EDUCATIVOS DE

TLAXCALA 3,737,683,879 3,737,683,879 136,023,293 3,873,707,172

INSTITUTO
TLAXCALTECA PARA LA
EDUCACION DE LOS

ADULTOS 34,309,803 34,309,803 15,600,000 49,909,803

COLEGIO DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADO DE

TLAXCALA 35,029,811 35,029,811 6,653,535 41,683,346

INSTITUTO
TLAXCALTECA DE LA
INFRAESTRUCTURA

FISICA EDUCATIVA 135,567,109 135,567,109 7,159,641 142,726,750

SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA (1)1,042,775,399 1,042,775,399

CENTRO DE EDUCACION
CONTINUAY A

DISTANCIA 9,362,980 9,362,980

INSTITUTO
TLAXCALTECA DE LA

CULTURA 29,573,599 29,573,599

INSTITUTO DEL DEPORTE

DE TLAXCALA 17,702,023 17,702,023
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COORDINACION DE
SERVICIO SOCIAL DE
INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR

1,290,691

1,290,691

COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y
TECNOLOGICOS DEL
ESTADO DE TLAXCALA

122,741,731

122,741,731

COLEGIO DE
BACHILLERES DEL
ESTADO DE TLAXCALA

148,503,588

148,503,588

UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE
TLAXCALA

32,306,400

32,306,400

INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE TLAXCO

8,174,699

8,174,699

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

19,000,000

19,000,000

EL COLEGIO DE
TLAXCALA A.C.

11,463,821

11,463,821

FIDEICOMISO COLEGIO DE
HISTORIA

4,029,340

4,029,340

UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE
TLAXCALA REGION
PONIENTE

5,000,000

5,000,000

TOTAL 3,737,683,879

69,339,614

135,567,109

3,942,590,602

1,617,360,740

5,559,951,342

(1) Servicios personales y gasto de operacién

El presupuesto de recursos federales se ajustara a los montos definitivos que autorice la Federacién para cada Fondo.

ARTICULO 24. El presupuesto de gasto educativo de la OPD USET, se integra como sigue:

(PESOS)

Desglose de Recursos para Educacion

Servicios Personales

Gastos operacion

Total

APORTACIONES FEDERALES

3,611,238,276

126,445,603

3,737,683,879

RECURSOS ESTATALES

67,697,279

68,326,014

136,023,293

TOTAL

3,678,935,555

194,771,617

3,873,707,172

ARTICULO 25. El presupuesto de gasto de salud estatal y federal del Poder Ejecutivo, se integra como sigue:

(PESOS)

FONDOS FEDERALES

DEPENDENCIA/
ENTIDAD SEGURO

FASSA POPULAR

RECURSOS ESTATALES

SUBTOTAL

APORTACION
SOLIDARIA
ESTATAL

OTROS

TOTAL

OPD SALUD

1,126,798,090

808,706,521

1,935,504,611

287,909,189

*5,236,946

2,228,650,746

INSTITUTO
TLAXCALTECA
DE ASISTENCIA
ESPECIALIZADA
A LA SALUD

19,152,846

19,152,846

COMISION
ESTATAL DE
ARBITRAJE
MEDICO

2,289,435

2,289,435

TOTAL

1,126.798,090

808,706,521

1,935,504,611

287,909,189

26,679,227

2,250,093,027

* Incluye Beneficencia
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El presupuesto de recursos federales se ajustara a los montos definitivos que autorice la Federacion para cada Fondo.

(PESOS)
Desglose de Recursos de OPD Salud Servicios Gastos Operacion Total
Personales
FEDERAL 893,675,872 233,122,218 1,126,798,090
ESTATAL 198363,173 94,782,962 293,146,135
TOTAL 1,092,039,045 327,905,180 1,419,944,225

ARTICULO 26. Las asignaciones presupuestarias para infraestructura social importan la cantidad de $64,604,315 y se

aplican conforme reglas de SEDESOL.

El presupuesto especifico para la atencion de nifias, nifios y adolescentes es de $101,224,443 y se aplica por el Sistema Estatal

para la Atencion Integral de la Familia, como sigue:

RUBRO IMPORTE (PESOS)

IASISTENCIA SOCIAL (ALBERGUE) 1,300,000
DESAYUNOS FRIOS 63,785,280
DESAYUNOS CALIENTES 15,260,089
IATENCION A MENORES 11,677,253
IATENCION A MENORES DE 6 ANOS 5,365,024
PROTECCION y DESARROLLO INTEGRAL INFANCIA 1,822,262
CONSTRUCCION AREA LAVADO ALBERGUE 251,285
FORTALECIMIENTO PROCURADURIA 702,000
IAYUDAS SOCIALES A ADOLESCENTES 260,000
REHABILITACION EQUIPAMIENTO ESPACIOS ALIMENTARIOS 801,250

TOTAL 101,224,443

ARTICULO 27. Las asignaciones presupuestarias para fiscalizacion interna son por un monto de $30,059,001.

ARTICULO 28. Las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo en el ejercicio de su presupuesto: se apegaran
estrictamente al monto asignado en el presente Decreto; aplicaran medidas de reduccion de estructuras, plantillas y gasto
corriente para garantizar la suficiencia presupuestaria y; focalizaran los recursos a programas y proyectos prioritarios de

mayor beneficio social e inversion publica,

ARTICULO 29. La Secretaria de Planeacion y Finanzas podra reducir, suspender o terminar las transferencias y subsidios

cuando:

I. Las Entidades a las que se les otorguen cuenten con autosuficiencia financiera;

Il. Las transferencias ya no cumplan con el objetivo de su otorgamiento;

I11. Las Entidades no remitan la informacion referente a la aplicacion de estas transferencias, y

IV. No existan las condiciones presupuestales para continuar con su otorgamiento.

ARTICULO 30. Las asignaciones previstas para el Poder Legislativo importan la cantidad de: $226,479,431, cuya

clasificacion por objeto del gasto se aprecia en el Anexo 4.1y 4.2;

La Legislatura del Estado
El Organo de Fiscalizacion Superior

$183,191,119

$43,288,312
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ARTICULO 31. Las asignaciones previstas para el Poder Judicial importan la cantidad de: $185,234,131, cuya
clasificacion por objeto del gasto se aprecia en el Anexo 4.3.

Los recursos para la operacién de los procesos de justicia administrativa, se encuentran incluidos en el presupuesto del
Poder Judicial, toda vez que éstos se imparten en la Sala Electoral Administrativa.

El Poder Judicial, debera publicar en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, a méas tardar el 15 de febrero del 2015,
los presupuestos desglosados para las instancias contencioso administrativa y la electoral.

ARTICULO 32. Las asignaciones previstas para los Organos Auténomos importan la cantidad de: $176,993,458, conforme
al Anexo 5 del Presente Decreto.

(PESOS)
3 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE TLAXCALA 94,418,197
23 COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS 18,816,219
24 INSTITUTO ELECTORAL DE TLAXCALA 44,874,797
60 COMISION DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS 10.922 941
PERSONALES PARA EL ESTADO DE TLAXCALA e

61 TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO 7,961,304

TOTAL 176,993,458

El presupuesto para la instancia en materia de conflictos laborales, es de $7,961,304, cuyo desglose se ubica en el Anexo
55.

El desglose del presupuesto de la Clasificacion por Objeto del Gasto por cada Organo Auténomo se aprecia en los anexos
siguientes:

e Anexo 5.1 Universidad Auténoma de Tlaxcala
e Anexo 5.2 Comision Estatal de Derechos Humanos
e Anexo 5.3 Instituto Electoral de Tlaxcala

e Anexo 5.4 Comision de Acceso a la Informacién Pablica y Proteccién de Datos Personales para el Estado de
Tlaxcala

e Anexo 5.5 Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Estado

ARTICULO 33. Los Poderes Legislativo y Judicial, y los Organos Auténomos deberan publicar, en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado y difundir en su pagina oficial, en un término de 15 dias posteriores a la publicacion de este Decreto,
su presupuesto autorizado, de acuerdo a la clasificacion por objeto del gasto a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y
partida especifica.

ARTICULO 34. El Instituto Electoral de Tlaxcala publicara en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado y difundira en
su pagina oficial, en un término no mayor a 15 dias posteriores a la publicacion del presente Decreto, el gasto calendarizado
previsto para el financiamiento de los partidos politicos, el cual se distribuird a cada uno de éstos de conformidad con lo
establecido en el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Tlaxcala.

CAPITULO 111
De los Servicios Personales

ARTICULO 35. En el Ejercicio Fiscal 2015, la administracion publica estatal centralizada contara con 5,516 plazas de
conformidad con los Anexos 9 y 10 de este Decreto.
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ARTICULO 36. Los servidores plblicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las
remuneraciones que se determinen en el Tabulador de Sueldos y Salarios contenido en los Anexos 11 y 12 aprobado por la
Oficialia Mayor de Gobierno; sin que el total de erogaciones por servicios exceda los montos aprobados en este
Presupuesto.

ARTICULO 37. La Oficialia Mayor de Gobierno, establecera y determinara los criterios que regulen los incrementos o
ajustes salariales, sujetandose a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracién, remuneraciones y
desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre el Estado y sus
servidores publicos, incluyendo el control y elaboracién de la némina del personal del Gobierno del Estado.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las prestaciones
que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser convenidas con la
Oficialia Mayor de Gobierno, sin rebasar los presupuestos autorizados.

ARTICULO 38. Las Dependencias y Entidades deberan ajustarse a las asignaciones presupuestarias del Capitulo de
Servicios Personales previstas en el presente Decreto, y continuaran con el proceso de racionalizacion de estructuras y
plantillas, a fin de garantizar su suficiencia presupuestaria y liquidez financiera.

ARTICULO 39. El gasto en servicios personales, comprende lo siguiente:

I. Las remuneraciones ordinarias que se paguen a los servidores publicos de base, confianza, honorarios asimilados a
salarios y de lista de raya que se contraten, de acuerdo con las disposiciones aplicables;

Il. Las aportaciones de seguridad social, las primas de los seguros que se otorgan a los servidores publicos, las
prestaciones generales y las demas asignaciones presupuestales autorizadas por la Secretaria de Planeacion y Finanzas
en cumplimiento a los contratos y convenios de orden laboral, y

I11. Las obligaciones fiscales que generen los pagos a que se refieren las fracciones anteriores.

ARTICULO 40. Las Dependencias y Entidades al realizar los pagos por concepto de remuneraciones, prestaciones
laborales y demas erogaciones relacionadas con servicios personales, deberan:

. Apegarse estrictamente a los criterios que en materia de servicios personales establezca el Poder Ejecutivo por
conducto de la Oficialia Mayor de Gobierno y de la Secretaria de Planeacion y Finanzas;

1. Cubrir los pagos en los términos autorizados por la Secretaria de Planeacion y Finanzas; y por acuerdo del Organo de
Gobierno o su equivalente, para el caso de las Entidades;

I11. Abstenerse de contraer obligaciones en materia de servicios personales que impliquen compromisos en subsecuentes
ejercicios fiscales, sin la autorizacién de la Secretaria de Planeacion y Finanzas y de la Oficialia Mayor de Gobierno;
o del Organo de Gobierno o su equivalente, para el caso de las Entidades;

IV. Sujetarse a los tabuladores de sueldos que apruebe la Oficialia Mayor de Gobierno en coordinacion con la Secretaria
de Planeacion y Finanzas, asi como a los incrementos en las percepciones y demas asignaciones autorizadas por la
misma para las Dependencias; en el caso de las Entidades, a los acuerdos de sus respectivos Organos de Gobierno o
su equivalente, los que deberan observar las disposiciones y autorizaciones que apruebe la Oficialia Mayor de
Gobierno y la Secretaria de Planeacién y Finanzas, e informarlo oportunamente a estas Gltimas.

En materia de incremento en las percepciones, las Dependencias y Entidades deberdn considerar exclusivamente a
personal y tendrdn que sujetarse estrictamente a las previsiones presupuestarias consideradas especificamente para
este proposito en el presente Decreto;

V. Abstenerse de contratar trabajadores eventuales, salvo que tales contrataciones cuenten con asignaciones
presupuestales en el presente Decreto destinado a servicios personales de la Dependencia o Entidad, y se cuente con
la autorizacion de la Oficialia Mayor de Gobierno y Secretaria de Planeacién y Finanzas;

V1. Abstenerse de llevar a cabo el traspaso de recursos entre partidas del capitulo de servicios personales o bien, de otros
capitulos a éste, sin contar con la autorizacion de la Oficialia Mayor de Gobierno y la Secretaria de Planeacién y
Finanzas, y

VII. Observar estrictamente a las disposiciones fiscales vigentes.
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ARTICULO 41. Las Dependencias y Entidades no podran crear nuevas plazas o categorias, ni podran llevar a cabo
traspasos de plazas si no cuentan con la autorizacion de la Secretaria de Planeacion y Finanzas. En casos debidamente
justificados, debera efectuar movimientos compensados, previo visto bueno de la Oficialia Mayor de Gobierno.

ARTICULO 42. La Oficialia Mayor de Gobierno al realizar la oferta de plazas de trabajo en las diversas modalidades que
le permite la ley de la materia, tomara en consideracion las solicitudes que se le hayan presentado, las cuales valorara y
resolvera en lo conducente, observando las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 43. Las Dependencias y Entidades s6lo podran modificar sus estructuras organicas y ocupacionales vigentes,
autorizadas por la Oficialia Mayor de Gobierno y la Secretaria de Planeacién y Finanzas siempre que no incrementen plazas
ni presupuesto, conforme a las disposiciones aplicables y de acuerdo con las modificaciones a la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Tlaxcala.

La Oficialia Mayor de Gobierno podra emitir disposiciones para promover el retiro voluntario de los servidores publicos de
acuerdo al programa que se apruebe de manera conjunta con la Secretaria de Planeacion y Finanzas, en razén de la
disponibilidad financiera.

ARTICULO 44. El Ejecutivo por conducto de la Oficialia Mayor de Gobierno y con la autorizacion presupuestal de la
Secretaria de Planeacién y Finanzas, podra autorizar a las Dependencias y Entidades el pago de estimulos por
productividad, eficiencia y calidad en el desempefio de las actividades de su responsabilidad institucional a los servidores
publicos de conformidad con los resultados emitidos por el Sistema de Evaluacion del Desempefio de la Gestion Pablica
establecido por la misma Dependencia.

Se destinara un fondo de $500,000 para el pago de laudos laborales, a cargo de la Oficialia Mayor de Gobierno.

El monto destinado para el pago de pensiones, al cierre de 2014, es de $243,250,744, cuyo desglose se muestra en la
siguiente tabla:

Concepto Monto
Pensiones 20,914,388
Jubilaciones 219,006,356
Otras Pensiones y Jubilaciones 3,330,000
TOTAL 243,250,744

ARTICULO 45. El sector educativo estatal comprende un total de 35,898 plazas, integradas como sigue:

Plazas Administrativas | Magisterio Total
FEDERALES 3,669 28,831 32,500
ESTATALES 887 2,511 3,398
TOTAL 4,556 31,342 35,898

Fuente: Unidad de Servicios Educativos del Estado de Tlaxcala

El desglose de las plazas se presenta en el Anexo 13 de este Decreto.

ARTICULO 46. Los servidores plblicos ocupantes de las plazas del sector educativo, percibiran las remuneraciones que se
establecen en los tabuladores federal y estatal, de sueldos y salarios contenidos en los anexos que se indican a continuacion,
sin que el total de erogaciones por servicios exceda los montos aprobados en este presupuesto:

Anexo 14 Tabulador de Mandos Medios y Superiores del Sector Educativo
Anexo 15 Tabulador Administrativo del Sector Educativo (Federal)
Anexo 16 Tabulador Administrativo del Sector Educativo (Estatal)

Anexo 17 Tabulador Docente del Sector Educativo (Federal)
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Anexo 18 Tabulador Docente del Sector Educativo (Estatal)

ARTICULO 47. El sector salud de Tlaxcala comprende un total de 7,119 plazas, integradas como sigue:

Plazas No. de Plazas Confianza Base Honorarios
FEDERAL 5,108 165 4,414 529
ESTATAL 2,011 2,011

TOTAL 7,119 165 4,414 2,540

Fuente: OPD Salud

ARTICULO 48. Los servidores publicos ocupantes de las plazas del sector salud, percibiran las remuneraciones que se
establecen en los tabuladores federal y estatal, de sueldos y salarios contenidos en los anexos que se indican a continuacion,
sin que el total de erogaciones por servicios exceda los montos aprobados en este presupuesto:

Anexo 19 Tabulador de Mandos Medios y Superiores del Sector Salud
Anexo 20 Tabulador del Sector Salud (Federal)
Anexo 21 Tabulador del Sector Salud (Estatal)

ARTICULO 49. Los Poderes y Organos Auténomos, aplicaran en el &mbito de su competencia, medidas equivalentes a las
contenidas en el presente capitulo. Las autorizaciones y obligaciones estaran a cargo de sus Organos de Gobierno o su
equivalente, asi mismo la aplicacion y observacion de las disposiciones sera responsabilidad de la Unidad Administrativa y
de su Organo de Control Interno correspondiente. En todos los casos las autorizaciones estaran sujetas a las disponibilidades
presupuestarias determinadas en su presupuesto.

ARTICULO 50. Los Poderes y Organos Auténomos y Entidades, deberan publicar en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado y en su pagina oficial, el tabulador de sueldos y el analitico de plazas, a mas tardar el 15 de febrero de 2015, con las
mismas caracteristicas y formatos utilizados por el Poder Ejecutivo en el presente Decreto. Hasta en tanto no se cumpla con
la obligacion referida, no se podrén pagar estimulos de ninguna naturaleza.

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

ARTICULO 51. El saldo neto de la deuda publica del Gobierno del Estado de Tlaxcala es de $ 0; conformada por $ 0 de
capital y $ 0 de intereses, con fecha de corte al 31 de diciembre del Ejercicio Fiscal anterior.

Para el Ejercicio Fiscal 2015, se establece una asignacion presupuestaria de $ 0 que sera destinada a la amortizacion de
capital en $ 0y al pago de intereses $ 0 de la Deuda Publica contratada con la Banca de Desarrollo y con la Banca Privada.

PRESUPUESTO DE LA DEUDA PUBLICA 2015

(PESOS)

DESCRIPCION TOTAL
AMORTIZACION DE LA DEUDA 0
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0

ToOTAL 0

ARTICULO 52. En caso de ser necesario, el monto establecido como tope de deuda plblica para contratar durante el
Ejercicio Fiscal 2015 no podréa exceder del 20% del presupuesto anual del Estado durante el Ejercicio Fiscal respectivo,
conforme al articulo 101 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala.
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ARTICULO 53. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Secretaria de Planeacion y Finanzas, todas las
operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos estatales, los cuales solo se podran erogar si se
encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Estado y sus Municipios

ARTICULO 54. El Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala se conforma por $ 453,168,304 de gasto propio y $
12,222,751,730 provenientes de gasto federalizado.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las disposiciones
aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de manera concurrente con
recursos estatales, el Gobierno del Estado realizara las aportaciones conforme a los montos presupuestarios previstos en este
Decreto, en las cuentas bancarias especificas correspondientes.

Las aportaciones estatales se efectuaran conforme el presupuesto aprobado en el presente Decreto, en funcién de la
disponibilidad presupuestaria, conforme a las prioridades del programa de gobierno.

La celebracion de convenios con la Federacion o la aplicacién de acuerdos, leyes o decretos emitidos con posterioridad a la
aprobacion de este Decreto, que implique el desembolso de fondos publicos federales no previstos en el mismo, motivaré
las ampliaciones automaticas al presupuesto. La Secretaria de Planeacion y Finanzas informara su aplicacion al Congreso, a
través de la Cuenta Publica.

ARTICULO 55. Los recursos que transfieran las Dependencias y Entidades Federales, se efectuaran a través de la
Secretaria de Planeacion y Finanzas.

ARTICULO 56. El presupuesto de gasto federalizado es de $ 12,222,751,730 y se conforma por las Participaciones
Federales en un monto de $5,388,508,429 y las Aportaciones Federales correspondientes a Ramo 33 por $ 6,834,243,301.

ARTICULO 57. Las Aportaciones totales correspondientes al Ramo 33 de la Federacion al Estado y Municipios, las cuales
se estimaron en $ 6,834,243,301 distribuidos conforme a ley, se desglosan a continuacion:

(PESOS)
RAmMO 33 ASIGNACION PRESUPUESTAL
APORTACIONES PARA EL ESTADO 5,755,065,202
APORTACIONES PARA MUNICIPIOS 1,079,178,099
TOTAL 6,834,243,301

ARTICULO 58. Los montos, aplicacion y destino de los recursos federalizados del Ramo 33 por fondo se desglosan como
sigue:

(PESOS)
PARTIDA APLICACION Y ASIGNACION
DESTINO PRESUPUESTAL

FONDO PARA LA NOMINA EDUCATIVA Y GASTO OPERATIVO SECTOR EDUCATIVO 3737 683.879
(FONE) 1S EES
FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD SECTOR SALUD 1.126.798.090
(FASSA) 1EESITE
FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL (FISM) DESA&TJ%E;ﬁ)iSC'AL 468,370,750
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FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL ESTATAL (FISE) DESAR;S()T;"TC)AEOC'AL 64,604,315
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DESARROLLO 610 807 349
MUNICIPAL (FORTAMUN) MUNICIPAL T
FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA
¥ DE ADULTOS (FAETA) SECTOR EDUCATIVO 69,339,614
FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA SEGURIDAD 139,926,309
(FASP)
. ASISTENCIA SOCIAL Y

FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM) SECTOR EDUCATIVO 228,756,324
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS (FAFEF) INFRAESTRUCTURA 387,956,671

TOTAL 6,834,243,301

El presupuesto de recursos federales se ajustara a los montos definitivos que autorice la Federacion para cada Fondo.

ARTICULO 59. Las aportaciones federales asignadas al Estado suman un total de $5,755,065,202 clasificindose como
sigue:

(PESOS)
FONDO PARA LA NOMINA EDUCATIVA Y GASTO OPERATIVO
(FONE) USeT 3,737,683,879
FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD OPD SALUD 1126.798.090
(FASSA) ,126,798,

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL

DESARROLLO SOCIAL 64,604,315
ESTATAL (FISE)
FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y CONALEP - ITEA 60,339,614
DE ADULTOS (FAETA)
FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA (FASP) SECRETARIADO 139,926,309
SEGURIDAD

FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM) ITIFE - DIF 228,756,324
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS SECODUVI 387,956,671
ENTIDADES FEDERATIVAS (FAFEF)

ToTAL 5,755,065,202

El presupuesto de recursos federales se ajustara a los montos definitivos que autorice la Federacién para cada Fondo.

El Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Estatal, se destinara como sigue:

(PESOS)

FIRMEZA PARA UNA VIDA DIGNA 38,604,315

INFRAESTRUCTURA SOCIAL BASICA | 26,000.000
TOTAL 64,604,315

ARTICULO 60. Las Dependencias y Entidades, en el ejercicio de los recursos federales, se sujetaran a las Reglas de
Operacion establecidas en los Convenios de Colaboracién especificos, contenidos en este Decreto y los que se suscriban
durante el Ejercicio Fiscal 2015.

ARTICULO 61. Las Dependencias y Entidades ejecutoras de los Convenios a que hace referencia el Articulo anterior,
tendran que publicar en sus paginas oficiales, las Reglas de Operacion y el Padron de Beneficiarios de cada programa,
sefialando en el caso de las personas fisicas, el Registro Federal de Contribuyentes, o la Clave Unica del Registro
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Poblacional o Credencial de Elector. En el caso de personas morales el Registro Federal de Contribuyentes. La Secretaria de
Planeacion y Finanzas determinara los datos que deberan contener los padrones, para la integracion del “Padron Unico™.

ARTICULO 62. La Secretaria de Planeacion y Finanzas transferira a las Entidades los recursos de aportaciones federales.
Las Entidades seran responsables directas de la administracién de los recursos y tendran las siguientes obligaciones:

I. Aperturar una cuenta bancaria especifica por fondo;
1. Emitir recibo oficial por cada fondo;
I11. Registrar los fondos en su contabilidad y conservar la documentacion comprobatoria;

IVV. Ejercer los recursos, conforme lo dispuesto en el presente Decreto y las disposiciones legales aplicables, de
acuerdo a la naturaleza de los recursos y a las reglas establecidas en los convenios respectivos;

V. Presentar informes a la Federacion y a la Secretaria de Planeacion y Finanzas;

VI. Integrar la Cuenta Publica y entregarla a la Secretaria de Planeacién y Finanzas, en los plazos y términos de
armonizacion contable;

VII. Entregar la informacion que les requiera la Secretaria de Planeacion y Finanzas y los 6rganos fiscalizadores, asi
como atender las observaciones de auditoria;

VIII. Integrar su informe final por fondo y cancelar las cuentas bancarias correspondientes, y
IX. Cumplir con las reglas de Transparencia y Rendicion de Cuentas.
ARTICULO 63. La Secretaria de Planeacion y Finanzas administrara los recursos de aportaciones federales destinados a
Dependencias y Organos Desconcentrados. Las Dependencias y Organos Desconcentrados seran responsables directos del
ejercicio de los mismos y tendran las siguientes obligaciones:

I. Registrar en sus controles internos y conservar la documentacion comprobatoria de detalle que sustente la operacion;

1. Ejercer los recursos, conforme lo dispuesto en el presente Decreto y las disposiciones legales aplicables, de acuerdo a
la naturaleza de los recursos y a las reglas establecidas en los convenios respectivos;

I11. Presentar informes a la Federacién y a la Secretaria de Planeacion y Finanzas;
IV. Entregar la informacion que requiera la Secretaria de Planeacion y Finanzas, para integrar la Cuenta Publica;

V. Entregar la informacion que les requiera la Secretaria de Planeacion y Finanzas y los 6rganos fiscalizadores, asi
como atender las observaciones de auditoria;

V1. Integrar su informe final por fondo y proponer la cancelacion de las cuentas bancarias, y
VII. Cumplir con las reglas de Transparencia y Rendicidn de Cuentas.

ARTICULO 64. Las asignaciones previstas para los Municipios del Estado importan un monto global de: $2,466,981,167
las cuales incluyen ingresos propios por $18,075,485, Participaciones de la Federacion por un importe de $1,369,727,582,
cuya distribucion realizara la Secretaria de Planeacion y Finanzas conforme a lo establecido en el Codigo Financiero para el
Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

El monto y calendario de ministracién mensual del Fondo Estatal Participable, para cada uno de los Municipios del Estado
de Tlaxcala para el Ejercicio Fiscal 2015, se publicara a mas tardar el 15 de febrero de 2015, conforme a lo establecido en el
cuarto parrafo del Articulo 6 de la Ley de Coordinacion Fiscal, una vez que la Federacion determine los factores definitivos.
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ARTICULO 65. La asignacion presupuestal de los Fondos de Aportaciones del Ramo 33 para los Municipios,
correspondientes al Ejercicio Fiscal 2015, se integran de la siguiente manera:

(PESOS)
. ASIGNACION
DESCRIPCION
PRESUPUESTAL
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL. 468,370,750
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS. 610,807,349
ToTAL 1,079,178,099

ARTICULO 66. EI monto especifico por Municipio de la aportacion del Fondo para la Infraestructura Social Municipal
sera publicada por la Secretaria de Planeacion y Finanzas, el 31 de enero del 2015, conforme la Ley de Coordinacion Fiscal.

ARTICULO 67. El monto especifico por Municipio de las aportaciones del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento
Municipal, serd publicada por la Secretaria de Planeacion y Finanzas, el 31 de enero del 2015, conforme la Ley de
Coordinacion Fiscal.

ARTICULO 68. El Poder Ejecutivo podréa convenir con los ayuntamientos, la asignacion de recursos de Dependencias o
Entidades para la ejecucién de obras, programas y acciones mediante la suscripcidon de convenios de desarrollo social
Estado - Municipio, en el que se establezcan los compromisos que cada una de las instancias asumen; estos convenios
deberan cumplir como minimo con lo siguiente:

I. Ser congruentes con lo dispuesto en el Plan Estatal de Desarrollo 2011-2016;

Il. Establecer de manera clara su objeto, sujetos, unidades encargadas de su ejecucién, estructura financiera, plazos para
su ejecucion, procedimientos de control, vigilancia, seguimiento, evaluacion y fiscalizacién, y

I11. Dar prioridad a los programas, obras o acciones que beneficien a mas de un Municipio, con el propo6sito de propiciar el
desarrollo regional.

ARTICULO 69. En las transferencias de los Municipios a que se refieren los articulos 64 y 65 de este Decreto, los
Municipios deberan observar lo siguiente:

I. Aperturar una cuenta bancaria por cada fondo y registrarla ante la Secretaria de Planeacion y Finanzas, asi como las
firmas autorizadas;

1. Emitir recibo oficial por cada fondo y ministracion, con anterioridad a la fecha de la transferencia;
I11. Registrar los fondos en su contabilidad y conservar la documentacién comprobatoria;

IVV. Ejercer el recurso conforme lo dispuesto en el presente Decreto y las disposiciones legales aplicables, de acuerdo a la
naturaleza de los recursos y a las disposiciones establecidas en los convenios respectivos;

V. Presentar informes correspondientes de conformidad con las disposiciones aplicables;
VI. Integrarlos a la Cuenta Publica, y
VII. Cumplir con las reglas de transparencia y rendicién de cuentas.

ARTICULO 70. El presupuesto de Transferencias de recursos estatales del Capitulo 4000 es por un monto de $ 512,181,796.
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Las transferencias de recursos estatales a las Dependencias y Entidades se ajustaran a los montos previstos en el presente
Decreto y estaran sujetos a disponibilidad presupuestaria y a las prioridades del programa de gobierno.

TITULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO
DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO I
Disposiciones generales

ARTICULO 71. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones que en materia de
disciplina presupuestaria emita la Secretaria de Planeacion y Finanzas, en el ambito de la Administracion Publica Estatal.

Tratandose de los Poderes Legislativo y Judicial, asi como los Organos Auténomos, sus 6rganos de gobierno emitiran las
disposiciones correspondientes.

En todos los casos, los Organos de Control Interno vigilaran su cumplimiento.

ARTICULO 72. El Poder Ejecutivo por conducto de la Secretaria de Planeacion y Finanzas emitira, a mas tardar el 15 de
enero de 2015, los lineamientos y politicas generales del ejercicio del presupuesto, las medidas de mejora y modernizacién,
asi como de austeridad del gasto publico de la gestion administrativa, a los que deberan sujetarse las Dependencias y
Entidades.

Los lineamientos, que emita el Poder Ejecutivo, asi como los demas Poderes y los Organos Auténomos, deberéan publicarse
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado y difundirse en su pagina oficial.

En los lineamientos, deberan establecerse metas de ahorro y especificarse su destino. Los drganos internos de control
vigilaran su cumplimiento.

ARTICULO 73. Las Dependencias y Entidades sin exceder de su presupuesto autorizado, responderan de las cargas
financieras que se causen por no cubrir oportunamente los adeudos contraidos.

ARTICULO 74. La Secretaria de Planeacion y Finanzas, previo analisis de los objetivos y la situacion de las finanzas
publicas, podré autorizar transferencias presupuestarias, de acuerdo a la normatividad aplicable.

Asimismo, tomando en cuenta los flujos de efectivo, asi como las variaciones por situaciones contingentes o extraordinarias
que incidan en el desarrollo de los mismos, determinara las adecuaciones a los calendarios de presupuesto en funcién de los
compromisos reales de pago, los requerimientos, las disponibilidades y las alternativas de financiamiento que se presenten,
procurando no afectar las actividades sustantivas y los proyectos prioritarios.

ARTICULO 75. Los Entes Publicos, en el ejercicio de su presupuesto, observaran lo previsto en la legislacion electoral
Estatal y Federal.

CAPITULO I
De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economia, Transparencia y Honradez en el Ejercicio del Gasto

ARTICULO 76. Las Dependencias y Entidades deberan reducir sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el
Ejercicio Fiscal 2015, cualquier modificacién deberd contar con la previa autorizaciéon del Titular del Ejecutivo y de
conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos presupuestarios suficientes.

ARTICULO 77. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser autorizados por
los Titulares de las mismas, previa valoracién y conveniencia de la comisién que motiva la necesidad de traslado y/o
asistencia del o los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Secretaria de Planeacion y Finanzas.

ARTICULO 78. Los Poderes, Organos Auténomos, Dependencias y Entidades, en cumplimiento de la ley y las normas de
transparencia, deberan difundir en sus paginas oficiales, entre otros, los siguientes informes:



Periodico Oficial No. Extraordinario, Diciembre 29 del 2014 Pagina 29

I. Presupuesto autorizado, Clasificado por Objeto del Gasto a nivel capitulo, concepto, partida genérica y partida
especifica;

Il. Numero de plazas clasificadas por fuente de financiamiento (federal o estatal) y tipo de relacion laboral (base,
confianza u honorarios); tabuladores de mandos medios y operativos; y cuadro analitico de plazas; en el Sector
Educativo, deberan ademas especificarse las plazas magisteriales y administrativas;

I11. Programa de austeridad e informe de avance del mismo;
IVV. Avance del ejercicio del presupuesto;
V. Cuenta Publica;
VI. Padrones de beneficiarios de programas de desarrollo social;
VII. Informes de actividades, y
VIII. Informes de evaluacion de resultados.

ARTICULO 79. Se autoriza a la Secretaria de Planeacion y Finanzas a pagar, con la sola presentacion de los comprobantes
respectivos, las obligaciones derivadas de servicios prestados a las Dependencias por los siguientes conceptos:

I. Arrendamiento, siempre y cuando exista contrato debidamente suscrito;
I. Servicios de correspondencia postal y telegrafica, asi como mensajeria;
I11. Servicio telefonico e Internet;
IV. Suministro de energia eléctrica, y

V. Suministro y servicios de agua.

En el ejercicio del presupuesto, la Secretaria de Planeacién y Finanzas, podra efectuar afectaciones directas al presupuesto
de las Dependencias y Entidades, por gastos de servicios de caracter general.

ARTICULO 80. S6lo se podra constituir o incrementar el patrimonio de fideicomisos con recursos publicos y participar en
el capital social de las empresas, con autorizacién del Ejecutivo del Estado, emitida por la Secretaria de Planeacién y
Finanzas en los términos de las disposiciones aplicables.

Sélo se podran otorgar recursos publicos a Fideicomisos, mandatos y contratos analogos a través de las partidas especificas
que para tales fines prevé el clasificador por objeto del gasto, con autorizacion de sus Titulares y en los términos de las
respectivas reglas de operacién tratandose de subsidios, siempre y cuando estén previstos en su presupuesto y se haya dado
cumplimiento a lo dispuesto en este articulo.

Los fideicomisos se sujetardn, en lo conducente, a lo dispuesto en la Ley de las Entidades Paraestatales del Estado de
Tlaxcala.

ARTICULO 81. Tratandose de recursos federales cuyo destino sea su transmision al patrimonio fideicomitido, el
procedimiento respectivo se realizard por conducto de la coordinadora del sector, o en su defecto, a través del
fideicomitente.

ARTICULO 82. En aquellos fideicomisos en los que se involucren recursos publicos estatales, se debera establecer una
subcuenta especifica, con el objeto de diferenciarlos del resto de las demas aportaciones. La Secretaria de Planeacion y
Finanzas llevara el registro y control de los fideicomisos en los que participe el Gobierno del Estado.

Los fideicomisos, a través de su Comité Técnico, deberan informar a la Secretaria de Planeacion y Finanzas, el saldo de la
subcuenta a que se refiere el parrafo anterior. Adicionalmente, la Secretaria de Planeacion y Finanzas podré solicitarles con
la periodicidad que determine y bajo el plazo que establezca, la informacion juridica, patrimonial o financiera que requiera,
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en los términos y condiciones de las disposiciones aplicables. En los contratos respectivos debera pactarse expresamente tal
prevision.

En caso de que exista compromiso de Municipios, o de los particulares con el Gobierno Estatal para otorgar sumas de
recursos al patrimonio del fideicomiso y aquéllos incumplan con la aportacién de dichos recursos, con las reglas de
operacion del fideicomiso o del programa correspondiente, el Gobierno Estatal, por conducto de la Dependencia o Entidad
que coordine la operacion del fideicomiso, podra suspender las aportaciones subsecuentes.

ARTICULO 83. Se prohibe la celebracion de fideicomisos, mandatos o contratos analogos, que tengan como propdsito
eludir la anualidad de este presupuesto.

ARTICULO 84. Las Dependencias y Entidades que coordinen fideicomisos publicos con la participacion del fiduciario, o
que celebren mandatos o contratos analogos con cargo a sus presupuestos y se hayan aportado recursos a los mismos, seran
los responsables de transparentar y rendir cuentas sobre el manejo de los recursos publicos otorgados, asi como de
proporcionar los informes que permitan su vigilancia y fiscalizacién. Asimismo, serdn responsables de enviar
oportunamente a la Secretaria de Planeacion y Finanzas, la informacion correspondiente para la integracidn de los informes.

Ademas, deberan incluir en los informes el avance en materia de extincién de fideicomisos publicos o actos analogos,
incluyendo el monto de recursos concentrados en la Secretaria de Planeacion y Finanzas, asi como la relacion de aquellos
que se hubieren extinguido o terminado. De igual manera, incluirdn el monto con el que se constituyan, en materia de
ingresos, rendimientos financieros, egresos y disponibilidades.

La Contraloria del Ejecutivo evaluara y verificara los Fideicomisos e informara a la Secretaria de Planeacion y Finanzas.

ARTICULO 85. Cuando en el contrato de los fideicomisos cuya extincion se promueva y no esté previsto un destino para
los remanentes de los recursos publicos, se deberan concentrar en la cuenta bancaria de la Secretaria de Planeacién y
Finanzas y la institucién fiduciaria debera efectuar dicha concentracion, aun cuando la formalizacién de la extincion no
haya concluido.

ARTICULO 86. EI Titular del Poder Ejecutivo, por conducto de la Secretaria de Planeacion y Finanzas, autorizara la
ministracion, reduccion, suspension y en su caso, terminacidn de las transferencias y subsidios que con cargo al presupuesto
de los Entes Publicos, se prevén en la normatividad aplicable.

ARTICULO 87. Los Titulares de las Dependencias y Entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y
subsidios con cargo al presupuesto, seran responsables de su correcto registro, administracion, aplicacion, comprobacién,
informacion y rendicion de cuentas, hasta su conclusion, conforme a lo establecido en este presupuesto y las demas
disposiciones aplicables.

ARTICULO 88. La Secretaria de Planeacion y Finanzas podra emitir durante el Ejercicio Fiscal, disposiciones sobre la
operacion, ejercicio y evaluacion del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las transferencias y subsidios a
que se refiere el articulo anterior.

ARTICULO 89. Las erogaciones por concepto de transferencias y subsidios con cargo al presupuesto, se sujetaran a los
objetivos y las metas de los programas que realizan las Dependencias y Entidades y a las necesidades de planeacién y
administracién financiera del Gobierno del Estado, apegandose ademas a los siguientes criterios:

I. Se requerird la autorizacion previa y por escrito de la Secretaria de Planeacion y Finanzas para otorgar transferencias que
pretendan destinarse a inversiones financieras, y

Il. Se consideraran preferenciales las transferencias destinadas a las Entidades cuya funcion esté orientada a: la prestacion
de servicios educativos, al desarrollo social, a la formacién de capital en las ramas y sectores basicos de la economia, a
la promocion del desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

ARTICULO 90. Cuando la Secretaria de Planeacion y Finanzas disponga durante el Ejercicio Fiscal de recursos
econdmicos excedentes derivados del superavit presupuestal de los ingresos recaudados respecto de los ingresos estimados,
el Titular del Poder Ejecutivo podré aplicarlos a programas y proyectos a cargo del Gobierno del Estado.
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Tratandose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habran de emplearse sera el previsto en la legislacion
federal aplicable.

Los recursos excedentes derivados de dicho superavit presupuestal se consideraran de ampliacion automatica.

ARTICULO 91. La Secretaria de Planeacion y Finanzas podra emitir durante el Ejercicio Fiscal, disposiciones sobre la
operacion y ejercicio del gasto de los recursos excedentes derivados del superavit presupuestal.

ARTICULO 92. En el gjercicio del Presupuesto de Egresos del Estado, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la
calendarizacion que determine y les dé a conocer la Secretaria de Planeacion y Finanzas, la cual serd congruente con los
flujos de ingresos.

Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Secretaria, la informacion programatica, presupuestal,
financiera, contable y de evaluacién del desempefio que se les requiera, de conformidad con las disposiciones vigentes, la
que debera contener el reporte del avance fisico financiero y de evaluacion del desempefio de los programas autorizados en
Su presupuesto.

Los titulares de las Dependencias y Entidades, asi como el titular del area administrativa de las mismas, seran directamente
responsables de que la informacion citada en el parrafo anterior, sea proporcionada a la Secretaria de Planeacion y Finanzas
y a la Contraloria del Ejecutivo para los efectos que sefialan en la normatividad aplicable.

Las Dependencias y Entidades no podran asumir compromisos presupuestarios, no previstos en el presupuesto, sin contar
con la autorizacion expresa de la Secretaria de Planeacion y Finanzas.

ARTICULO 93. Los recursos correspondientes a los subejercicios que no sean subsanados en el plazo de 90 dias naturales,
seran reasignados a los programas sociales y de inversion en infraestructura.

Si al término del plazo referido, los subejercicios no hubieran sido subsanados, la Secretaria de Planeacion Finanzas
informara a la Contraloria del Ejecutivo sobre dichos subejercicios, a fin de que ésta proceda en el ambito de su
competencia.

ARTICULO 94. El Congreso del Estado, el Poder Judicial, los Organos Auténomos, asi como las Dependencias y
Entidades deberdn sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones
presupuestales en los términos de este Decreto y de la normatividad aplicable en la materia; por consiguiente, no deberéan
adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto aprobado.

ARTICULO 95. En caso de que durante el Ejercicio Fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de
Ingresos del Estado, el Titular del Poder Ejecutivo, por conducto de la Secretaria de Planeacion y Finanzas, podra aplicar las
siguientes normas de disciplina presupuestaria:

I. La disminucién del ingreso de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos, podra compensarse con el
incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que estos Ultimos tengan un
destino especifico por disposicién expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas se cuente con autorizacion
de la Secretaria de Planeacion y Finanzas para utilizarse en un fin especifico, asi como tratdndose de ingresos propios
de las Entidades;

I1. En caso de que no pueda realizarse la compensacién para mantener la relacion de ingresos y gastos aprobados o ésta
resulte insuficiente, se procedera a la reduccién de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a
las Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de comunicacion social;

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la poblacion;

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones extraordinarias;

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto autorizados a
las dependencias y entidades; y
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I1l. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar la disminucion del ingreso,
podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, incluidas las transferencias a los Poderes Legislativo, Judicial y
a los Organos Auténomos, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

ARTICULO 96. Para los efectos del articulo 22 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de
Tlaxcala, asi como el Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Tlaxcala; las
Dependencias y Entidades, se ajustaran a lo dispuesto en el Manual de Normas y Politicas para el Ejercicio del Gasto
Publico vigente, asi como los acuerdos que al respecto emita la Secretaria de Planeacién y Finanzas.

El area responsable de las adquisiciones debera integrar, a mas tardar el 15 de enero de 2015, el programa anual de
adquisiciones de bienes y servicios, el cual debera ser autorizado por el Comité correspondiente.

Las compras de bienes y servicios deberan ser consolidadas para garantizar las mejores condiciones econémicas, de calidad
y oportunidad para la prestacion de servicios publicos del Estado. El area de adquisiciones es la responsable directa de los
procesos y debera observar el apego a la ley y la transparencia de las mismas.

Los montos maximos para las adquisiciones que podran realizar las Dependencias y Entidades durante el Ejercicio Fiscal
2015, se sujetaran a los lineamientos siguientes:

I. Monto maximo por adquisicion directa hasta $650,000
Il. Monto por invitacion a cuando menos tres proveedores de $ 650,001 hasta $1,700,000
I11. Monto minimo para licitacion a partir de $1,700,001 en adelante.
Los montos establecidos deberan de considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.
Dichas adquisiciones estaran sujetas a la suficiencia presupuestal de las Dependencias y Entidades.
Para los Poderes, Municipios y Organos Auténomos les seré aplicable un 30 por ciento de los montos sefialados.

Los montos minimos y maximos establecidos en el presente articulo, no serén aplicables para la adjudicacion de proyectos
para la prestacién de servicios a largo plazo, estos se sujetaran a las disposiciones que emita la Secretaria de Planeacién y
Finanzas y a las disposiciones legales aplicables vigentes en la materia.

ARTICULO 97. Para los efectos del articulo 30 de la Ley de Obras Publicas para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios,
los montos mé&ximos para su adjudicacién que podran realizar las Dependencias y Entidades durante el ejercicio fiscal 2015,
para la ejecucion de obra publica y de los servicios relacionados con la misma, se sujetaran a los lineamientos siguientes:

El area ejecutora del gasto debera integrar a mas tardar el 15 de enero de 2015, el programa anual de obras y servicios
relacionados con los mismos, asi como la documentacién técnica correspondiente, conforme al presupuesto aprobado.

Los montos de adjudicacion seran los siguientes:
I. Paraobra publica:
a) Hasta $ 1,700,000 por adjudicacion directa.
b) De $ 1,700,001 hasta $ 3,200,000 a través de invitacion restringida a por lo menos tres contratistas.
c) De $ 3,200,001 en adelante, mediante convocatoria a licitacién publica.
Para los Poderes, Municipios y Organos Auténomos le seré aplicable un 20 por ciento de los montos sefialados.

Para servicios relacionados con obra publica;

a) Hasta $ 850,000 por adjudicacion directa.

b) De $ 850,001 hasta $ 1,700,000 a través de invitacién restringida a por o menos tres contratistas.
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c) De $ 1,700,001 en adelante, mediante convocatoria a licitaciéon publica.

Para los Poderes, Municipios y Organos Auténomos, le sera aplicable un 20 por ciento de los montos sefialados.
Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.
El proceso de adjudicacion de las obras debera observar el apego a la ley, transparencia y rendicién de cuentas.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los
participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucion, normalizacion aplicable,
en forma y tiempo, penas convencionales, anticipos y garantias, debiendo proporcionar a todos los interesados igual acceso
a la informacion relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun participante.

Dichos conceptos de obra publica y los servicios relacionados con esta estaran sujetos a la suficiencia presupuestal de las
Dependencias y Entidades.

CAPITULO IlI
De la Evaluacion del Desempefio

ARTICULO 98. La evaluacion de los programas presupuestarios a cargo de las Dependencias y Entidades, se sujetaran a lo
establecido en la Ley Orgéanica de la Administracién Publica del Estado de Tlaxcala, el Cédigo Financiero para el Estado de
Tlaxcala y sus Municipios, y las demas disposiciones aplicables, y se llevara a cabo en los términos de referencia, que
emitan, de manera conjunta la Secretaria de Planeacién y Finanzas y la Contraloria del Ejecutivo.

Las evaluaciones se apegardan a los principios de objetividad, independencia, imparcialidad y transparencia y seran
coordinadas por la Secretaria de Planeacion y Finanzas y la Contraloria del Ejecutivo, en el ambito de sus respectivas
competencias.

Las Dependencias y Entidades responsables de los programas, deberan observar lo siguiente:
l. Actualizar las matrices de indicadores para resultados de los programas presupuestarios.

Los programas que determine la Secretaria de Planeacion y Finanzas tendran una matriz de indicadores para
resultados, en la cual estaran contenidos los objetivos, indicadores y metas de los mismos, asi como su
vinculacion con los objetivos y metas derivados de los programas sectoriales y del Plan Estatal de Desarrollo
2011-2016.

Para la actualizacion de las matrices, se debera considerar, al menos lo siguiente:

a) Los avances y resultados obtenidos del monitoreo que se haga respecto del cumplimiento de las metas de los
programas presupuestarios y de aquellas contenidas en los programas derivados del Plan Estatal de Desarrollo
2011-2016.

b) Las evaluaciones y otros ejercicios de analisis seran realizados conforme al Programa Anual de Evaluacién.

c) Las disposiciones emitidas en las Reglas de Operacion para los programas presupuestarios sujetos a las mismas,
y

d) Los criterios y recomendaciones que en su caso emitan la Secretaria de Planeacion y Finanzas y la Contraloria
del Ejecutivo, en los términos de las disposiciones aplicables.

Las matrices de indicadores para resultados deberan considerar, en el caso de los programas que asi lo requieran
y sea factible, los enfoques transversales de equidad de género, juventud, discapacidad y etnicidad.

Las Dependencias y Entidades que tengan a su cargo programas con beneficiarios, deberan relacionarlos a un
listado o padrén, y deberan remitir una relacion de estos programas a la Secretaria de Planeacion y Finanzas y
la Contraloria del Ejecutivo, a més tardar el Gltimo dia habil del mes de febrero, especificando de acuerdo a su
naturaleza, el tipo de beneficiarios, zonas geogréficas atendidas, normatividad aplicable o cualquier otro criterio
utilizado en su operacion y ejercicio de recursos.
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Las Dependencias y Entidades llevaran a cabo las confrontas de los padrones o listados de los programas a su
cargo con el proposito de identificar, si las hubiere, las concurrencias y/o duplicidades de beneficiarios o
derechohabientes y sefialar si, en su caso, existe improcedencia legal de la concurrencia o duplicidad de los
registros.

Asimismo, la Contraloria del Ejecutivo podra realizar la confronta de los padrones o listas de beneficiarios para
identificar concurrencias y/o duplicidades entre programas de distintas Dependencias y Entidades.

Las Dependencias y Entidades deberan informar los resultados de la identificacién de las concurrencias y/o
duplicidades, asi como de las acciones de depuracién de los padrones de beneficiarios de sus programas a la
Secretaria de Planeacion y Finanzas, y a la Contraloria del Ejecutivo conforme al procedimiento que
establezcan éstas.

Los resultados de los procesos de depuracién, mejora o actualizacion de los padrones o listados seran tomados
en cuenta por las Dependencias y Entidades para adecuar las reglas de operacién de los programas
correspondientes.

El seguimiento a los avances en las metas de los indicadores se reportard en los sistemas que disponga la
Secretaria de Planeacion y Finanzas, y se utilizara en las evaluaciones que se realicen conforme al Programa
Anual de Evaluacion.

La evaluacion independiente se realizara de acuerdo con lo establecido en el programa anual de evaluacion y
presentara los resultados de las evaluaciones de acuerdo con los plazos previstos de dicho programa, a la
Secretaria de Planeacion y Finanzas y a la Contraloria del Ejecutivo, de conformidad con las disposiciones
aplicables.

Elaborar un programa de trabajo para dar seguimiento a los principales resultados de las evaluaciones con que
cuenten e integrar los aspectos que sean susceptibles de mejora en el disefio de las politicas pablicas y de los
programas correspondientes.

La informacion que se haya obtenido del seguimiento a los compromisos de mejora y de las evaluaciones,
correspondiente a los ejercicios anteriores, se tomara en cuenta, segin corresponda, como parte de un proceso
gradual y progresivo, durante 2015 y para los procesos presupuestarios subsecuentes.

Las evaluaciones deberan realizarse por instituciones académicas y de investigacion, personas fisicas o0 morales
especializadas en la materia u organismos especializados, de caracter nacional o internacional, que cuenten con
reconocimiento y experiencia en las respectivas materias de los programas en los términos de las disposiciones
aplicables.

Publicar y dar transparencia a las evaluaciones, en los términos de las disposiciones aplicables.

Por su parte, la Secretaria de Planeacion y Finanzas integrara la informacién relativa al avance de cumplimiento
de metas, a los resultados de las evaluaciones y al seguimiento a los aspectos que sean susceptibles de mejora.
Asimismo, las Dependencias y Entidades publicaran dicha informacion en su pagina de Oficial y la integrardn a
los informes correspondientes en términos de las disposiciones aplicables.

La Secretaria de Planeacién y Finanzas y la Contraloria del Ejecutivo, estableceran los modelos de términos de
referencia y demas elementos particulares que se requieran para las evaluaciones y coordinaran el proceso
correspondiente, de conformidad con las disposiciones aplicables y sus competencias respectivas.

Capacitar y coadyuvar a la especializacion de los servidores publicos involucrados en las funciones de
planeacion, evaluacién, coordinacién de las politicas y programas, asi como de programacién y presupuesto,
para impulsar una mayor calidad del gasto publico con base en el presupuesto basado en resultados y la
evaluacion del desempefio.



Periodico Oficial No. Extraordinario, Diciembre 29 del 2014 Pagina 35

IX. Publicar en los portales de Oficiales de cada Dependencia o Entidad, para dar transparencia, a todas las
evaluaciones, estudios y encuestas, que con cargo a recursos fiscales hagan las Dependencias y Entidades, aun
cuando no sean parte del Programa Anual de Evaluacion.

ARTICULO 99. La Contraloria del Ejecutivo y los Organos de Control Interno de los Entes Pdblicos, en el ejercicio de las
atribuciones que en materia de inspeccion, control y vigilancia les confieren las disposiciones legales, podran establecer
auditorias de resultados a fin de evaluar el impacto del ejercicio del gasto publico con el logro de los objetivos de los
proyectos y de las metas comprometidas, de igual forma, deberan comprobar el cumplimiento de las obligaciones derivadas
de este Decreto.

ARTICULO 100. Los programas presupuestarios de las Dependencias y Entidades seran evaluados conforme los
indicadores y metas establecidos, que se presentan en el Anexo 22 de este Decreto.

CAPITULO IV
De las Responsabilidades y Sanciones en el Ejercicio del Gasto Publico

ARTICULO 101. Los servidores publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las
responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su aplicacion se realice con
estricto apego a las leyes correspondientes, debiendo cumplir en tiempo y forma con las metas y objetivos previstos en sus
respectivos Programas Operativos Anuales. El incumplimiento a lo previsto en este articulo y demas disposiciones legales
aplicables en el ejercicio del gasto publico, sera sancionado conforme a la Ley de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos del Estado de Tlaxcala y sus Municipios, y demés disposiciones aplicables.

Asimismo, los Entes Plblicos ejecutores del gasto publico estan obligados a cumplir las disposiciones del presente Decreto,
y deberan observar que la administracion de los recursos publicos se realice con base en criterios de legalidad, honestidad,
eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, evaluacion y rendicién de cuentas.

Los Entes Publicos se sujetaran a las disposiciones de este Decreto en lo que no se contraponga a los ordenamientos legales
que los rigen.

ARTICULO 102. Los Entes Publicos ejecutores de gasto publico, deberan realizar de manera detallada y completa, el
registro, calendarizacion, ejecucion, tramitacién de prorrogas, comprobacion, informes, cierre de proyectos o programas y
evaluacion de los recursos publicos estatales o federales a su cargo conforme a las disposiciones juridicas aplicables. La
Secretaria de Planeacién y Finanzas vigilara el cumplimento de las obligaciones referidas.

Los 6rganos de fiscalizacion internos auditaran el ejercicio del gasto conforme sus atribuciones.
TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala para el Ejercicio Fiscal 2015,
tendra vigencia del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil quince.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Gobierno
del Estado instrumentard los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable
(CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. Para el caso de lo establecido en el Anexo nimero VEINTITRES del presente Decreto, la
Comisién de Finanzas y Fiscalizacion del Congreso del Estado, entregara en calendario mensual el listado de obras y
acciones propuestas por los Diputados para la validacién técnica por parte de la Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo
Urbano y Vivienda del Estado y dicha Comision daré seguimiento a la ejecucion de las obras y acciones.

El recurso asignado debera ser ejercido y comprobado a mas tardar el Gltimo dia habil del mes de octubre.

ARTICULO CUARTO. El Poder Ejecutivo asignara, del presupuesto del Instituto Tlaxcalteca de la Cultura, la cantidad de
500 mil pesos para el Patronato “La Libertad, Centro Cultural de Apizaco”.
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AL EJECUTIVO PARA QUE LO SANCIONE Y MANDE PUBLICAR

Dado en la sala de sesiones del Palacio Juérez, recinto oficial del Poder Legislativo del Estado Libre y Soberano de
Tlaxcala, en la Ciudad de Tlaxcala de Xicohténcatl, a los veintiséis dias del mes de diciembre del afio dos mil catorce.

C. CECILIA SAMPEDRO MINOR.- DIP. PRESIDENTE.- Rubrica.- C. SANTIAGO SESIN MALDONADO.- DIP.
SECRETARIO.- Rubrica.- C. JULIO CESAR ALVAREZ GARCIA.- DIP. SECRETARIO.- Rubrica.

Al calce un sello con el Escudo Nacional que dice Estados Unidos Mexicanos. Congreso del Estado Libre y Soberano.
Tlaxcala. Poder Legislativo.

Por lo tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

Dado en el Palacio del Poder Ejecutivo del Estado, en la Ciudad de Tlaxcala de Xicohténcatl, a los veintiséis dias del mes
de Diciembre de 2014.

EL GOBERNADOR DEL ESTADO
MARIANO GONZALEZ ZARUR
Rubricay sello

EL SECRETARIO DE GOBIERNO
LEONARDO ERNESTO ORDONEZ CARRERA
Rubricay sello

* Kk Kk kK %k

ANExO 1. DEPENDENCIAS

(PESOS)

No. DEPENDENCIA PQS'S%'SGCE:'S%TL
4 GUBERNATURA 95,386,134
5 SECRETARIA DE GOBIERNO 478,692,052
6 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO 148,360,174
7 PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA 110,522,146
8 SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS 304,426,795
1 SECRETARIA DE TURISMO Y DESARROLLO ECONOMICO 116,336,570
13 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA 481,787,490




Periodico Oficial No. Extraordinario, Diciembre 29 del 2014 Péagina 37
14 SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 1,042,775,399
15 SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 39,585,063
17 CONTRALORIA DEL EJECUTIVO 30,059,001
18 SECRETARIA DE FOMENTO AGROPECUARIO 161,188,497
19 SISTEMA ESTATAL DE PROMOCION DEL EMPLEO Y DESARROLLO COMUNITARIO 35,986,437
20 COORDINACION GENERAL DE INFORMACION Y RELACIONES PUBLICAS 28,655,684
21 COORDINACION GENERAL DE ECOLOGIA 68,769,883

TOTAL 3,142,531,325
ANEXO 2. DESCONCENTRADOS
(PESOS)
ASIGNACION
No. DEPENDENCIA PRESUPUESTAL
25 COORDINACION ESTATAL DE PROTECCION CIVIL 9,595,588
27 SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA 193,337,100
33 COORDINACION DE RADIO CINE Y TELEVISION 19,882,235
34 INSTITUTO TLAXCALTECA DE DESARROLLO TAURINO 2,322,617
45 CENTRO DE EDUCACION CONTINUA Y A DISTANCIA 9,362,980
48 INSTITUTO ESTATAL DE LA MUJER 5,749,615
51 INSTITUTO TLAXCALTECA DE ASISTENCIA ESPECIALIZADA A LA SALUD 19,152,846
52 COMISION ESTATAL DE ARBITRAJE MEDICO 2,289,435
TOTAL 261,692,416
ANEX0 3. DESCENTRALIZADOS
(PESOS)
ASIGNACION
No. DEPENDENCIA PRESUPUESTAL

16

OPD SALUD DE TLAXCALA

1,419,944,225

26 CONSEJO ESTATAL DE POBLACION 2,100,000
28 INSTITUTO DE CATASTRO 5,070,421
29 FIDEICOMISO CASA DE LAS ARTESANIAS 11,500,000
30 FIDEICOMISO DE LA CIUDAD INDUSTRIAL XICOHTENCATL 4,355,447
32 FONDO MACRO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE TLAXCALA 11,013,995
35 INSTITUTO TLAXCALTECA DE LA CULTURA 29,573,599
36 INSTITUTO DEL DEPORTE DE TLAXCALA 17,702,023
37 COORDINACION DE SERVICIO SOCIAL DE INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR 1,290,691
38 COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TLAXCALA 122,741,731
39 COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA 148,503,588
40 INSTITUTO TLAXCALTECA DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA 142,726,750
41 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA 32,306,400
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No. DEPENDENCIA Pél?siﬁﬁglsg)rt\t
42 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TLAXCO 8,174,699
43 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TLAXCALA 19,000,000
44 INSTITUTO TLAXCALTECA PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS 49,909,803
46 EL COLEGIO DE TLAXCALA A. C. 11,463,821
47 FIDEICOMISO COLEGIO DE HISTORIA 4,029,340
49 SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 165,924,656
50 INSTITUTO TLAXCALTECA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 7,002,303
53 FONDO DE AYUDAS, ASISTENCIA Y REPARACION DE DANO A LAS VICTIMAS Y OFENDIDOS 2,648,285
54 INSTITUTO TLAXCALTECA DE LA JUVENTUD 7,668,268
56 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA 30,956,725
58 UNIDAD DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE TLAXCALA 3,873,707,172
59 COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE TLAXCALA 41,683,346
62 INSTITUTO INMOBILIARIO DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA DEL ESTADO DE TLAXCALA 20,616,000
64 COMISION ESTATAL DE AGUA DE TLAXCALA 15,894,818
65 CENTRO DE SERVICIOS INTEGRALES PARA EL TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DEL ESTADO DE TLAXCALA 3,500,000
66 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA REGION PONIENTE 5,000,000
TOTAL 6,216,008,106
ANEXO 4. PODERES
(PESOS)

3 PODER LEGISLATIVO 226,479,431

23 PODER JUDICIAL 185,234,131

TOTAL 411,713,562

ANEXO 4.1 PODER LEGISLATIVO: LEGISLATURA
(PESOS)
EicIon,

1000 SERVICIOS PERSONALES 76,222,687

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 41,024,745

3000 SERVICIOS GENERALES 37,649,349

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 28,233,558

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 60,780

6000 INVERSION PUBLICA 0

TOTAL 183,191,119
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ANEXO 4.2 PODER LEGISLATIVO: ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOR
(PESOS)
p ASIGNACION
CAPITULO PRESUPUESTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 31,274,833
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,519,500
3000 SERVICIOS GENERALES 4,568,630
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 3,646,099
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,266,250
6000 INVERSION PUBLICA 1,013,000
TOTAL 43,288,312
ANEXO 4.3 PODER JUDICIAL
(PESOS)
P ASIGNACION
CAPITULO PRESUPUESTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 172,791,492
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 5,992,828
3000 SERVICIOS GENERALES 6,449,811
TOTAL 185,234,131
ANEX0 5. ORGANOS AUTONOMOS
(PESOS)
ASIGNACION
No. AUTONOMO PRESUPUESTAL
) 94,418,197
3 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE TLAXCALA
) 18,816,219
23 COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
44,874,797
24 INSTITUTO ELECTORAL DE TLAXCALA
60 COMISION DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES 10,922,941
PARA EL ESTADO DE TLAXCALA
] 7,961,304
61 TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO
TOTAL 176,993,458
ANEXO 5.1 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE TLAXCALA
(PESOS)
P ASIGNACION
CAPITULO PRESUPUESTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 10,386,002
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 28,325,459
3000 SERVICIOS GENERALES 46,264,917
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 9,441,819
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5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0
TOTAL 94,418,197
ANEXO0 5.2 CoMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
(PESOS)
P ASIGNACION
CAPITULO PRESUPUESTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 15,714,797
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 846,209
3000 SERVICIOS GENERALES 2,074,899
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 180,314
TOTAL 18,816,219
ANEXO 5.3 INSTITUTO ELECTORAL DE TLAXCALA
(PESOS)
P ASIGNACION
CAPITULO PRESUPUESTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 7,198,151
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 629,526
3000 SERVICIOS GENERALES 693,398
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 36,353,722
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0
TOTAL 44,874,797

ANEXO 5.4 COMISION DE ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES PARA EL ESTADO DE TLAXCALA

(PESOS)
P ASIGNACION
CAPITULO PRESUPUESTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 8,939,067
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 324,970
3000 SERVICIOS GENERALES 1,466,434
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 192,470
TOTAL 10,922,941
ANEXO 5.5 TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO
(PESOS)
P ASIGNACION
CAPITULO PRESUPUESTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 7,117,928
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 410,416
3000 SERVICIOS GENERALES 407,635
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5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 25,325
TOTAL 7,961,304
ANEXO 6. OTRAS ENTIDADES
ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOR
(PESOS)
. ASIGNACION
CAPITULO PRESUPUESTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 31,274,833
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,519,500
3000 SERVICIOS GENERALES 4,568,630
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 3,646,099
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,266,250
6000 INVERSION PUBLICA 1,013,000
TOTAL 43,288,312
ANEXO 7. CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO DEL PODER EJECUTIVO
(PESOS)
CAPITULO
CONCEPTO
PARTIDA GENERICA
PARTIDA ESPECIFICA
SERVICIOS PERSONALES 1,947,691,578
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE 629,513,605
SUELDOS BASE AL PERSONAL
PERMANENTE 629,513,605
SUELDOS A FUNCIONARIOS 52,402,935
SUELDOS AL PERSONAL 206,190,031
SUELDOS A
TRABAJADORES 110,189,687
SUELDOS INTERINOS 2,193,460
SUELDOS AL MAGISTERIO 258,537,492
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
TRANSITORIO 182,607,499
HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 131,769,201
HONORARIOS
ASIMILABLES A SALARIOS 115,621,140
ADICIONES A LOS
HONORARIOS 16,148,061
ASIMILABLES A SALARIOS
SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 50,838,298
SUELDOS AL PERSONAL
EVENTUAL 2,866,188
ADICIONES AL SUELDO
DEL PERSONAL EVENTUAL 47,972,110




Pagina 42

Periodico Oficial No. Extraordinario, Diciembre 29 del 2014

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 408,945,047
PRIMAS POR ARIOS DE SERVICIOS
EFECTIVOS PRESTADOS 11,836,662
PRIMA QUINQUENAL AL
PERSONAL 386,964
PRIMA QUINQUENAL A TRABAJADORES 9,364,940
PRIMA QUINQUENAL AL MAGISTERIO 1,187,652
) 897,106
ASIGNACION DE QUINQUENIO TRABAJADORES
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN DE ARO 110,093,940
PRIMA VACACIONAL A
FUNCIONARIOS 4,093,977
PRIMA VACACIONAL AL
PERSONAL 9,563,934
PRIMA VACACIONAL A
TRABAJADORES 5,300,671
PRIMA VACACIONAL AL
MAGISTERIO 7,561,418
PRIMA VACACIONAL AL
PERSONAL EVENTUAL 143,310
GRATIFICACION FIN DE
ARIO FUNCIONARIOS 11,744,632
GRATIFICACION FIN DE
ARIO AL PERSONAL 22,210,295
GRATIFICACION FIN DE
ARIO A TRABAJADORES 12,512,797
GRATIFICACION FIN DE
ARIO A MAGISTERIO 36,962,906
HORAS EXTRAORDINARIAS 400,000
HORAS EXTRAORDINARIAS
AL PERSONAL 100,000
HORAS EXTRAORDINARIAS
AL TRABAJADORES 300,000
COMPENSACIONES 281,839,333
COMPENSACIONES Y
OTRAS PRESTACIONES A 13,009,837
FUNCIONARIOS
COMPENSACIONES AL
CERSONAL 57,415,418
COMPENSACIONES A
TRABAJADORES 33,485,209
COMPENSACIONES A
MAGISTERIO 159,604,528
BONO DE ACTUACION A
FUNCIONARIOS 24,000
BONO DE ACTUACION AL
PERSONAL 5,438,535
BONO DE ACTUACION AL
TRABAJADORES 825,456
COMPLEMENTO AL
PERSONAL DEL SECTOR 11,136,350
EDUCATIVO
HONORARIOS ESPECIALES 4775112
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ASIGNACION POR ACTOS
DE FISCALIZACION 509,270
ASIGNACION POR
SUPERVISION 4,265,842
SEGURIDAD SOCIAL 39,295,044
APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL
RETIRO 21,096,601
CUOTAS SEGURO DE
RETIRO A FUNCIONARIOS 12,294,701
CUOTAS SEGURO DE
RETIRO AL PERSONAL 7,536,356
CUOTAS SEGURO DE
RETIRO A MAGISTERIO 1,265,544
APORTACIONES PARA SEGUROS 18,198,443
CUOTAS SEGURO DE VIDA
A FUNCIONARIOS 1,541,802
CUOTAS SEGURO DE VIDA
AL PERSONAL 4,583,291
CUOTAS SEGURO DE VIDA
A TRABAJADORES 4,322,502
CUOTAS DE SEGURO DE
VIDA AL MAGISTERIO 7,750,848
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 686,690,485
INDEMNIZACIONES 20,579,866
INDEMNIZACION Y
LIQUIDACION A 8,404,200
FUNCIONARIOS
INDEMNIZACION Y
LIQUIDACION AL 11,975,666
PERSONAL
INDEMNIZACION Y
LIQUIDACION A 200,000
TRABAJADORES
PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO 1,800
MES PREJUBILATORIO 1,800
PRESTACIONES CONTRACTUALES 363,467,313
AYUDA PARA PASAJES 7,179,753
APOYO CANASTA 305,229
OTRAS PRESTACIONES 2,852,504
DIAS ECONOMICOS A
FUNCIONARIOS 1,328,384
DIAS ECONOMICOS AL
PERSONAL 3,405,744
DIAS ECONOMICOS A
TRABAJADORES 1,297,725
VACACIONES NO
DISFRUTADAS DE 330,000
FUNCIONARIOS
VACACIONES NO
DISFRUTADAS DEL 100,000
PERSONAL
INCENTIVO AL AHORRO DE
LOS FUNCIONARIOS 5,559,570
INCENTIVO AL AHORRO
DEL PERSONAL 6,459,817
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INCENTIVO AL AHORRO DE

LOS TRABAJADORES 1970,222

INCENTIVO AL AHORRO DE
LOS INTERINOS

ANIVERSARIO DIA DEL
TRABAJO

32,540

407,917

PRESTACIONES
CONTRACTUALES A
TRABAJADORES DEL
SECTOR EDUCATIVO

4,257,997

PRESTACIONES
CONTRACTUALES A 136,471,583
MAGISTERIO

SERVICIO MEDICO A
FUNCIONARIOS

10,435,085

SERVICIO MEDICO AL

PERSONAL 66,738,977

SERVICIO MEDICO A

TRABAJADORES 47,523,822

SERVICIO MEDICO

MAGISTERIO 66,810,444

APOYOS A LA CAPACITACION DE LOS

SERVIDORES PUBLICOS 911,344

APOYOS A LA
CAPACITACION DE LOS 911,344
SERVIDORES PUBLICOS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y

ECONOMICAS 301,730,162

CUOTAS DESPENSA A
FUNCIONARIOS

CUOTAS DESPENSA AL
PERSONAL

CUOTAS DESPENSA A
TRABAJADORES

6,236,954

58,886,740

30,049,481

CUOTAS DESPENSA
INTERINOS

CUOTAS DESPENSA AL
MAGISTERIO

334,473

13,033,938

DESPENSA ESPECIAL DE

FIN DE ANO AL PERSONAL 10,629,770

DESPENSA ESPECIAL DE
FIN DE ARO A 2,408,031
TRABAJADORES

PERCEPCION
COMPLEMENTARIA 36,820,312
FUNCIONARIOS

PERCEPCION
COMPLEMENTARIA 56,837
EMPLEADOS

OTRAS PERCEPCIONES A

FUNCIONARIOS 2,127,353

OTRAS PERCEPCIONES AL
PERSONAL

OTRAS PERCEPCIONES A
TRABAJADORES

OTRAS PERCEPCIONES A
INTERINOS

APORTACION A PENSIONES
DE FUNCIONARIOS

7,448,245

3,573,754

22,116

9,300,604
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APORTACION A PENSIONES
DEL PERSONAL 40,652,134
APORTACION A PENSIONES
POR TRABAJADORES 18,272,560
APORTACION A PENSIONES
POR MAGISTERIO 35,714,472
BONO ANUAL A
FUNCIONARIOS 6,626,280
BONO ANUAL AL
PERSONAL 5,356,887
BONO ANUAL A
TRABAJADORES 3,568,990
BONO ANUAL INTERINOS 145,253
ADICION A LAS CUOTAS
SEGURO DE RETIRO A 5,094,366
FUNCIONARIOS
ADICION A LAS CUOTAS
SEGURO DE RETIRO AL 2,745,254
PERSONAL
BONIFICACIONES A
FUNCIONARIOS 330,858
BONIFICACIONES AL
PERSONAL 2,294,500
PREVISIONES 50,000
PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, 50,000
ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL '
PREVISIONES DE
CARACTER LABORAL, 50.000
ECONOMICA Y DE '
SEGURIDAD SOCIAL
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 589,898
ESTIMULOS 589,898
ESTIMULOS POR ANO DE
SERVICIO 589,898
MATERIALES Y SUMINISTROS 145,777,707
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 45.073.530
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES e
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE OFICINA 13,330,263
MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE 13,330,263
OFICINA
MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y 2 046,25
REPRODUCCION e
MATERIALES Y UTILES DE
IMPRESION Y 2,046,225
REPRODUCCION
MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO 45,000
MATERIAL ESTADISTICO Y
GEOGRAFICO 45,000
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA 15,344,501
INFORMACION Y COMUNICACIONES
MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
TECNOLOGIAS DE LA 15,344,501
INFORMACION Y
COMUNICACIONES
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MATERIAL IMPRESO E INFORMACION

DIGITAL 768,959
MATERIAL IMPRESO E
INFORMACION DIGITAL 768,959
MATERIAL DE LIMPIEZA 2,982,718
MATERIAL DE LIMPIEZA 2,982,718
MATERIALES Y UTILES DE ENSERANZA 50,000
MATERIALES Y UTILES DE
ENSENANZA 50,000
MATERIALES PARA EL REGISTRO E 10505 864
IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSONAS 1505,
MATERIALES PARA EL
REGISTRO E
IDENTIFICACION DE 10,505,864
BIENES Y PERSONAS
ALIMENTOS Y UTENSILIOS 50,879,793
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
i 47,626,314
PRODUCTOS ALIMENTICIOS
PARA PERSONAS 47,626,314
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
o es 3,079,704
PRODUCTOS ALIMENTICIOS
PARA ANIMALES 3,079,704
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE 173775

ALIMENTACION

UTENSILIOS PARA EL
SERVICIO DE 173,775
ALIMENTACION

MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y

COMERCIALIZACION 15,000

PRODUCTOS QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 15,000
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

PRODUCTOS QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO 15,000
ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE

REPARACION 2,967,727
PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 61,667
PRODUCTOS MINERALES 61.667
NO METALICOS ’
CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 46,200
CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 44,750
CAL, YESO Y PRODUCTOS 44,750

DE YESO

MADERA 'Y PRODUCTOS DE MADERA 84,750
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MADERA Y PRODUCTOS DE
MADERA 84,750
VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 36,740
VIDRIO Y PRODUCTOS DE
VIDRIO 36,740
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 1,480,509
MATERIAL ELECTRICO Y
ELECTRONICO 1,480,509
ARTICULOS METALICOS PARA LA 492364
CONSTRUCCION '
ARTICULOS METALICOS 492364
PARA LA CONSTRUCCION '
MATERIALES COMPLEMENTARIOS 156,499
MATERIALES
COMPLEMENTARIOS 156,499
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE 564 248
CONSTRUCCION Y REPARACION '
OTROS MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y 564,248
REPARACION
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO 6,880,201
PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 2,285,703
PRODUCTOS QUIMICOS
BASICOS 2,285,703
FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS 104.054
AGROQUIMICOS '
FERTILIZANTES,
PESTICIDAS Y OTROS 104,054
AGROQUIMICOS
MEDICINAS Y PRODUCTOS
FARMACEUTICOS 2,669,579
MEDICINAS Y PRODUCTOS
FARMACEUTICOS 2,669,579
MATERIALES, ACCESORIOS Y 851307
SUMINISTROS MEDICOS '
MATERIALES, ACCESORIOS 851307
Y SUMINISTROS MEDICOS '
MATERIALES, ACCESORIOS Y 851 860
SUMINISTROS DE LABORATORIO ’
MATERIALES, ACCESORIOS
Y SUMINISTROS DE 851,860
LABORATORIO
FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y 114.488
DERIVADOS '
FIBRAS SINTETICAS,
HULES, PLASTICOS Y 114,488
DERIVADOS
OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 3,300
OTROS PRODUCTOS
QuiMICOS 3,300
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 30,244,355
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COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

ADITIVOS 30,244,355
COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y ADITIVOS 30,244,355
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y 1535.973
ARTICULOS DEPORTIVOS e
VESTUARIO Y UNIFORMES 831,950
VESTUARIO Y UNIFORMES 831,950
PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION 951722
PERSONAL '
PRENDAS DE SEGURIDAD Y 251722
PROTECCION PERSONAL '
ARTICULOS DEPORTIVOS 144,000
ARTICULOS DEPORTIVOS 144,000
PRODUCTOS TEXTILES 96,801
PRODUCTOS TEXTILES 96,801
BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS 211.500
TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR '
BLANCOS Y OTROS
PRODUCTOS TEXTILES,
EXCEPTO PRENDAS DE 211,500
VESTIR
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 250,000
SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSIVOS 250,000
SUSTANCIAS Y
MATERIALES EXPLOSIVOS 250,000
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS 7931038
MENORES 9o
HERRAMIENTAS MENORES 377,570
HERRAMIENTAS MENORES 377,570
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 352346
DE EDIFICIOS '
REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES DE 352,346
EDIFICIOS
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE 165.540
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y '
RECREATIVO
REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES DE
MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, 165,540
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
DE EQUIPO DE COMPUTO Y 893,107

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES DE
EQUIPO DE COMPUTO Y 893,107
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

DE EQUIPO DE TRANSPORTE 5,973,472

REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES DE 5,973,472
EQUIPO DE TRANSPORTE

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 25,883
REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES DE 25 883
MAQUINARIA Y OTROS :
EQUIPOS

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 143,120

OTROS BIENES MUEBLES

REFACCIONES Y OTROS
ACCESORIOS MENORES DE 143,120
OTROS BIENES MUEBLES

SERVICIOS GENERALES 152,356,709
SERVICIOS BASICOS 52,889,227
ENERGIA ELECTRICA 14,353,766
ENERGIA ELECTRICA 14,353,766
GAS 2,776,214
GAS 2,776,214
AGUA 1,351,847
AGUA 1,351,847
TELEFONIA TRADICIONAL 26,997,965
TELEFONIA TRADICIONAL 26,997,965
TELEFONIA CELULAR 1,712,140
TELEFONIA CELULAR 1,712,140
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y 145.935
SATELITES ’
SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES Y 145,935
SATELITES
SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET,
REDES Y PROCESAMIENTO DE 5,267,960
INFORMACION
SERVICIOS DE ACCESO DE
INTERNET, REDES Y
PROCESAMIENTO DE 5,267,960
INFORMACION
SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 283,400
SERVICIOS POSTALES Y 283,400

TELEGRAFICOS

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 10,095,639
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ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 425,000
ARRENDAMIENTO DE
TERRENOS 425,000
ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 7,176,299
ARRENDAMIENTO DE 7.176,299

EDIFICIOS

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION, 1,167,640
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

ARRENDAMIENTO DE
MOBILIARIO Y EQUIPO DE

ADMINISTRACION, 1,167,640
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE 608.000
TRANSPORTE ’
ARRENDAMIENTO DE
EQUIPO DE TRANSPORTE 608,000
ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS
INTANGIBLES 215,000
ARRENDAMIENTO DE
ACTIVOS INTANGIBLES 215,000
OTROS ARRENDAMIENTOS 503,700
OTROS ARRENDAMIENTOS 503,700
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y 6.994.002
OTROS SERVICIOS D
SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, 1929188
AUDITORIA Y RELACIONADOS ”
SERVICIOS LEGALES, DE
CONTABILIDAD, 1,229,188

AUDITORIA Y
RELACIONADOS

SERVICIOS DE CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y 530,000
EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

SERVICIOS DE
CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA,
PROCESOS, TECNICA Y EN
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

530,000

SERVICIOS DE CAPACITACION 3,075,050

SERVICIOS DE

CAPACITACION 3,075,050

SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO,
TRADUCCION, FOTOCOPIADO E 1,344,564
IMPRESION

SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO,
TRADUCCION, 1,344,564
FOTOCOPIADO E
IMPRESION

SERVICIOS DE VIGILANCIA 365,200
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SERVICIO DE VIGILANCIA 365,200
SERVICIOS PROFESIONALES, 450,000
CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES '
SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS 450,000
INTEGRALES
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 14,279,456
SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 1,200
SERVICIOS FINANCIEROS Y 1200
BANCARIOS ’
SERVICIOS DE RECAUDACION, 842 340
TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES '
SERVICIOS DE
RECAUDACION, TRASLADO 842,340
Y CUSTODIA DE VALORES
SEGUROS DE RESPONSABILIDAD 31200
PATRIMONIAL Y FIANZAS ’
SEGUROS DE
RESPONSABILIDAD 31,200
PATRIMONIAL Y FIANZAS
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 13,019,968
SEGURO DE BIENES
PATRIMONIALES 13,019,968
FLETES Y MANIOBRAS 220,526
FLETES Y MANIOBRAS 220,526
COMISIONES POR VENTAS 164,222
COMISIONES POR VENTAS 164,222
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, 14954092
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION %
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO 1325.301
MENOR DE INMUEBLES oo
CONSERVACION Y
MANTENIMIENTO MENOR 1,325,301
DE INMUEBLES
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 922701
EQUIPO DE ADMINISTRACION, :
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
INSTALACION,
REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE
MOBILIARIO Y EQUIPO DE 922,701
ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 792 650
COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA '
INFORMACION
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INSTALACION,
REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION

792,650

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

1,046,000

INSTALACION,
REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO E INSTRUMENTAL
MEDICO Y DE
LABORATORIO

1,046,000

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE

EQUIPO DE TRANSPORTE 8,661,699

REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE 8,661,699
EQUIPO DE TRANSPORTE

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, 1,434,401
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA

INSTALACION,
REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE 1,434,401
MAQUINARIA, OTROS
EQUIPOS Y HERRAMIENTA

SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE

DESECHOS 258,700

SERVICIOS DE LIMPIEZA'Y

MANEJO DE DESECHOS 258,700

SERVICIOS DE JARDINERIA Y

FUMIGACION 512,640

SERVICIOS DE JARDINERIA

Y FUMIGACION 512,640

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 12,612,802

DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y
OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES

11,616,802

DIFUSION POR RADIO,
TELEVISION Y OTROS
MEDIOS DE MENSAJES
SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES

11,616,802

DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y
OTROS MEDIOS DE MENSAJES
COMERCIALES PARA PROMOVER LA
VENTA DE BIENES O SERVICIOS

955,000

DIFUSION POR RADIO,
TELEVISION Y OTROS
MEDIOS DE MENSAJES
COMERCIALES PARA
PROMOVER LA VENTA DE
BIENES O SERVICIOS

955,000
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SERVICIOS DE REVELADO DE 31.000
FOTOGRAFIAS '
SERVICIOS DE REVELADO 31.000
DE FOTOGRAFIAS '
SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, 0
DEL SONIDO Y DEL VIDEO
SERVICIOS DE LA
INDUSTRIA FILMICA, DEL 0
SONIDO Y DEL VIDEO
SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE
CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A 10,000
TRAVES DE INTERNET
SERVICIO DE CREACION Y
DIFUSION DE CONTENIDO 10,000
EXCLUSIVAMENTE A '
TRAVES DE INTERNET
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 6,136,957
PASAJES AEREOS 747,500
PASAJES AEREOS 747,500
PASAJES TERRESTRES 1,387,550
PASAJES TERRESTRES 1,387,550
VIATICOS EN EL PAIS 2,835,550
VIATICOS EN EL PAIS 2,835,550
VIATICOS EN EL EXTRANJERO 797,644
VIATICOS EN EL
EXTRANJERO 797,644
OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y 368713
HOSPEDAJE \
OTROS SERVICIOS DE
TRASLADO Y HOSPEDAJE 368,713
SERVICIOS OFICIALES 18,199,887
GASTOS DE CEREMONIAL 1,422,362
GASTOS DE CEREMONIAL 1,422,362
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 12,991,352
GASTOS DE ORDEN SOCIAL
Y CULTURAL 12,991,352
CONGRESOS Y CONVENCIONES 13,000
CONGRESOS Y
CONVENCIONES 13,000
EXPOSICIONES 1,500,000
EXPOSICIONES 1,500,000
GASTOS DE REPRESENTACION 2,273,173
GASTOS DE
REPRESENTACION 2,273,173
OTROS SERVICIOS GENERALES 16,194,647
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IMPUESTOS Y DERECHOS 1,961,873
IMPUESTOS Y DERECHOS 1,961,873
OTROS GASTOS POR 55 000
RESPONSABILIDADES ’
OTROS GASTOS POR 55 000
RESPONSABILIDADES *
IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS
QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION 14,171,774
LABORAL
IMPUESTOS SOBRE
NOMINA Y OTROS QUE SE
DERIVEN DE UNA 14,171,774
RELACION LABORAL
OTROS SERVICIOS GENERALES 6,000
OTROS SERVICIOS
GENERALES 6,000
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 6,888,319,978
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL
SECTOR PUBLICO 494,261,610
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL 494,261,610

PODER EJECUTIVO

ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS AL 494,261,610
PODER EJECUTIVO

TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 6,216,008,106

TRANSFERENCIAS OTORGADAS A
ENTIDADES PARAESTATALES NO

EMPRESARIALES Y NO 6.216,008,106

FINANCIERAS
TRANSFERENCIAS
OTORGADAS A ENTIDADES
PARAESTATALES NO 6,216,008,106
EMPRESARIALES Y NO
FINANCIERAS
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 135,695,996
SUBSIDIOS A LA PRODUCCION 135,335,996
SUBSIDIOS A LA
PRODUCCION 135,335,996
OTROS SUBSIDIOS 360,000
OTROS SUBSIDIOS 360,000
AYUDAS SOCIALES 42,354,266
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 30,854,266
AYUDAS SOCIALES A
PERSONAS 30,854,266
AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y 11,500,000

OTROS SINIESTROS

AYUDAS POR DESASTRES
NATURALES Y OTROS 11,500,000
SINIESTROS
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BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 850,000
ACTIVOS INTANGIBLES 850,000

SOFTWARE 850,000

SOFTWARE 850,000

INVERSION PUBLICA 485,235,875
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 485,235,875

DIVISION DE TERRENOS Y
CONSTRUCCION DE OBRAS DE 485,235,875
URBANIZACION

ESTUDIOS Y PROYECTOS 2,100,000

CONSTRUCCION DE OBRAS
DE URBANIZACION PARA
LA DOTACION DE
SERVICIOS

321,655,839

AMPLIACION DE
REHABILITACION DE 151,980,036
OBRAS DE URBANIZACION

SUPERVISION Y

VIGILANCIA 9,500,000
TOTAL 9,620,231,847
ANEX0 8. CUENTAS PRODUCTIVAS 2014
INSTITUCION BANCARIA FONDOS, PROGRAMAS O CONVENIOS

BANAMEX FODO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES (FISE)

BANCOMER FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FORTAMUN - DF)

BANCOMER FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS (FAFEF)

BANCOMER FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FISM - DF)

BANCOMER FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FAEB)

BANCOMER APOYO FINANCIERO UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA "UPT" REGION PONIENTE (CUENTA
RADICADORA)

BANCOMER APOYO FINANCIERO ICATLAX (CUENTA RADICADORA)

BANCOMER APOYO FINANCIERO UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA "UPT" (CUENTA RADICADORA)

BANCOMER PROGRAMA DE APOYO A INSTANCIAS DE MUJERES EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS (PAIMEF)

BANCOMER SUBSIDIO PARA LA SEGURIDAD EN LOS MUNICIPIOS (SUBSEMUN)

BANCOMER PROGRAMA DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO EN ZONAS URBANAS (APAZU)

BANCOMER PROGRAMA PARA LA CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO EN ZONAS RURALES (PROSSAPYS)

BANCOMER PROGRAMA PARA EL TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES (PROTAR)
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BANCOMER PROGRAMA NACIONAL DE BECAS
BANCOMER ANEXO 30 PEF
BANORTE APOYO FINANCIERO A LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE TLAXCALA "UAT" (CUENTA RADICADORA)
BANORTE APOYO FINANCIERO AL CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
TLAXCALA "CECYTE" (CUENTA RADICADORA)
BANORTE SISTEMA DE JUSTICIA PENAL
BANORTE SOCORRO DE LEY
BANORTE PROGRAMA DE DESARROLLO TURISTICO APORTACION FEDERAL
INSTITUCION BANCARIA FONDOS, PROGRAMAS O CONVENIOS
BANORTE PROGRAMA NACIONAL DE PREVENCION DEL DELITO
BANORTE FONDO PARA LA ACCESIBILIDAD EN EL TRANSPORTE PUBLICO PARA LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
BANORTE PROGRAMA DE FISCALIZACION DEL GASTO FEDERALIZADO (PROFIS)
HSBC FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES FAM ASISTENCIA SOCIAL
HSBC FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO
FEDERAL (FASP) APORT. FEDERAL
HSBC FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE ADULTOS (EDUCACION
TECNOLOGICA)
HSBC FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE ADULTOS (EDUCACION DE
ADULTOS)
HSBC FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD (FASSA)
HSBC FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES FAM INFRAESTRUCTURA EDUCACION BASICA
HSBC FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES FAM INFRAESTRUCTURA EDUCACION SUPERIOR
HSBC SEGURO MEDICO SIGLO XXI
HSBC PROGRAMA OPORTUNIDADES
HSBC CONVENIO AFASPE
INVERLAT CARAVANAS DE LA SALUD
INVERLAT APOYO PARA FORTALECER LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE LA SALUD
INVERLAT SI CALIDAD
INVERLAT GRUPOS VULNERABLES (FOROSS)
INVERLAT COMUNIDADES SALUDABLES
INVERLAT DESARROLLO DE LA INDUSTRIA DEL SOFTWARE (PROSOFT) APORT. FEDERAL
SANTANDER APOYO FINANCIERO COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA "COBAT" (CUENTA
RADICADORA)
SANTANDER SEGURO POPULAR
SANTANDER FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES FAM INFRAESTRUCTURA EDUCACION MEDIA SUPERIOR
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ANEXO 9.
NUMERO DE PLAZAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL CENTRALIZADA
. NO. DE
upP DESCRIPCION by BASE CONFIANZA | FUNCIONARIOS | HONORARIOS
4 | GUBERNATURA 288 61 110 46 71
5 | SECRETARIA DE GOBIERNO 357 133 119 35 70
OFICIALIA MAYOR DE
6 | GOBIERNO 508 305 118 18 67
PROCURADURIA GENERAL DE
7| JUsTicIA 540 103 235 19 183
SECRETARIA DE PLANEACION Y
8 | ZINANZAS 471 183 171 54 63
SECRETARIA DE TURISMO Y
11| DESARROLLO ECONOMICO 8 2a 42 9 3
SECRETARIA DE OBRAS
13 | PUBLICAS, DESARROLLO 175 89 38 22 26
URBANO Y VIVIENDA
SECRETARIA DE
15 | COMUNICACIONES Y 140 75 11 24 30
TRANSPORTES
SECRETARIA DE FOMENTO
18 | AGROPECUARIO 52 18 6 28 5
SISTEMA ESTATAL DE
19 | PROMOCION AL EMPLEO Y 67 14 42 11 0
DESARROLLO COMUNITARIO
COORDINACION GENERAL DE
20 | INFORMACION Y RELACIONES 63 19 15 14 15
PUBLICAS
COORDINACION GENERAL DE
21 | ECoLoGiA 142 40 17 13 72
COORDINACION ESTATAL DE
%5 | PROTECCION CIVIL 18 4 4 4 6
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL
27 | SISTEMAESTATAL DE 107 0 0 0 107
SEGURIDAD PUBLICA
28 | INSTITUTO DE CATASTRO 13 1 7 5
FONDO MACRO PARA EL
32 | DESARROLLO INTEGRAL DE 38 0 18 4 16
TLAXCALA
COORDINACION DE RADIO, CINE
8 | v TELEVISION 55 0 % 9 2a
INSTITUTO TLAXCALTECA DE
34 | DESARROLLO TAURINO 6 0 0 2 4
INSTITUTO TLAXCALTECA DE LA
35 | CULTURA 218 0 33 12 173
CENTRO DE EDUCACION
45 | CONTINUA Y A DISTANCIA 2 0 0 0 2
FIDEICOMISO COLEGIO DE
47 | LISTORIA 17 0 8 3 6
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NO. DE

U.p DESCRIPCION PLAZAS BASE CONFIANZA FUNCIONARIOS | HONORARIOS
INSTITUTO ESTATAL DE LA

48 MUJER 16 0 7 3 6
INSTITUTO TLAXCALTECA PARA

50 PERSONAS CON CAPACIDADES 22 8 3 2 9
DIFERENTES
INSTITUTO TLAXCALTECA DE

51 ASISTENCIA ESPECIALIZADA A 73 0 0 0 73

LA SALUD

COMISION ESTATAL DE
52 | ARBITRAJE MEDICO 9 0 0 9

INSTITUTO TLAXCALTECA DE LA
54 JUVENTUD 2 0 3 2 l

57 INSTITUTO TLAXCALTECA DE 4 2 1 1
DESARROLLO MUNICIPAL

COMISION ESTATAL DE

SEGURIDAD PUBLICA 1998 69 1887 87 5

63

TOTAL 5516 1145 2920 382 1069

ANEXO 10 ANALITICO DE PLAZAS PODER EJECUTIVO

(PESOS)
o | syetpo

20 GOBERNADOR 1 33,483
19 CONTRALOR DEL EJECUTIVO 1 25,263
19 COORD. DE RADIO CINE Y TELEVIS. 1 25,263
19 COORD. DEL SEPUEDE 1 25,263
19 COORD. GRAL DE INFOR. Y REL. PU. 1 25,263
19 OFICIAL MAYOR DE GOBIERNO 1 25,263
19 PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA 1 25,263
19 SECRETARIO DEL RAMO 11 25,263
16 ASESOR DE GOBERNADOR 8 12,004
16 DIRECTOR 92 12,004
15 AYUDANTE "A"" DE GOBERNADOR 2 7,842
15 ASESOR ESPECIALIZADO 11 7,842
15 COMANDANTE OPERATIVO 1 8,077
15 COORDINADOR DISTRITAL MPAL. 7 7,842
15 DELEGADO DE COMUNIC. Y TRANSP. 8 7,842
15 DELEGADO DE POL. Y TRANSITO 14 8,077
15 JEFE DE DEPARTAMENTO 290 7,842
15 JEFE DE PROYECTOS 1 7,842
15 RECAUDADOR DE RENTAS 8 7,842
15 SECRETARIO AUXILIAR 8 7,842
14 AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO 65 10,997
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RS, | Suskee
14 JEFE DE OFICINA 308 10,997
14 SRIO. AUX. TEC. DE DIRECTOR 1 10,997
10 JEFE DE SECCION D 0 10,686
9 JEFE DE SECCION C 0 10,570
8 JEFE DE SECCION B 20 10,019
7 CHOFER DE CAMION DE MANDO SUP. 2 8,381
7 COMANDANTE REGIONAL 5 8,632
7 ENCARGADO DE RECAUDACION 1 8,381
7 INVESTIGADOR DE GOBERNACION 10 8,381
7 JEFE DE SECCION A 210 8,381
7 OFICIAL MAYOR DE RECAUDACION 9 8,381
6 ABOGADO AUXILIAR 14 7,660
6 ACTUARIO 1 7,660
6 ANALISTA 382 7,660
6 AUDITOR 27 7,660
6 AYUDANTE DE GOBERNADOR 1 7,660
6 COMANDANTE DE GRUPO 17 7,889
6 DEFENSOR DE OFICIO 28 7,660
6 ENCARGADO DE SISTEMAS 4 7,660
6 MEDICO 35 7,660
6 PERITO 32 7,660
6 PROGRAMADOR 26 7,660
6 PROMOTOR 57 7,660
6 PROYECTISTA 4 7,660
6 PSICOLOGO 7 7,660
6 QuUiMICO 9 7,660
6 REPORTERO 13 7,660
6 SECRETARIA DE SECRETARIO 5 7,660
6 SUBINSPECTOR 8 7,889
6 SUPERVISOR 43 7,660
6 TRABAJADOR SOCIAL 15 7,660
5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 357 6,175
5 AUXILIAR DE PROGRAMADOR 19 6,175
5 CAJERO 4 6,175
5 CHOFER DE SECRETARIO 9 6,175
5 DIBUJANTE 5 6,175
5 DICTAMINADOR 1 6,175
5 ENCARGADO DE ARCHIVO 1 6,175
5 ENFERMERA 12 6,175
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sveso. | suteo
5 INSPECTOR 34 6,175
5 OFICIAL 13 6,175
5 OPERADOR DE MAQUINA PESADA 14 6,175
5 OPERADOR DE VEHICULO 2 6,175
5 SECRETARIA AUX. DEL SECRETARIO 3 6,175
5 SECRETARIA DE DIRECTOR 35 6,175
5 SUBCOMANDANTE 6 6,360
5 TECNICO ESPECIALIZADO 41 6,175
5 VERIFICADOR 3 6,175
4 AGENTE DE LA POL. MIN. ACRED. 55 4,820
4 AGENTE DE POLICIA MINISTERIAL 6 4,820
4 AGENTE DE POLICIA MINISTERIAL 110 4,820
4 ALCAIDE 10 4,820
4 AUXILIAR DE AGENCIA DEL M.P. 29 4,820
4 AUXILIAR DE LA JUNTA DE CONC. 1 4,820
4 CHOFER AUXILIAR DEL SECRETARIO 2 4,820
4 CHOFER DE CAMION 2 4,820
4 CHOFER DE DIRECTOR 13 4,820
4 GESTOR 262 4,820
4 JEFE DE GRUPO POL. A. DE INVES. 10 4,820
4 JEFE DE GRUPO POL. A. TACTICO 2 4,820
4 JEFE DE GRUPO POL. ACRED. OPER. 10 4,820
4 OFICIAL DE VIG. Y SEG. PUB. 43 4,965
4 OPERADOR DE MAQUINA SEMIPESADA 3 4,820
4 POL. ACREDITABLE A. TACTICO 29 4,820
4 POL. ACREDITABLE DE INVEST. 83 4,820
4 POL. ACREDITABLE OPER. 419 4,820
4 POLICIA PRIMERO 14 4,965
4 SARGENTO 19 4,965
4 SECRETARIA AUX. DE DIRECTOR 4 4,820
4 SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 11 4,820
4 SUBOFICIAL 43 5,296
4 TECNICO 9 4,820
3 ALMACENISTA 6 4,199
3 ARCHIVISTA 8 4,199
3 AUXILIAR TECNICO 242 4,199
3 CABO DE POLICIA 70 4,325
3 CUSTODIO 2 4,199
3 ELECTRICISTA 2 4,199
3 ENCARGADO DE REGISTRO 8 4,199
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NUMERO SUELDO
NIVEL PUESTO DE PLAZAS BASE
3 MECANICO 1 4,199
3 POLICIA SEGUNDO 15 4,546
3 POLICIA TERCERO 32 4,325
3 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAM. 16 4,199
3 TAQUIMECANOGRAFA 94 4,199
2 AUXILIAR DE ALMACEN 2 3,553
2 AUXILIAR DE ARCHIVO 63 3,553
2 AUXILIAR DE DIBUJANTE 1 3,553
2 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 123 3,553
2 AUXILIAR DE PROMOTOR 5 3,553
2 AUXILIAR DE REGISTRO 28 3,553
2 BOMBERO 7 3,660
2 CARPINTERO 1 3,553
2 CHOFER DE SERVICIOS 10 3,553
2 COCINERA 4 3,553
2 INSTRUCTOR 19 3,553
2 MECANOGRAFA 59 3,553
2 MUSICO 62 3,553
2 NOTIFICADOR 4 3,553
2 PLOMERO 1 3,553
2 POLICIA PREVENTIVO 553 3,660
2 POLICIA 306 4,965
2 RECEPCIONISTA 10 3,553
2 REPRESENTANTE 5 3,553
2 VELADOR 12 3,553
2 VIGILANTE 118 3,553
1 AUXILIAR DE SERVICIOS 18 3,063
1 INTENDENTE 18 3,063
0 PENSIONADO 16 3,909
TOTAL 5516
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ANEXO 11. TABULADOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO

(PESOS)
PERCEPCION COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
MENSUAL
MAS PRESTACIONES ADICIONALES .
TIPO DE 3 PROPORCION PERCEPCION
PERSONAL HOMOLOGOS DE SUELDO AGUINALDO SEGURIDAD COSTO MENSUAL
AGUINALDO ) INCENTIVO Y PRIMA NETA
Y PRIMA BASE PERCEPCION DESPENSA L SEGURODE | L RIVAY | sociAL | ToTAL
VACACIONAL COMPLEMENTARIA AHORRO SEPARACION
NETA
60,185 33,483 33,483 1,633 2,029 14,455 10,789 8,110 103,983 49,396
GOBERNADOR 1
46,806 25,263 25,263 1,633 1,521 11,008 8,140 6,631 79,460 38,666
SECRETARIO 17
24,579 12,004 12,004 1,633 810 5,395 3,868 4,244 39,958 20,711
DIRECTOR 99
DELEGADO DE
POLICIA Y 14 17,480 8,077 8,077 1,633 529 3,769 2,603 3,537 28,224 14,877
TRANSITO
JEFE DE 338 17,062 7,842 7,842 1,633 529 3,682 2,527 3,495 27,549 14,536
DEPARTAMENTO
JEFE DE OFICINA 373 12,097 10,997 0 1,633 343 2,611 1,772 4,063 21,419 10,325
ANEXO 12. TABULADOR DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE TLAXCALA
(PESOS)
N COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
PERCEPClON
— e
PUESTO NveL | yeon | AcumaLDo Y PRESTACIONES ADICIONALES1
NETA VA AL SUELDO AGUINALDO | securIDA cosTo TIPO DE
NETA BAse PERCEPCION AYUDA INCENTIVO SEGURO DE VACACIONAL | PSOCIAL TOTAL PuEsTO
COMP. CAPACITACION COMPENSACION p/’:SAARJAES DESPENSA QUINQUENIO AL AHORRO SEPARACION PENSION
ABOGADO
AUXILIAR 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 0 1,234 3,462 14,252 C
ABOGADO
AUXILIAR 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
ACTUARIO 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 0 1,234 3,462 14,252 (o}
N e 4 10,794 11571 4,820 0 0 6,008 0 1633 0 166 0 0 e 2,051 16,354 c
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PERCEPCION COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
MENSUAL MAS
PERSEPC' PROPORCION DE
PUESTO NIVEL MENSUAL AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES1
NETA PRIMA SUELDO ACUINADO | sEGuRIDA cosTo TIPO DE
VACACIONAL BASE - D SOCIAL TOTAL PUESTO
NETA PERCEPCION | caoacitacion | compensacion | ‘para. | oespensa | quinquemio | MNENTIVO SEGURODE | peygay | VACACIONAL
COMP. PASAJES Q Q! AL AHORRO SEPARACION

AGENTE DE LA POL.
N, ACRED. 4 6,107 6,658 6,619 0 0 0 0 0 0 0 0 0 552 0 7,170 H
Pyt al B 7,418 8,194 4,820 0 0 1,640 0 1,633 0 166 0 0 m 2,951 11,986 c
Q?Sgigifouc"'\ 4 7,418 8,194 4,820 0 0 1,640 0 1,633 0 166 0 0 777 2,951 11,986 c
AGENTE DE POLICIA
MINISTERIAL 4 6,107 6,658 6,619 0 0 0 0 0 0 0 0 0 552 0 7,170 H
AGENTE DEL
MINISTERIO 14 10325 12,007 10,997 0 0 0 0 1,633 0 343 2,611 0 1,772 4,063 21,419 c
PUBLICO
AGENTE DEL
MINISTERIO 14 11,296 12377 12973 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,081 0 14,054 H
PUBLICO
ALCALDE 4 6,430 7,206 4,820 0 0 341 0 1,880 0 0 0 0 777 2,951 10,768 c
ALMACENISTA 3 6,251 6,967 4,199 0 98 0 113 1,633 783 144 0 0 716 2,839 10525 B
ALMACENISTA 3 5,534 6,032 5976 0 0 0 0 0 0 0 0 0 498 0 6,474 H
ANALISTA 6 8,756 10,040 7,660 0 98 0 113 1,633 1,003 263 0 0 1,284 3,462 15516 B
ANALISTA 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 0 1,034 3,462 14,252 c
ANALISTA 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
ARCHIVISTA 3 6,251 6,967 4,199 0 98 0 113 1,633 783 144 0 0 716 2,839 10525 B
ARCHIVISTA 3 5,585 6,262 4,199 0 0 0 0 1,633 0 144 0 0 677 2,839 9,492 c
ARCHIVISTA 3 5,534 6,032 5,976 0 0 0 0 0 0 0 0 0 498 0 6,474 H
ASESOR DE
COBERNADOR 16 21,767 23,971 26,451 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,204 0 28,655 H
A o LIZADO 15 14,536 17,062 7,842 7,842 0 0 0 1,633 0 529 3,682 0 2,527 3,495 27,549 F
ASESOR
ESPECIALIZADO 15 15,128 16,615 17,845 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,487 0 19,332 H
AUDITOR 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 0 1,034 3,462 14,252 c
AUDITOR 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
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PERCEPCION COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
MENSUAL MAS
PERSEPC' PROPORCION DE
PUESTO NIVEL MENSUAL AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES1
NETA PRIMA SUELDO AGUINALDO | o GuRIDA cosTo TIPO DE
VACACIONAL BASE Y PRIMA D SOCIAL TOTAL PUESTO
NETA PERCEPCION . . AYUDA INCENTIVO SEGURO DE . VACACIONAL
COMP. CAPACITACION COMPENSACION P:?E“AES DESPENSA QUINQUENIO AL AHORRO SEPARACION PENSION

ﬁgﬁlﬂf\,ﬁ% ATIVO 5 7,624 8,665 6,175 0 98 0 113 1,633 930 212 0 0 1,041 3,195 13,396 B
R ATIVO 5 7,042 8,037 6,175 0 0 0 0 1,633 0 212 0 0 995 3,195 12,209 c
AR ATIVO 5 7,318 7,987 8,020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 668 0 8,688 H
ﬁgé,'\‘%ﬁf[?& MP 4 6,755 7,572 4,820 0 98 0 113 1,633 804 166 0 0 817 2,951 11,400 B
ﬁgék‘%ﬂeg& MP 4 6,027 6,803 4,820 0 0 0 0 1,633 0 166 0 0 777 2,951 10,346 c
28;&%&55 M.P 4 6,107 6,658 6,619 0 0 0 0 0 0 0 0 0 552 0 7,170 H
236%@% DE 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 0 603 2,723 9,446 B
ﬁt’ﬁ%’gﬁ DE 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
2%,}'{2? bE 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 0 603 2,723 9,446 B
ﬁgé'_h{fg DE 2 5,046 5,618 3,553 0 0 0 0 1,633 0 122 0 0 572 2,723 8,604 c
RILLAR DE 2 4,939 5381 5308 0 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5750 H
SH;SJLAIQ?SE 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 0 603 2,723 9,446 B
ﬁmk'gg 5&5@ 4 6,755 7,572 4,820 0 98 0 113 1,633 804 166 0 0 817 2,951 11,400 B
R o TO 2 5643 6246 3553 0 98 0 13 1,633 602 122 0 0 603 2723 9,446 B
,:Atm 'II:EIA\IT Nlﬁlé o 5 5,046 5,618 3,553 0 0 0 0 1,633 0 122 0 0 572 2,723 8,604 c
ﬁAL/iEITLéﬁJTnZENTo 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
’:gggﬁ:ﬁg&m 5 7,042 8,037 6,175 0 0 0 0 1,633 0 212 0 0 995 3,195 12,209 c
’:gggﬁ:ﬁg&m 5 7,318 7,987 8,020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 668 0 8,688 H
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- COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
PERCEPCION
MENSUAL MAS
PERSEPC' PROPORCION DE
PUESTO NIVEL | vemeual | AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALESL
NETA PRIMA SUELDO ACUINADO | sEGuRIDA cosTo TIPO DE
VACACIONAL BASE - AYUDA D SOCIAL TOTAL PUESTO
NETA PERCEPCION . . INCENTIVO SEGURO DE . VACACIONAL
o CAPACITACION | COMPENSACION PARA pespENsA | quinquenio | At ey | PENSION
PASAJES
AUXILIAR DE
PROMOTOR 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
AUXILIAR DE
REGISTRO 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 0 603 2,723 9,446 B
AUXILIAR DE
REGISTRO 2 5,046 5,618 3,553 0 0 0 0 1,633 0 122 0 0 572 2,723 8,604 Cc
AUXILIAR DE
REGISTRO 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
AUXILIAR DE
SERVICIOS 1 4,654 5,148 3,063 0 0 0 0 1,633 0 105 0 0 493 2,635 7,929 Cc
AUXILIAR DE
SERVICIOS 1 4,487 4,887 4,801 0 0 0 0 0 0 0 0 0 400 0 5,201 H
AUXILIAR TECNICO 3 6,251 6,967 4,199 0 98 0 113 1,633 783 144 0 0 716 2,839 10,525 B
AUXILIAR TECNICO 3 5,585 6,262 4,199 0 0 0 0 1,633 0 144 0 0 677 2,839 9,492 Cc
AUXILIAR TECNICO 3 5,634 6,032 5,976 0 0 0 0 0 0 0 0 0 498 0 6,474 H
AYUDANTE ""A™ DE
GOBERNADOR 15 15,128 16,615 17,845 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,487 0 19,332 H
AYUDANTE DE
GOBERNADOR 6 8,756 10,040 7,660 0 98 0 113 1,633 1,003 263 0 0 1,284 3,462 15,516 B
BOMBERO 2 5,779 6,368 3,660 0 0 551 0 1,880 0 0 0 0 590 2,742 9,422 [}
CABO DE POLICIA 3 5,817 6,513 4,325 0 0 18 0 1,880 0 0 0 0 697 2,862 9,781 [}
CAJERO 5 7,318 7,987 8,020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 668 0 8,688 H
CARPINTERO 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
CHOFER AUXILIAR
DEL SECRETARIO 4 6,755 7,572 4,820 0 98 0 113 1,633 804 166 0 0 817 2,951 11,400 B
CHOFER AUXILIAR
DEL SECRETARIO 4 6,107 6,658 6,619 0 0 0 0 0 0 0 0 0 552 0 7,170 H
CHOFER DE CAMION 4 6,027 6,803 4,820 0 0 0 0 1,633 0 166 0 0 7 2,951 10,346 C
CHOFER DE CAMION 4 6,107 6,658 6,619 0 0 0 0 0 0 0 0 0 552 0 7,170 H
CHOFER DE CAMION
DE MANDO SUP 7 8,487 9,838 8,381 0 0 0 0 1,633 0 288 0 0 1,350 3,592 15,244 Cc
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. COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
PERCEPClON
MENSUAL MAS
PERSEPC' PROPORCION DE
PUESTO NIVEL | yeoeoal | AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALESL
NETA PRIMA SUELDO ASUINALDO | sgguriDA cosTo TIPO DE
VACACIONAL BASE Y PRIMA D SOCIAL TOTAL PUESTO
“ AYUDA VACACIONAL
NETA PERCEPCION | capACITACION | COMPENSACION PARA DESPENSA | QuINQUENIo | INCENTIVO | SEGURODE f  pengion
COMP. PASAJES AL AHORRO SEPARACION

CHOFER DE CAMION
DE MANDO SUP. 7 9,196 10,054 10,302 0 0 0 0 0 0 0 0 0 858 0 11,160 H
CHOFER DE
DIRECTOR 4 6,755 7,572 4,820 0 98 0 113 1,633 804 166 0 0 817 2,951 11,400 B
CHOFER DE
DIRECTOR 4 6,027 6,803 4,820 0 0 0 0 1,633 0 166 0 0 77 2,951 10,346 C
CHOFER DE
DIRECTOR 4 6,107 6,658 6,619 0 0 0 0 0 0 0 0 0 552 0 7,170 H
CHOFER DE
SECRETARIO 5 7,624 8,665 6,175 0 98 0 113 1,633 930 212 0 0 1,041 3,195 13,396 B
CHOFER DE
SECRETARIO 5 7,042 8,037 6,175 0 0 0 0 1,633 0 212 0 0 995 3,195 12,209 c
CHOFER DE
SECRETARIO 5 7,318 7,987 8,020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 668 0 8,688 H
CHOFER DE
SERVICIOS 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 0 603 2,723 9,446 B
CHOFER DE
SERVICIOS 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
COCINERA 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 0 603 2,723 9,446 B
COCINERA 2 5,046 5618 3,553 0 0 0 0 1,633 0 122 0 0 572 2,723 8,604 c
COMANDANTE DE 6 8,200 9,480 7,889 0 0 80 0 1,880 0 0 0 0 1271 3,503 14,623 c
GRUPO
COMANDANTE
OPERATIVO 15 14,877 17,480 8,077 8,077 0 0 0 1,633 0 529 3,769 0 2,603 3,537 28,224 F
COMANDANTE
REGIONAL 7 8,674 10,065 8,632 0 0 0 0 1,880 0 0 0 0 1,391 3,637 15,539 (o}
CONTRALOR DEL
EJECUTIVO 19 38,665 46,806 25,263 25,263 0 0 0 1,633 0 1,521 11,008 0 8,140 6,631 79,460 F
COORD. DE RADIO
CINE Y TELEVIS 19 38,665 46,806 25,263 25,263 0 0 0 1,633 0 1,521 11,008 0 8,140 6,631 79,460 F
COORD. DE SEG. DE
ACUERDO 19 41,207 45,681 53,681 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4,473 0 58,154 H
COORD. DEL 19 38,665 46,806 | 25263 25,263 0 0 0 1633 0 1521 11,008 0 8,140 6,631 79,460 F
SEPUEDE
COORD. GRAL DE
INFOR. Y REL PU 19 38,665 46,806 25,263 25,263 0 0 0 1,633 0 1,521 11,008 0 8,140 6,631 79,460 F
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. COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
PERCEPClON
MENSUAL MAS
PERSEPC' PROPORCION DE
PUESTO NIVEL | yeoeoal | AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALESL
NETA PRIMA SUELDO ACUINADO | sEGuRIDA cosTo TIPO DE
VACACIONAL BASE - AYUDA D SOCIAL TOTAL PUESTO
NETA PERCEPCION | capaciTAciON | compENsACION PARA DESPENSA | Quinquenio | INCENTIVO SEGURO DE pension | VACACIONAL
COMP. PASAJES AL AHORRO SEPARACION
COORDINADOR
DISTRITAL MPAL. 15 14,536 17,062 7,842 7,842 0 0 0 1,633 0 529 3,682 0 2,527 3,495 27,549 F
CUSTODIO 3 5,534 6,032 5,976 0 0 0 0 0 0 0 0 0 498 0 6,474 H
DEFENSOR bE 6 7,051 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 0 1,234 3,462 14,252 c
DEFENSOR DE 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
OFICIO
DELEGADO DE
COMUNIC. Y 15 14,536 17,062 7,842 7,842 0 0 0 1,633 0 529 3,682 0 2,527 3,495 27,549 F
TRANSPO.
DELEGADO DE POL.
Y TRANSITO 15 14,877 17,480 8,077 8,077 0 0 0 1,633 0 529 3,769 0 2,603 3,537 28,224 F
DIBUJANTE 5 7,624 8,665 6,175 0 98 0 113 1,633 930 212 0 0 1,041 3,195 13,396 B
DIBUJANTE 5 7,042 8,037 6,175 0 0 0 0 1,633 0 212 0 0 995 3,195 12,209 C
DICTAMINADOR 5 7,318 7,987 8,020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 668 0 8,688 H
DIRECTOR 16 20,711 24,579 12,004 12,004 0 0 0 1,633 0 810 5,395 0 3,868 4,244 39,958 F
DIRECTOR 16 21,767 23,971 26,451 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,204 0 28,655 H
ELECTRICISTA 3 5,585 6,262 4,199 0 0 0 0 1,633 0 144 0 0 677 2,839 9,492 C
ELECTRICISTA 3 5,534 6,032 5,976 0 0 0 0 0 0 0 0 0 498 0 6,474 H
ENCARGADO DE
ARCHIVO 5 7,624 8,665 6,175 0 98 0 113 1,633 930 212 0 0 1,041 3,195 13,396 B
ENCARGADO DE
RECAUDACION 7 9,327 10,731 8,381 0 98 0 113 1,633 1,076 288 0 0 1,404 3,592 16,584 B
ENCARGADO DE
REGISTRO 3 6,251 6,967 4,199 0 98 0 113 1,633 783 144 0 0 716 2,839 10,525 B
ENCARGADO DE
SISTEMAS 6 8,756 10,040 7,660 0 98 0 113 1,633 1,003 263 0 0 1,284 3,462 15,516 B
ENCARGADO DE
SISTEMAS 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 0 1,234 3,462 14,252 (o}
ENFERMERA 5 7,042 8,037 6,175 0 0 0 0 1,633 0 212 0 0 995 3,195 12,209 C
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. COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
PERCEPClON
MENSUAL MAS
PERSEPC' PROPORCION DE
PUESTO NIVEL | vemeual | AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALESL
NETA PRIMA SUELDO ASUINALDO | sgguriDA cosTo TIPO DE
VACACIONAL BASE Y PRIMA D SOCIAL TOTAL PUESTO
“ AYUDA VACACIONAL
NETA PERCEPCION | capACITACION | COMPENSACION PARA DESPENSA | QuINQUENIo | INCENTIVO | SEGURODE f  pengion
COMP. PASAJES Q Q! AL AHORRO SEPARACION

ENFERMERA 5 7,318 7,987 8,020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 668 0 8,688 H
GESTOR 4 6,755 7,572 4,820 0 98 0 113 1,633 804 166 0 0 817 2,951 11,400 B
GESTOR 4 6,027 6,803 4,820 0 0 0 0 1,633 0 166 0 0 777 2,951 10,346 C
GESTOR 4 6,107 6,658 6,619 0 0 0 0 0 0 0 0 0 552 0 7,170 H
GOBERNADOR 20 49,396 60,185 33,483 33,483 0 0 0 1,633 0 2,029 14,455 0 10,789 8,110 HiHHHi F
INSPECTOR 5 7,042 8,037 6,175 0 0 0 0 1,633 0 212 0 0 995 3,195 12,209 C
INSPECTOR 5 7,318 7,987 8,020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 668 0 8,688 H
INSTRUCTOR 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 0 603 2,723 9,446 B
INSTRUCTOR 2 5,046 5,618 3,553 0 0 0 0 1,633 0 122 0 0 572 2,723 8,604 C
INSTRUCTOR 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
INTENDENTE 1 4,654 5,148 3,063 0 0 0 0 1,633 0 105 0 0 493 2,635 7,929 (o}
INTENDENTE 1 4,487 4,887 4,801 0 0 0 0 0 0 0 0 0 400 0 5,201 H
INVESTIGADOR DE
GOBERNACION 7 8,487 9,838 8,381 0 0 0 0 1,633 0 288 0 0 1,350 3,592 15,244 C
INVESTIGADOR DE
GOBERNACION 7 9,196 10,054 10,302 0 0 0 0 0 0 0 0 0 858 0 11,160 H
JEFE DE 15 14,536 17,062 7,842 7,842 0 0 0 1,633 0 529 3,682 0 2,527 3,495 27,549 F
DEPARTAMENTO ! ! ! ' ' ! ! ' !
JEFE DE
DEPARTAMENTO 15 15,128 16,615 17,845 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,487 0 19,332 H
JEFE DE GRUPO POL.
A, DE INVES 4 11,633 12,410 4,820 0 0 6,927 0 1,880 0 0 0 0 777 2,951 17,354 C
JEFE DE GRUPO POL.
A TACTICO* 4 17,925 18,701 4,820 0 0 14,927 0 1,880 0 0 0 0 777 2,951 25,354 C
JEFE DE GRUPO POL
'ACRED. OPER. 4 9,226 10,002 4,820 0 0 3,927 0 1,880 0 0 0 0 777 2,951 14,354 (o}
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PERCEPCION COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
rencescr | MESIALIS
PUESTO NIVEL MENSUAL AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES1
e |l | S : T vl I B
NETA PERCER N | capaciTacion | compensacion P:gz‘/és pEsPENSA | QuINQUENID | pCENTIVO | SECURO D | PENsIioN VACACIONAL
JEFE DE OFICINA 14 10,325 12,097 10,997 0 0 0 0 1,633 0 343 2,611 0 1772 4,063 21,419 c
JEFE DE OFICINA 14 11,296 12,377 12,973 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,081 0 14,054 H
JEFE DE PROYECTOS | 15 15,128 16,615 17,845 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,487 0 19,332 H
JEFE DE SECCION A 7 9,327 10,731 8,381 0 98 0 13 1,633 1,076 288 0 0 1,404 3,502 16,584 B
JEFE DE SECCION A 7 8,487 9,838 8,381 0 0 0 0 1,633 0 288 0 0 1,350 3,592 15,244 c
JEFE DE SECCION A 7 9,196 10,054 10,302 0 0 0 0 0 0 0 0 0 858 0 11,160 H
JEFE DE SECCION B 8 10,450 12122 10,019 0 98 0 113 1,633 1,149 288 0 0 1,672 3,887 18,858 B
JEFE DE SECCION C 9 10,807 12,567 10,570 0 98 0 113 1,633 1,149 288 0 0 1,760 3,986 19,597 B
JEFE DE SECCION D 10 10,882 12,661 10,686 0 98 0 13 1,633 1,149 288 0 0 1,779 4,007 19,752 B
MECANICO 3 5,534 6,032 5,976 0 0 0 0 0 0 0 0 0 498 0 6,474 H
MECANOGRAFA 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 0 603 2,723 9,446 B
MECANOGRAFA 2 5,046 5,618 3,553 0 0 0 0 1,633 0 122 0 0 572 2,723 8,604 c
MECANOGRAFA 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
MEDICO 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 0 1,234 3,462 14,252 c
MEDICO 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
MUSICO 2 5,046 5,618 3,553 0 0 0 0 1,633 0 122 0 0 572 2,723 8,604 c
MUSICO 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 0 412 0 5,750 H
NOTIFICADOR 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 0 603 2,723 9,446 B
NOTIFICADOR 2 4939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
pLDEVIG.Y 4 6,237 7,087 4,965 0 0 0 0 1,880 0 0 0 0 800 2,077 10,621 c
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PERCEPCION COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
MENSUAL MAS
PERSEPC' PROPORCION DE
PUESTO NIVEL MENSUAL AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES1
NETA PRIMA SUELDO AGUINALDO | o GuRIDA cosTo TIPO DE
VACACIONAL BASE Y PRIMA DSOCIAL TOTAL PUESTO
NETA PERCEPCION . . AYUDA INCENTIVO SEGURO DE . VACACIONAL
COMP. CAPACITACION COMPENSACION P:?E“AES DESPENSA QUINQUENIO AL AHORRO SEPARACION PENSION

OPCIEEAYORDE | 19 38,665 46806 | 25263 25,263 0 0 0 1,633 0 1521 11,008 0 8,140 6,631 79,460 F
OEC I MAYORDE | 7 9,327 10,731 8,381 0 % 0 13 1,633 1,076 288 0 0 1,404 3,592 16,584 B
OFICIAL 5 7,269 8,294 6,360 0 0 30 0 1,880 0 0 1,746 0 1,025 3,228 14,268 c
afgaﬁgﬁ,ggw A 5 7,624 8,665 6,175 0 % 0 13 1,633 930 212 0 0 1,041 3,195 13,396 B
afgaﬁgﬁ,ggw A 5 7,318 7,987 8,020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 668 0 8,688 H
OPERADOR DE
MAQUINA 4 6,107 6,658 6,619 0 0 0 0 0 0 0 0 0 552 0 7,170 H
SEMIPESADO
OPERADOR DE 5 7,624 8,665 6,175 0 98 0 13 1,633 930 212 0 0 1,041 3,195 13,39 B
R oR DE 5 7,318 7,987 8,020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 668 0 8,688 H
PENSIONADO 0 3,909 4,304 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3,909 434 0 4344 c
PERITO 6 7,051 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 0 1,234 3462 14,252 c
PERITO 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
POL ACREDITABLE | 4 17,138 17,015 4,820 0 0 13,027 0 1,880 0 0 0 0 e 2,951 24,354 c
POL ACREDITABLE 4 10,847 11,624 4,820 0 0 5,927 0 1,880 0 0 0 0 m 2,951 16,354 c
POk ACREDITABLE 4 8,390 9,167 4,820 0 0 2,927 0 1,880 0 0 0 0 m 2,951 13,354 c
PR vo 2 5779 6,368 3,660 0 0 551 0 1,880 0 0 0 0 500 2,742 9,422 c
P v 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
POLICIA PRIMERO 4 6,237 7,037 4,965 0 0 0 0 1,880 0 0 1,140 0 800 2,077 11,762 c
POLICIA SEGUNDO 3 5,959 6,601 4,546 0 0 18 0 1,880 0 0 1,010 0 732 2,902 11,087 c
POLICIA TERCERO 3 5,817 6513 4325 0 0 18 0 1,880 0 0 900 0 697 2,862 10,681 c
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. COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
PERCEPClON
MENSUAL MAS
PERSEPC' PROPORCION DE
PUESTO NIVEL | yeoeoal | AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALESL
NETA PRIMA SUELDO ACUINADO | sEGuRIDA cosTo TIPO DE
VACACIONAL BASE - AYUDA D SOCIAL TOTAL PUESTO
NETA PERCEPCION | capaciTAciON | compENsACION PARA DESPENSA | Quinquenio | INCENTIVO SEGURO DE pension | VACACIONAL
COMP. PASAJES AL AHORRO SEPARACION
POLICIA 2 5,779 6,368 3,660 0 0 551 0 1,880 0 0 734 0 590 2,742 10,157 C
PROCURADOR
GENERAL DE 19 38,665 46,806 25,263 25,263 0 0 0 1,633 0 1,521 11,008 0 8,140 6,631 79,460 F
JUSTICIA
PROGRAMADOR 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 0 1,234 3,462 14,252 C
PROGRAMADOR 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
PROMOTOR 6 8,756 10,040 7,660 0 98 0 113 1,633 1,003 263 0 0 1,284 3,462 15,516 B
PROMOTOR 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 0 1,234 3,462 14,252 c
PROMOTOR 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
PROYECTISTA 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 0 1,234 3,462 14,252 C
PROYECTISTA 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
PSICOLOGO 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 0 1,234 3,462 14,252 (o}
PSICOLOGO 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
QuiMICO 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 0 1,234 3,462 14,252 C
QuiMICO 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
RECAUDADOR DE 15 14,536 17,062 7,882 7,882 0 0 0 1,633 0 529 3,682 0 2,527 3,495 27,549 F
RENTAS
RECEPCIONISTA 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 0 603 2,723 9,446 B
RECEPCIONISTA 2 5,046 5,618 3,553 0 0 0 0 1,633 0 122 0 0 572 2,723 8,604 (o}
RECEPCIONISTA 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
REPORTERO 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 0 1,234 3,462 14,252 C
REPORTERO 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H




Pagina 72 Periodico Oficial No. Extraordinario, Diciembre 29 del 2014

PERCEPCION COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
MENSUAL MAS
PERSEPC' PROPORCION DE
PUESTO NIVEL MENSUAL AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES1
NETA PRIMA SUELDO AGUINALDO | o GuRIDA cosTo TIPO DE
VACACIONAL BASE Y PRIMA DSOCIAL TOTAL PUESTO
NETA PERCEPCION . . AYUDA INCENTIVO SEGURO DE . VACACIONAL
COMP. CAPACITACION COMPENSACION P:?EJAES DESPENSA QUINQUENIO AL AHORRO SEPARACION PENSION

REPRESENTANTE 2 5,046 5,618 3553 0 0 0 0 1,633 0 122 0 0 572 2,723 8,604 c
REPRESENTANTE 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
SARGENTO 4 6511 7311 4,965 0 0 31 0 1,880 0 0 0 0 800 2,077 10,962 c
R AR AUX. 4 6,027 6,803 4820 0 0 0 0 1,633 0 166 0 0 m 2,951 10,346 c
SECRETARIA AUX. 4 6,107 6,658 6,619 0 0 0 0 0 0 0 0 0 552 0 7,170 H
SECRETARIA AUX. 5 7,624 8,665 6,175 0 98 0 13 1,633 930 212 0 0 1,041 3,195 13,39 B
R 5 7,042 8,037 6,175 0 0 0 0 1,633 0 212 0 0 995 3,195 12,209 c
SECRETARIADE 5 7,624 8,665 6,175 0 98 0 13 1,633 930 212 0 0 1,041 3,195 13,39 B
R TORIADE 5 7,042 8,037 6,175 0 0 0 0 1,633 0 212 0 0 995 3,195 12,200 c
R ToRIADE 5 7318 7,987 8,020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 668 0 8,688 H
SR e | 3 6,251 6,967 4,199 0 % 0 13 1,633 783 144 0 0 716 2,839 10,525 B
R e | 3 5,585 6,262 4,199 0 0 0 0 1,633 0 144 0 0 677 2,839 9,492 c
R e AM 3 5534 6,032 5,976 0 0 0 0 0 0 0 0 0 498 0 6,474 H
R TARIADE 6 8,756 10,040 7,660 0 % 0 13 1,633 1,003 263 0 0 1,284 3,462 15,516 B
o TARIADE 6 7,051 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 0 1,234 3.462 14,252 c
R TAnIADE 6 8,568 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
SECRETARIADE 4 6,755 7572 4,820 0 %8 0 113 1,633 804 166 0 0 817 2,951 11,400 B
SECRETARIADE 4 6,027 6,803 4,820 0 0 0 0 1,633 0 166 0 0 77 2,951 10,346 c
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. COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
PERCEPClON
MENSUAL MAS
PERSEPC' PROPORCION DE
PUESTO NIVEL | yeoeoal | AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALESL
NETA PRIMA SUELDO ACUINADO | sEGuRIDA cosTo TIPO DE
VACACIONAL BASE - AYUDA D SOCIAL TOTAL PUESTO
NETA PERCEPCION | capaciTAciON | compENsACION PARA DESPENSA | Quinquenio | INCENTIVO SEGURO DE pension | VACACIONAL
COMP. PASAJES AL AHORRO SEPARACION
SECRETARIA DE
SUBDIRECTOR 4 6,107 6,658 6,619 0 0 0 0 0 0 0 0 0 552 0 7,170 H
SECRETARIO
AUXILIAR 15 14,536 17,062 7,842 7,842 0 0 0 1,633 0 529 3,682 0 2,527 3,495 27,549 F
gicthETARlo DEL 19 38,665 46,806 25,263 25,263 0 0 0 1,633 0 1,521 11,008 0 8,140 6,631 79,460 F
SECRETARIO DEL 19 41,207 45,681 53,681 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4,473 0 58,154 H
RAMO
SRIO. AUX. TEC. DE
DIRECTOR 14 10,325 12,097 10,997 0 0 0 0 1,633 0 343 2,611 0 1772 4,063 21,419 C
SUBCOMANDANTE 5 7,269 8,294 6,360 0 0 30 0 1,880 0 0 0 0 1,025 3,228 12,522 c
SUBINSPECTOR 6 8,209 9,480 7,889 0 0 80 0 1,880 0 0 1,898 0 1,271 3,503 16,521 c
SUBOFICIAL 4 6,462 7,315 5,296 0 0 0 0 1,880 0 0 1,227 0 853 3,037 12,292 c
SUPERVISOR 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 0 1,234 3,462 14,252 C
SUPERVISOR 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
TAQUIMECANOGRAFA 3 6,251 6,967 4,199 0 98 0 113 1,633 783 144 0 0 716 2,839 10,525 B
TAQUIMECANOGRAFA 3 5,585 6,262 4,199 0 0 0 0 1,633 0 144 0 0 677 2,839 9,492 C
TAQUIMECANOGRAFA 3 5,534 6,032 5,976 0 0 0 0 0 0 0 0 0 498 0 6,474 H
TECNICO 4 6,755 7,572 4,820 0 98 0 113 1,633 804 166 0 0 817 2,951 11,400 B
TECNICO 4 6,107 6,658 6,619 0 0 0 0 0 0 0 0 0 552 0 7,170 H
TECNICO
ESPECIALIZADO 5 7,624 8,665 6,175 0 98 0 113 1,633 930 212 0 0 1,041 3,195 13,396 B
TECNICO
ESPECIALIZADO 5 7,042 8,037 6,175 0 0 0 0 1,633 0 212 0 0 995 3,195 12,209 C
TECNICO
ESPECIALIZADO 5 7,318 7,987 8,020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 668 0 8,688 H
TRABAJADOR 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1633 0 263 0 0 1234 3,462 14252 c
SOCIAL
TRABAJADOR
SOCIAL 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
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. COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
PERCEPClON
e
PUESTO NIVEL | yeoeoal | AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALESL
NETA PRIMA SUELDO ASUINALDO | sgguriDA cosTo TIPO DE
VACACIONAL BASE - YUDA vacnars | psocia TOTAL PUESTO
PERCER N | capaciTacion | compensacion P:?EJ/ES pEsPENSA | QuINQUENID | pCENTIVO | SECURO D | PENsIioN
VELADOR 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 0 603 2,723 9,446 B
VELADOR 2 5,046 5,618 3,553 0 0 0 0 1,633 0 122 0 0 572 2,723 8,604 C
VELADOR 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
VERIFICADOR 5 7,624 8,665 6,175 0 98 0 113 1,633 930 212 0 0 1,041 3,195 13,396 B
VIGILANTE 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 0 603 2,723 9,446 B
VIGILANTE 2 5,559 6,131 3,553 0 0 551 0 1,633 0 122 0 0 572 2,723 9,155 C
ANEXO 13 PLAZAS DEL SECTOR EDUCATIVO
(PESOS)
PLAZAS ADMINISTRATIVAS MAGISTERIO TOTAL
FEDERAL 3,669 28,831 32,500
ESTATAL 887 2,511 3,398
TOTAL 4,556 31,342 35,898
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ANEXO 14. TABULADOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES DEL SECTOR EDUCATIVO

(PESOS)
PERCEPCION
MENSUAL PRESTACIONES
PERCEPCION PRO}DAOAEZSCION ADICIONALES TIPO
DESCRIPCION MENSUAL DE S%i'é'éo AGUINALDO | ,, ACP AR(':':"OA,\I AL SESGSJ(EESD $8$;8 DE
NETA AGUINALDO Y PUESTO
PRIMA
VACACIONAL 6 38 cT
NETA
SECRETARIO - DIRECTOR
GENERAL 31,957 95,497 31,154 77 726 41,538 18,692 3,310 35,267 C
oo (RIOPARTICULAR DE 22221 65006 | 21,418 77| 726 28,558 12,851 2276 24,497
DIRECTOR DE AREA 22,221 65,906 21,418 " 726 28,558 12,851 2,276 24,491
SUBDIRECTOR DE AREA 21,248 62,946 20,445 77 726 27,260 12,267 2,172 23,420
JEFE DE DEPARTAMENTO 15,406 45,191 14,603 77 726 19,471 8,762 1,552 16,958
COORDINADOR GENERAL 12,486 36,314 11,683 77 726 15,577 7,010 1,241 13,727

ANEXO 15. TABULADOR DEL SECTOR EDUCATIVO (FEDERAL)

PERCEPCION
ME"\;I‘iL;AL PRESTACIONES ADICIONALES
PERCEPCION PROPORCION
A SUELDO PRIMA SEGURIDAD COSTO TIPO DE
DESCRIPCION MENSUAL AGUINALDO
NETA AGUINALDO BASE VACACIONAL SOCIAL TOTAL PUESTO
Y PRIMA 6 35 38 44 46 FD cT ET cs 79
VACACIONAL
NETA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6,683 14,629 4,349 56 202 162 98 199 815 800 5,799 2,610 462 6,220 B
ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 7,408 16,681 5,075 56 202 162 98 199 815 800 6,767 3,045 539 6,869 B
AUXILIAR DE ADMINISTRADOR 8,791 20,589 6,457 56 202 162 98 199 815 800 8,610 3,874 686 8,105 B
ANALISTA ADMINISTRATIVO 8,805 20,874 6,606 56 202 162 98 199 680 800 8,808 3,964 702 8,103 B
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PERCEPCION
MEG/S;;AL PRESTACIONES ADICIONALES
PERCEPCION PROPORCION
“ SUELDO PRIMA SEGURIDAD COsTO TIPODE
DESCRIPCION MENSUAL DE AGUINALDO
NETA AGUINALDO BASE VACACIONAL SOCIAL TOTAL PUESTO
Y PRIMA 6 35 38 44 46 FD CcT ET Ccs 79
VACACIONAL
NETA

JEFE DE OFICINA 10,157 22544 6780 | 1,161 02| 162 9| 190 754 800 9,040 4,068 720 [ 9436 B
AYUDANTE ADMINISTRATIVO 7,099 15,806 4,766 56 02| 162 9 [ 199 815 800 6,354 2,859 506 [ 6593 B
AGENTE DE INFORMACION 7,09 15.797 2762 56 202 | 162 9% | 199 815 500 6,350 2,857 506 | 6,59 B
PROMOTOR 7,832 17,900 5511 56 02| 162 9| 190 803 800 7,348 3,306 586 | 7,246 B
SECRETARIA DE APOYO 7.199 16,088 4,865 56 202 | 162 98 | 109 815 800 6,487 2,019 517 | 6,682 B
SECRETARIA "C" 8,041 18,602 5780 56 02| 162 98| 190 743 800 7,707 3,468 614 | 7427 B
EDITOR 7,83 18,022 5575 56 202|162 o8| 100 743 800 7433 3345 502 | 7,044 B
ASISTENTE EN TECNICAS DE LA
AT e T 7,096 15,797 4762 56 202|162 o8| 100 815 800 6.350 2,857 506 | 6,590 B
OPERADOR DE EQUIPO DE
OPERADOR DE FOL 7,096 15,797 4762 56 02| 162 98| 190 815 800 6,350 2,857 506 [ 659 B
ABOGADO 9,783 21,488 6,406 | 1,161 02| 162 98| 190 754 800 8,542 3,844 681 [ 9103 B
MEDICO 10795 24,347 7418 | 1161 02| 162 98| 190 754 800 9,890 4,451 788 | 10006 B
DENTISTA CIRUJANO 9,783 21,488 6,406 | 1,161 02| 162 98| 190 754 800 8,542 3,844 681 [ 9103 B
PSICOMETRA 7,832 17,900 5511 56 02| 162 98| 19 803 800 7348 3306 586 | 7,246 B
PSICOLOGO 10,795 24,347 7418 | 1161 02| 162 o8| 100 754 800 9,890 4,451 788 | 10006 B
AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTO. 6,683 14,629 4,349 56 02| 162 98| 190 815 800 5799 2,610 a2 | 6,220 B
OFICIAL DE SERVICIOS Y
A 709 15,797 4762 56 02| 162 9| 19 815 800 6,350 2857 506 [ 659 B
JEFE DE SERVICIOS Y
e eVl 7272 16,206 4939 56 02| 162 9| 19 815 800 65585 2963 525 [ 6748 B
ASISTENTE DE SERVICIOS EN 7,096 15,797 4,762 56 02| 162 98| 19 815 800 6,350 2,857 506 | 6500 B
PLANTEL
ASISTENTE DE SERVICIOS Y
e e 6,683 14,629 4,349 56 02| 162 98| 190 815 800 5799 2,610 a2 | 6220 B
AUXILIAR DE SERVICIOS Y
oS YEL 6,797 14,954 4,464 56 02| 162 98| 19 815 800 5,952 2,678 ara | 6323 B
MESERO 7,604 17,246 5,277 56 02| 162 98| 19 808 800 7,036 3166 s61 | 7043 B
COCINERA 7,940 18,247 5,641 56 02| 162 98| 100 781 800 7,522 3385 s00 | 7341 B
ECONOMO (PARA USO EXCLUSIVO 7,940 18,247 5,641 56 02| 162 98| 100 781 800 7,522 3385 s00 | 7341 B

DE PLANTELES)
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PERCEPCION
MEG/S;;AL PRESTACIONES ADICIONALES
PERCEPCION PROPORCION
A SUELDO PRIMA SEGURIDAD COsTO TIPO DE
DESCRIPCION MENSUAL DE AGUINALDO
NETA AGUINALDO BASE VACACIONAL SOCIAL TOTAL PUESTO
Y PRIMA 6 35 38 44 46 FD CcT ET Ccs 79
VACACIONAL
NETA

ASISTENTE DE COCINA 7,604 17,246 5,277 56 202 162 98 199 808 800 7,036 3,166 561 7,043 B
CHOFER 7,832 17,900 5,511 56 202 162 98 199 803 800 7,348 3,306 586 7,246 B
TECNICO MEDIO EN IMPRENTA 7,604 17,246 5,277 56 202 162 98 199 808 800 7,036 3,166 561 7,043 B
TECNICO EN IMPRENTA 8,164 19,011 5,937 56 202 162 98 199 709 800 7,916 3,562 631 7,533 B
INTENDENTE 5,981 12,646 3,648 56 202 162 98 199 815 800 4,864 2,189 388 5,593 B
OFICIAL DE MANTENIMIENTO
MECANICO 7,940 18,247 5,641 56 202 162 98 199 781 800 7,522 3,385 599 7,341 B
ELECTRICISTA 7,604 17,246 5,277 56 202 162 98 199 808 800 7,036 3,166 561 7,043 B
TECNICO EN MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE COMUNICACIONES 7,495 16,939 5,169 56 202 162 98 199 808 800 6,892 3,101 549 6,946 B
TECNICO MEDIO 8,741 20,579 6,480 56 202 162 98 199 743 800 8,640 3,888 688 8,052 B
ESPECIALISTA TECNICO 9,259 21,329 6,606 388 202 162 98 199 803 800 8,808 3,964 702 8,558 B
ILUMINADOR TEATRAL 7,096 15,797 4,762 56 202 162 98 199 815 800 6,350 2,857 506 6,590 B
BAILARIN 7,096 15,797 4,762 56 202 162 98 199 815 800 6,350 2,857 506 6,590 B
musico 7,096 15,797 4,762 56 202 162 98 199 815 800 6,350 2,857 506 6,590 B
TECNICO BIBLIOTECARIO 7,833 17,904 5,512 56 202 162 98 199 803 800 7,349 3,307 586 7,247 B
ASISTENTE BIBLIOTECARIO 7,052 15,672 4,718 56 202 162 98 199 815 800 6,291 2,831 501 6,550 B
COORDINADOR DE TECNICOS EN
COMPUTACION 8,062 18,723 5,835 56 202 162 98 199 709 800 7,780 3,501 620 7,442 B
OPERADOR DE EQUIPO 7,604 17,246 5,277 56 202 162 98 199 808 800 7,036 3,166 561 7,043 B
DIBUJANTE 8,804 20,689 6,505 56 202 162 98 199 781 800 8,673 3,903 691 8,113 B
ENFERMERA 7,832 17,900 5,511 56 202 162 98 199 803 800 7,348 3,306 586 7,246 B
ENFERMERA ESPECIALIZADA 8,164 19,011 5,937 56 202 162 98 199 709 800 7,916 3,562 631 7,533 B
AUXILIAR DE FOTOGRAFO 6,797 14,954 4,464 56 202 162 98 199 815 800 5,952 2,678 474 6,323 B
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PERCEPCION
) MEG/S;;AL' PRESTACIONES ADICIONALES
T I e soumaioo |, SN | SRR | sosTe | Tracs
VA\((:Z(F;:gVﬁAL 6 35 38 44 46 FD cT ET cs 79
NETA
FOTOGRAFO 7,053 15,676 4,720 56 02| 162 9| 190 815 800 6,293 2,832 so1 | 6551 B
LABORATORISTA DE FOTOGRAFIA 7,730 17,612 5,409 56 02| 162 9| 190 803 800 7,212 3,245 575 | 755 B
;E(Eiﬁslf\';gogéﬁﬁm#:&s) 9,783 21,488 6,406 | 1,161 02| 162 9| 190 754 800 8,542 3,844 681 | 9,108 B
NIRERA ESPECIALIZADA 8,041 18,602 5780 56 02| 162 98| 190 743 800 7,707 3,468 614 | 7427 B
LABORATORISTA 7,495 16,939 5,169 56 202|162 o8| 100 808 800 6,892 3,101 s49 | 6,046 B
ASISTENTE DE LABORATORIO 7,096 15,797 4762 56 202|162 o8| 100 815 800 6.350 2,857 506 | 6,590 B
B 7771 17,769 5472 56 202|162 o8| 100 781 800 7,29 3283 sg1 | 7,100 B
MARINERO 7,096 15,797 4762 56 202|162 o8| 100 815 800 6,350 2,857 506 | 6,590 B
T P ECIALIZADO DE 7,495 16,939 5,169 56 02| 162 98| 190 808 800 6,892 3,101 s49 | 6,046 B
ESPECIALISTA DE SERVICIO NAVAL 7771 17,769 5472 56 02| 162 98| 190 781 800 7,29 3283 s81 | 7,100 B
JFFE DEOFICINA TECNICA EN RADIO 9,783 21,488 6,406 | 1,161 02| 162 98| 190 754 800 8,542 3,844 681 | 9,103 B
ASISTENTE TECNICO EN RADIO Y T.V. 7,832 17,900 5511 56 02| 162 98| 190 803 800 7,348 3,306 586 | 7,246 B
?EI'_CE'\’}ILSITOE,&N'CO ENRADIOY 7,096 15,797 4762 56 02| 162 o8| 190 815 800 6,350 2,857 506 | 6,590 B
EERQQ,%‘TT’EEE’;;‘A USO EXCLUSIVO 7,495 16,939 5,169 56 02| 162 o8| 190 808 800 6,892 3,101 s49 | 6,946 B
TRABAJADOR SOCIAL PROFESIONAL 9,950 23282 7207 | 388 02| 162 98| 190 803 800 9,729 4,378 775 | 9175 B
A DOR SOCIAL 9,101 21,137 6,538 388 02| 162 o8| 190 803 800 8718 3923 605 | 8497 B
TRABAJADORA SOCIAL 9,112 20,013 6459 | 388 02| 162 o8| 190 803 800 8,612 3875 686 | 8426 B
AYUDANTE DE TRABAJO SOCIAL 7,495 16,939 5,169 56 02| 162 98| 100 808 800 6,892 3,101 s40 | 6,946 B
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6,683 14,629 4,349 56 02| 162 98| 100 815 800 5799 2,610 462 | 6220 c
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PERCEPCION
MEG/S;;AL PRESTACIONES ADICIONALES
PERCEPCION PROPORCION
“ SUELDO PRIMA SEGURIDAD COsTO TIPODE
DESCRIPCION MENSUAL DE AGUINALDO
NETA AGUINALDO BASE VACACIONAL SOCIAL TOTAL PUESTO
Y PRIMA 35 38 44 46 FD CcT ET Ccs 79
VACACIONAL
NETA

ASISTENTE DE SERVICIOS Y
N e e 6,683 14,629 4,349 56 02| 162 9| 190 815 800 5799 2,610 a2 [ 6220 c
CHOFER 6,683 14,629 4,349 56 02| 162 o8| 100 815 800 5,799 2,610 a2 | 6220 c
CHOFER 6,973 15,449 4,639 56 202|162 o8| 100 815 800 6,186 2,784 493 | 6480 c
CHOFER DE DIRECTOR DE AREA 7,495 16,939 5,169 56 202 162 98 199 808 800 6,892 3,101 549 6,946 C
CHOFER DE SPS 8811 20,646 6,478 56 02| 162 9| 190 815 800 8637 3,887 688 [ 8123 c
SECRETARIA EJECUTIVA "D" 7,730 17612 5,400 56 02| 162 98| 190 803 800 7212 3245 575 [ 7155 c
SECRETARIA EJECUTIVA "C" 8,062 18723 5,835 56 02| 162 98| 190 709 800 7,780 3,501 620 [ 7442 c
SECRETARIA EJECUTIVA "B 8,995 20479 6,286 445 02| 162 9| 190 803 800 8381 3771 668 [ 8327 c
SECRETARIA EJECUTIVA "A" 10,324 22,843 6,852 1,256 202 162 98 199 754 800 9,136 4,111 728 9,596 C
GUARDIA 7,053 15,676 4,720 56 02| 162 98| 190 815 800 6,203 2,832 501 | 6550 c
AUXILIAR DE MANEJADOR DE 7,053 15,676 4720 56 02| 162 98| 19 815 800 6,293 2,832 s01 | 6551 c
VALORES
RESPONSABLE DE FONDOS Y 8,830 20,724 6,510 56 02| 162 98| 19 803 800 8,680 3,906 692 | 8139 c
VALORES
SUPERVISOR 8,830 20,724 6,510 56 02| 162 98| 190 803 800 8,680 3,906 602 | 8139 c
CAPITAN DE BARCO 7,836 18,022 5,575 56 202 162 98 199 743 800 7,433 3,345 592 7,244 C
INSPECTOR 7495 16939 5169 56 02| 162 9| 19 808 800 6,892 3101 549 [ 6946 c
COORDINADOR DE TECNICOS EN
PV 8,062 18723 5835 56 02| 162 o8| 190 709 800 7,780 3,501 620 [ 7442 c
ANALISTA PROGRAMADOR "B 8,995 20,479 6.286 445 02| 162 98| 19 803 800 8381 3771 668 | 8327 c
PROGRAMADOR ESPECIALIZADO 8,062 18,723 5,835 56 202 162 98 199 709 800 7,780 3,501 620 7,442 C
ESPECIALISTA EN
R Ara 9,936 21,748 6,465 1,256 02| 162 98| 100 754 800 8,619 3879 687 | 9,250 c
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PERCEPCION
MEG/S;;AL PRESTACIONES ADICIONALES
PERCEPCION PROPORCION
“ SUELDO PRIMA SEGURIDAD COsTO TIPODE
DESCRIPCION MENSUAL DE AGUINALDO
NETA AGUINALDO BASE VACACIONAL SOCIAL TOTAL PUESTO
Y PRIMA 35 38 44 46 FD CcT ET Ccs 79
VACACIONAL
NETA

ANALISTA DE SISTEMAS MACRO
T D SeTE 10,578 22,462 6,505 1857 02| 162 o8| 100 754 800 8,673 3,903 o1 | 9887 c
COLUMNISTA 7,495 16,939 5,169 56 02| 162 9| 190 808 800 6,892 3,101 549 [ 6946 c
ABOGADO 7,636 18,022 5575 56 02| 162 9| 190 743 800 7433 3345 502 [ 7244 c
AUDITOR 8,062 18723 5,835 56 202|162 o8| 100 700 800 7,780 3501 620 | 7442 c
ANALISTA PROFESIONAL 8,062 18723 5,835 56 02| 162 98| 190 709 800 7,780 3,501 620 [ 7442 c
AUDITOR ESPECIALIZADO 9,936 21,748 6,465 1,256 02| 162 98| 190 754 800 8,619 3,879 687 [ 9250 c
PROFESIONAL DICTAMINADOR EN EL
AL DT AMINADOR & 8,995 20,479 6,286 445 202|162 o8| 100 803 800 8381 3771 668 | 8327 c
PROFESIONAL DICTAMINADOR
ESPECIALIZADO EN EL MANEJO DE 9,936 21,748 6,465 1,256 202|162 o8| 100 754 800 8,619 3879 687 | 9,250 c
FONDO
COORDINADOR DE PROFESIONALES
R o DE 10,504 22,508 6,521 1857 02| 162 98| 190 754 800 8,604 3912 693 [ 9901 c
PROFESIONAL EJECUTIVO DE
R T o 18918 31,360 6,810 9,966 02| 162 98| 19 680 800 9,080 4,086 724 | 18195 c
ASISTENTE EN ESTUDIOS
AN 7,495 16939 5,169 56 202|162 9| 19 808 800 6.892 3101 549 [ 6946 c
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 771 17,769 5472 56 02| 162 o8| 100 781 800 7296 3283 581 | 7190 c
ESPECIALISTA TECNICO 7,83 18,022 5575 56 02| 162 9| 19 743 800 7433 3,345 502 | 7,044 c
PRODUCTOR RADIOFONICO 7,836 18,022 5575 56 02| 162 98| 19 743 800 7,433 3,345 s02 | 7244 c
BILINGUE
TECNICO ESPECIALIZADO 8,978 21,366 6,780 56 02| 162 o8| 190 680 800 9,040 4,068 720 | 8258 c
JEFE DE UNIDAD RADIOFONICA 7,836 18,022 5575 56 02| 162 o8| 190 743 800 7433 3345 502 | 7,044 c
BILINGUE
COORDINADOR DE PROYECTOS ¥ 10,504 22,508 6,521 1857 02| 162 08| 19 754 800 8,604 3,912 693 | 9,001 c

SERVICIOS CULTURALES
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PERCEPCION
MEG/S;;AL PRESTACIONES ADICIONALES
PERCEPCION PROPORCION
A SUELDO PRIMA SEGURIDAD COsTO TIPO DE
DESCRIPCION MENSUAL DE AGUINALDO
NETA AGUINALDO BASE VACACIONAL SOCIAL TOTAL PUESTO
Y PRIMA 35 38 44 46 FD CcT ET Ccs 79
VACACIONAL
NETA

OFICIAL TECNICO 7,495 16,939 5,169 56 202 162 98 199 808 800 6,892 3,101 549 6,946 C
TECNICO SUPERIOR 10,955 24,628 7,483 1,256 202 162 98 199 754 800 9,978 4,490 795 10,160 C
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 7,730 17,612 5,409 56 202 162 98 199 803 800 7,212 3,245 575 7,155 C
AUXILIAR DE ADMINISTRADOR 7,272 16,296 4,939 56 202 162 98 199 815 800 6,585 2,963 525 6,748 C
ANALISTA ADMINISTRATIVO 8,867 20,936 6,606 56 202 162 98 199 743 800 8,808 3,964 702 8,165 C
JEFE DE OFICINA 8,978 21,365 6,780 56 202 162 98 199 680 800 9,040 4,068 720 8,258 C
ASISTENTE DE ALMACEN 7,096 15,797 4,762 56 202 162 98 199 815 800 6,350 2,857 506 6,590 C
ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE
CAPACITACION 7,730 17,612 5,409 56 202 162 98 199 803 800 7,212 3,245 575 7,155 B
COORDINADOR DE ESCRITORES DE
LIBROS DE TEXTO PARA EDUCACION 8,995 20,479 6,286 445 202 162 98 199 803 800 8,381 3,771 668 8,327 B
ESCRITOR DE LIBROS DE TEXTO
PARA EDUCACION BASICA 8,062 18,723 5,835 56 202 162 98 199 709 800 7,780 3,501 620 7,442 B
PEDAGOGO ESPECIALIZADO 8,041 18,602 5,780 56 202 162 98 199 743 800 7,707 3,468 614 7,427 B
TUTOR ESCOLAR (PARA USO
EXCLUSIVO DE PLANTELES) 7,832 17,900 5,511 56 202 162 98 199 803 800 7,348 3,306 586 7,246 B
JEFE DE MESA 5,813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 590 5,223 B
JEFE DE PROYECTO 7,800 23,035 7,516 219 65 10,021 6,013 799 7,001 B
PREFECTO 5,297 15,506 5,036 219 42 6,715 4,029 535 4,762 B
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5,297 15,506 5,036 219 42 6,715 4,029 535 4,762 B
CHOFER DE DIRECTOR GENERAL 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 5771 B
ANALISTA DE SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS 6,736 19,847 6,468 219 49 8,624 5174 687 6,049 B
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MEGZ‘;AL PRESTACIONES ADICIONALES
PERCEPCION | PROPORCION
5 SUELDO PRIMA SEGURIDAD CosTO TIPO DE
DESCRIPCION MENSUAL DE AGUINALDO
NETA AGUINALDO BASE VACACIONAL SOCIAL TOTAL PUESTO
Y PRIMA 35 38 44 46 FD cT ET cs 79
VACACIONAL
NETA

SECRETARIA BILINGUE 6,736 19,847 6,468 219 49 8,624 5174 687 6,049 B
TAQUIMECANOGRAFA 5,297 15,506 5,036 219 42 6,715 4,029 535 4,762 B
MECANOGRAFA 5,076 14,840 4,817 219 40 6,422 3,853 512 4,564 B
SECRETARIA DE DIRECTOR DE
PLANTEL 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 5771 B
SAi%F;ETARIA DE SUBDIRECTOR DE 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 5,771 B
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 7,067 20,845 6,797 219 51 9,062 5,437 722 6,345 B
SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 8,213 24,279 7,926 219 68 10,568 6,341 842 7,371 B
SECRETARIA DE JEFE DE
DEPARTAMENTO 5,541 16,247 5,282 219 40 7,042 4,225 561 4,980 B
ii(éiETARIA DE SUBDIRECTOR DE 6425 18011 6,160 219 47 8213 4,928 654 | 5771 B
SECRETARIA DE JEFE DE
DEPARTAMENTO 5,541 16,247 5,282 219 40 7,042 4,225 561 4,980 B
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 7,067 20,845 6,797 219 51 9,062 5,437 722 6,345 B
CHOFER DE DIRECTOR GENERAL 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 5,771 B
SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 8,213 24,279 7,926 219 68 10,568 6,341 842 7371 B
ANALISTA ESPECIALIZADO 6,736 19,847 6,468 219 49 8,624 5,174 687 6,049 B
ANALISTA TECNICO ESPECIALIZADO 9,426 27,930 9,128 219 79 12,171 7,303 970 8,456 B
AUXILIAR DE INTENDENCIA 5,075 14,839 4,817 219 39 6,422 3,853 512 4,563 B
OFICIAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS 6,112 17,984 5,856 219 37 7,808 4,685 622 5,490 B
OFICIAL DE SERVICIOS 5,297 15,506 5,036 219 42 6,715 4,029 535 4,762 B
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PERCEPCION
) MEG/S;;AL' PRESTACIONES ADICIONALES
T I e soumaioo |, SN | SRR | sosTe | Tracs
VA\((ZZ(F;:gVCAL ® % “ 46 FD cT ET cs 79
NETA
ANALISTA TECNICO 7,067 20,845 6,797 219 51 9,062 5,437 722 6,345 B
AUXILIAR DE ANALISTA TECNICO 6,112 17,984 5,856 219 37 7,808 4,685 622 5,490 B
BIBLIOTECARIO 5813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 590 5,223 B
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 5,075 14,839 4,817 219 39 6,422 3,853 512 4,563 B
TECNICO BIBLIOTECARIO 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 5771 B
ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 6,112 17,984 5,856 219 37 7,808 4,685 622 5,490 B
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5,297 15,506 5,036 219 42 6,715 4,029 535 4,762 B
SECRETARIA 6,736 19,847 6,468 219 49 8,624 5174 687 6,049 B
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 6,736 19,847 6,468 219 49 8,624 5174 687 6,049 C
INTENDENTE 5,297 15,506 5,036 219 42 6,715 4,029 535 4,762 [}
SECRETARIA 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 5,771 [}
JEFE ADMINISTRATIVO 8,213 24,279 7,926 219 68 10,568 6,341 842 7371 [}
JEFE DE UNIDAD 8,799 26,041 8,506 219 73 11,341 6,805 904 7,895 [}
INTENDENTE 5,297 15,506 5,036 219 42 6,715 4,029 535 4,762 B
GUARDIAN 5,296 15,506 5,036 219 41 6,715 4,029 535 4,761 B
JEFE DE OFICINA 8,213 24,279 7,926 219 68 10,568 6,341 842 7371 B
SUBJEFE DE OFICINA 7,424 21,911 7,147 219 58 9,529 5,717 759 6,665 B
JEFE DE SECCION 7,067 20,845 6,797 219 51 9,062 5,437 722 6,345 B
JEFE DE MESA 5813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 590 5,223 B
GESTOR 5,296 15,506 5,036 219 41 6,715 4,029 535 4,761 B
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PERCEPCION
MEG/S;;AL PRESTACIONES ADICIONALES
PERCEPCION PROPORCION
A SUELDO PRIMA SEGURIDAD COsTO TIPO DE
DESCRIPCION Mil\éikiAL ASUI?EALDO BASE AGUINALDO VACACIONAL SOCIAL TOTAL PUESTO
Y PRIMA 35 38 44 46 FD CcT ET Ccs 79
VACACIONAL
NETA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5,297 15,506 5,036 219 42 6,715 4,029 535 4,762 B
AUXILIAR DE INVENTARIOS 5,297 15,506 5,036 219 42 6,715 4,029 535 4,762 B
ANALISTA DE SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS 6,736 19,847 6,468 219 49 8,624 5174 687 6,049 B
AUXILIAR DE ANALISTA
ADMINISTRATIVO 5,813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 590 5,223 B
ARCHIVISTA 5,541 16,247 5,282 219 40 7,042 4,225 561 4,980 B
MENSAJERO 5,076 14,840 4,817 219 40 6,422 3,853 512 4,564 B
AGENTE DE INFORMACION 5,296 15,506 5,036 219 4 6,715 4,029 535 4,761 B
ESTENOGRAFO 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 5,771 B
TAQUIMECANOGRAFA 5,297 15,506 5,036 219 42 6,715 4,029 535 4,762 B
MECANOGRAFA 5,076 14,840 4,817 219 40 6,422 3,853 512 4,564 B
SECRETARIA DE DIRECTOR DE
PLANTEL (ES) 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 5,771 B
SECRETARIA DE JEFE DE
DEPARTAMENTO DE PLANTEL (ES.) 5,541 16,247 5,282 219 40 7,042 4,225 561 4,980 B
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE
PLANTEL (ES) 5,813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 590 5,223 B
PAGADOR 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 5,771 c
ABOGADO 8,799 26,041 8,506 219 73 11,341 6,805 904 7,895 c
JEFE DE BIBLIOTECA 5,813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 590 5,223 c
SRIA. DE SUBDIRECTOR DE AREA 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 5771 c
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PERCEPCION
MEG/S;;AL PRESTACIONES ADICIONALES
AL [ TR | sy soumaioo |, SN | SRR | sosTe | Tracs
VA\((ZZ(F;:gVCAL ® 38 “ 46 FD cT ET cs 79
NETA

SRIA. DE JEFE DE DEPARTAMENTO 5,541 16,247 5,282 219 2 7,042 4,225 s61 | 4980 c
JEFE DE OFICINA 8,213 24,279 7,926 219 68 10,568 6,341 g2 | 731 c
JEFE DE SECCION 7,067 20,845 6,797 219 51 9,062 5,437 22| 6345 c
JEFE DE MESA 5,813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 590 5,223 C
ALMACENISTA 5,296 15,506 5,036 219 41 6,715 4,029 535 4,761 C
CHOFER DE DIRECTOR GENERAL 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 5771 C
IMPRESOR 5,541 16,247 5,282 219 40 7,042 4,225 561 4,980 B
LINOTIPISTA 5,076 14,840 4817 219 " 6,422 3,853 s12 | 564 B
OPERADOR DE PRENSA 5,813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 500 | 5223 B
CORTADOR 5,075 14,839 4817 219 39 6,422 3,853 s12 | 4563 B
ENCUADERNADOR 5,076 14,840 4,817 219 40 6,422 3,853 512 4,564 B
R D NAQUINAS DE 5541 16,247 5,282 219 2 7,042 4,225 s61 | 4,980 B
COMPAGINADOR 5,075 14,839 4817 219 39 6,422 3,853 s12 | 563 B
INTENDENTE 5,076 14,840 4,817 219 40 6,422 3,853 512 4,564 B
AUXILIAR DE INTENDENCIA 5,075 14,839 4,817 219 39 6,422 3,853 512 4,563 B
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 5,076 14,840 4,817 219 40 6,422 3,853 512 4,564 B
TECNICO EN MANTENIMIENTO 5,296 15,506 5,036 219 41 6,715 4,029 535 4,761 B
MECANICO AUTOMOTRIZ 5,813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 s00 | 5223 B
ELECTRICISTA 5,296 15,506 5,036 219 41 6,715 4,029 535 4,761 B
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PERCEPCION
M - PRESTACIONES ADICIONALES
PERCEPCION | PROPORCION
5 SUELDO PRIMA SEGURIDAD |  COSTO TIPO DE
DESCRIPCION MENSUAL DE AGUINALDO
NETA AGUINALDO BASE VACACIONAL | SOCIAL TOTAL PUESTO
Y PRIMA 6 35 38 4 46 FD cr ET cs 79
VACACIONAL
NETA
CARPINTERO 5,541 16,247 5,282 219 40 7,042 4,225 561 4,980 B
CHOFER 5,297 15,506 5,036 219 42 6,715 4,029 535 4,762 B
VIGILANTE 5,296 15,506 5,036 219 41 6,715 4,029 535 4,761 B
ANALISTA TECNICO 7,067 20,845 6,797 219 51 9,062 5,437 722 6,345 B
AUXILIAR DE ANALISTA TECNICO 6,112 17,984 5,856 219 37 7,808 4,685 622 5,490 B
BIBLIOTECARIO 5,813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 590 5,223 B
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 5,075 14,839 4,817 219 39 6,422 3,853 512 4,563 B
DIBUJANTE 6,112 17,984 5,856 219 37 7,808 4,685 622 5,490 B
FOTOGRAFO 5813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 590 5,223 B
TECNICO AUDIOVISUAL 5,541 16,247 5,282 219 40 7,042 4,225 561 4,980 B
AUXILIAR TECNICO EN GRABACION
SONIDO Y PROYECCION 5,075 14,839 4,817 219 39 6,422 3,853 512 4,563 B
ANEXO 16. TABULADOR DEL SECTOR EDUCATIVO (ESTATAL)
PERCEPCION PRESTACIONES ADICIONALES
MENSUAL
i MAS
PERCEPCION | PROPORCION
- SUELDO PRIMA SEGURIDAD cosTo
DESCRIPCION MENSUAL BASE 0L ) AGUINALDO |, RIS pvayel SOTAL TIPO DE PUESTO
NETA AGUINALDO AYUDA OTRAS AYUDA POR ASIGNACION
COMPENS. APOYO Y DESPENSA | PERCEPCION SERVICIOSA | COMPENS. | PORAPOYO A
VACACIONAL 004 ASISTENCIA 006 COMP. 014 PRESTACIONES | CTC029 | /s pocENCIA 034 LADOCENCIA
NETA 005
AUXILIAR DE
SERVICIOS 6,682 16,004 4,349 0 98 364 0 0 199 56 800 5,799 2,609 913 7,596 (o}
AUXILIAR DE
BIBLIOTECARIO 6,682 16,004 4,349 0 98 364 0 0 199 56 800 5,799 2,609 913 7,596 B
AUXILIAR DE
REGISTRO 6,682 16,004 4,349 0 98 364 0 0 199 56 800 5,799 2,609 913 7,596 B
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PERCEPCION PRESTACIONES ADICIONALES
MENSUAL
) MAS
PERCEPCION PROPORCION
4 SUELDO PRIMA SEGURIDAD COSTO
DESCRIPCION MENSUAL DE BASE 01 i AGUINALDO VACACIONAL SOCIAL TOTAL TIPO DE PUESTO
NETA AGUINALDO AYUDA OTRAS AYUDA POR ASIGNACION
Y PRIMA COMPENS. APOYO Y DESPENSA | PERCEPCION PRESTACIONES cTC 028 SERVICIOSA | COMPENS. [ PORAPOYO A
VACACIONAL 004 ASISTENCIA 006 COMP. 014 019 LA DOCENCIA 034 LA DOCENCIA
NETA 005 033 037
AUXILIAR DE
'ARCHIVO 6,682 16,004 4,349 0 98 364 0 0 815 199 56 800 5,799 2,609 913 7,596 B
AUXILIAR TECNICO 7,053 17,169 4,720 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,293 2,832 991 8,044 B
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO 8,214 20,819 5,881 0 98 364 0 0 815 199 56 800 7,841 3,529 1,235 9,449 c
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO 8,214 20,819 5,881 0 98 364 0 0 815 199 56 800 7,841 3,529 1,235 9,449 B
BIBLIOTECARIO 7,452 17,565 4,718 400 98 364 0 0 815 199 56 800 6,201 2,831 991 8,443 c
BIBLIOTECARIO 7,452 17,565 4,718 400 98 364 0 0 815 199 56 800 6,291 2,831 991 8,443 B
TECNICO
BIBLIOTECARIO 7,833 19,647 5512 0 98 364 0 0 803 199 56 800 7,349 3,307 1,158 8,990 B
CHOFER DE
SECRETARIO 9,855 23,739 6,478 0 98 364 0 0 754 199 1,161 800 8,637 3,887 1,360 11,215 c
CHOFER DE
DIRECTOR 7,495 18,573 5,169 0 98 364 0 0 808 199 56 800 6,892 3,101 1,085 8,581 c
DIBUJANTE 8,804 22,746 6,505 [ 98 364 0 0 781 199 56 800 8,673 3,903 1,366 10,170 B
DIRECTOR DE LA
BANDA JUVENIL. 10,734 26,502 7,357 0 98 364 0 0 754 199 1,161 800 9,809 4,414 1,545 12,279 B
CAPACITADOR 7,193 17,608 4,859 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,479 2,916 1,020 8,213 B
INSTRUCTOR 7,193 17,608 4,859 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,479 2,916 1,020 8,213 c
INTENDENTE 7,096 17,303 4,762 [ 98 364 0 0 815 199 56 800 6,350 2,857 1,000 8,096 B
INTENDENTE 7,096 17,303 4,762 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,350 2,857 1,000 8,06 c
JEFE DE SECCION 8978 23,510 6,780 0 98 364 0 0 680 199 56 800 9,040 4,068 1,424 10,402 c
MECANOGRAFA 7,099 17,313 4,766 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,354 2,859 1,001 8,100 B
MUSICO 7,096 17,303 4,762 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,350 2,857 1,000 8,096 B
OPERADOR DE
VEHICULO 7,495 18,574 5,169 0 98 364 0 0 808 199 56 800 6,892 3,101 1,085 8,581 B
PSICOLOGO 10,795 26,693 7,418 [ 98 364 0 0 754 199 1,161 800 9,890 4,451 1,558 12,352 B
PSICOLOGO 10,795 26,693 7,418 0 98 364 0 0 754 199 1,161 800 9,890 4,451 1,558 12,352 c
SECRETARIA DE
DIREGTOR 8,939 22,411 6,286 0 98 364 0 0 803 199 388 800 8,381 3,771 1,320 10,259 c
SECRETARIA DE
DIREGTOR 8,939 22,411 6,286 0 98 364 0 0 803 199 388 800 8,381 3,771 1,320 10,259 B
SECRETARIA DE
JEFE DE 7,730 19,323 5,409 0 98 364 0 0 803 199 56 800 7212 3,245 1,136 8,866 c
DEPARTAMENTO
SECRETARIA DE
JEFE DE 7,730 19,323 5,409 0 98 364 0 0 803 199 56 800 7,212 3,245 1,136 8,866 B
DEPARTAMENTO
SUBDIRECTOR 9,180 24,145 6,082 0 98 364 0 0 680 199 56 800 9,309 4,189 1466 | 10647 c
MUSICAL
SUBDIRECTOR 9,180 24,145 6,082 0 98 364 0 0 680 199 56 800 9,309 4,189 1466 | 10647 B
MUSICAL
SOLISTA 7,096 17,303 4,762 [ 98 364 0 0 815 199 56 800 6,350 2,857 1,000 8,096 B
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PERCEPCION PRESTACIONES ADICIONALES
MENSUAL
) MAS
PERCEPCION | PROPORCION
’ SUELDO PRIMA SEGURIDAD COSTO
DESCRIPCION MENSUAL DE BASE 01 ) AGUINALDO | /s CACIONAL SOCIAL ToTAL TIPO DE PUESTO
NETA AGUINALDO AYUDA OTRAS AYUDA POR ASIGNACION
Y PRIMA COMPENS. APOYO Y DESPENSA | PERCEPCION PRESTACIONES cTC 028 SERVICIOSA | COMPENS. [ PORAPOYO A
VACACIONAL 004 ASISTENCIA 006 COMP. 014 019 LA DOCENCIA 034 LA DOCENCIA
NETA 005 033 037
SUPERVISOR 8,830 22,783 6,510 0 98 364 0 0 803 199 56 800 8,680 3,906 1,367 10,197 Cc
SUPERVISOR 8,830 22,783 6,510 0 98 364 0 0 803 199 56 800 8,680 3,906 1,367 10,197 B
TAQUIMECANOGRA 7,199 17,627 4,865 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,487 2919 1022 8220 c
TAQUIMECANOGRA 7,199 17,627 4,865 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,487 2919 1022 8,220 B
TECNICO
ESPECIALIZADO 8,978 23,510 6,780 0 98 364 0 0 680 199 56 800 9,040 4,068 1,424 10,402 B
VIGILANTE 7,096 17,303 4,762 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,350 2,857 1,000 8,096 Cc
VIGILANTE 7,096 17,303 4,762 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,350 2,857 1,000 8,096 B
VELADOR 7,096 17,303 4,762 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,350 2,857 1,000 8,096 B
GESTOR 7,193 17,608 4,859 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,479 2,916 1,020 8,213 B
GESTOR 7,193 17,608 4,859 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,479 2,916 1,020 8,213 Cc
TECNICO EN
SONORIZACION 7,096 17,303 4,762 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,350 2,857 1,000 8,096 B
DIRECTOR DE LA
BANDA MUSICAL 8,352 23,976 5,798 0 98 135 1,653 0 667 0 0 0 9,935 4,471 1,218 9,569 F
SECRETARIO
AUXILIAR 10,974 23,701 4,340 0 0 135 1,772 3,974 754 0 0 0 8,149 3,667 911 11,886 F
SUBSECRETARIO 30,439 74,168 18,805 0 0 135 1,772 8,974 754 0 0 0 27,435 12,346 3,949 34,388 F
ASESOR "A" 6,394 18,191 5,504 0 0 135 0 0 754 0 0 0 7,339 3,303 1,156 7,550
HONORARIOS 9,128 21,299 0 9,128 0 0 0 0 0 0 0 0 12,171 0 0 9,128 H
ANEXO 17. TABULADOR DOCENTE DEL SECTOR EDUCATIVO (FEDERAL)
. PERCEPCION MENSUAL ZONA Il
DESCRIPCION NIVEL = p
MINIMO MAXIMO
INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA. PREESCOLAR 26,693
INSPECTORA DE JARDIN DE NINOS TITULADA EN LA LICENCIATURA DE PREESCOLAR EN LA UPN. PREESCOLAR 35,676
INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS, FORANEO. PREESCOLAR 29,126
INSPECTORA GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS TITULADA EN LA LICENCIATURA DE
PREESCOLAR PREESCOLAR 38,634
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PERCEPCION MENSUAL ZONA 11

DESCRIPCION NIVEL - p
MINIMO MAXIMO

INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL. PREESCOLAR 26,693
DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS DE TIEMPO COMPLETO TITULADA EN LA LICENCIATURA DE PREESCOLAR 21,899
PREESCOLAR.

DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEO. PREESCOLAR 12,686
DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL. PREESCOLAR 18,278
PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO. PREESCOLAR 440
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEO. PREESCOLAR 10,574
HORAS DE ACOMPARNANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO. PREESCOLAR 484
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS DE TIEMPO COMPLETO MIXTO TITULADA EN LA LICENCIATURA DE PREESCOLAR 19166
PREESCOLAR.

EDUCADORA PARA CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL DE TIEMPO COMPLETO CON FORTALECIMIENTO | Loccccn) an 16,676
CURRICULAR.

PROMOTOR DE COMUNIDAD RURAL, TECNICO EN EDUCACION PREESCOLAR, FORANEO. PREESCOLAR 10,211
EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL. PREESCOLAR 14,519
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON FORTALECIMIENTO CURRICULAR. PREESCOLAR 13,556
INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO. PRIMARIA 26,693
ILIJ\JPSI\ITECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA TITULADO EN LA LICENCIATURA DE PRIMARIAEN LA | oo o0 35,676
JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO. PRIMARIA 29,126
JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA TITULADO EN LA LICENCIATURA DE PRIMARIA EN LA UPN, PRIMARIA 38,634
FORANEO.

INSPECTOR DE INTERNADOS DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO. PRIMARIA 26,693
CONSEJERO DE EDUCACION RURAL. PRIMARIA 10,795
B'IDI?\‘ECTOR DE PRIMARIA DE TIEMPO COMPLETO TITULADO EN LA LICENCIATURA DE PRIMARIA EN LA PRIMARIA 21,899
DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO. PRIMARIA 12,686
DIRECTOR DE INTERNADO DE PRIMARIA, FORANEO. PRIMARIA 17,358
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE INTERNADO DE PRIMARIA, FORANEO. PRIMARIA 16,519
MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PRIMARIA, FORANEO. PRIMARIA 430
MAESTRO DE ENSENANZAS ARTISTICAS DE INTERNADO DE PRIMARIA, FORANEO. PRIMARIA 429
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO. PRIMARIA 10,574
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QARA||I\E/|SATF?|OADE GRUPO DE PRIMARIA DE TIEMPO COMPLETO MIXTO TITULADO EN LICENCIATURA DE PRIMARIA 19.166
MAESTRO "A" DE PRIMARIA RURAL. PRIMARIA 10,574
MAESTRO "B" DE PRIMARIA RURAL. PRIMARIA 10,574
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA NOCTURNA CON FORTALECIMIENTO CURRICULAR. PRIMARIA 6,746
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON FORTALECIMIENTO CURRICULAR. PRIMARIA 13,556
INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO. SECUNDARIA GENERAL 35,891
DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA. SECUNDARIA GENERAL 28,538
DIRECTOR DE INTERNADO DE SECUNDARIA, FORANEA. SECUNDARIA GENERAL 28,538
DIRECTOR DE SECUNDARIA, PARA TRABAJADORES, FORANEO. SECUNDARIA GENERAL 28,538
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA. SECUNDARIA GENERAL 27,490
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA NOCTURNA, FORANEA. SECUNDARIA GENERAL 27,490
JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO. SECUNDARIA GENERAL 34,233
PROFESOR DE ENSENANZAS DE ADIESTRAMIENTO FORANEA. SECUNDARIA GENERAL 527
PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA. SECUNDARIA GENERAL 543
PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO. SECUNDARIA GENERAL 543
ESSQISCBELEQSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALES PARA FORTALECIMIENTO SECUNDARIA GENERAL 543
PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA. SECUNDARIA GENERAL 543
ESSQF(:BELES.SENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALES PARA FORTALECIMIENTO SECUNDARIA GENERAL 507
HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR. SECUNDARIA GENERAL 543
INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS. SECUNDARIA TECNICA 35,891
DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO. SECUNDARIA TECNICA 28,538
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO. SECUNDARIA TECNICA 27,490
JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO. SECUNDARIA TECNICA 34,233
PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA. SECUNDARIA TECNICA 527
PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO. SECUNDARIA TECNICA 543
PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, TITULADO. SECUNDARIA TECNICA 543
HORAS DE ENSENIANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS PARA FORTALEMIENTO SECUNDARIA TECNICA 543

CURRICULAR.
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HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR. SECUNDARIA TECNICA 527
HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR. SECUNDARIA TECNICA 543
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE CENTRO DE ENSENANZA AGROPECUARIA FUNDAMENTAL, FORANEO. EDUCACION AGROPECUARIA 14,834
JEFE DE ENSENANZA PRACTICO AGRICOLA, AGRONOMO TITULADO, FORANEO. EDUCACION AGROPECUARIA 22,404
JEFE DE ENSENANZA PRACTICO PECUARIA, MEDICO VETERINARIO TITULADO, FORANEO. EDUCACION AGROPECUARIA 22,404
PROFESOR DE ENSENANZA VOCACIONAL AGRICOLA FORANEO. EDUCACION AGROPECUARIA 527
PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA TECNICA, FORANEO. EDUCACION AGROPECUARIA 543
MAESTRO DE PLANTA DE CENTROS DE ENSENANZA AGROPECUARIA FUNDAMENTAL, FORANEO. EDUCACION AGROPECUARIA 10,322
JEFE DE SECTOR DE EDUCACION ESPECIAL, FORANEO. EDUCACION ESPECIAL 29,126
DIRECTOR PARA ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL DE TIEMPO COMPLETO TITULADO EN LA UPN. EDUCACION ESPECIAL 21,886
DIRECTOR DE ESCUELA NORMAL DE ESPECIALIZACION, FORANEO. EDUCACION ESPECIAL 19,272
DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL. EDUCACION ESPECIAL 12,944
DIRECTOR DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA FORANEO. EDUCACION ESPECIAL 12,833
SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO. EDUCACION ESPECIAL 26,850
SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL DE TIEMPO COMPLETO, TITULADO EN LA UPN, FORANEO. EDUCACION ESPECIAL 30,046
PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE ENSENANZA SUPERIOR, FORANEO EDUCACION ESPECIAL 527
PROFESOR DE ENSENANZA PREPARATORIA, FORANEO. EDUCACION ESPECIAL 543
PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORANEO. EDUCACION ESPECIAL 543
MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO. EDUCACION ESPECIAL 10,971
MAESTRO PARA EDUCACION ESPECIAL DE TIEMPO COMPLETO MIXTO TITULADO EN LA UPN. EDUCACION ESPECIAL 19,343
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL. EDUCACION ESPECIAL 10,971
MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL. EDUCACION ESPECIAL 10,971
EAOARETS'ZSSCTSICEOI\FOOQO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON EDUCACION ESPECIAL 14,009
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON FORTALECIMIENTO CURRICULAR. | EDUCACION ESPECIAL 14,009
INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA, FORANEA. EDUCACION FiSICA 35,891
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA FORANEO. EDUCACION FiSICA 527

PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA, FORANEO.

EDUCACION FiSICA

543
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PROFESOR Y LIC. EN EDUCACION FiSICA FORANEO. EDUCACION FiSICA 543
PROFESOR DE ENSENANZAS PROFESIONALES DE EDUCACION FiSICA, FORANEO EDUCACION FiSICA 543
HORAS DE EDUCACION FiSICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR. EDUCACION FiSICA 543
DIRECTOR DE ESCUELA NORMAL DE PRIMARIA, FORANEA. ENSENANZA NORMAL 19,272
DIRECTOR DE ESCUELA NORMAL DE PRIMARIA URBANA, FORANEA. ENSENANZA NORMAL 19,272
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE NORMAL DE PRIMARIA URBANA, FORANEA. ENSENANZA NORMAL 18,416
PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE NORMAL DE PRIMARIA, FORANEO ENSENANZA NORMAL 527
PROFESOR DE MATERIAS DE SECUNDARIA EN ESCUELA NORMAL DE PRIMARIA, FORANEO. ENSENANZA NORMAL 543
PROFESOR DE MATERIAS PROFESIONALES EN NORMAL DE ENSENANZA PREESCOLAR O DE PRIMARIA. ENSENANZA NORMAL 543
PROFESOR DE MATERIAS PROFESIONALES DE ENSENANZA NORMAL DE PRIMARIA, FORANEA. ENSENANZA NORMAL 543
PROFESOR A DE MATERIAS AGROPECUARIAS EN ESCUELA NORMAL DE PRIMARIA FORANEA. ENSENANZA NORMAL 10,322
PROFESOR B DE MATERIAS AGROPECUARIAS EN ESCUELA NORMAL DE PRIMARIA FORANEA. ENSENANZA NORMAL 10,384
PROFESOR C DE MATERIAS AGROPECUARIAS EN ESCUELA NORMAL DE PRIMARIA FORANEA. ENSENANZA NORMAL 10,446
PROFESOR D DE MATERIAS AGROPECUARIAS EN ESCUELA NORMAL DE PRIMARIA FORANEA. ENSENANZA NORMAL 10,509
PROFESOR E DE MATERIAS AGROPECUARIAS EN ESCUELA NORMAL DE PRIMARIA FORANEA. ENSENANZA NORMAL 10,574
DIRECTOR DE ESCUELA TECNOLOGICA, FORANEO EDUCACION TECNOLOGICA 19,272
DIRECTOR DE ESCUELA VOCACIONAL, FORANEO EDUCACION TECNOLOGICA 19,272
DIRECTOR DE ESCUELA TECNICA SUPERIOR, FORANEO. EDUCACION TECNOLOGICA 19,272
SUPERVISOR "A" DE ENSENANZA TECNICA SUPERIOR, FORANEO. EDUCACION TECNOLOGICA 17,640
SUPERVISOR "B" DE ENSENANZA TECNICA SUPERIOR, FORANEO. EDUCACION TECNOLOGICA 24,833
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA TECNOLOGICA, FORANEO. EDUCACION TECNOLOGICA 18,415
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA VOCACIONAL, FORANEO EDUCACION TECNOLOGICA 18,416
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA TECNICA SUPERIOR, FORANEO. EDUCACION TECNOLOGICA 18,415
Egg;fi‘sgoﬁ DE ADIESTRAMIENTO DE ENSENANZA TECNOLOGICA VOCACIONAL O TECNICA SUPERIOR EDUCACION TECNOLOGICA 527
PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO. EDUCACION TECNOLOGICA 543
PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPACITACION PARA Y EN EL TRABAJO. EDUCACION TECNOLOGICA 543
PROFESOR DE ENSENANZA VOCACIONAL, FORANEO. EDUCACION TECNOLOGICA 543
PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA TECNOLOGICA, VOCACIONAL O TECNICA EDUCACION TECNOLOGICA 543

SUPERIOR, FORANEO.
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PROFESOR DE ENSENANZA TECNICA SUPERIOR, FORANEO EDUCACION TECNOLOGICA 543
PROFESOR PARA CURSOS DE POSTGRADUADOS, FORANEO. EDUCACION TECNOLOGICA 543
PROFESOR DE CLASES EXPERIMENTALES DE ENSENANZA TECNOLOGICA, VOCACIONAL O TECNICA . .
SUPERIOR, FORANEO. EDUCACION TECNOLOGICA 527
HORAS DE INSTRUCTOR DE CAPACITACION PARA Y EN EL TRABAJO PARA FORTALECIMIENTO EDUCACION TECNOLOGICA 543
CURRICULAR.
- P ) PERSONAL PARA ENSENANZAS
DIRECTOR DE ESCUELA DE ENSENANZAS ARTISTICAS, FORANEO. ARTISTICAS Y MUSICALES 16,131
~ - - PERSONAL PARA ENSENANZAS
PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POST PRIMARIAS, FORANEO. ARTISTICAS Y MUSICALES 543
< P < PERSONAL PARA ENSENANZAS
PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS ELEMENTALES, FORANEO. ARTISTICAS Y MUSICALES 527
- . . PERSONAL PARA ENSENANZAS
PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POST PRIMARIAS, FORANEO. ARTISTICAS Y MUSICALES 533
= - . PERSONAL PARA ENSENANZAS
PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS VOCACIONALES O PROFESIONALES, FORANEO. ARTISTICAS Y MUSICALES 543
- . . PERSONAL PARA ENSENANZAS
PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS VOCACIONALES O PROFESIONALES, FORANEO. ARTISTICAS Y MUSICALES 543
HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES ELEMENTALES PARA FORTALECIMIENTO PERSONAL PARA ENSENANZAS 527
CURRICULAR. ARTISTICAS Y MUSICALES
HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POST PRIMARIAS PARA FORTALECIMIENTO PERSONAL PARA ENSENANZAS 543
CURRICULAR. ARTISTICAS Y MUSICALES
< " PERSONAL PARA LA DIRECCION GRAL. DE
JEFE DE ENSENANZA, FORANEO. CAPACIT. Y MEJ. PROF. 19,591
< PERSONAL PARA LA DIRECCION GRAL. DE
PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, FORANEO. CAPACIT. Y MEJ. PROF. 527
< PERSONAL PARA LA DIRECCION GRAL. DE
PROFESOR DE MATERIAS PROFESIONALES DE NORMAL DE PRIMARIA URBANA FORANEO. CAPACIT. Y MEJ. PROF. 543
INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO, FORANEO. MISIONES CULTURALES 26,693
JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO. MISIONES CULTURALES 20,251
MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL. MISIONES CULTURALES 12,627
MAESTRO "B" DE MISION CULTURAL. MISIONES CULTURALES 13,142
MAESTRO “C" DE MISION CULTURAL. MISIONES CULTURALES 13,918
MAESTRO DE MISIONES CULTURALES DE TIEMPO COMPLETO CON FORTALECIMIENTO CURRICULAR. MISIONES CULTURALES 15,368

INSPECTOR DE MUSICA, FORANEO.

EDUCACION INDIGENA

13,445
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INSPECTOR GENERAL DE ASUNTOS INDIGENAS, FORANEO. EDUCACION INDIGENA 16,729
JEFE DE BRIGADA DE MEJORAMIENTO INDIGENA MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO. EDUCACION INDIGENA 19,406
JEFE DE ZONA DE SUPERVISION DE EDUCACION INDIGENA. EDUCACION INDIGENA 29,093
DIRECTOR DE CENTRO DE INTEGRACION SOCIAL INDIGENA, MAESTRO NORMALISTA URBANO EDUCACION INDIGENA 17,358
TITULADO.

PROFESOR A DE ENSENANZAS AGROPECUARIAS, FORANEO. EDUCACION INDIGENA 9,505
PROFESOR B DE ENSENANZAS AGROPECUARIAS, FORANEO. EDUCACION INDIGENA 9,629
PROFESOR A DE ADIESTRAMIENTO TECNICO, PARA INDIGENAS, FORANEO. EDUCACION INDIGENA 10,322
PROFESOR B DE ADIESTRAMIENTO TECNICO, PARA INDIGENAS, FORANEO. EDUCACION INDIGENA 10,446
aléBBlilr\ll?gCTOR SECRETARIO DE CENTRO DE INTEGRACION SOCIAL INDIGENA MAESTRO NORMALISTA EDUCACION INDIGENA 16,519
.EJEPF,\I‘E DE ZONA DE SUPERVISION DE EDUCACION INDIGENA, DE TIEMPO COMPLETO, TITULADO EN LA EDUCACION INDIGENA 38,634
PROFESOR ORIENTADOR DE ENFERMERIA FORANEO EDUCACION INDIGENA 10,322
ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO, | L1y o AcION INDIGENA 10,574
FORANEO.

MAESTRO A DE MUSICA DE EDUCACION INDIGENA FORANEO. EDUCACION INDIGENA 10,322
MAESTRO B DE MUSICA DE EDUCACION INDIGENA FORANEO. EDUCACION INDIGENA 10,384
ASPIRANTE "B" DE MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION INDIGENA. EDUCACION INDIGENA 8,549
DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA. EDUCACION INDIGENA 12,600
INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA. EDUCACION INDIGENA 26,693
ILIJ\IPSI\ITECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA DE TIEMPO COMPLETO TITULADO EN LA EDUCACION INDIGENA 35,676
DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA EDUCACION INDIGENA 12,686
DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA DE TIEMPO COMPLETO TITULADO EN LA UPN. EDUCACION INDIGENA 21,899
MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA EDUCACION INDIGENA 10,574
MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA DE TIEMPO COMPLETO MIXTO TITULADO EN EDUCACION INDIGENA 19,166

LA UPN.

PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA

EDUCACION INDIGENA

10,211
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MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA DE TIEMPO COMPLETO MIXTO TITULADO

EN LA UPN. EDUCACION INDIGENA 19,166
MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA EDUCACION INDIGENA 10,574
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA DE CENTRO DE INTEGRACION SOCIAL INDIGENA DE TIEMPO EDUCACION INDIGENA 15.129
COMPLETO.

PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA. EDUCACION INDIGENA 10,211
MAESTRA BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON FORTALECIMIENTO | L1y je ACION INDIGENA 13556
CURRICULA.

MAESTRO "A" DE BRIGADA DE MEJORAMIENTO INDIGENA. EDUCACION INDIGENA 12,349
MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON FORTALECIMIENTO EDUCACION INDIGENA 13556
CURRICULAR.

MAESTRO "B" DE BRIGADA DE MEJORAMIENTO INDIGENA. EDUCACION INDIGENA 12,700
MAESTRO "“C" DE BRIGADA DE MEJORAMIENTO INDIGENA. EDUCACION INDIGENA 13,051
MAESTRO DE BRIGADA DE MEJORAMIENTO INDIGENA DE TIEMPO COMPLETO CON FORTALECIMIENTO EDUCACION INDIGENA 15,368
CURRICULAR.

MAESTRO DE CENTRO DE INTEGRACION SOCIAL INDIGENA, NORMALISTA URBANO TITULADO. EDUCACION INDIGENA 13,175
INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO. EDUCACION PARA ADULTOS 10,721
SUPERVISOR DE ALFABETIZACION, FORANEO. EDUCACION PARA ADULTOS 15,837
DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO. EDUCACION PARA ADULTOS 6,359
JEFE DE MISION CULTURAL MOTORIZADA, FORANEO. EDUCACION PARA ADULTOS 15,433
INSPECTOR FEDERAL DE EDUCACION DE ADULTOS, FORANEO. EDUCACION PARA ADULTOS 16,455
MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE ENSENANZA OCUPACIONAL, FORANEO. EDUCACION PARA ADULTOS 425
PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO. EDUCACION PARA ADULTOS 5,238
PROFESOR DE CENTRO DE ENSENANZA OCUPACIONAL NOCTURNA FORANEO. EDUCACION PARA ADULTOS 4,745
PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA CON FORTALECIMIENTO CURRICULAR. EDUCACION PARA ADULTOS 6,693
JEFE A DE TALLER, FORANEO. JEFES DE TALLER 7,163
JEFE E DE TALLER, FORANEO. JEFES DE TALLER 12,392
JEFE F DE TALLER, FORANEO. JEFES DE TALLER 12,493
JEFE G DE TALLER, FORANEO. JEFES DE TALLER 12,692
JEFE H DE TALLER, FORANEO. JEFES DE TALLER 12,889
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MAESTRO D DE TALLER, FORANEO. MAESTROS DE TALLER 10,365
MAESTRO E DE TALLER, FORANEO. MAESTROS DE TALLER 10,570
MAESTRO F DE TALLER, FORANEO. MAESTROS DE TALLER 10,321
MAESTRO G DE TALLER, FORANEO. MAESTROS DE TALLER 10,481
MAESTRO H DE TALLER, FORANEO. MAESTROS DE TALLER 10,641
AYUDANTE A DE TALLER DE PRIMARIA, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER PRIMARIA 6,145
AYUDANTE B DE TALLER DE PRIMARIA, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER PRIMARIA 6,183
AYUDANTE C DE TALLER DE PRIMARIA, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER PRIMARIA 6,132
AYUDANTE "D" DE TALLER DE INTERNADO DE PRIMARIA FORANEO. AYUDANTES DE TALLER PRIMARIA 6,953
AYUDANTE "E" DE TALLER DE INTERNADO DE PRIMARIA, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER PRIMARIA 8,320
AYUDANTE "A" DE TALLER DE CENTRO DE ENSERANZA AGROPECUARIA FUNDAMENTAL, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER DE ENSENANZA 10,932
AGROPECUARIA
AYUDANTE "B" DE TALLER DE CENTRO DE ENSENANZA AGROPECUARIA FUNDAMENTAL, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER DE ENSENANZA 11,100
AGROPECUARIA
AYUDANTE "C" DE TALLER DE CENTRO DE ENSENANZA AGROPECUARIA FUNDAMENTAL, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER DE ENSENANZA 12,336
AGROPECUARIA
AYUDANTE "A" DE TALLER DE INDUSTRIAS DE EDUCACION INDIGENA, FORANEO. A ES DE TALLER DE EDUCACION 6,199
AYUDANTE "B" DE TALLER DE INDUSTRIAS DE EDUCACION INDIGENA, FORANEO. A ES DE TALLER DE EDUCACION 6,263
AYUDANTE “C" DE TALLER DE INDUSTRIAS DE EDUCACION INDIGENA, FORANEO. ﬁ\ggg}'fs DE TALLER DE EDUCACION 6,328
AYUDANTE “D" DE TALLER DE INDUSTRIAS DE EDUCACION INDIGENA, FORANEO. ﬁ\‘YDUigémEs DE TALLER DE EDUCACION 7,900
) . AYUDANTES DE TALLER PARA LA
AYUDANTE A DE TALLER PARA ALFABETIZACION, FORANEO. s R 8,131
AYUDANTE A DE TALLER, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER 7,608
AYUDANTE B DE TALLER, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER 7,651
AYUDANTE C DE TALLER, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER 7,693
AYUDANTE D DE TALLER, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER 8,102
AYUDANTE E DE TALLER, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER 10,337
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AYUDANTE F DE TALLER, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER 10,394
AYUDANTE G DE TALLER, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER 13,901
PREFECTO A FORANEO. PREFECTOS 10,739
PREFECTO B FORANEO. PREFECTOS 10,859
PREFECTO C FORANEO. PREFECTOS 10,893
HORAS DE AYUDANTE A, FORANEO. AYUDANTES DIVERSOS 455
AYUDANTE B, FORANEO. AYUDANTES DIVERSOS 8,011
AYUDANTE C, FORANEO. AYUDANTES DIVERSOS 6,617
AYUDANTE D, FORANEO. AYUDANTES DIVERSOS 7,978
AYUDANTE E, FORANEO. AYUDANTES DIVERSOS 9,454
PROMOTOR A DE EDUCACION AUDIOVISUAL, FORANEO. ENSENANZAS AUDIOVISUALES 9,738
PROMOTOR B DE EDUCACION AUDIOVISUAL, FORANEO. ENSENANZAS AUDIOVISUALES 9,827
PROMOTOR C DE EDUCACION AUDIOVISUAL, FORANEO. ENSERNANZAS AUDIOVISUALES 9,981
ORIENTADOR PROFESIONAL DE EDUCACION AUDIOVISUAL, FORANEO. ENSENANZAS AUDIOVISUALES 6,396
JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO. TELESECUNDARIAS 36,084
INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO TELESECUNDARIAS 35,066
DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO. TELESECUNDARIAS 28,538
HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO TELESECUNDARIAS 543
HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR. TELESECUNDARIAS 543
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSERNANZA SUPERIOR, ASISTENTE "A", 1/2 TIEMPO, FORANEO. NORMALES 3,683
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSERNANZA SUPERIOR, ASISTENTE "B", 1/2 TIEMPO, FORANEO. NORMALES 4315
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSERNANZA SUPERIOR, ASISTENTE "C", 1/2 - TIEMPO, FORANEO. NORMALES 4,966
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASOCIADO "A", 1/2 - TIEMPO, FORANEO. NORMALES 6,595
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSERNANZA SUPERIOR, ASOCIADO "B, 1/2 - TIEMPO, FORANEO. NORMALES 7421
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSERNANZA SUPERIOR, ASOCIADO “C", 1/2 - TIEMPO, FORANEO. NORMALES 8,345
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, TITULAR "A", 1/2 - TIEMPO, FORANEO. NORMALES 9,623
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSERNANZA SUPERIOR, TITULAR "B, 1/2 - TIEMPO, FORANEO. NORMALES 11,364
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, TITULAR "C", 1/2 - TIEMPO, FORANEO. NORMALES 13,421
PROFESOR DE ENSERANZA SUPERIOR ASISTENTE "A", 1/2 TIEMPO, FORANEO. NORMALES 3,683
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PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASISTENTE "B", 1/2 TIEMPO FORANEO. NORMALES 4,315
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO "A", 1/2 TIEMPO FORANEO. NORMALES 6,595
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO "B, 1/2 TIEMPO - FORANEO. NORMALES 7,421
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULAR "A", 1/2 TIEMPO, FORANEO. NORMALES 9,623
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULAR "B", 1/2 TIEMPO FORANEO. NORMALES 11,364
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASISTENTE "C" 1/2 TIEMPO, FORANEO NORMALES 4,966
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO "C" 1/2 TIEMPO, FORANEO NORMALES 8,345
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULAR "C" 1/2 TIEMPO, FORANEO NORMALES 13421
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASOCIADO "A", 1/2 TIEMPO, FORANEO. NORMALES 6,703
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASOCIADO "B, 1/2 TIEMPO, FORANEO. NORMALES 6,149
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASOCIADO "C", 1/2 TIEMPO, FORANEO. NORMALES 6,783
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, TITULAR "A", 1/2 TIEMPO, FORANEO. NORMALES 7,420
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, TITULAR "B", 1/2 - TIEMPO, FORANEO NORMALES 8,341
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASISTENTE "A", 3/4 DE TIEMPO, FORANEO. NORMALES 5,526
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASISTENTE "B", 3/4 DE TIEMPO, FORANEO. NORMALES 6,473
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASISTENTE "C", 3/4 DE TIEMPO, FORANEO. NORMALES 7,449
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASOCIADO A", 3/4 DE TIEMPO, FORANEO. NORMALES 9,892
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASOCIADO "B", 3/4 DE TIEMPO, FORANEO. NORMALES 11,131
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASOCIADO "C", 3/4 DE TIEMPO, FORANEO. NORMALES 12,517
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, TITULAR "A", 3/4 DE TIEMPO, FORANEO. NORMALES 14,435
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, TITULAR "B", 3/4 DE TIEMPO, FORANEO. NORMALES 17,046
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, TITULAR "C", 3/4 DE TIEMPO, FORANEO. NORMALES 20,132
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASISTENTE "A", 3/4 DE TIEMPO, FORANEO. NORMALES 5,526
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASISTENTE "B", 3/4 DE TIEMPO FORANEO. NORMALES 6,473
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO "A", 3/4 DE TIEMPO FORANEO. NORMALES 9,892
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PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO "B", 3/4 DE TIEMPO - FORANEO. NORMALES 11,131
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULAR "A", 3/4 DE TIEMPO, FORANEO. NORMALES 14,435
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULAR "B", 3/4 DE TIEMPO FORANEO. NORMALES 17,046
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASISTENTE "C" 3/4 TIEMPO, FORANEO. NORMALES 7,449
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO "C" 3/4 TIEMPO, FORANEO. NORMALES 12,517
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULAR "C" 3/4 TIEMPO, FORANEO. NORMALES 20,132
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASOCIADO “A", 3/4 DE -- TIEMPO, FORANEO. NORMALES 8,335
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASOCIADO "B", 3/4 DE -- TIEMPO, FORANEO. NORMALES 9,224
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASOCIADO “C", 3/4 DE TIEMPO, FORANEO. NORMALES 10,175
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, TITULAR “A*, 3/4 DE TIEMPO, FORANEO. NORMALES 11,130
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, TITULAR "B", 3/4 DE TIEMPO, FORANEO NORMALES 12,511
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASISTENTE "A", TIEMPO COMPLETO, FORANEO. NORMALES 7,368
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASISTENTE "B", TIEMPO COMPLETO, FORANEO. NORMALES 8,631
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASISTENTE “C", TIEMPO COMPLETO, FORANEO. NORMALES 9,932
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASOCIADO "A", TIEMPO COMPLETO, FORANEO. NORMALES 13,190
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASOCIADO "B", TIEMPO COMPLETO, FORANEO. NORMALES 14,841
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASOCIADO “C*", TIEMPO COMPLETO, FORANEO. NORMALES 16,690
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, TITULAR "A", TIEMPO COMPLETO, FORANEO. NORMALES 19,247
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, TITULAR "B", TIEMPO COMPLETO FORANEO NORMALES 22,728
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PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, TITULAR "C", TIEMPO COMPLETO, FORANEO. NORMALES 26,843
PROFESOR DE ENSERANZA SUPERIOR ASISTENTE "A", TIEMPO COMPLETO, FORANEO. NORMALES 7,368
PROFESOR DE ENSERANZA SUPERIOR ASISTENTE "B", TIEMPO COMPLETO FORANEO. NORMALES 8,631
PROFESOR DE ENSERANZA SUPERIOR ASOCIADO "A", TIEMPO COMPLETO FORANEO. NORMALES 13,190
PROFESOR DE ENSERANZA SUPERIOR ASOCIADO "B", TIEMPO COMPLETO - FORANEO. NORMALES 14,841
PROFESOR DE ENSERANZA SUPERIOR TITULAR "A", TIEMPO COMPLETO, FORANEO. NORMALES 19,247
PROFESOR DE ENSERANZA SUPERIOR TITULAR "B", TIEMPO COMPLETO FORANEO. NORMALES 22,728
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASISTENTE "C", TIEMPO COMPLETO, FORANEO. NORMALES 9,932
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO "C" TIEMPO COMPLETO, FORANEO. NORMALES 16,690
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULAR "C" TIEMPO COMPLETO FORANEO. NORMALES 26,843
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASOCIADO "A", TIEMPO -- COMPLETO, FORANEO. | NORMALES 11,114
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASOCIADO "B", TIEMPO -- COMPLETO, FORANEO. | NORMALES 12,299
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASOCIADO "C", TIEMPO - COMPLETO, FORANEO. NORMALES 13,566
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, TITULAR "A", TIEMPO - COMPLETO, FORANEO. NORMALES 14,841
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, TITULAR "B", TIEMPO - COMPLETO, FORANEO. NORMALES 16,682
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSERNANZA SUPERIOR, ASIGNATURA "A" FORANEO. NORMALES 323
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSERNANZA SUPERIOR, ASIGNATURA "B" FORANEO. NORMALES 367
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASIGNATURA "A" FORANEO. NORMALES 323
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASIGNATURA "B", FORANEO. NORMALES 367
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASIGNATURA "A", FORANEO. NORMALES 240
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA ASIGNATURA "B", FORANEO. NORMALES 267
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASIGNATURA "C" FORANEO. NORMALES 296
PROFESOR ASISTENTE A E.S. 1/2 TIEMPO. NORMALES 3,683
PROFESOR ASOCIADO "A" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO, | | ooy o 6,595

1/2 TIEMPO.
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PROFESOR ASOCIADO "B" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO, | | ooy oo 211
1/2 TIEMPO.
PROFESOR ASOCIADO “C" (E.S) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO, |\ (o0 6 315
1/2 TIEMPO.
PROFESOR TITULAR "A (ES) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO, 112 | \ oena £ 0,623
'T'?EOI\;I:ESOR TITULAR "B" (E.S) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO, 112 | \ o\ o 11364
_IT_II?EC')\;:ESOR TITULAR "C" (E.S) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO, 112 | \ con s o L
TECNICO DOCENTE ASOCIADO "A" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL
MAGISTERIO, 1/2 TIEMPO. NORMALES 5,557
PROFESOR ASISTENTE AE.S. 3/4 TIEMPO. NORMALES 5,526
PROFESOR ASOCIADO “A" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO, | | (o0 0892
3/4 DE TIEMPO.
PROFESOR ASOCIADO "B (E.S) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO, | | (o0 st
3/4 DE TIEMPO.
PROFESOR ASOCIADO "C" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO, | | oo oo 12517
3/4 DE TIEMPO.
PROFESOR TITULAR "A" (E.S) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO, 3/4 | | ooy oo -
DE TIEMPO.
PROFESOR TITULAR "B" (E.S) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO, 3/4 | | (o0 17,06
DE TIEMPO.
PROFESOR TITULAR "C" (E.S) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO, 34 | | (o0 20132
DE TIEMPO.
TECNICO DOCENTE ASOCIADO "A" (ES) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL
MAGISTERIO,3/4 TIEMPO. NORMALES 8,335
PROFESOR ASISTENTE A E.S. TIEMPO COMPLETO. NORMALES 7,368
PROFESOR ASOCIADO "A" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO, | | oo oo 13,10
TIEMPO.
PROFESOR ASOCIADO "B" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO, | | ooy oo Lagan

TIEMPO.
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_T_II?EC')JI:ECS)OR ASOCIADO "C" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO, NORMALES 16,690
PROFESOR TITULAR "A" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO, NORMALES 10,247
TIEMPO.
:_II?E?\I;PESOR TITULAR "B" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO, NORMALES 22,728
_FI’_II?EO'\;I:ESOR TITULAR "C" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO, NORMALES 26,843
TECNICO DOCENTE ASOCIADO "A" (ES) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL
MAGISTERIO, TIEMPO. NORMALES 11,114
PROFESOR ASIGNATURA "A" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL NORMALES 323
MAGISTERIO.
PROFESOR ASIGNATURA "B" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL NORMALES 367
MAGISTERIO.
TECNICO DOCENTE ASIGNATURA "A" (ES) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL NORMALES 240
MAGISTERIO.
TECNICO DOCENTE ASIGNATURA. NORMALES 240
TECNICOCB I. NORMALES 247
PROFESOR DE ASIGNATURA A. NORMALES 323
PROFESOR DE ASIGNATURA B. NORMALES 367
PROFESOR CB I. NORMALES 336
PROFESOR CB II. NORMALES 380
PROFESOR CB IlI. NORMALES 435
PROFESOR CB IV. NORMALES 495
PROFESOR ASOCIADO "A" (E.S.) 1/2 TIEMPO. NORMALES 6,595
PROFESOR ASOCIADO "B" (E.S.) 1/2 TIEMPO. NORMALES 7,421
PROFESOR ASOCIADO C 1/2 TIEMPO. NORMALES 8,345
PROFESOR TITULAR "A" (E.S.) MEDIO TIEMPO. NORMALES 9,623
PROFESOR TITULAR "B" (E.S.) MEDIO TIEMPO. NORMALES 11,364
PROFESOR TITULAR "C" (E.S.) MEDIO TIEMPO. NORMALES 13,423
PROFESOR ASOCIADO A (E.S.) TIEMPO COMPLETO. NORMALES 13,190
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PROFESOR ASOCIADO "B" (E.S.) TIEMPO COMPLETO. NORMALES 14,835
PROFESOR ASOCIADO "C" (E.S.) TIEMPO COMPLETO. NORMALES 16,689
PROFESOR TITULAR "A" (E.S.) TIEMPO COMPLETO. NORMALES 19,247
PROFESOR TITULAR "B" (E.S.) TIEMPO COMPLETO. NORMALES 22,727
PROFESOR TITULAR "C" (E.S.) TIEMPO COMPLETO. NORMALES 26,843
PROFESOR TECNICO AUXILIAR "B" (E.S.) TIEMPO COMPLETO. NORMALES 7,722
PROFESOR ASIGNATURA "A" (E.S.) NORMALES 323
PROFESOR ASIGNATURA "B" (E.S.) NORMALES 367

ANEXO 18. TABULADOR DOCENTE DEL SECTOR EDUCATIVO (ESTATAL)

(PESOS)
] PERCEPCION MENSUAL ZONA I1
DESCRIPCION NIVEL - -
MINIMO MAXIMO
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS "B" PREESCOLAR 16,470
DIRECTOR DE PRIMARIA "B" PRIMARIA 19,879
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA "B" PRIMARIA 16,470
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL "B" E. ESPECIAL 17,126
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS “C* PREESCOLAR 20,615
INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA “C" PRIMARIA 38,471
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA "C" PRIMARIA 20,667
INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA "D" PRIMARIA 42,901
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS "A" PREESCOLAR 13,255
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA "A" PRIMARIA 13,255
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA "A" 22 HORAS E. FISICA 14,952
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MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL "A" E. ESPECIAL 13,773
MAESTRO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS "A" 19 HORAS E. ARTISTICA 12,673
DIRECTOR DE TELESECUNDARIA "A" TELESECUNDARIA 33,245
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS "D" PREESCOLAR 25,271
MAESTRO DE ACTIVIDADES TECNOLOGICAS "A" 19 HORAS E. TECNOLOGICA 12,529
INSPECTORA DE JARDIN DE NINOS "C" PREESCOLAR 40,601
DIRECTOR DE PRIMARIA "A" PRIMARIA 15,940
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS "B" PREESCOLAR 16,470
INSPECTORA DE JARDIN DE NINOS "B" PREESCOLAR 34,109
DIRECTOR DE PRIMARIA "B" PRIMARIA 19,879
DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS "B" PREESCOLAR 19,879
INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA "B" PRIMARIA 34,143
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA "B" PRIMARIA 16,470
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL "B" E. ESPECIAL 17,126
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA "B" 22 HORAS E. FiSICA 18,626
MAESTRO DE TELESECUNDARIA "B" 36 HORAS TELESECUNDARIA 30,471
CONDUCTOR DE PROGRAMA DE EDUCACION FiSICA "B" 36 HORAS E. FISICA 30,428
SUPERVISOR DE EDUCACION FiSICA "B" E. FISICA 46,585
SUPERVISOR DE TELESECUNDARIA "B" TELESECUNDARIA 45,566
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MAESTRO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS "B" 19 HORAS E. ARTISTICA 15,752
DIRECTOR DE TELESECUNDARIA "B" TELESECUNDARIA 38,155
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA "B" 25 HORAS E. FISICA 21,166
DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS "C* PREESCOLAR 24,759
JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA TELESECUNDARIA 36,085
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS "C" PREESCOLAR 20,615
INSPECTORA DE JARDIN DE NINOS "D" PREESCOLAR 45,086
MAESTRO DE TELESECUNDARIA "E" 36 HORAS TELESECUNDARIA 57,847
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL "D" E. ESPECIAL 26,290
DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL "D" E. ESPECIAL 33,257
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA "C" PRIMARIA 20,667
INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA "C" PRIMARIA 38,471
DIRECTOR DE PRIMARIA "C" PRIMARIA 24,787
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA "E" PRIMARIA 31,233
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA "E" 25 HORAS E. FiSICA 40,172
MAESTRO DE TELESECUNDARIA "C" 36 HORAS TELESECUNDARIA 37,980
DIRECTOR DE TELESECUNDARIA "C" TELESECUNDARIA 43,729
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA "C" 25 HORAS E. FiSICA 26,375
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MAESTRO DE TELESECUNDARIA "D" 36 HORAS TELESECUNDARIA 46,681
SUPERVISOR DE TELESECUNDARIA "C" TELESECUNDARIA 51,592
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL "C" E. ESPECIAL 21,467
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA "D" PRIMARIA 25,273
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA "C" 22 HORAS E. FiSICA 23,208
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA "D" 25 HORAS E. FiSICA 32,425
DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS "D" PREESCOLAR 30,468
CONDUCTOR DE PROGRAMA DE EDUCACION FiSICA "C" 36 HORAS E. FiSICA 37,967
DIRECTOR DE PRIMARIA "E" PRIMARIA 37,776
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA "A" 19 HORAS E. FISICA 12,528
PROFESOR DE EDUCACION FISICA "A" 25 HORAS E. FiSICA 16,470
PROFESOR DE EDUCACION FISICA "B" 19 HORAS E. FiSICA 15,583
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA "B" 25 HORAS E. FISICA 20,488
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS "A" PREESCOLAR 13,255
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA "A" PRIMARIA 13,255
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA "A" 22 HORAS E. FiSICA 14,952
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA "A" 25 HORAS E. FiSICA 16,975
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL "A" E. ESPECIAL 13,773
MAESTRO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS "A" 19 HORAS E. ARTISTICA 12,673
MAESTRO DE TELESECUNDARIA "A" 30 HORAS TELESECUNDARIA 20,384
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DESCRIPCION NIVEL
MINIMO MAXIMO
MAESTRO DE TELESECUNDARIA "B" 30 HORAS TELESECUNDARIA 25,371
MAESTRO DE TELESECUNDARIA "A" 36 HORAS TELESECUNDARIA 24,467
DIRECTOR DE PRIMARIA "BC" PRIMARIA 22,313
DIRECTOR DE JARDIN DE NINOS "BC" TITULADO U.P.N. PREESCOLAR 24,682
INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA "A" PRIMARIA 30,319
INSPECTORA DE JARDIN DE NINOS "A" PREESCOLAR 30,319
SUPERVISOR DE EDUCACION FiSICA "C" E. FISICA 52,769
SUPERVISOR DE TELESECUNDARIA "A" TELESECUNDARIA 40,170
SUPERVISOR DE EDUCACION FiSICA "A" E. FISICA 41,111
CONDUCTOR DE PROGRAMA DE EDUCACION FiSICA "A" 36 HORAS E. FiSICA 24,444
JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA "A" PRIMARIA 33,132
DIRECTOR DE PRIMARIA "A" PRIMARIA 15,940
JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA "B" TELESECUNDARIA 46,841
JEFA DE SECTOR PREESCOLAR "A" PREESCOLAR 35,342
DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS "A" PREESCOLAR 15,940
DIRECTOR DE TELESECUNDARIA "A" TELESECUNDARIA 33,245
DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL E. ESPECIAL 12,945
DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL "C" E. ESPECIAL 27,475
SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL "B" E. ESPECIAL 36,586
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DESCRIPCION NIVEL
MINIMO MAXIMO
DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL "A" E. ESPECIAL 16,243
DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL "B" E. ESPECIAL 20,165
MAESTRO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS 25 HORAS "A" E. ARTISTICA 16,663
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA "A" 19 HORAS E. FiSICA 12,913
DIRECTOR DE PRIMARIA "D" PRIMARIA 30,468
DIRECTOR DE TELESECUNDARIA "E" TELESECUNDARIA 56,292
MAESTRO DE EDUCACION ARTISTICA FORANEO 25 HORAS "C" E. ARTISTICA 25,870
PROFESOR DEL C.E.S.C.E.T. 16 HORAS TELESECUNDARIA 8,694
PROFESOR DEL C.E.S.C.E.T. 9 HORAS TELESECUNDARIA 4,890
PROFESOR DEL C.E.S.C.E.T. 5 HORAS TELESECUNDARIA 2,717
PROFESOR DEL C.E.S.C.E.T. 20 HORAS TELESECUNDARIA 10,868
PROFESOR DEL C.E.S.C.E.T. 10 HORAS TELESECUNDARIA 5,434
PROFESOR DEL C.E.S.C.E.T. 4 HORAS TELESECUNDARIA 2,192
PROFESOR DEL C.E.S.C.E.T. 10 HORAS TELESECUNDARIA 5,498
PROFESOR DEL C.E.S.C.E.T. 5 HORAS TELESECUNDARIA 2,749
PROFESOR DEL C.E.S.C.E.T. 6 HORAS TELESECUNDARIA 3,260
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 6 HORAS E. FISICA 3,260
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DESCRIPCION NIVEL - -
MINIMO MAXIMO
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 7 HORAS E. FiSICA 3,804
PROFESOR DE EDUCACION FIiSICA 8 HORAS E. FiSICA 4,347
PROFESOR DE EDUCACION FIiSICA 9 HORAS E. FiSICA 4,890
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 10 HORAS E. FISICA 5,434
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 11 HORAS E. FiSICA 5,977
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 12 HORAS E. FiSICA 6,521
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 13 HORAS E. FiSICA 7,064
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 14 HORAS E. FiSICA 7,607
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 15 HORAS E. FiSICA 8,151
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 16 HORAS E. FiSICA 8,694
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 17 HORAS E. FISICA 9,238
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 18 HORAS E. FISICA 9,781
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 20 HORAS E. FiSICA 10,868
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 22 HORAS E. FiSICA 11,955
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 26 HORAS E. FiSICA 14,128
DIRECTOR DE TELESECUNDARIA TELESECUNDARIA 28,545
INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA PRIMARIA 26,693
JEFA DE SECTOR PREESCOLAR "C" PREESCOLAR 44,404
INSPECTORA DE JARDIN DE NINOS PREESCOLAR 26,698
DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS PREESCOLAR 12,686
DIRECTOR DE PRIMARIA PRIMARIA 12,686
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DESCRIPCION NIVEL
MINIMO MAXIMO
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 25 HORAS E. FISICA 13,193
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA 25 HORAS E. FISICA 13,583
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA 17 HORAS E. FISICA 9,240
MAESTRO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS 25 HORAS E. ARTISTICA 13,346
MAESTRO DE ACTIVIDADES TECNOLOGICAS 25 HORAS E. TECNOLOGICA 13,200
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS DE 3/4 TIEMPO DEL E.E.B. PREESCOLAR 13,556
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA 24 HORAS E. FISICA 13,041
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA 20 HORAS E. FISICA 10,868
MAESTRO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS 3 HORAS E. ARTISTICA 1,601
MAESTRO DE ACTIVIDADES TECNOLOGICAS 3 HORAS E. TECNOLOGICA 1,584
JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA "B" PRIMARIA 37,383
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 1 HORA E. FISICA 528
MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR E. ESPECIAL 10,974
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 2 HORAS E. FiSICA 1,055
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 3 HORAS E. FiSICA 1,583
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA 2 HORAS E. FISICA 1,087
MAESTRO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS 19 HORAS E. ARTISTICA 10,141
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA 3 HORAS E. FiSICA 1,631
MAESTRO DE ACTIVIDADES TECNOLOGICAS 19 HORAS E. TECNOLOGICA 10,030
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL E. ESPECIAL 10,974
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DESCRIPCION NIVEL
MINIMO MAXIMO
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE 3/4 DE TIEMPO DEL E.E.B. E. ESPECIAL 14,012
MAESTRO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS 22 HORAS E. ARTISTICA 11,745
MAESTRO DE ACTIVIDADES TECNOLOGICAS 22 HORAS E. TECNOLOGICA 11,617
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS PREESCOLAR 10,577
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 2 HORAS "A" E. FISICA 1,305
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA PRIMARIA 10,577
MAESTRO DE GRUPO PRIMARIA DE 3/4 DE TIEMPO DEL E.E.B. PRIMARIA 13,559
MAESTRO DE TELESECUNDARIA 30 HORAS TELESECUNDARIA 16,305
MAESTRO DE TELESECUNDARIA 36 HORAS TELESECUNDARIA 19,566
NINERA PREESCOLAR 8,941
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 22 HORAS E. FiSICA 11,613
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA 19 HORAS E. FISICA 10,327
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA 22 HORAS E. FISICA 11,957
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 16 HORAS E. FISICA 8,446
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 19 HORAS E. FiSICA 10,029
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 22 HRS "A" E. FiSICA 14,493
INSPECTOR DE JARDIN DE NINOS TITULADO U.P.N. DEL E.E.B. PREESCOLAR 35,676
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA TITULADO U.P.N. DEL E.E.B. PRIMARIA 19,166
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ANEXO 19. TABULADOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES DEL SECTOR SALUD

(PESOS)
PERCEPCION
MENSUAL
MAS COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
TIPO DE ) PERCEPCION | PROPORCION
PERSONAL HOMOLOGOS | MENSUAL DE
NETA AGUINALDO Y
PRIMA AGUINALDO
SUELDO PRESTACIONES ADICIONALES SEGURIDAD COSTO
VACACIONAL BASE Y PRIMA SOCIAL TOTAL
NETA 1 2 X X VACACIONAL
SECRETARIO X 35,028 42,181 11,818 265 34,343 7,153 0 53,579
DIRECTOR DE AREA X 21,429 25,540 6,713 265 19,950 4,111 30,812
JEFE DE
DEPARTAMENTO X 15,130 18,155 5,233 265 12,714 2,925 0 21,176
JEFE DE OFICINA X 10,283 12,363 4,352 265 7,314 2,080 0 14,049
ANEXO 20. TABULADOR DEL SECTOR SALUD (FEDERAL)
(PESOS)
PERCEPCION
MENSUAL MAS COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
.| PROPORCION
PERCEPCION DE
PUESTO MENSUAL
AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES
NETA PRIMA SUELDO ACUINMDOY | securibaD | cosTo | TiPO DE
VACACIONAL BASE PERCEPCION SOCIAL TOTAL PUESTO
NETA DESPENSA COMPLEMENTARIA X VACACIONAL
COORD. DICT. DE
SERVICIOS 14,905 18,351 7,715 265 0 3,446 22,662 c
ESPECIALIZADOS
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PERCEPCION
MENSUAL MAS COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
) PROPORCION
PERCEPCION DE
PUESTO MENSUAL
AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES
NETA PRIMA SUELDO ACUMRC Y | securibaD | cosTo | TIPO DE
VACACIONAL BASE PERCEPCION SOCIAL TOTAL | PUESTO
NETA DESPENSA COMPLEMENTARIA X VACACIONAL

JEFE DE JURISDICCION
SANITARIA ABC 14,905 18,351 7,715 265 0 3,446 22,662 c
DIRECTOR DE HOSPITAL
ESTATAL 14,905 18,351 7,715 265 0 3,446 22,662 c
SOPORTE
ADMINISTRATIVO “C" 14,905 18,351 7,715 265 0 3,446 22,662 c
SOPORTE
ADMINISTRATIVO "B" 12,723 15,777 7,349 265 0 3,054 19287 €
SOPORTE
ADMINISTRATIVO "A" 11,294 14,081 7,006 265 0 2,788 17,140 c
SUBDIRECTOR MEDICO "B"
EN HOSPITAL 28,650 36,012 18,504 265 0 7,361 45,631 [
JEFE DE SERVICIOS 28,068 35,430 18,504 265 0 7,361 45,631 [
COORD. MEDICO EN AREA
NORMATIVA "A" 20,607 25,867 13,113 265 0 5,260 32,704 c
JEFE DE LABORATORIO
CLINICO 20,859 26,429 13,704 265 0 5,569 34,909 c
JEFE DE ENFERMERAS "A" 22,139 27,720 13,769 265 0 5,581 34,925 c
JEFE DE REGISTROS
HOSPITALARIOS 6,717 9,665 7,939 265 0 2,949 17,353 c
JEFE DE FARMACIA 17,733 22,426 12,009 265 0 4,693 28,688 c
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PERCEPCION
MENSUAL MAS COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
| ProPoRcION
PERCEPCION DE
PUESTO MENSUAL
AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES
NETA PRIMA SUELDO ACUMRC Y | securibaD | cosTo | TIPO DE
VACACIONAL | BASE PERCEPCION SOCIAL TOTAL | PUESTO
NETA DESPENSA COMPLEMENTARIA X X VACACIONAL

SUPERV. DE ACCION
COMUNITARIA DE P AP A 8,431 11,315 7,953 265 0 2,884 16,682 c
SUPERV. MEDICO EN AREA
NORMATIVA 23,154 29,080 14,836 265 0 5,927 36,787 c
SUBJEFE DE ENFERMERAS 20,445 25,730 13,113 265 0 5,285 32,952 c
AUXILIAR DE
VERIFICACION SANITARIA 8,275 10,533 6,393 265 0 2,258 12,761 c
TEC. EN VERIF., DICT. O
SANEAMIENTO "A" 10,564 13,394 7,760 265 0 2,829 16,427 c
TEC. EN VERIF., DICT. O
SANEAMIENTO "B 10,693 13,775 8,072 265 0 3,083 18,493 c
TEC. EN VERIF., DICT. O
SANEAMIENTG "C 13,061 16,621 9,822 265 0 3,560 20,639 c
VERIF. O DICTAMINADOR
SANITARIO “A" 14,654 18,665 10,826 265 0 4,011 23,646 c
VERIF. O DICTAMINADOR
SANITARIO "B 14,472 18,509 11,246 265 0 4127 24,176 c
ERIF. O DICTAMINADOR
SANITARIG " 19,320 24,379 12,531 265 0 5,060 31,576 c
VERIF. O DICTAMINADOR
ESPECIALIZADO "A" 15471 20,585 12,718 265 0 5,114 31840 | ¢
VERIF. O DICTAMINADOR
ESPECIALIZADO "B 20,735 25,995 13,113 265 0 5,260 2704|
VERIF. O DICTAMINADOR
ESPECIALIZADO "C 21,950 27,494 13,704 265 0 5,544 34,659 c
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PERCEPCION
MENSUAL MAS COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
PERCEPCION pROP(D)ECION
PUESTO MENSUAL AGUINALDOY | PRESTACIONES ADICIONALES AGUINALDO Y | seurioan | costo | Tieo o

VACQSOANAL BASE DESPENSA | JERCEPCION X VACACIONAL SOCIAL TOTAL | PUESTO
TR O DI A NADOR 22,269 28,022 14,593 265 0 5,753 35400 ¢
iggi%ggﬁﬁw\ég?g.m 13,116 16,823 10,581 265 0 3,708 2097 ¢
iggi%ggﬁﬁ%ei’?g.m 12,604 16,002 9,453 225 0 3,398 19574 ¢
MEDICO ESPECIALISTA "A" 25,041 31,426 15,201 265 0 6,385 40821 BH
MEDICO GENERAL "A" 21,504 27,043 13,113 265 0 5,449 34504 [ BH
CIRUJANO DENTISTA "A" 19,432 24,777 12,581 265 0 5,345 34351 BH
MEDICO GENERAL "B" 22,903 28,649 13,674 265 0 5,745 36,717 BH
MEDICO GENERAL "C" 23,752 29,877 14,836 265 0 6,125 38,770 | B,H
MEDICO ESPECIALISTA "B" 24,741 31,587 15,796 265 0 6,846 44540 BH
MEDICO ESPECIALISTA "C" 26,627 34,392 18,122 265 0 7,765 50,238 | B,H
CIRUJANO DENTISTA "B" 20,988 26,326 13,088 265 0 5,338 33518 BH
CIRUJANO DENTISTA "C" 21,879 27,468 13,744 265 0 5,589 35043| B.H
QUIMICO "A" 18,799 23,791 12,009 265 0 4,992 31679 [ B,H
TECNICO LABORATORISTA 10,927 13,860 7,639 265 0 2,933 17642 BH
B o LABORATORIO 8,634 11,083 6,393 265 0 2,449 14670 B,H
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PERCEPCION
MENSUAL MAS COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
) PROPORCION
PERCEPCION DE
PUESTO MENSUAL
AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES
NETA PRIMA SUELDO ACUMRC Y | securibaD | cosTo | TIPO DE
VACACIONAL BASE PERCEPCION SOCIAL TOTAL | PUESTO
NETA DESPENSA COMPLEMENTARIA X X VACACIONAL

TECNICO RADIOLOGO O EN
RADIOTERAPIA 10,724 13,620 7,905 265 0 2,896 16,877 B,H
TERAPISTA
ESPECIALIZADO 10,197 13,220 7,953 265 0 3,023 18,077 B,H
TERAPISTA 10,621 13,475 7,639 265 0 2,853 16,848 B,H
PSICOLOGO CLINICO 16,706 21,187 11,259 265 0 4,481 27,692 B,H
CITOTECNOLOGO "A" 10,569 13,482 7,639 265 0 2,913 17,447 B,H
PARAMEDICO EN AREA
NORMATIVA 12,696 16,183 9,602 265 0 3,486 20,235 B,H
ENFERMERA JEFE DE
SERVICIO 21,085 26,490 13,272 265 0 5,405 33914 BH
COORD. DE ENSENANZA DE
ENFERMERIA 21,008 26,300 12,718 265 0 5,292 33620 B,H
ENFERMERA
ESPECIALISTA "A" 14,500 18,279 9,291 265 0 3,779 23627 B,H
ENFERMERA GENERAL
TITULADA "A" 13,177 16,614 8,420 265 0 3,437 21512 B,H
f‘;‘X'L'AR DE ENFERMERIA 11,820 14,772 7,273 265 0 2,952 18,387 | B,H
OFICIAL Y/O PREP.
DESPACHADOR DE 10,374 13,268 7,639 265 0 2,894 17,257 B,H
FARMACIA
TRABAJADORA SOCIAL EN
AREA MEDICA "A" 12,463 15,657 8,072 265 0 3,194 19,606 | B,H
SUBJEFE DE DIETETICA 11,483 14,513 7,953 265 0 3,030 18,143 B,H
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PERCEPCION
MENSUAL MAS COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
) PROPORCION
PERCEPCION DE
PUESTO MENSUAL
AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES
NETA PRIMA SUELDO ACUMRC Y | securibaD | cosTo | TIPO DE
VACACIONAL BASE PERCEPCION SOCIAL TOTAL | PUESTO
NETA DESPENSA COMPLEMENTARIA X X VACACIONAL

DIETISTA 10,974 13,868 7,639 265 0 2,894 17,257 B,H
COCINERO JEFE DE
HOSPITAL 8,208 10,591 6,393 265 0 2,383 14016 | B,H
COCINERO EN HOSPITAL 8,735 11,081 6,393 265 0 2,346 13645 B,H
AUX. DE COCINA EN
HOSPITAL 8,336 10,633 6,393 265 0 2,297 13,156 | B,H
NUTRICIONISTA 14,521 18,431 10,367 265 0 3,910 23325 B,H
TECNICO EN NUTRICION 9,301 12,305 7,953 265 0 3,004 17,888 B,H
JEFE DE ESTADISTICA Y
'ARCHIVO CLINICO 9,856 12,638 7,471 265 0 2,783 1639 | B,H
TECNICO EN ESTADISTICA
EN AREA MEDICA 9,690 12,398 7,273 265 0 2,708 15940 B,H
AUX. DE ESTADISTICA Y
ARCHIVO GLINICO 8,362 10,663 6,393 265 0 2,301 13,192 B,H
JEFE DE ADMISION 10,672 13,494 7,471 265 0 2,823 16,793 B,H
AYUDANTE DE AUTOPSIAS 9,216 11,645 6,393 265 0 2,429 14,476 | B,H
AUXILIAR TECNICO DE
DIAGNOSTICO Y/O 8,182 10,443 6,393 265 0 2,261 12,793 B,H
TRATAMIENTO
TECNICO EN TRABAJO
SOCIAL EN AREA MEDICA 9,780 12,600 7,453 265 0 2,820 16,797 | B,H
e
LABORATORISTA "A" 10,132 13,165 7,905 265 0 3,032 18,238 B,H
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PERCEPCION
MENSUAL MAS COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
| ProPoRcION
PERCEPCION DE
PUESTO MENSUAL
AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES
NETA PRIMA SUELDO ACUMRC Y | securibaD | cosTo | TIPO DE
VAGACIONAL |  BASE PERCEPCION SOCIAL TOTAL | PUESTO
NETA DESPENSA COMPLEMENTARIA X X VACACIONAL

QUIMICO JEFE DE SECC. DE
LAB. DE ANALISIS 21,044 26,777 13,405 265 0 5,733 36,99 | B, H
CLINICOS "A"
ENFERMERA GENERAL
TITULADA "B 14,752 18,434 8,950 265 0 3,682 23167 B.H
IRXILIAR DE ENFERMERIA 12,339 15,568 7,958 265 0 3,230 20132 BH
TRABAJADORA SOCIAL EN
AREA MEDICA "B" 13,529 16,885 8,146 265 0 3,356 21,110 B, H
QUIMICO "B" 21,387 26,723 12,581 265 0 5,337 34268| B, H
TECNICO LABORATORISTA 10,147 13,142 7,833 265 0 2,994 17967 B,H
ENFERMERA GENERAL
TITULADA "G 16,353 20,706 11,259 265 0 4,353 26412| B,H
ENFERMERA
ESPECIALISTA "C" 18,728 23,644 12,451 265 0 4,916 30255 | B.H
PROFESIONAL EN TRABAJO
SOCIAL EN AREA MEDICA 15,794 19,909 10,539 265 0 4,115 25119| B.H
hpe
SUPERVISORA
PROFESIONAL EN TRABAJO
SOCIAL EN AREA MEDICA 15,556 20,017 11,059 265 0 4,462 27,802 B,H
e
VETERINARIO "A" 19,254 24,237 12,000 265 0 4,984 31505 | B,H
PROMOTOR EN SALUD 10,621 13,475 7,639 265 0 2,853 16848 | B.H
AFANADORA 8,512 10,908 6,393 265 0 2,397 14149 B, H
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PERCEPCION
MENSUAL MAS COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
.| PrOPORCION
PERCEPCION DE
PUESTO MENSUAL
AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES
NETA PRIMA SUELDO AGUF!QI"?\'/TEO Y| securiDAD | costo | TIPODE
VACACIONAL BASE PERCEPCION SOCIAL TOTAL | PUESTO
NETA DESPENSA COMPLEMENTARIA X X VACACIONAL

CAMILLERO 8,208 10,584 6,393 265 0 2,377 13949| B,H
LAVANDERA EN HOSPITAL 7,190 9,493 6,393 265 0 2,303 13211 B,H
OPERADOR DE CALDERAS
EN HOSPITAL 7,784 10,004 6,393 265 0 2,220 12,387 B.H
TECNICO OPERADOR DE
CALDERAS EN HOSPITAL 9,013 11,418 6,393 265 0 2,406 14243 BH
APOYO ADMINISTRATIVO
EN SALUD - A8 8,714 11,248 6,995 265 0 2,534 14,622 B, H
APOYO ADMINISTRATIVO
EN SALUD - A7 8,034 10,411 6,720 265 0 2,377 13,460 B, H
APOYO ADMINISTRATIVO
EN SALUD - A2 7,316 9,409 6,545 265 0 2,004 10892 | BH
APOYO ADMINISTRATIVO
EN SALUD - Al 7,007 9,134 6,495 265 0 2,126 11,294 B,H
APOYO ADMINISTRATIVO
EN SALUD - A6 8,247 10,582 6,670 265 0 2,335 13115 B,H
APOYO ADMINISTRATIVO
EN SALUD - A5 7,443 9,715 6,645 265 0 2,272 12525| B,H
APOYO ADMINISTRATIVO
EN SALUD - Ad 7,455 9,659 6,620 265 0 2.204 11878 BH
APOYO ADMINISTRATIVO
EN SALUD - A3 6,500 8,691 6,595 265 0 2,191 11,788 B,H
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ANEXO 21. TABULADOR DEL SECTOR SALUD (ESTATAL)
(PESOS)
PERCEPCION
MENSUAL COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
MAS
PERCEPCION | PROPORCION PRESTACIONES ADICIONALES
PUESTO MENSUAL DE
NETA AGUINALDO | SUELDO ERCERCION A%UFESI’?\LI‘ADO COSTO | SEGURIDAD T[')FI’EO
Y PRIMA BASE TOTAL | SOCIAL
JarPRIMA VALES | CompL EMENTARIA VACACIONAL PUESTO

NETA
SOPORTE
ADMINISTRATIVO 18,934 20329| 18.934| 208 126 1395 | 20,663 E
o
MEDICO
NP ECIALISTA "A" 19,986 21374| 19986 208 125 1388 21,707 E
D100 GENERAL 7,822 8532|  7.82| 208 64 710| 8804 E
CIRUJANO
CRANO 7,227 7,910 7227|208 61 683| 8180 E
AUX. DE
LABORATORIO 4,692 5184|  4692| 208 44 42| 5437 E
Y/O BIOTERIO"A"
TECNICO
RADIOLOGO O EN 4,254 4,697 apsa| 208 40 43| 4945 E
RADIOTERAPIA
TERAPISTA 4,254 4,697 a254| 208 40 43| 4985 E
PSICOLOGO 7,583 8,313 7583 | 208 66 730| 8587 E

CLINICO
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PERCEPCION
MENSUAL COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
MAS
PERCEPCION | PROPORCION PRESTACIONES ADICIONALES
PUESTO MENSUAL DE
NETA AGUINALDO | SUELDO i Aiuplgm_go COSTO | SEGURIDAD Tl'D'TEO
Y PRIMA BASE PERCEPCION TOTAL | SOCIAL
VACACIONAL VALES | - OMPLEMENTARIA VACACIONAL PUESTO
NETA
AUXILIAR DE
ENFERMERIA "A" 3,584 4,013 3,584 208 39 429 4,260 E
AUXILIAR DE
COCINA EN 3,757 4,184 3,757 208 38 427 4,431 E
HOSPITAL
TECNICO EN
NUTRICION 4,352 4,808 4,352 208 41 456 5,058 E
AUXILIAR DE
ESTADISTICA Y 4,252 4,669 4,252 208 38 417 4,915 E
ARCHIVO CLINICO
TEC. EN TRABAJO
SOCIAL EN AREA 6,692 7,402 6,692 208 64 710 7,675 E
MEDICA "A"
VETERINARIO "A" 11,288 12,072 11,288 208 71 784 | 12,351 E
AFANADORA 3,687 4,128 3,687 208 40 441 4,376 E
LAVANDERA EN
HOSPITAL 3,687 4128 3,687 208 40 441 4,376 E
CAMILLERO 4,018 4,454 4,018 208 39 436 4,702 E
APOYO
ADMINISTRATIVO 6,047 6,649 6,047 208 54 603 6,912 E

EN SALUD "A1"
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PODER EJECUTIVO

UNIDAD
DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA DE META
MEDIDA
GESTION EJECUTIVA INDICE DE
4 | GUBERNATURA |33 | DEL GOBIERNODEL |1|FIN DESARROLLO EFICACIA | ANUAL iNDICE | 0.72
ESTADO. HUMANO.
VARIACION
GESTION EJECUTIVA , PERSONAS PORCENTA
4 | GUBERNATURA |33 | DEL GOBIERNO DEL |2 | PROPOSITO EFICIENCIA | ANUAL 7.65
T ADG ATENDIDAS EN EL JE
ARO RESPECTO AL
ANO ANTERIOR.
GESTION EJECUTIVA PORCENTAJE DE
4 | GUBERNATURA |33 | DEL GOBIERNO DEL |3 | COMPONENTE | COMPROMISOS EFICIENCIA | SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
ESTADO. CUMPLIDOS.
GESTION EJECUTIVA PORCENTAJE DE
4 | GUBERNATURA |33 | DEL GOBIERNO DEL |3 | COMPONENTE | PROCESOS DE EFICIENCIA | SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
ESTADO. REPATRIACION.
GESTION EJECUTIVA
4 | GUBERNATURA |33 | DEL GOBIERNODEL |4 |ACTIVIDAD |NUMERODEGIRAS. | EFICACIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
ESTADO.
GESTION EJECUTIVA NUMERO DE
4 | GUBERNATURA |33 | DEL GOBIERNODEL |4 | ACTIVIDAD | SOLICITUDES EFICACIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
ESTADO. CANALIZADAS.
GESTION EJECUTIVA NOMERO DE
4 | GUBERNATURA |33 | DEL GOBIERNO DEL |4 | ACTIVIDAD ) EFICACIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
CoTADG. ASESORIAS LEGALES.
GESTION EJECUTIVA NUMERO DE ANALISIS
4 | GUBERNATURA |33 | DEL GOBIERNODEL |4 | ACTIVIDAD | Y ESTUDIOS EFICACIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
ESTADO. REALIZADOS.
GESTION EJECUTIVA
4 | GUBERNATURA |33 | DELGOBIERNODEL |4 |ACTIVIDAD | FORCENTAJE DE EFICACIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
s APOYOS OTORGADOS.
FORTALECIMIENTO INDICE DE
4 | GUBERNATURA |40 | DEL ESTADO DE 1[FIN DESARROLLO EFICACIA | ANUAL INDICE | 0.72
DERECHO. HUMANO.
FORTALECIMIENTO VARIACION
4 | GUBERNATURA |40 | DEL ESTADO DE 2| PROPOSITO | PORCENTAJE DE EFICIENCIA | ANUAL VARIACION | 6.33
DERECHO. CRITERIOS JURIDICOS.
FORTALECIMIENTO PR EDE
4 | GUBERNATURA |40 | DEL ESTADO DE 3| componente | ATERCION. EFICIENCIA | SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
DERECHO. GESTION LEGAL.,
FORTALECIMIENTO PORCENTAE DE
4 | GUBERNATURA |40 | DEL ESTADO DE 4| AcTiVIDAD | [N MERO B EFICACIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
DERECHO. REALIZADAS.
PORCENTAJE DE
FORTALECIMIENTO NUMEROS DE
4 | GUBERNATURA |40 | DEL ESTADO DE 4| ACTIVIDAD | EXPEDIENTES DE EFICACIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
DERECHO. ASUNTOS
JURISDICCIONALES.
FORTALECIMIENTO O el DEL
4 | GUBERNATURA |40 | DEL ESTADO DE 4| ACTIVIDAD ¢ EFICACIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
ey MARCO JURIDICO
ESTATAL.
. PUNTAJE DE
5 | o ADE gy | B AL | 1] FIN DESESTABILIZACION | EFICACIA | ANUAL PUNTAJE |10
POLITICA SOCIAL
PORCENTAJE DE
RESOLUCIONES A LOS
. DIVERSOS
5 | REIARIADE gy | B8 A DD AL | 2| PROPOSITO | CONFLICTOS EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 9.43
POLITICOS SOCIALES
2015 EN
COMPARACION 2014
PORCENTAJE DE
. RESOLUCIONES A LAS
5 [SECRETARIADE ;) |ESTABILIDAD 3| COMPONENTE | DEMANDAS EFICACIA | SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
GOBIERNO POLITICO-SOCIAL RSy

FAMILIARES, CIVILES
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UNIDAD
DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA DE META
MEDIDA
Y PENALES
REALIZADOS
PORCENTAJE DE
) INFORMES DE LA
SECRETARIA DE ESTABILIDAD GOBERNABILIDAD
5 GOBIERNO 21 POLiTlCO-SOClAL COMPONENTE POLiTlCO- SOCIAL EN EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
LA ENTIDAD,
AGILIZADOS.
PORCENTAJE DE LA
) CERTIFICACION DE
SECRETARIA DE ESTABILIDAD TRAMITES DE
5 | oo 2 | SR AL COMPONENTE | (ZCTION EN EL EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
MARCO JURIDICO,
AGILIZADOS
J PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE ESTABILIDAD INFORMES DE
T BN 21 | SR AL ACTIVIDAD | WEORMES, EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
LABORALES
PORCENTAJE DE
; INFORMES DE
5 | SECRETARIADE |, | ESTABILIDAD ACTIVIDAD | ASESORIAS Y EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
GOBIERNO POLITICO-SOCIAL
CONVENIOS
LABORALES
PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE ESTABILIDAD INSPECCIONES A
T BN 21 | S TASILIDAD AL ACTIVIDAD | LSPECTIONE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
TRABAJO.
- PORCENTAJE DE
5 | SCCRETARIADE a1 | B tAB D AL ACTIVIDAD | ASESORIA Y EFICACIA | MENSUAL PORCENTAIE | 100
PATROCINIO LEGAL.
PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE ESTABILIDAD ESTUDIOS POLITICOS -
T BN 21 | S TASILIDAD AL ACTIVIDAD | SSTUDIOS T EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ATENCION A GRUPOS.
PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE ESTABILIDAD INFORMES DE
5 | aonnde 21 | e AL AcTiviDAD | EORMES DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
MUNICIPIOS.
PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE ESTABILIDAD INFORMES DE
T e oN 2 | e AL ACTIVIDAD | WFORVESDE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
EVENTOS CiVICOS.
SECRETARIA DE ESTABILIDAD PORCENTAJE DE
5 | GOBIERNO 21 | poLiTICO-SOCIAL ACTIVIDAD | pecisTROS pUBLICOS. | EF'CACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
) 25688:1'2” iNDICE DE
5 | SECRETARIADE |55 | |NTRAMUROS Y FIN PERCEPCION SOBRE | pricacia ANUAL iNDICE 99.1
GOBIERNO ¢ LA SEGURIDAD
REINSERCION ol i
SOCIAL :
?EUGBE:-\’CIRAD PORCENTAJE DEL
SECRETARIA DE ; ) NUMERO DE
T e oN 35 | INTRAMUROS Y PROPOSITO | NIMERO DF el | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
REINSERCION ORDEN PUBLICO
SOCIAL :
) gEUGBE:-\’CIRAD PORCENTAJE DE
5 | SECRETARIADE | o5 | \\TRAMUROS Y componenTE | ACCIONES DEL EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
GOBIERNO ¢ PROGRAMA
REINSERCION P AAS
SOCIAL :
) ?E‘;LI_JIFE:'QAD PORCENTAJE DE
5 | SECRETARIADE | o5 | |NTRAMUROS Y componenTe | SATISFACCIONENEL | priciEncIA | SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
GOBIERNO ¢ SERVICIO DE
REINSERCION VTPV
SOCIAL :
SEGURIDAD
] PUBLICA, PORCENTAJE DE
5 ZEOCBFTIIEE;II,\_}SIA DE |35 | INTRAMUROS Y COMPONENTE | INTERNOS EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTA | 100
REINSERCION REINSERTADOS.
SOCIAL
SEGURIDAD
SECRETARIA DE PUBLICA, PORCENTAJE DE
T LN 35 | INTRAMUROS Y AcTivipap | PORCENTAIE D os | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
REINSERCION
SOCIAL
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UNIDAD
DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA DE META
MEDIDA
SEGURIDAD PORCENTAJE DE
P PUBLICA, GESTION EN LOS
5 Z%%'TE;’SS'A PE 135 | INTRAMUROS Y ACTIVIDAD | CURSOS DE EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAIE | 100
REINSERCION CAPACITACION PARA
SOCIAL LOS ELEMENTOS.
) ﬁEgEfggAD PORCENTAJE DE
5 | SECRETARIADE | o5 | |\ \TRAMUROS Y ACTIVIDAD | ACCIONES DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAZE | 100
GOBIERNO ¢ SEGURIDAD EN LA
REINSERCION oAb
SOCIAL :
SEGURIDAD PORCENTAJE DEL
; PUBLICA, NUMERO DE
5 2%%?5;@2” DE I35 | INTRAMUROS ¥ ACTIVIDAD | DETENCIONES DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
REINSERCION PROBABLES
SOCIAL DELINCUENTES.
) S IRISAD PORCENTAJE DE
5 | SECRETARIADE |45 | |NTRAMUROS Y ACTIVIDAD | ATENCION DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
GOBIERNO C LLAMADAS DE
REINSERCION e
SOCIAL :
SEGURIDAD PORCENTAJE DE
P PUBLICA, SERVICIOS
5 ZE)CBngﬁglA PE |35 | INTRAMUROS Y ACTIVIDAD | PROPORCIONADOS A | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
REINSERCION EMPRESAS E
SOCIAL INSTITUCIONES.
SEGURIDAD
] PUBLICA, PORCENTAJE DE
5 E%CBRIE;’SS'A PE |35 | INTRAMUROS Y ACTIVIDAD | INTERNOS EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAIE | 100
REINSERCION CERTIFICADOS.
SOCIAL
SEGURIDAD
] PUBLICA, PORCENTAJE DE
5 ZEO%FTE;QS'A PE |35 | INTRAMUROS Y ACTIVIDAD | INTERNOS EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
REINSERCION CAPACITADOS.
SOCIAL
) ﬁngERAD PORCENTAJE DE
5 | SECRETARIADE | o5 | |N\TRAMUROS Y ACTIVIDAD | INTERNOS ATENDIDOS | £ricacip MENSUAL PORCENTAJE | 100
GOBIERNO ¢ CON TERAPIAS
REINSERCION PSICOLOGICAS
SOCIAL :
OFICIALIA Sg“ﬂé@'g&ﬁg&“‘s v INDICE DE CALIDAD
6 | MAYOR DE 2 | g R FIN INSTITUCIONAL Y EFICACIA ANUAL iNDICE 6.88
GOBIERNO i BTV EFICIENCIA POLITICA.
VARIACION
) ADMINISTRACION PORCENTUAL DE LOS
OFICIALIA e Pt RECURSOS
6 | MAYOR DE 2 PROPOSITO | SUMINISTRADOS A EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 0.27
SERVICIOS DEL
GOBIERNO i BTV LAS DEPENDENCIAS
DEL 2015 RESPECTO
DEL 2014
OFICIALIA DE LOS RECURSOS ¥ PORCENTAJE DE
6 goAglgEI\?oE 24 | DELOS RECURS componenTe | RORCEE A DO s | EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAIE | 100
PODER EJECUTIVO
OFICIALIA SETIO';IEEEG(I;ISOONS v PORCENTAJE DE
6 | MAYOR DE 2 COMPONENTE | ADQUISICIONES DE | EFICIENCIA | TRIMESTRAL | POBLACION | 100
GOBIERNO SERVICIOS DEL BIENES Y SERVICIOS
PODER EJECUTIVO :
OFICIALIA ADMINISTRACION PORCENTAJE DE
DE LOS RECURSOS Y SERVICIOS DEL
6 EAOAE\;EE'\?OE 24 | DELOS RECURS componenTe | SERVICIOS DEL EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAIE | 100
PODER EJECUTIVO PROPORCIONADOS.
OFICIALIA 'SE'{'(')'\QETEEG%&NS v PORCENTAJE DE
6 | MAYOR DE 2 COMPONENTE | DOCUMENTOS EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAIE | 100
GOBIERNO SERVICIOS DEL ENTREGADOS
PODER EJECUTIVO :
OFICIALIA gg“ﬂé’;‘g&ﬁgg}’\; v PORCENTAJE DE
6 | MAYOR DE 24 | SELOS RECTRS ACTIVIDAD | NOMINAS EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAIE | 100
GOBIERNO TRAMITADAS.

PODER EJECUTIVO
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UNIDAD
DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA DE META
MEDIDA
OFICIALIA Sghlflo'\élgTEFéﬁchs%Ns v PORCENTAJE DE oTRO
6 | MAYOR DE 2 4| ACTIVIDAD | ACTUALIZACION DEL | EFICIENCIA PORCENTAJE | 100
GOBIERNO SERVICIOS DEL SISTEMA DE NOMINAS. PERIODO
PODER EJECUTIVO
OFICIALIA SET(I)'\;,IETEEGSSOO'\IS v PORCENTAJE DE
6 | MAYOR DE 2 4| ACTIVIDAD | REQUISICIONES DE EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
GOBIERNO SERVICIOS DEL BIENES Y SERVICIOS.
PODER EJECUTIVO
6 ?/I'Z\C(I(?RL bE 2 SET(I)';IETEELAJ%OO'\‘S Y | 4| acTivipap | PORCENTAJE DE EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAE | 100
RIS SERVICIOS DEL CONSULTAS MEDICAS.
PODER EJECUTIVO
OFICIALIA Sghlflo'\élgTEFéﬁchs%Ns v PORCENTAJE DE
6 | MAYOR DE 2 4| ACTIVIDAD | REVISION DE GASTOS | EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAZE | 100
GOBIERNO SERVICIOS DEL MEDICOS.
PODER EJECUTIVO
OFICIALIA D08 ALenRsOS v SOLICTUDES DE
6 E/IOAI;IgE'\IID(I)E 24 | gEr 08 RECURS 4| AcTivVIDAD | 2O THOES S EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAE | 100
PODER EJECUTIVO TRAMITADOS.
PROCURADURIA EFICAZ CIFRA NEGRA DE
7 | GENERAL DE 30 | PROCURACIONDE |1/ FIN DELITOS NO EFICACIA ANUAL PORCENTAE | 88.2
JUSTICIA JUSTICIA DENUNCIADOS.
PROCURADURIA EFICAZ , ngéAEﬁ'TOUNAL o
7 | GENERAL DE 30 | PROCURACION DE | 2 | PROPOSITO EFICACIA ANUAL PORCENTAE | 25
JUSTICIA JUSTICIA INVESTIGACIONES
CONCLUIDAS.
PROCURADURIA EFICAZ VARIACION DE
7 | GENERAL DE 30 | PROCURACIONDE | 3| COMPONENTE | INVESTIGACIONES EFICACIA ANUAL PORCENTAEE | -25
JUSTICIA JUSTICIA INTERNAS.
PORCENTAJE DE
CARPETAS DE
PROCURADURIA EFICAZ INVESTIGACION
7 | GENERAL DE 30 | PROCURACIONDE | 3| COMPONENTE | INICIADAS EN EL n EFICACIA ANUAL PORCENTAIE
JUSTICIA JUSTICIA NUEVO SISTEMA DE
PROCURACION DE
JUSTICIA.
PROCURADURIA EFICAZ ESSSCOES;’CJEEVDAELU ADO
7 | GENERAL DE 30 | PROCURACIONDE | 4| ACTIVIDAD EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
JUSTICIA JUSTICIA EN CONTROL Y
CONFIANZA./n
PROCURADURIA EFICAZ
7 | GENERAL DE 30 | PROCURACIONDE | 4| ACTIVIDAD E%igg’;‘g@fL?zEADos n EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAJE
JUSTICIA JUSTICIA :
PROCURADURIA EFICAZ PORCENTAJE DE
7 | GENERAL DE 30 | PROCURACIONDE | 4| ACTIVIDAD | PROCESOS PENALES | EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
JUSTICIA JUSTICIA CON SEGUIMIENTO.
PROCURADURIA EFICAZ 'ID,\?\?ECSET'\:EQJCEI 8£ES
7 | GENERAL DE 30 | PROCURACIONDE | 4| ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
JUSTICIA JUSTICIA MINISTERIALES
REALIZADAS.
PROCURADURIA EFICAZ ,F\’A(TNCDEX‘,\TA’IAEJETDOES
7 | GENERAL DE 30 | PROCURACIONDE | 4| ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
JUSTICIA JUSTICIA JUDICIALES
EJECUTADOS.
PROCURADURIA EFICAZ E?CRTCAEUE’SJE% EéE
7 | GENERAL DE 30 | PROCURACIONDE | 4| ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
AN e INFORMES PERICIALES
EMITIDOS.
PROCURADURIA EFICAZ EiRRﬁi';LAéigE
7 | GENERAL DE 30 | PROCURACIONDE | 4| ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTAE | 100
JUSTICIA JUSTICIA ANTECEDENTES
PENALES EMITIDAS.
PROCURADURIA EFICAZ i(\’/icR'ngAAJCEODNEES
7 | GENERAL DE 30 | PROCURACIONDE | 4| ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
JUSTICIA JUSTICIA PREVIAS
CONCLUIDAS.
PROCURADURIA EFICAZ E%‘P:E.'\F‘ZQJDEEDE
7 | GENERAL DE 30 | PROCURACIONDE | 4| ACTIVIDAD S EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
JUSTICIA JUSTICIA MEDIACION
REALIZADAS.
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UNIDAD
DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA DE META
MEDIDA
EFICIENTE Y ;
iNDICE DE
TRANSPARENTE CUMPLIMIENTO EN LA
‘ ACTUACION EJECUCION
SECRETARIA DE EJECUTIVA, RN TE DE
8 |PLANEACIONY |53 |JURIDICAY 1[FIN siaiN EFICACIA | ANUAL PORCENTAJE | 90
FINANZAS ADMINISTRATIVA
: EJECUTIVAS,
DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVAS Y
DE PLANEACION Y e
FINANZAS. '
EFICIENTE Y
ACTURCON D o en LA
SECRETARIA DE EJECUTIVA, , P
8 |PLANEACIONY |53 |JURIDICAY 2| ProPOSITO | APLICACION | EFIcACIA | ANUAL PORCENTAIE | 90
FINANZAS ADMINISTRATIVA CORREC
DE LA SECRETARIA
D o e, PROCEDIMIENTOS.
FINANZAS.
EFICIENTE Y
TRANSPARENTE
ACTUACION ;
SECRETARIA DE EJECUTIVA, B ENTOEN LA
8 |PLANEACIONY |53 |JURIDICAY 3 | COMPONENTE EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
DEFENSA DE LA
FINANZAS ADMINISTRATIVA AL
DE LA SECRETARIA :
DE PLANEACION Y
FINANZAS.
EFICIENTE Y
TRANSPARENTE
ACTUACION ]
SECRETARIA DE EJECUTIVA, B ENTOEN LA
8 |PLANEACIONY |53 |JURIDICAY 3| componente | SHMPLIMIENTO EN LA 1 EFIcIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS ADMINISTRATIVA iy
DE LA SECRETARIA '
DE PLANEACION Y
FINANZAS.
EFICIENTE Y
TRANSPARENTE
ACTUACION
SECRETARIA DE EJECUTIVA, iNDICE DE
8 |PLANEACIONY |53 |JURIDICAY 3| COMPONENTE | SATISFACCION DELOS | EFICACIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS ADMINISTRATIVA SOLICITANTES.
DE LA SECRETARIA
DE PLANEACION Y
FINANZAS.
EFICIENTE Y ;
iNDICE DE
TRANSPARENTE TRANSPARENCIA EN
‘ ACTUACION EL CUMPLIMIENTO DE
SECRETARIA DE EJECUTIVA, YR,
8 |PLANEACIONY |53 |JURIDICAY 3 | COMPONENTE EFICACIA | ANUAL PORCENTAJE | 90
FINANZAS ADMINISTRATIVA REQUISICIONES
) PRESENTADAS Y
DE LA SECRETARIA
» EJERCICIO DEL
DE PLANEACION Y SNt
FINANZAS. :
EFICIENTE Y
TRANSPARENTE
ACTUACION ’
SECRETARIA DE EJECUTIVA, e IVHENTO DE LA
8 |PLANEACIONY |53 |JURIDICAY 4| ACTIVIDAD EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
DEFENSA LEGAL DE
FINANZAS ADMINISTRATIVA A,
DE LA SECRETARIA :
DE PLANEACION Y
FINANZAS.
EFICIENTE Y
TRANSPARENTE
ACTUACION ]
SECRETARIA DE EJECUTIVA, O O \TO DE
8 |PLANEACIONY |53 |JURIDICAY 4| ACTIVIDAD EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100

FINANZAS

ADMINISTRATIVA
DE LA SECRETARIA
DE PLANEACION Y
FINANZAS.

LAS RESOLUCIONES A
CONTRIBUYENTES.
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UNIDAD
DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA DE META
MEDIDA
EFICIENTE Y
TRANSPARENTE
ACTUACION iNDICE DE
SECRETARIA DE EJECUTIVA, CUMPLIMIENTO DE
8 PLANEACION Y 53 | JURIDICAY ACTIVIDAD | LOS INSTRUMENTOS EFICIENCIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS ADMINISTRATIVA JURIDICOS DE LA
DE LA SECRETARIA SECRETARIA.
DE PLANEACION Y
FINANZAS.
EFICIENTE Y
TRANSPARENTE
ACTUACION .
SECRETARIA DE EJECUTIVA, ICNUDIJI(F:‘EI?/IEIENTO DE
8 PLANEACION Y 53 | JURIDICAY ACTIVIDAD | "c'ASUNTOS EFICIENCIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS ADMINISTRATIVA ATENDIDOS
DE LA SECRETARIA :
DE PLANEACION Y
FINANZAS.
EFICIENTE Y
TRANSPARENTE
ACTUACION
SECRETARIA DE EJECUTIVA, PORCENTAJE DE
8 PLANEACION Y 53 | JURIDICAY ACTIVIDAD | ATENCION DE BIENES | EFICIENCIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS.
DE LA SECRETARIA
DE PLANEACION Y
FINANZAS.
EFICIENTE Y
TRANSPARENTE
ACTUACION iNDICE DE
SECRETARIA DE EJECUTIVA, CUMPLIMIENTO EN LA
8 PLANEACION Y 53 | JURIDICAY ACTIVIDAD | PLANTILLA DE EFICIENCIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS ADMINISTRATIVA PERSONAL DE LA
DE LA SECRETARIA SECRETARIA.
DE PLANEACION Y
FINANZAS.
EFICIENTE Y
TRANSPARENTE
ACTUACION
SECRETARIA DE EJECUTIVA, PORCENTAJE DE
8 PLANEACION Y 53 | JURIDICAY ACTIVIDAD | PRESUPUESTO EFICIENCIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS ADMINISTRATIVA EJERCIDO.
DE LA SECRETARIA
DE PLANEACION Y
FINANZAS.
EFICIENTE Y
TRANSPARENTE
ACTUACION
SECRETARIA DE EJECUTIVA, Z%EEES%E?DE
8 PLANEACION Y 53 | JURIDICAY ACTIVIDAD | |0 CION EFICIENCIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS ADMINISTRATIVA PUBLICA
DE LA SECRETARIA -
DE PLANEACION Y
FINANZAS.
iNDICE DE
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION SSIQASELN'Q"A'E’I\'(;S S'E\‘LLA
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y FIN EFICIENCIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL ESTADO DE INGRESOS
PODER EJECUTIVO Y EGRESOS
PRESUPUESTALES.
’ EFICIENTE ’ :El\’l\lDll_iE DE EFICIENCIA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION ) ADMINISTRACION DE
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y PROPOSITO EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL LOS INGRESOS v
PODER EJECUTIVO EGRESOS DEL PODER
EJECUTIVO.
EFICIENTE iNDICE DE EFICIENCIA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION EN EL DESARROLLO
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y COMPONENTE | DE SISTEMAS Y EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL TECNOLOGIAS DE LA
PODER EJECUTIVO INFORMACION.
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EFICIENTE -
SECRETARIA DE ADMINISTRACION ICNUDI\;(F:‘EI?/IEIENTO ENEL
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y COMPONENTE EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
EJERCICIO TOTAL DEL
FINANZAS EGRESOS DEL PRESUPUESTO
PODER EJECUTIVO :
iNDICE DE
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Egg’mg;gg’g;o DE
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y COMPONENTE EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL RECAUDADOS
PODER EJECUTIVO FEDERALES ¥
ESTATALES.
EFICIENTE .
SECRETARIA DE ADMINISTRACION ICNUDI\;IgEIDMEIENTO EN LA
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y COMPONENTE . EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
PUBLICACION DE LA
FINANZAS EGRESOS DEL CUENTA PUBLICA
PODER EJECUTIVO .
EFICIENTE INDICE DE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION CUMPLIMIENTO EN
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y COMPONENTE | LA PUBLICACION DE EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL LAS PARTICIPACIONES
PODER EJECUTIVO FEDERALES
’ EFICIENTE ’ IIE’\ll\lDll_iE DE EFICIENCIA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION ACTUALIZACION DEL
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y COMPONENTE EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
MARCO NORMATIVO
FINANZAS EGRESOS DEL p
PODER EJECUTIVO JURIDICO FISCAL
ESTATAL
iNDICE DE
EFICIENTE CUMPLIMIENTO DE LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION IMPLEMENTACION DE OTRO
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD | LOS SISTEMAS EFICIENCIA PERIODO PORCENTAJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL RECAUDATORIOS Y DE
PODER EJECUTIVO CONTROL
GUBERNAMENTAL.
INDICE DE
CUMPLIMIENTO EN
EFICIENTE LOS
SECRETARIA DE ADMINISTRACION MANTENIMIENTOS OTRO
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD | CORRECTIVOS DE LOS | EFICIENCIA PERIODO PORCENTAJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL SISTEMAS
PODER EJECUTIVO RECAUDATORIOS Y DE
CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL.
INDICE DE
CUMPLIMIENTO EN
EFICIENTE LOS
SECRETARIA DE ADMINISTRACION MANTENIMIENTOS OTRO
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD | ADAPTATIVOS DE LOS | EFICIENCIA PERIODO PORCENTAJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL SISTEMAS
PODER EJECUTIVO RECAUDATORIOS Y DE
CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL.
iNDICE DE
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION ggg":é'c'%'zmo ENEL
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD EFICIENCIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
FUNCIONAMIENTO DE
FINANZAS EGRESOS DEL APLICACIONES Y
PODER EJECUTIVO EQUIPOS.
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION EggggngTEoDE
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD EFICIENCIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
EJERCIDO DEL PODER
FINANZAS EGRESOS DEL EIECUTIVO
PODER EJECUTIVO :
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION ;ggzi'&g%ﬁ’\g?
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD EFICIENCIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
IMPUESTOS
FINANZAS EGRESOS DEL FEDERALES

PODER EJECUTIVO
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EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Eggiil\é;%]l%ﬁNDléA
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD EFICIENCIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
IMPUESTOS
FINANZAS EGRESOS DEL ESTATALES
PODER EJECUTIVO :
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD i%E%T&gLESEELLQE EFICIENCIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL :
PODER EJECUTIVO
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION zgggg_'\r‘g?m ENLOS
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD , EFICIENCIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INFORMATICOS DE
FINANZAS EGRESOS DEL RECAUDACION
PODER EJECUTIVO :
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION zaiﬂ%i'\l'&’?éﬁggm EL
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD EFICIENCIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
REGISTRO CONTABLE
FINANZAS EGRESOS DEL DE LOS INGRESOS
PODER EJECUTIVO :
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION zai/l%'i'\lﬁféﬁfga\l
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD EFICIENCIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
LOS ACTOS DE
FINANZAS EGRESOS DEL AUDITORIA.
PODER EJECUTIVO :
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Egil%IfII:IILACJII(E)BES
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD EFICIENCIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
BANCARIAS
FINANZAS EGRESOS DEL REALIZADAS
PODER EJECUTIVO :
e P e
SECRETARIA DE ADMINISTRACION LOS INFORMES
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD EFICIENCIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
PRESENTADOS EN
FINANZAS EGRESOS DEL
PODER EJECUTIVO MATERIA FINANCIERA
Y CONTABLE.
EFICIENTE PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION CUMPLIMIENTO DE OTRO
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD | LOS INFORMES EFICIENCIA PERIODO PORCENTAJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL TRIMESTRALES ANTE
PODER EJECUTIVO LA SHCP.
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION E%F;ACPEL'\I‘,&’IAEJETDOEEN OTRO
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD : EFICIENCIA PORCENTAJE | 100
LAS ORDENES DE PERIODO
FINANZAS EGRESOS DEL AUDITORIA.
PODER EJECUTIVO .
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION E%ECPEL'\I‘,\TMAEJEPOEEN LA
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD ; EFICIENCIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
PRESENTACION DE LA
FINANZAS EGRESOS DEL CUENTA PUBLICA.
PODER EJECUTIVO :
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION ggﬁ\c/émﬁfﬁgﬁ 'D-‘é‘
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD EFICIENCIA BIMESTRAL PORCENTAJE | 100
PLIEGOS DE
FINANZAS EGRESOS DEL OBSERVACIONES
PODER EJECUTIVO :
EFICIENTE PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION CUMPLIMIENTO DE OTRO
8 PLANEACION Y 65 | DE LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD | LOS REPORTES EFICIENCIA PERIODO PORCENTAJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL TRIMESTRALES DE
PODER EJECUTIVO DEUDA PUBLICA.
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, cricientE B ot
SECRETARIA DE ADMINISTRACION GALCULO DE 07RO
8 | PLANEACIONY |65 |DELOSINGRESOSY |4|ACTIVIDAD - EFICIENCIA PORCENTAIE | 100
DISTRIBUCION DE PERIODO
FINANZAS EGRESOS DEL
PODER EJECUTIVO PARTICIPACIONES A
MUNICIPIOS
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION E?JT/ICPE’\II&T\I%JII\EJ'IPOEEN LA OTRO
8 | PLANEACIONY |65 |DELOSINGRESOSY |4|ACTIVIDAD . EFICIENCIA PORCENTAJE | 100
PRESENTACION DE PERIODO
FINANZAS EGRESOS DEL INICIATIVAS
PODER EJECUTIVO '
INDICE DE
CUMPLIMIENTO EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION Y APLICACION
8 | PLANEACIONY |66 | DESARROLLO 1| FIN CORRECTA FISE 2015 Y | EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS SOCIAL EVALUACION DEL
AVANCE DEL POA
2015.
INDICE DE
CUMPLIMIENTO EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION Y APLICACION
8 | PLANEACIONY |66 | DESARROLLO 2| PROPOSITO | CORRECTA FISE 2015 Y | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS SOCIAL EVALUACION DEL
AVANCE DEL POA
2015.
PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE PLANEACION Y CUMPLIMIENTO EN LA
8 | PLANEACIONY |66 | DESARROLLO 3| COMPONENTE | EFICIENCIA DE EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS SOCIAL AUTORIZACION DE
ACCIONES.
SECRETARIA DE PLANEACION Y E?JF;A%E'\I',\TA?EEPOEEN
8 | PLANEACIONY |66 |DESARROLLO 3 | COMPONENTE EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
FINANZAS SOCIAL LOS INFORMES
PRESENTADOS.
SECRETARIA DE PLANEACION Y PORCENTAJE DE
8 | PLANEACIONY |66 | DESARROLLO 3 | COMPONENTE | CUMPLIMIENTO EN LA | EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
FINANZAS SOCIAL EVALUACION.
PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE PLANEACION Y CUMPLIMIENTO EN LA
8 | PLANEACIONY |66 | DESARROLLO 3| COMPONENTE | CONCILIACION ANUAL | EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS SOCIAL PROGRAMATICA Y
PRESUPUESTAL.
SECRETARIA DE PLANEACION Y 'CNUD,\;E,EIE\’AEIENTO EN LA
8 | PLANEACIONY |66 | DESARROLLO 4| ACTIVIDAD : EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS SOCIAL RECEPCON DE
SOLICITUDES.
SECRETARIA DE PLANEACION Y INDICE DE
8 | PLANEACIONY |66 | DESARROLLO 4| ACTIVIDAD | CUMPLIMIENTOEN LA | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS SOCIAL SUPERVISION FISICA.
SECRETARIA DE PLANEACION Y ICNUDI\;IE’EI?/IEIENTO ENEL
8 | PLANEACIONY |66 |DESARROLLO 4| ACTIVIDAD - EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS SOCIAL PADRON DE
BENEFICIARIOS.
SECRETARIA DE PLANEACION Y ICNUDI\;IgEIDMEIENTO EN
8 | PLANEACIONY |66 |DESARROLLO 4| ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS SOCIAL LOS INFORMES DE
METAS Y OBJETIVOS.
INDICE DE
SECRETARIA DE PLANEACION Y CUMPLIMIENTO EN
8 | PLANEACIONY |66 |DESARROLLO 4| ACTIVIDAD | LAS AGENDAS EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
FINANZAS SOCIAL ESTADISTICAS

EJECUTIVAS.
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c . INDICE DE
SECRETARIA DE PLANEACION Y
8 | PLANEACIONY |66 | DESARROLLO 4| AcTivipap | CUMPLIMIENTO EN EFICIENCIA | CUATRIMESTR | oopcentase | 100
FINANZAS SOGIAL LOS INFORMES DE AL
GOBIERNO.
SECRETARIA DE PLANEACION Y iNDICE DE
8 PLANEACION Y 66 | DESARROLLO 4| ACTIVIDAD | CUMPLIMIENTO EN LA | EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
FINANZAS SOCIAL EVALUACION.
SECRETARIA DE PLANEACION Y ICNUDI\;IgEIDMEIENTO EN LA
8 PLANEACION Y 66 | DESARROLLO 4| ACTIVIDAD . EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
FINANZAS SOCIAL PUBLICACION DE
EVALUACION.
SECRETARIA DE PLANEACION Y gaiﬂcpi'\lﬁféﬁfgm LA
8 PLANEACION Y 66 | DESARROLLO 4| ACTIVIDAD : EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
FINANZAS SOCIAL INTEGRACION DEL
ANTEPROYECTO.
iNDICE DE
SECRETARIA DE PLANEACION Y CUMPLIMIENTO EN LA
8 PLANEACION Y 66 | DESARROLLO 4| ACTIVIDAD | CONCILIACION EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
FINANZAS SOCIAL PROGRAMATICO-
PRESUPUESTAL.
SECRETARIA DE PLANEACION Y ICNUDI\;I%EIDMEIENTO EN LA
8 PLANEACION Y 66 | DESARROLLO 4| ACTIVIDAD p EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
FINANZAS SOGIAL SOLVENTACION DE
RECOMENDACIONES.
iE%TgJéR\:A °E DESARROLLO PIB PERCAPITA
11 46 | TURISTICO Y 1|FIN EFICACIA ANUAL PESOS 39,607
DESARROLLO ECONOMICO ESTATAL.
ECONOMICO
iE%TgJéR\:A °E DESARROLLO GENERACION DE
11 46 | TURISTICO Y 2 | PROPOSITO EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 9.09
DESARROLLO ECONOMICO EMPLEOS.
ECONOMICO
. TASA DE
iECRFfS"E,\;gRJA DE DESARROLLO CRECIMIENTO DE LA
11 | DESARROLLO 46 | TURISTICO Y 3 | COMPONENTE | INVERSION NACIONAL | EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 2.9
ECONOMICO ECONOMICO Y EXTRANJERA EN EL
ESTADO.
iECRFfS"E,\;gRJA DE DESARROLLO PORCENTAJE DE
11 46 | TURISTICO Y 3 | COMPONENTE | EMPRESAS EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
DESARROLLO ECONOMICO INSTALADAS
ECONOMICO :
iE%TSE,\;’SRY'A DE DESARROLLO PORCENTAJE DE
11 | DESARROLLO 46 | TURISTICO Y 3 | COMPONENTE | EMPRESAS EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
ECONOMICO ECONOMICO CONSOLIDADAS.
SEREIATADE | pessaoLLo o -
11 | DESARROLLO 46 Eggﬁgkﬂclg g 4| ACTIVIDAD | 1 bicricr DL EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ECONOMICO ESTADO.
) PORCENTAJE DE
S % | [oesaerovto R IO A
11 | DESARROLLO 46 E(L:Jg:\lsg'lwclcé (\)( 4| ACTIVIDAD | |\DUSTRIALES, EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ECONOMICO COMERCIALES Y DE
SERVICIOS.
PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE EMPRESAS QUE
DESARROLLO
TURISMO Y ; PROMUEVEN SUS OTRO
11 | DESARROLLO 46 E(L:Jg:\lsg'l\;:lc& g 4| ACTIVIDAD | [oanicTos AnveL | EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
ECONOMICO NACIONAL E
INTERNACIONAL.
iE%TSE,\;gRY'A DE DESARROLLO PORCENTAJE DE
11 46 | TURISTICO Y 4| ACTIVIDAD | ATENCION A EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DESARROLLO ECONOMICO TURISTAS
ECONOMICO :
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?E%TSE,\;’SRJA DE DESARROLLO PORCENTAJE DE
11 | DESARROLLO 46 | TURISTICOY ACTIVIDAD | ATENCION A LA EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ECONOMICO ECONOMICO PLANTA PRODUCTIVA.
. PORCENTAJE DE
?E%TSE,\;’SRJA DE DESARROLLO CAPACITACION A OTRO
11 46 | TURISTICO Y ACTIVIDAD | PRESTADORES DE EFICACIA PORCENTAJE | 100
DESARROLLO ) PERIODO
ECONOMICO ECONOMICO SERVICIOS
TURISTICOS.
SECRETARIA DE PORCENTAJE DE
SURISMO Y DESARROLLO EMPRESAS OTRO
11 | DESARROLLO 46 | TURISTICOY ACTIVIDAD | BENEFICIADAS CON EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
ECONOMICO ECONOMICO PROGRAMAS DE
CAPACITACION.
PORCENTAJE DE
P EJECUCION DEL
iE%TngRJA DE DESARROLLO PROGRAMA
11 46 | TURISTICO Y ACTIVIDAD | OPERATIVO DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DESARROLLO )
ECONOMICO ECONOMICO PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA
TURISTICA.
PORCENTAJE DE
. EMPRESAS
iE%TngRJA DE DESARROLLO BENEFICIADAS CON
11 | DESARROLLO 46 | TURISTICO Y ACTIVIDAD | APOYOS DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ECONOMICO ECONOMICO PROGRAMAS PARA
IMPULSAR SU
COMPETITIVIDAD.
PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL
. PROGRAMA
iE%TSE,\;gRJA DE DESARROLLO OPERATIVO DE OTRO
11 | DESARROLLO 46 | TURISTICO Y ACTIVIDAD | PROYECTOS DE EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
ECONOMICO ECONOMICO INFRAESTRUCTURA
INDUSTRIAL,
COMERCIAL Y DE
SERVICIOS.
. PORCENTAJE DE
iECRFfSE,\;'gRJA DE DESARROLLO VERIFICACIONES
11 46 | TURISTICO Y ACTIVIDAD | REALIZADAS A EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DESARROLLO )
ECONOMICO ECONOMICO EMPRESAS
TURISTICAS.
SECRETARIA DE INVERSION PUBLICA
OBRAS PUBLICAS 'P’\L';R:EETRUCTURA EJERCIDA EN
13 | DESARROLLO 14 FIN DESARROLLO SOCIAL | ECONOMIA ANUAL PESOS 662,306
DESARROLLO
URBANO Y URBANO Y RURAL (MILES DE PESOS),
VIVIENDA 2010.
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA PORCENTAJE DE
OBRAS PUBLICAS PARA EL . MUNICIPIOS
13 BESBQT\‘FEJO\I(_LO 14 | DESARROLLO PROPOSITO | \TENDIDOS CON EL EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
VIVIENDA URBANO Y RURAL PROGRAMA.
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA PORCENTAJE DE
OBRAS PUBLICAS PARA EL OBRAS Y/O SERVICIOS
13 BESBAAI?\IF({JO\I(_LO 14 | DESARROLLO COMPONENTE | o D0s CON EL | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
VIVIENDA URBANO Y RURAL PROGRAMA.
PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE CONTRATOS DE OBRA
OBRAS PUBLICAS L'\L';R:EETRUCTURA ADMINISTRADOS OTRO
13 | DESARROLLO 14 ACTIVIDAD | RESPECTO DEL EFICACIA PORCENTAJE | 100
DESARROLLO PERIODO
URBANO Y URBANO Y RURAL PROGRAMA
VIVIENDA PRESUPUESTARIO EN

EJECUCION.
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PORCENTAJE DE
] PROCEDIMIENTOS DE
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA CONTRATACION
OBRAS PUBLICAS PARA EL REALIZADOS OTRO
13 BESBAAF'?\‘ROO\I(_LO 1 | PARAEL o AcTIviDAD | REALIZADOS | EFICACIA oo PORCENTAIE | 100
UTENDA URBANO Y RURAL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE EXPEDIENTES
OBRAS PUBLICAS ",'\AFRRAAEETRUCTURA ELABORADOS OTRO
13 | DESARROLLO 14 ACTIVIDAD | RESPECTO DEL EFICACIA PORCENTAIE | 100
DESARROLLO PERIODO
URBANO Y D e AL PROGRAMA
VIVIENDA PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
PORCENTAJE DE
P DICTAMENES Y
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA LEVANTAMIENTOS
OBRAS PUBLICAS PARA EL ELABORADOS OTRO
13 BESBAAFIQ\I%O\L_LO 14 | eARROLLO ACTIVIDAD | peoERoS EFICACIA SN PORCENTAJE | 100
VAR ON URBANO Y RURAL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
; PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA GESTION DEL
OBRAS PUBLICAS PARA EL PRESUPUESTO
13 BESBAAFIQ\I%O\L_LO 1 | Lo ACTIVIDAD | FRESIRIESTO EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
VAN URBANO Y RURAL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO.
SECRETARIA DE . INVERSION PUBLICA
OBRAS PUBLICAS ’I\DASLDglsz%\;IAACISEN EJERCIDA EN
13 | DESARROLLO 15 FIN DESARROLLO SOCIAL | ECONOMIA | ANUAL PESOS 662,306
ENLACES DE
URBANO Y lvipiniiidal (MILES DE PESOS),
VIVIENDA 2010.
SECRETARIA DE MODERNIZACION PORCENTAJE DE
OBRAS PUBLICAS DEL SISTEMA DE ) MUNICIPIOS
13 BE{%AAT\J%O\I(_LO 15 | PRt pROPOSITO | NN CIPO8 NEL | EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAIE | 100
IENDA TRANSPORTE PROGRAMA.
g%%%s?&éﬁgis MODERNIZACION PORCENTAJE DE
DEL SISTEMA DE OBRAS Y/O SERVICIOS
13 BE{%AAT\J%O\I(_LO 15 | 2o e oy componenTe | OBRAS VIO SERVICIOS | EriciENCIA | ANUAL PORCENTAIE | 100
eNDA TRANSPORTE PROGRAMA.
PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE . CONTRATOS DE OBRA
OBRAS PUBLICAS 'I\DASLD;E%IE%\;IA:ISEN ADMINISTRADOS OTRO
13 | DESARROLLO 15 ACTIVIDAD | RESPECTO DEL EFICACIA PORCENTAIE | 100
ENLACES DE PERIODO
URBANO Y lipiniiidol PROGRAMA
VIVIENDA PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
PORCENTAJE DE
; PROCEDIMIENTOS DE
g'é%i?ﬁgéﬁgis MODERNIZACION CONTRATACION
DEL SISTEMA DE REALIZADOS OTRO
13 BESBAAI?\IF({)O\I(_LO 15 | 2N aers o ACTIVIDAD | REELIEADOS EFICACIA o o PORCENTAJE | 100
T A TRANSPORTE PROGRAMA
PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
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PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE ) EXPEDIENTES
OBRAS PUBLICAS II\DASLDEIF;%IE%\;IAAC\: 'S)EN ELABORADOS OTRO
13 | DESARROLLO 15 ACTIVIDAD | RESPECTO DEL EFICACIA PORCENTAIE | 100
ENLACES DE PERIODO
URBANO Y TNANSPORTE PROGRAMA
VIVIENDA PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
PORCENTAJE DE
P DICTAMENES Y
(S)EB(;’{RAESTI'DAL'%"EIB,I’E-\S MODERNIZACION LEVANTAMIENTOS
DEL SISTEMA DE ELABORADOS OTRO
13 BFE{SBQT\I%O\I(_LO 15 | BNDacts oo ACTIVIDAD | fLEDORIDSS EFICACIA R o PORCENTAIE | 100
VAN TRANSPORTE PROGRAMA
PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
] PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE MODERNIZACION GESTION DEL
OBRAS PUBLICAS DEL SISTEMA DE PRESUPUESTO
13 BE%AAF'?\‘R’OO\I(_LO 15 | Do A ot ACTIVIDAD | FRESUFUESTO EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
UNVIENDA TRANSPORTE PROGRAMA
PRESUPUESTARIO.
SECRETARIA DE AMPLIACION ¥ INVERSION PUBLICA
y MODERNIZACION
OBRAS PUBLICAS e EJERCIDA EN )
13 | DESARROLLO 16 FIN DESARROLLO SOCIAL | ECONOMIA | ANUAL PESOS 662,306
DE AGUA POTABLE,
URBANO Y (MILES DE PESOS),
VAR ON ALCANTARILLADO o
Y SANEAMIENTO :
- AMPLIACION Y
SECRETARIA DE MODERNIZACION PORCENTAJE DE
OBRAS PUBLICAS DE LOS SISTEMAS . MUNICIPIOS
13 BE%AAF'?\‘R’OO\I(_LO 16 | Df AGUA POTABLE. prROPOSITO | MNEIPOS (oNEL | EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAIE | 100
oA ALCANTARILLADO PROGRAMADO.
Y SANEAMIENTO
- AMPLIACION Y
g%%%s?&éﬁlgis MODERNIZACION PORCENTAJE DE
DE LOS SISTEMAS OBRAS Y/O SERVICIOS
13 BEEAAT\I%O\I(_LO 16 | OF AGUA POTABLE. componenTe | OBRAS YIO SERVICIOS | EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAIE | 100
A ALCANTARILLADO PROGRAMA.
Y SANEAMIENTO
) PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE ’,\AA’\SPDLE'Q\?I'ZO:'CTON CONTRATOS DE OBRA
OBRAS PUBLICAS e LS SieTEMAS ADMINISTRADOS OTRO
13 | DESARROLLO 16 ACTIVIDAD | RESPECTO DEL EFICACIA PORCENTAIE | 100
DE AGUA POTABLE, PERIODO
URBANO Y oA EARILLADS PROGRAMA
VIVIENDA Py AN PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
PORCENTAJE DE
] AMPLIACION Y PROCEDIMIENTOS DE
g%%%s?&éﬁlgis MODERNIZACION CONTRATACION
DE LOS SISTEMAS REALIZADOS OTRO
13 BEEAAI'?\‘%O\I(_LO 16 | OF AGUA POTABLE. ACTIVIDAD | REALIZADOS EFICACIA AN PORCENTAIE | 100
VAVIRON ALCANTARILLADO PROGRAMA
Y SANEAMIENTO PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
- PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE ’:A’\C")PD"E'Q\C“'ZO:'CTON EXPEDIENTES
OBRAS PUBLICAS e ELABORADOS oTRO
13 | DESARROLLO 16 ACTIVIDAD | RESPECTO DEL EFICACIA PORCENTAJE | 100
DE AGUA POTABLE, PERIODO
URBANO Y AR A PROGRAMA
VIVIENDA Sry it PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
PORCENTAJE DE
; AMPLIACION Y DICTAMENES Y
g'é%i?ﬁgéﬁgis MODERNIZACION LEVANTAMIENTOS
DE LOS SISTEMAS ELABORADOS OTRO
13 BESBAAI?\IF({JO\I(_LO 16 | DE AGUA POTABLE. ACTIVIDAD | pLEsORIDSS EFICACIA e o PORCENTAJE | 100
T A ALCANTARILLADO PROGRAMA

Y SANEAMIENTO

PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
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- AMPLIACION Y PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE MODERNIZACION GESTION DEL
OBRAS PUBLICAS DE LOS SISTEMAS PRESUPUESTO
13 BESBAAF'?\‘ROO\I(_LO 16 | De AcUA POTABLE, | 4| ACTIVIDAD | St DA EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAZE | 100
A ALCANTARILLADO PROGRAMA
Y SANEAMIENTO PRESUPUESTARIO.
SECRETARIA DE INVERSION PUBLICA
OBRAS PUBLICAS g%%(émmlAEﬁ_Ero EJERCIDA EN
13 | DESARROLLO 17 | S 1| FIN DESARROLLO SOCIAL | ECONOMIA | ANUAL PESOS 662,306
URBANO Y N (MILES DE PESOS),
VIVIENDA : 2010.
SECRETARIA DE
OBRAS PUBLICAS g%%(émmlAEﬁ_Ero ) PORCENTAJE DE
13 | DESARROLLO 17 | O N 2| PROPOSITO | PROGRAMAS EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAZE | 100
URBANO Y N ELABORADOS.
VIVIENDA :
SECRETARIA DE
OBRAS PUBLICAS SF;ODGEEQ';\"A'?‘EEI.EFO PORCENTAJE DE
13 | DESARROLLO 17 | R ALy 3 | COMPONENTE | PROGRAMAS EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAIE | 100
URBANO Y N ACTUALIZADOS.
VIVIENDA :
SECRETARIA DE
OBRAS PUBLICAS (F;F;ODGEE&';\"A'?‘EE‘EO PORCENTAJE DE
13 | DESARROLLO 17 | oAy 4| ACTIVIDAD | CONTRATOS EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
URBANO Y N ADMINISTRADOS.
VIVIENDA :
SECRETARIA DE
OBRAS PUBLICAS g‘;%(éﬁAA",\f“AEﬁFro PORCENTAJE DE
13 | DESARROLLO 17 | oAl v 4| ACTIVIDAD | DOCUMENTOS EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
URBANO Y N ELABORADOS.
VIVIENDA :
; PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE PROGRAMA DE GESTION DEL
OBRAS PUBLICAS ORDENAMIENTO PRESUPUESTO
13 BEEAAF'?\‘R’OO\I(_LO 17 | oAy 4| ACTIVIDAD | [RESHRUESTD EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
oA VIVIENDA. PROGRAMA
PRESUPUESTARIO.
SECRETARIA DE EDUCACION, i'é’ig'éﬂfgg gEL
14 | EDUCACION 11 | CULTURAY 1| AN ! EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 1.04
PUBLICA DEPORTE NIVEL BASICO ¥
: MEDIO SUPERIOR.
INCREMENTO
PORCENTUAL DE
ALUMNOS DEL NIVEL
SECRETARIA DE EDUCACION, gé‘,ﬁg(ﬁﬂfémo
14 | EDUCACION 11 | CULTURAY 2 | PROPOSITO ! EFICACIA ANUAL PORCENTAE | 1.04
BB A il iediva ACADEMICO BUENO Y
: EXCELENTE EN
PRUEBAS DE
MATEMATICAS Y
ESPAROL.
INCREMENTO
PORCENTUAL DE
ALUMNOS DEL NIVEL
SECRETARIA DE EDUCACION, ggﬁé?@éﬁ%m CON
14 | EDUCACION 11 | CULTURAY 2 | PROPOSITO ! EFICACIA ANUAL PORCENTAIE | 0.7
COBLA CEromne ACADEMICO BUENO Y
: EXCELENTE EN
PRUEBAS DE
MATEMATICAS Y
COMUNICACION.
SECRETARIA DE EDUCACION, PORCENTAJE DE
14 | EDUCACION 11 | CULTURAY 3 | COMPONENTE | DOCENTES EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
PUBLICA DEPORTE. CAPACITADOS.
PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE EDUCACION, Ei%chc';AS DEL NIVEL OTRO
14 | EDUCACION 11 | CULTURAY 3 | coMPONENTE EFICACIA PORCENTAJE | 100
OBl e BENEFICIADAS CON PERIODO
: LOS PROGRAMAS DE
FORTALECIMIENTO.
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PORCENTAIJE DE
PLANTELES DEL
SECRETARIA DE EDUCACION, NIVEL MEDIO
14 | EDUCACION 11 | CULTURAY 3 | COMPONENTE | SUPERIOR EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
PUBLICA DEPORTE. BENEFICIADOS POR EL
PROGRAMA DE
INFRAESTRUCTURA.
SECRETARIA DE EDUCACION, PORCENTAJE DE
14 | EDUCACION 11 | CULTURAY 3 | COMPONENTE | BECAS EDUCATIVAS EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
PUBLICA DEPORTE. OTORGADAS.
SECRETARIA DE EDUCACION, PORCENTAJE DE 07RO
14 | EDUCACION 11 | CULTURAY 4 | ACTIVIDAD | CONSEJOS TECNICOS | EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
PUBLICA DEPORTE. REALIZADOS.
SECRETARIA DE EDUCACION, PORCENTAIJE DE 07RO
14 | EDUCACION 11 | CULTURAY 4 | ACTIVIDAD | CAPACITACIONES EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
PUBLICA DEPORTE. REALIZADAS.
PORCENTAJE DE
COBERTURA A
SECRETARIA DE EDUCACION, ESCUELAS DEL NIVEL
14 | EDUCACION 11 | CULTURAY 4 | ACTIVIDAD | BASICO EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
PUBLICA DEPORTE. BENEFICIADAS CON
EL PROGRAMA DE
INGLES.
PORCENTAJE DE
COBERTURA A
SECRETARIA DE EDUCACION, ESCUELAS DEL NIVEL
14 | EDUCACION 11 | CULTURAY 4 | ACTIVIDAD | BASICO EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
PUBLICA DEPORTE. BENEFICIADAS POR EL
PROGRAMA DE
LECTO-ESCRITURA.
PORCENTAJE DE
COBERTURA A
ESCUELAS DEL NIVEL
SECRETARIA DE EDUCACION, BASICO
14 | EDUCACION 11 | CULTURAY 4 | ACTIVIDAD | BENEFICIADAS CON EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
PUBLICA DEPORTE. EL PROGRAMA DE
PENSAMIENTO
LOGICO-
MATEMATICO.
PORCENTAIJE DE
ASESORIAS A
SECRETARIA DE EDUCACION, E'Bﬁ'éTAECLIg?\R\AEEDI A
14 | EDUCACION 11 | CULTURAY 4 | ACTIVIDAD EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
PUBLICA DEPORTE. SUPERIOR PARA
CONSOLIDACION DE
PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA.
SECRETARIA DE EDUCACION, PORCENTAIJE DE
14 | EDUCACION 11 | CULTURAY 4 | ACTIVIDAD | SOLICITUDES DE EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
PUBLICA DEPORTE. BECAS ATENDIDAS.
SERVICIOS Y PORCENTAIJE DEL PIB
TRAMITES DE EN EL QUE
SECRETARIA DE COMUNICACIONES CONTRIBUYE ;
15 | COMUNICACIONES Y | 29 TELECOMUNICACK‘) 1| FIN DIRECTAMENTE LAS ECONOMIA ANUAL PORCENTAJE | 7.00
TRANSPORTES NES Y COMUNICACIONES Y
TRANSPORTES EN EL
TRANSPORTES ESTADO
TASA DE VARIACION
SERVICIOS Y DE LA DEMANDA DE
N LOS SERVICIOS Y
. TRAMITES DE >
SECRETARIA DE COMUNICACIONES, i TRAMITES DE
15 | COMUNICACIONES Y | 29 2 | PROPOSITO | COMUNICACIONES Y | EFICIENCIA ANUAL PORCENTAJE | 45.24
TRANSPORTES LEE;EYCOMUNICACIO TRANSPORTES,
TRANSPORTES RESPECTO DEL

PERIODO INMEDIATO
ANTERIOR.
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PORCENTAIJE DE LOS
s e
) TRAMITES DE
SECRETARIA DE COMUNICACIONES EFICIENTE EL
15 COMUNICACIONES Y | 29 i 3 | COMPONENTE SISTEMA DE EFICIENCIA ANUAL PORCENTAJE | 100.00
TRANSPORTES '[I\'IEEI;EYCOMUNICACIO TRANSPORTE
PUBLICO, RESPECTO
TRANSPORTES DE LOS USUARIOS
ENTREVISTADOS.
PORCENTAJE DE
SERVICIOS Y SEMAFOROS A CARGO
SECRETARIA DE TRAMITES DE DE LA SECTE EN
COMUNICACIONES, OPERACION,
15 ﬁzﬁﬁsr:lg?TcElgNEs Y 129 | {ELEcoMUNICAGIO | 3| COMPONENTE | or o = el TotaL | EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100.00
NES Y DE SEMAFOROS A
TRANSPORTES CARGO DE LA SECTE
INSTALADOS.
SERVICIOS Y TIEMPO DE ATENCION
SECRETARIA DE TRAMITES DE AL USUARIO DE
COMUNICACIONES, SERVICIOS Y
15 ?gx\tg\;lg:ﬁzl(s)NES Y | 29 TELECOMUNICACIO 3 | COMPONENTE TRAMITES DE EFICIENCIA MENSUAL MINUTO 6.16
NES Y COMUNICACIONES Y
TRANSPORTES TRANSPORTES.
PORCENTAJE DE
SERVICIOS ¥ SATISFACCION DE LOS
) TRAMITES DE
SECRETARIA DE COMUNICACIONES USl'JARIOS DE
15 | COMUNICACIONES Y | 29 | 2 o n o o) 'o 3| COMPONENTE | TRAMITES Y CALIDAD ANUAL PORCENTAJE | 100.00
TRANSPORTES NES ¥ SERVICIOS, RESPECTO
DE LOS TRAMITES
TRANSPORTES REALIZADOS.
PORCENTAJE DE
EQUIPOS DE
TELECOMUNICACIONE
S DEL GOBIERNO DEL
SERVICIOS Y ESTADO EN
. OPERACION Y
) TRAMITES DE -
SECRETARIA DE COMUNICACIONES SENALETICA
15 | COMUNICACIONES Y | 29 TELECOMUNICACI’O 3 | COMPONENTE | FUNCIONAL, EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100.00
TRANSPORTES NES ¥ RESPECTO DEL TOTAL
DE LOS EQUIPOS DE
TRANSPORTES TELECOMUNICACIONE
S DEL GOBIERNO DEL
ESTADO Y
SENALETICA
INSTALADA.
SERVICIOS Y PORCENTAJE DE
s 3 TRAMITES DE REVISTAS
ECRETARIA DE
COMUNICACIONES, REALIZADAS,
15 ?gzﬂﬁsl\;lgs_rCEISNES Y129 | {ELEcoMUNICACIo | 4| ACTIVIDAD | o oE LAs EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100.00
NES Y REVISTAS
TRANSPORTES PROGRAMADAS.
SERVICIOS Y PORCENTAJE DE
s 3 TRAMITES DE UNIDADES
ECRETARIA DE
COMUNICACIONES, SUPERVISADAS,
MUNICACIONES Y PORCENTAIJE 5
15 $§A$Jsp§RTCES SY 129 | 1o EcomuNICAcIo | 4| ACTIVIDAD | oo o~ bE LAS EFICACIA MENSUAL ORCENTAJE | 100.00
NES Y UNIDADES
TRANSPORTES PROGRAMADAS.
SECRETARIA DE
15 | comunicacionesy | 29 | SERVICIOSY 4| AcTiviDAD | PORCENTAJE DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100.00
TRAMITES DE ESTUDIOS TECNICOS

TRANSPORTES

COMUNICACIONES,

DE CAMPO
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TELECOMUNICACIO REALIZADOS,
NES Y RESPECTO DE LOS
TRANSPORTES ESTUDIOS
PROGRAMADOS.
SERVICIOS Y COSTO PROMEDIO DE
SECRETARIA DE TRAMITES DE AHORRO EN LA
COMUNICACIONES, APLICACION DE o
15 ?;)X;JSI\;IS:«:EI(S)NES Y |29 TELECOMUNICACIO ACTIVIDAD ESTUDIOS DE CAMPO, ECONOMIA MENSUAL PORCENTAJE | 100.00
NES Y RESPECTO DE LOS
TRANSPORTES ESTUDIOS APLICADOS.
SERVICIOS Y PORCENTAJE DE
TRAMITES DE OPERADORES
SECRETARIA DE COMUNICACIONES CAPACITADOS,
15 COMUNICACIONES Y | 29 TELECOMUNICACI(‘) ACTIVIDAD | RESPECTO DE LOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100.00
TRANSPORTES NES Y OPERADORES
PROGRAMADOS PARA
TRANSPORTES CAPACITACION.
PORCENTAJE DE
SERVICIOS Y F:SES%EAIENTOS A
SECRETARIA DE -(I;?)/:\A'\GIILII—IECSA%IIEONES SEMAFOROS A CARGO
15 COMUNICACIONES Y | 29 TELECOMUNICACIb ACTIVIDAD | DE LA SECTE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100.00
TRANSPORTES NES v REALIZADOS,
RESPECTO DE LOS
TRANSPORTES MANTENIMIENTOS.
PROGRAMADOS
PORCENTAJE DE
SERVICIOS Y CURSOS DE
SECRETARIA DE TRAMITES DE CAPACITACION
COMUNICACIONES, IMPARTIDOS, OTRO
15 $SLA$JSI\FJ’|§£TCEI(S)NES Y | 29 TELECOMUNICACIO ACTIVIDAD RESPECTO DE LOS EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100.00
NES Y CURSOS DE
TRANSPORTES CAPACITACION
PROGRAMADOS.
SERVICIOS Y PORCENTAJE DE
SeC . TRAMITES DE REQUISICIONES
ECRETARIA DE
COMUNICACIONES, SUMINISTRADAS, OTRO
15 $SLA$JSI\FJ’I(§:£TCEI(S)NES Y | 29 TELECOMUNICACIO ACTIVIDAD RESPECTO DE LAS EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100.00
NES Y REQUISICIONES
TRANSPORTES PROGRAMADAS.
PORCENTAJE DE
‘?’ERA\KI:IC‘IEICE)SS I;(E MANTENIMIENTOS
SECRETARIA DE COMUNICACIONES REALIZADOS A
15 COMUNICACIONES Y | 29 TELECOMUNICACI&) ACTIVIDAD | SISTEMAS DE SECTE, EFICIENCIA MENSUAL PORCENTAJE | 100.00
TRANSPORTES NES Y RESPECTO DEL TOTAL
DE MANTENIMIENTOS
TRANSPORTES PROGRAMADOS.
SERVICIOS Y PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE TRAMITES DE TRAMITES
COMUNICACIONES, REALIZADOS,
15 $SLA$JSI\FJ’I§$TCEISNES Y | 29 TELECOMUNICACIO ACTIVIDAD RESPECTO DE LOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100.00
NES Y TRAMITES
TRANSPORTES PROGRAMADOS.
) SERVICIOS Y PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE TRAMITES DE LICENCIAS DE
15 COMUNICACIONES Y | 29 ACTIVIDAD | CONDUCIR EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100.00
TRANSPORTES COMUNICACIONES, EXPEDIDAS,

TELECOMUNICACIO
NES Y

RESPECTO DE LAS
LICENCIAS DE
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TRANSPORTES CONDUCIR
PROGRAMADAS.
PORCENTAJE DE
SERVICIOS Y CREDENCIALES DE
CCoRETARIA D TRAMITES DE DESCUENTO A
COMUNICACIONES, ESTUDIANTES
15| COMUNIGACIONES Y | 29 | r6) £CoMUNICACIO ACTIVIDAD | Lonols, EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100.00
NES Y RESPECTO DE LAS
TRANSPORTES CREDENCIALES
PROGRAMADAS.
SERVICIOS ¥ COSTO PROMEDIO DE
) TRAMITES DE
SECRETARIA DE COMUNICACIONES AHORRO EN PASAJES
15 | comunicacionesy |29 | Z2MIREEE T ACTIVIDAD | DEESTUDIANTES DE | ECONOMIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100.00
TRANSPORTES NES v NIVEL SUPERIOR DE
TRANSPORTES ESCUELAS PUBLICAS.
PORCENTAJE DE
SERVICIOS Y PASES A PERSONAS
e ARIA TRAMITES DE CON CAPACIDADES
COMUNICACIONES, DIFERENTES
COMUNICACIONES Y PORCENTAIJE
15 | GOMUNIGACIONES 29 | 7ol ECOMUNICACTD ACTIVIDAD | £ oo EFICACIA MENSUAL 100.00
NES Y RESPECTO DE LOS
TRANSPORTES PASES
PROGRAMADOS.
SERVICIOS ¥ COSTO PROMEDIO DE
) TRAMITES DE
SECRETARIA DE COMUNICACIONES AHORRO EN PASAJES
15 | comunicacionesy |29 | Z0'EEEEE T ACTIVIDAD | DE LAS PERSONAS ECONOMIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100.00
TRANSPORTES NES v CON CAPACIDADES
TRANSPORTES DIFERENTES.
PORCENTAJE DE
SERVICIOS Y SENALES INSTALADAS
- ) TRAMITES DE EN CAMINOS Y
ECRETARIA DE
COMUNICACIONES, CARRETERAS DE
15| COMUNIGACIONES Y | 29 | ro) £coMUNICACIO ACTIVIDAD | o o EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100.00
NES Y ESTATAL, RESPECTO
TRANSPORTES DE LAS SENALES
PROGRAMADAS.
PORCENTAJE DE
MANTENIMIENTOS
SERVICIOS Y REALIZADOS A LA
- ) TRAMITES DE RED DE
ECRETARIA DE
COMUNICACIONES, TELECOMUNICACIONE
15| COMUNIGACIONES Y | 29 | ro) £coMUNICACIO ACTIVIDAD | o= o DL | EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100.00
NES Y ESTADO, RESPECTO DE
TRANSPORTES LOS
MANTENIMIENTOS
PROGRAMADOS.
0.P.D SALUD DE ATENCION MEDICA ESPERANZA ESTATAL .
16| T_AXCALA 38 | |INTEGRAL FIN DEVIDA AL NACER. | EFICACIA ANUAL ANO 7524
. RAZON DE
16 |OPDSALUDDE | .5 | ATENCION MEDICA PROPOSITO | MORTALIDAD EFICACIA ANUAL TASA 374
TLAXCALA INTEGRAL
MATERNA.
. TASA DE
16 |OPDSALUDDE | 45 | ATENCION MEDICA PROPOSITO | MORTALIDAD EFICACIA ANUAL TASA 139
TLAXCALA INTEGRAL
INFANTIL.
16 |OPDSALUDDE | | ATENCION MEDICA PROPOSITO | CAMAS CENSABLES | o\ ANUAL TASA 033

TLAXCALA

INTEGRAL

POR 1000 HABITANTES.
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I TASA DE
16 |OPDSALUDDE | 0 | ATENCIONMEDICA || ppopigiTo | MORTALIDAD EFICACIA ANUAL TASA 458.6
TLAXCALA INTEGRAL
GENERAL.
COBERTURA DE
VACUNACION DEL
. ESQUEMA BASICO EN
16 | OPDSALUDDE |45 | ATENCION MEDICA | | oyoonenTE | MENORES DE 1ARNO | EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 90
TLAXCALA INTEGRAL
CON BASE A
PROYECCIONES DE
CONAPO.
.. PORCENTAJE DE
16 |OPDSALUDDE |45 | ATENCION MEDICA | 5| oypoNENTE | NACIMIENTOS POR EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAE | 40
TLAXCALA INTEGRAL !
CESAREA.
CONTROL
" . METABOLICO DE LOS
16 ?&'?(SQ'EXD DE |35 ﬁ\lTTEé\IGCRIiE MEDICA | 5| coMPONENTE | PACIENTES EN EFICACIA MENSUAL PORCENTAE | 50
TRATAMIENTO DE
DIABETES MELLITUS.
. COBERTURA DE
16 ?&'?(22'[;"3 DE |35 IILI\\IT'II'EEI\IGCF:XE MEDICA | 5| cOMPONENTE | PERSONAS AFILIADOS | EFICACIA ANUAL PORCENTAZE | 100
AL SEGURO POPULAR.
PORCENTAJE DE
. JORNADAS DE LA
16 |OFPDSALUDDE | 0 | ATENCIONMEDICA | 5| coypoNENTE | SALUD REALIZADAS | EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
TLAXCALA INTEGRAL A
COMUNIDADES.
PORCENTAJE DE DOSIS
0.P.D SALUD DE ATENCION MEDICA DE VACUNA
6 | OF A Il N a|AcTivibap | 25 VACIA fos | EFICIENCIA | SEMESTRAL | PORCENTAIE | 100
MENORES DE 1 ANO.
PORCENTAJE DE
0.P.D SALUD DE ATENCION MEDICA PARTOS ATENDIDOS
6 [ OF A Il N 4| AcTivibap | PARIOS ATEN EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAE | 99.01
MEDICAS.
PORCENTAJE DE
0.P.D SALUD DE ATENCION MEDICA CONSULTAS DE
16 | onin 38 | INTeoAAL 4| AcTivibaD | gOARN TR 2T EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
FAMILIAR.
PORCENTAJE
. DETECCION DE
16 ?&?(22'[2'3 DE |38 ﬁ\lTTEé\IGCF&E MEDICA | 4| ACTIVIDAD | DIABETES MELLITUS | EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
EN LA POBLACION
MAYOR DE 20 ANOS.
o PROMEDIO DE
16 ?&?((S:Q'EXD DE |38 ﬁ\JTTEé\IGCRIXE MEDICA | 4| ACTIVIDAD | CONSULTAS POR EFICACIA TRIMESTRAL | PROMEDIO | 18
CONSULTORIO.
. PORCENTAJE DE
16 ?&?((S:Q'EXD DE |3 'I“,\leE'\‘GCR'g'ﬁ‘ MEDICA | 4| ACTIVIDAD | OCUPACION EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAIE | 85
HOSPITALARIA.
PORCENTAJE DE
o CONSULTAS
16 ?&E))«S:’:'EXD DE |38 ﬁ\ITTEENGcR'gt‘ MEDICA | 4| ACTIVIDAD | OTORGADAS EN EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
JORNADAS DE LA
SALUD.
TASA DE MORBILIDAD
0.P.D SALUD DE DE ENFERMEDADES
6 | 48 | AGUA LIMPIA 1| AN D s | EFIcACIA ANUAL TASA 552
EN EL ESTADO.
PORCENTAJE DE
0.P.D SALUD DE . COBERTURA DE
6 | OF S 48 | AGUA LIMPIA 2| PROPOSITO | EOPERTURA D! CALIDAD ANUAL PORCENTAJE | 95
CLORACION.
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PORCENTAJE DE
0.P.D SALUD DE FUENTES DE
16 | 270 A 48 | AGUA LIMPIA 3| componente |FUENTESDE EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
PROTEGIDAS.
NUMERO DE
0.P.D SALUD DE ABASTECIMIENTO A
16 | 270 A 48 | AGUA LIMPIA 3 | COMPONENTE | CENTROS DE ACOPIO | EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
DE HIPOCLORITO DE
SODIO.
NUMERO DE
OPERATIVOS DE
16 |OPDSALUDDE | 0 | AGua LIMPIA 4| ACTIVIDAD | SANEAMIENTO EFICIENCIA | SEMESTRAL | PORCENTAIE | 100
TLAXCALA )
BASICO
REALIZADOS./n
NUMERO DE
16 ?&iéﬁtﬁt’ DE 148 | AGUA LIMPIA 4| ACTIVIDAD | PERSONAS EFICIENCIA | SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
CAPACITADAS.
PORCENTAJE DE
0.P.D SALUD DE SUMINISTRO DE
6 | OF A 48 | AGUA LIMPIA 4| AcTivipap | JMIRISTRO DE EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
SODIO.
0P D SALUD DE PORCENTAJE DE KIT
16 | enln 48 | AGUA LIMPIA 4| ACTIVIDAD | DE REFACCIONES EFICIENCIA | SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
SUMINISTRADAS.
ADMINISTRACION
PUBLICA EFICIENTE ;
CONTRALORIA Y MODERNIZADA INFORMACION OTRO .
17| ool Eeenys |62 [conTroL, 1| AN s EFICIENCIA | oTRO iNDICE 5
FISCALIZACION Y Ay
RENDICION DE '
CUENTAS.
ADMINISTRACION
PUBLICA EFICIENTE VARIACION
CONTRALORIA Y MODERNIZADA , PORCENTUAL DE LAS '
17| ool ereorys |62 [conTroL, 2 | PROPOSITO | OBSERVACIONES EFICIENCIA | ANUAL VARIACION | -4.5
FISCALIZACION Y REALIZADAS CON
RENDICION DE RESPECTO A 2014.
CUENTAS.
ADMINISTRACION
PUBLICA EFICIENTE PORCENTAJE DE
CONTRALORIA Y MODERNIZADA: AUDITORIAS A
7 [ SRNIEEORUG 62 | coNTROL, 3 | COMPONENTE | DEPENDENCIAS Y EFICIENCIA | SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
FISCALIZACION Y ENTIDADES
RENDICION DE REALIZADAS.
CUENTAS.
ADMINISTRACION
contmaLonia |, | YNODERNIZAOA: oSS
17 [ SRNIEORUG |62 | cONTROL, 3| componente | PROCEDIMIENTOS EFICIENCIA | SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
FISCALIZACION Y o DInoe
RENDICION DE :
CUENTAS.
ADMINISTRACION PORCENTAJE DE
PUBLICA EFICIENTE ACCIONES DE
CONTRALORIA Y MODERNIZADA: MODERNIZACION Y
7 [ SRNIEEORUG 62 | coNTROL, 3 | COMPONENTE | TRANSPARENCIA EFICIENCIA | SEMESTRAL | PORCENTAIE | 100
FISCALIZACION Y PARA UNA MEJORA
RENDICION DE INSTITUCIONAL
CUENTAS. REALIZADAS.
ADMINISTRACION
PUBLICA EFICIENTE
] Y MODERNIZADA: NUMERO DE
17 ggt‘g&gﬁ'ﬁo 62 | CONTROL, 4| ACTIVIDAD | SUPERVISIONES EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAIE | 100
FISCALIZACION Y REALIZADAS.
RENDICION DE
CUENTAS.
ADMINISTRACION
PUBLICA EFICIENTE
CONTRALORIA Y MODERNIZADA: NUMERO DE
17 [ SONTRALORM |62 | cONTROL, 4| ACTIVIDAD | ATENCION A LAS EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
FISCALIZACION Y QUEJAS RECIBIDAS.
RENDICION DE
CUENTAS.
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ADMINISTRACION
CONTRALORIA \P(U'\"'B(IS:DC&E‘TIZ%ISTE gr&lJyREEFi/olsais OTRO
17 | BEL EJECUTIVO 62 | CONTROL, ACTIVIDAD | o/~ DAS A LA EFICIENCIA | 52000 PORCENTAJE | 100
FISCALIZACION Y CIUDADANIA
RENDICION DE .
CUENTAS.
ADMINISTRACION
CoNTRALORIA | | YMODERNIZADA B D SoTes
17 | BEL EJECUTIVO 62 | CONTROL, ACTIVIDAD | 7 - A NCIA EFICIENCIA | 52000 PORCENTAJE | 100
FISCALIZACION Y INTEGRADOS
RENDICION DE :
CUENTAS.
PRODUCCION PORCENTAJE DEL
SECRETARIA DE AGROPECUARIA INCREMENTO DEL
18 | FOMENTO 51 | RENTABLE EN EL FIN 0.005% EN LA EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 0.05
AGROPECUARIO ESTADO DE PRODUCCION EN LA
TLAXCALA. ENTIDAD.
PRODUCCION
SECRETARIA DE AGROPECUARIA PORCENTAJE DE
18 | FOMENTO 51 | RENTABLE EN EL PROPOSITO | PRODUCTORES EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
AGROPECUARIO ESTADO DE BENEFICIADOS.
TLAXCALA.
PRODUCCION .
SECRETARIA DE AGROPECUARIA ,':g'll\'lll\E/ll?gADDiS
18 | FOMENTO 51 | RENTABLE EN EL COMPONENTE | e oo EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
AGROPECUARIO ESTADO DE REAL IZADAS
TLAXCALA. :
: PRODUCCION INCREMENTO DEL 2%
SECRETARIA DE AGROPECUARIA DE LA PRODUCCION
18 | FOMENTO 51 | RENTABLE EN EL COMPONENTE EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAE | 2
AGROPECUARIO ESTADO DE DE HORTALIZAS,
TLAXCALA. LECHE, HUEVO Y
CARNE EN EL ESTADO.
PRODUCCION
SECRETARIA DE AGROPECUARIA Egggig’gfgg'z
18 | FOMENTO 51 | RENTABLE EN EL COMPONENTE EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
BENEFICIADOS DEL
AGROPECUARIO ESTADO DE SECTOR AGRICOLA
TLAXCALA. :
PRODUCCION ;
SECRETARIA DE AGROPECUARIA E:QADESST'%EES OTRO
18 | FOMENTO 51 | RENTABLE EN EL ACTIVIDAD | LEC i ARIOS Y EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
AGROPECUARIO ESTADO DE ACUICOLAS
TLAXCALA. :
PRODUCCION
SECRETARIA DE AGROPECUARIA NUMERO DE OTRO
18 | FOMENTO 51 | RENTABLE EN EL ACTIVIDAD | SUBSIDIOS EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
AGROPECUARIO ESTADO DE OTORGADOS.
TLAXCALA.
PRODUCCION
SECRETARIA DE AGROPECUARIA NUMERO DE OTRO
18 | FOMENTO 51 | RENTABLE EN EL ACTIVIDAD | ACCIONES EFICIENCIA | bcri0p0 PORCENTAJE | 100
AGROPECUARIO ESTADO DE REALIZADAS.
TLAXCALA.
NUMERO DE
PRODUCCION PRODUCTORES
SECRETARIA DE AGROPECUARIA ATENDIDOS CON OTRO
18 | FOMENTO 51 | RENTABLE EN EL ACTIVIDAD | ASISTENCIA TECNICA | EFICIENCIA | S0 20 o PORCENTAJE | 100
AGROPECUARIO ESTADO DE Y CAPACITACION
TLAXCALA. AGROPECUARIA EN
UN ANO.
NUMERO DE FAMILIAS
PRODUCCION IMPLEMENTANDO
SECRETARIA DE AGROPECUARIA ECOTECNIAS Y OTRO
18 | FOMENTO 51 | RENTABLE EN EL ACTIVIDAD | TECNOLOGIASPARA | EFICIENCIA | S0 20 o PORCENTAJE | 100
AGROPECUARIO ESTADO DE LA PRODUCCION DE
TLAXCALA. ALIMENTOS EN UN
ANO.
PRODUCCION
SECRETARIA DE AGROPECUARIA NUMERO DE
18 | FOMENTO 51 | RENTABLE EN EL ACTIVIDAD | HECTAREAS EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
AGROPECUARIO ESTADO DE ASEGURADAS.
TLAXCALA.
. PRODUCCION NUMERO DE
SECRETARIA DE
AGROPECUARIA PRODUCTORES QUE OTRO
18 Z%'\élggggumlo 51 | hENTABLE EN EL ACTIVIDAD | Mol N CON LA EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
ESTADO DE NORMATIVA
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TLAXCALA.
PRODUCCION NUMERO DE
SECRETARIA DE AGROPECUARIA PRODUCTORES OTRO
18 | FOMENTO 51 | RENTABLE EN EL ACTIVIDAD | BENEFICIADOS CON EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
AGROPECUARIO ESTADO DE SUBSIDIOS PARA
TLAXCALA. FERTILIZANTE.
PRODUCCION NUMERO DE
SECRETARIA DE AGROPECUARIA PRODUCTORES OTRO
18 | FOMENTO 51 | RENTABLE EN EL ACTIVIDAD | BENEFICIADOS CON EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
AGROPECUARIO ESTADO DE GRANOS BASICOS Y
TLAXCALA. SEMILLAS MEJORADO.
REALIZACION DE
ENTREGA DE APOYOS
PARA LA
, PRODUCCION HIDROAGRICOLA EN
SECRETARIA DE AGROPECUARIA LA CONSTRUGCION Y OTRO
18 | FOMENTO 51 | RENTABLE EN EL ACTIVIDAD y EFICACIA PORCENTAJE | 100
REHABILITACION , PERIODO
AGROPECUARIO ESTADO DE
TLAXCALA. EQUIPAMIENTO Y
MODERNIZACION DEL
SISTEMA DE RIEGO Y
REVESTIMIENTO DE
CANALES.
PRODUCCION PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE AGROPECUARIA OBRAS ATENDIDAS OTRO
18 | FOMENTO 51 | RENTABLE EN EL ACTIVIDAD | PARA CONSERVACION | EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
AGROPECUARIO ESTADO DE Y USO SUSTENTABLE
TLAXCALA. DE SUELO.
SISTEMA PORCENTAJE DE
ESE?,.T&L.SE DEL DESARROLLO POBLACION CON
19 28 FIN INGRESO INFERIOR A | EFICACIA ANUAL PORCENTAIE | 57.3
EMPLEO Y COMUNITARIO -
LA LINEA DE
DESARROLLO BIENESTAR
COMUNITARIO :
SISTEMA VARIACION DEL
Egg':\/lToAcngﬁ DEL DESARROLLO PORCENTAJE DE
19 28 PROPOSITO | COBERTURA DE EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 50
EMPLEO Y COMUNITARIO
COMUNIDADES
DESARROLLO ATENDIDAS
COMUNITARIO
SISTEMA
ESTATAL DE
- PORCENTAJE DE
19 | PROMOCIONDEL | g | DESARROLLO COMPONENTE | ACCIONES EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
EMPLEO Y COMUNITARIO REALIZADAS
DESARROLLO
COMUNITARIO
SISTEMA
ESTATAL DE
- PORCENTAJE DE
PROMOCION DEL DESARROLLO OTRO
19 | EMPLEOY 28 | COMUNITARIO ACTIVIDAD i@g\;iCDTooss EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
DESARROLLO
COMUNITARIO
SISTEMA
ESTATAL DE
- PORCENTAJE DE
19 | PROMOCIONDEL | ¢ | DESARROLLO ACTIVIDAD | PROYECTOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
EMPLEO Y COMUNITARIO FINANCIADOS
DESARROLLO
COMUNITARIO
SISTEMA
ESTATAL DE
- PORCENTAJE DE
PROMOCION DEL DESARROLLO OTRO
19 | EMPLEOY 28 | COMUNITARIO ACTIVIDAD E\E/EEITZOASDOS EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
DESARROLLO
COMUNITARIO
SISTEMA
ESTATAL DE .
- iNDICE DE
19 | PROMOCIONDEL |, | IMPULSO DEL FIN COLOCACION EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 23.32
EMPLEO Y EMPLEO L ABORAL
DESARROLLO
COMUNITARIO
SISTEMA
ESTATAL DE .
- VARIACION DE
19 | PROMOCIONDEL | ,, | IMPULSO DEL PROPOSITO | VINCULACION EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 10
EMPLEO Y EMPLEO | ABORAL
DESARROLLO
COMUNITARIO
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SISTEMA
ESTATAL DE
; PORCENTAJE DE
19 |PROMOCIONDEL |, | IMPULSO DEL COMPONENTE | ACCIONES EFICACIA MENSUAL PORCENTAZE | 100
EMPLEO Y EMPLEO AL I AAS
DESARROLLO
COMUNITARIO
SISTEMA
ESTATAL DE
) PORCENTAJE DE
19 | PROMOCIONDEL |, | IMPULSO DEL ACTIVIDAD | CURSOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
EMPLEO ¥ EMPLEO IMPLEMENTADOS
DESARROLLO
COMUNITARIO
SISTEMA
ESTATAL DE
; PORCENTAJE DE
19 | PROMOCIONDEL |, | IMPULSO DEL ACTIVIDAD | VACANTES EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
EMPLEO Y EMPLEO OOV AS
DESARROLLO
COMUNITARIO
SISTEMA
ESTATAL DE
; PORCENTAJE DE
19 | PROMOCIONDEL |, | IMPULSO DEL ACTIVIDAD | PROYECTOS EFICACIA OTRO PORCENTAE | 100
EMPLEO Y EMPLEO EAEASNA PERIODO
DESARROLLO
COMUNITARIO
COORDINACION
GENERAL DE E%RRTEALLAE(S:)NHEQTO ESTADISTICAS DE )
20 | INFORMACIONY |22 |CF FIN MEDIOS DE EFICIENCIA | ANUAL BOLETIN | 5,875
PUBLICAS E IMAGEN .
RELACIONES CUBERTEN T COMUNICACION.
PUBLICAS
COORDINACION VARIACION
GENERAL DE E(IDERRTEALLAE(SIONIHEEQTO PORCENTUAL DE
20 | INFORMACIONY |22 |DF PROPOSITO | INSERCIONES EFICIENCIA | ANUAL VARIACION | 10
PUBLICAS E IMAGEN
RELACIONES CUBERTEN T PUBLICITARIAS 2015-
PUBLICAS 2014,
COORDINACION
GENERAL DE E%RRTS_IAESB“/HESTO PORCENTAJE DE
20 | INFORMACIONY |22 |DF COMPONENTE | CAMPARIAS EFICIENCIA | SEMESTRAL | PORCENTAIE | 100
PUBLICAS E IMAGEN
RELACIONES CUBERNAMENTAL REALIZADAS
PUBLICAS
ggSERDL’}‘_AgE'ON FORTALECIMIENTO
: DE RELACIONES PORCENTAJE DE
20 | INFORMACIONY |22 | DERELACIONES |3 | componente | EOREENTAE DS EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
RELACIONES GUBERNAMENTAL
PUBLICAS
COORDINACION FORTALECIMIENTO ,
GENERAL DE st NUMERO DE
20 | INFORMACIONY |22 |DF COMPONENTE | EDICIONES EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
PUBLICAS E IMAGEN
RELACIONES O REALIZADAS
PUBLICAS
gggggxf_ﬁéo’\‘ FORTALECIMIENTO NUMERO DE
: DE RELACIONES SOLICITUDES DE
20 :qNE?AFg\fC,)A&SN Y122 | Shmcas Emaacen | 4] AcTiviDAD [ 2005 0N EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAIE | 100
A GUBERNAMENTAL PUBLICITARIA.
COORDINACION FORTALECIMIENTO .
GENERAL DE L ACIONES NUMERO DE
20 | INFORMACIONY |22 |DF ACTIVIDAD | ACTIVIDADES EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAIE | 100
PUBLICAS E IMAGEN
RELACIONES oy REALIZADAS.
PUBLICAS
COORDINACION FORTALECIMIENTO
GENERAL DE DE RELACIONES NUMERO DE
20 | INFORMACIONY |22 | DERELACIONES 14| acTivipap | SUMERODE EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
RELACIONES GUBERNAMENTAL
PUBLICAS
COORDINACION FORTALECIMIENTO .
GENERAL DE P ONES NUMERO DE
20 | INFORMACIONY |22 |DF ACTIVIDAD | REUNIONES EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
PUBLICAS E IMAGEN
RELACIONES O REALIZADAS.
PUBLICAS
COORDINACION FORTALECIMIENTO ,
GENERAL DE st NUMERO DE
20 | INFORMACIONY |22 |PF ACTIVIDAD | PROPUESTAS PARA EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
PUBLICAS E IMAGEN >
RELACIONES oy INSERCION.
PUBLICAS
e I e e
20 2 ACTIVIDAD | ENTREVISTAS A EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100

INFORMACION Y
RELACIONES

PUBLICAS E IMAGEN
GUBERNAMENTAL

BENEFICIARIOS.
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PUBLICAS
COORDINACION T TASA DE MORBILIDAD
21 | GENERAL DE 34 FIN POR AFECCIONES EFICACIA ANUAL TASA 8,000
ECOLOGIA MEDIO AMBIENTE ¥ RESPIRATORIAS
LA BIODIVERSIDAD.
PORCENTAJE DE
AVANCE EN EL
. CUMPLIMIENTO DEL
COORDINACION IPI\TSET(ESEI'_OE'\I‘_ , PROGRAMA DE
21 | GENERAL DE 34 PROPOSITO | GESTION PARA EFICACIA ANUAL PORCENTAE | 72.73
L MEDIO AMBIENTE Y
ECOLOGIA e MEJORAR LA CALIDAD
: DEL AIRE EN EL
ESTADO DE
' TLAXCALA
coomomon | | e
27 EESESQ:'_A DE a4 | INTECRALEL | 3| componente | ASCIONES EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
LA BIODIVERSIDAD. SUELOS
COORDINACION IPI\T'I'OJGEF?/SII_OE'\II_ PORCENTAJE DE
21 | GENERAL DE 34 COMPONENTE | ACCIONES DE EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTA | 100
ECOLOGIA MEDIO AMBIENTE Y CONSERVACION
LA BIODIVERSIDAD.
COORDINACION INTEGRAL EL CONCTENTIZAGION
2| GENERAL DE a4 [INTEGRALEL o | 3| componente | CONCIENTIZ EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTA | 100
LA BIODIVERSIDAD. REALIZADO
) PROTECCION PORCENTAJE DE
COORDINACION ]
INTEGRAL EL AREAS NATURALES
2L | GENERAL DE 3 | R ey | 4| ACTIVIDAD | SREASDATY EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
LA BIODIVERSIDAD. CONSERVADAS
. PORCENTAJE DE
COORDINACION 'ID,\T?ETGEF%SI'_OE'\I‘_ HECTAREAS
21 | GENERAL DE 34 ACTIVIDAD | RESTAURADAS DE LAS | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
L MEDIO AMBIENTE Y 3
ECOLOGIA G o AREAS NATURALES
: PROTEGIDAS
COORDINACION proTecson PORCENTAJE DE oTRO
21 | GENERAL DE 34 ACTIVIDAD | PLANTAS EFICACIA PORCENTAJE | 100
SNV MEDIO AMBIENTE Y P e AS PERIODO
LA BIODIVERSIDAD.
- PORCENTAJE DE
COORDINACION prRoTEcTIon HECTAREAS oTRO
21 | GENERAL DE 34 ACTIVIDAD | REFORESTADAS EN EL | EFICACIA PORCENTAJE | 100
L MEDIO AMBIENTE Y PERIODO
ECOLOGIA N PARQUE NACIONAL
: MALINCHE
) PROMEDIO DE
COORDINACION IPI\TSETGERC:'LOE'\‘L HECTAREAS oTRO
21 | GENERAL DE 34 ACTIVIDAD | AFECTADAS POR EFICACIA PROMEDIO | 2
L MEDIO AMBIENTE Y PERIODO
ECOLOGIA e INCENDIOS
: FORESTALES
COORDINACION IPI\TSETGERC:'LOE'\‘L PORCENTAJE DE
21 | GENERAL DE 34 ACTIVIDAD | ANIMALES EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ECOLOGIA MEDIO AMBIENTE ¥ CONSERVADOS
LA BIODIVERSIDAD.
) PORCENTAJE DE
COORDINACION IPI\TSETGERC:'LOE'\‘L PARTICIPANTES EN
21 | GENERAL DE 34 ACTIVIDAD | CURSOS EN MATERIA | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
L MEDIO AMBIENTE Y
ECOLOGIA e DE CULTURA
: AMBIENTAL
. PORCENTAJE DE
COORDINACION IPI\TSETGESEI'_OE'\I‘_ TONELADAS
21 | GENERAL DE 34 ACTIVIDAD | RECUPERADAS DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAZ | 100
L MEDIO AMBIENTE Y
ECOLOGIA o e RESIDUOS SOLIDOS
: VALORIZADOS
commpnrcon | (TR o os
21 | GENERAL DE 34 | IR L ey | 4| ACTIVIDAD | RESIDUOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAZ | 100
LA BIODIVERSIDAD. ADECUADAMENTE
COORDINACION INTEGRAL EL RESOLUCIONES DE
21| GENERAL DE a4 | R ey | 4| ACTIVIDAD | RESOLUCIONES Of EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
LA BIODIVERSIDAD. ADMINISTRATIVOS
COORDINACION pROTECTIoN PORCENTAJE DE oTRO
21 | GENERAL DE 34 ACTIVIDAD | NORMAS EFICACIA PORCENTAJE | 100
A MEDIO AMBIENTE Y R ADAS PERIODO
LA BIODIVERSIDAD.
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. PORCENTAJE DE
COORDINACION IPI\TSET(ESEI'_OE'\I‘_ PARTICIPANTES EN
21 | GENERAL DE 34 ACTIVIDAD | CURSOS EN MATERIA | EFICACIA MENSUAL PORCENTAZE | 100
L MEDIO AMBIENTE Y
ECOLOGIA N IODIVERIDAD DE NORMATIVIDAD
: AMBIENTAL
) PORCENTAJE DE
COORDINACION pROTECTION ACCIONES DE
21 | GENERAL DE 34 ACTIVIDAD | MITIGACION Y EFICACIA MENSUAL PORCENTAZE | 100
L MEDIO AMBIENTE Y j
ECOLOGIA N BIODIVERSIDAD ADAPTACION
: REALIZADAS
COORDINACION 'ID,\TTOECEF?XI'_OE'\I'_ PORCENTAJE DE
21 | GENERAL DE 34 ACTIVIDAD | VEHICULOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAZE | 100
ECOLOGIA MEDIO AMBIENTE Y VERIFICADOS
LA BIODIVERSIDAD. :
) PROTECCION PORCENTAJE DE
21 | GENERALDE | |34 | INTEGRALEL ACTIVIDAD | CEDULAS DE ericacia | OTRO PORCENTAZE | 100
e OLOaTA MEDIO AMBIENTE Y OPERACION ANUAL PERIODO
LA BIODIVERSIDAD. RECIBIDAS
COORDINACION IPI\TSETGESEI'_OE'\I‘_ PORCENTAJE DE OTRO
21 | GENERAL DE 34 ACTIVIDAD | CAPACITACIONES EFICACIA PORCENTAJE | 100
SNV MEDIO AMBIENTE Y oot PERIODO
LA BIODIVERSIDAD.
COORDINACION
ESTATAL DE SISTEMA EFICAZ DE iNDICE DE )
%5 | PROTECCION 55 | pROTECCION CIVIL FIN VULNERABILIDAD. EFICACIA ANUAL INDICE 39
CIVIL
COORDINACION PORCENTAJE DE
ESTATAL DE SISTEMA EFICAZ DE . ATENCION A
25 | pROTECCION 55 | pROTECCION CIVIL PROPOSITO | EviERGENCIAS DE LA | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
CIVIL POBLACION.
PORCENTAJE DE
COORDINACION ACCIONES PARA
ESTATAL DE SISTEMA EFICAZ DE PROMOCIONAR LA
CIVIL MATERIA DE
PROTECCION CIVIL.
COORDINACION
PORCENTAJE DE
ESTATAL DE SISTEMA EFICAZ DE !
%5 | oUTEecioN 55 | proTEeCion COMPONENTE | POBLACION EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTA | 100
oL APOYADA.
COORDINACION PORCENTAJE DE
ESTATAL DE SISTEMA EFICAZ DE INFORMACION
%5 | PROTECCION 55 | pROTECCION CIVIL COMPONENTE | A TUALIZADA DE LAs | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
CIVIL ZONAS DE RIESGO.
COORDINACION PORCENTAJE DE
ESTATAL DE SISTEMA EFICAZ DE CAPACITACIONES A
25 | oA RN 55 | o . AcTIvIDAD | FERACITAT O EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
CIVIL SECTORES.
PORCENTAJE DE
COORDINACION CAMPARIAS DE
ESTATAL DE SISTEMA EFICAZ DE DIFUSION EN
25 | oA 55 | o e . ACTIVIDAD | PSS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
CIVIL PROTECCION CIVIL
REALIZADAS.
COORDINACION g?,ggiﬁmgg DE
25 Eggﬂéé%ﬁ 55 ?II?S(-)I—EEACAC%:II\ICS%/R_E ACTIVIDAD | REALIZADOS EN EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
oL ESTABLECIMIENTOS Y
EVENTOS MASIVOS.
COORDINACION EAPACITACIONES AL
ESTATAL DE SISTEMA EFICAZ DE OTRO
R sdlallot 55 | peoTEeion ACTIVIDAD | PERSONAL EN EFICACIA AN PORCENTAJE | 100
oL MATERIA DE
PROTECCION CIVIL.
COORDINACION EQUIP ENTREGADO
ESTATAL DE SISTEMA EFICAZ DE
25 ) 55 ! ACTIVIDAD | AL PERSONAL CON EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
PROTECCION PROTECCION CIVIL
oL HERRAMIENTA DE
PRIMERA RESPUESTA.
COORDINACION
PORCENTAJE DE
ESTATAL DE SISTEMA EFICAZ DE OTRO
25 | BSTATALRY 55 | oo ACTIVIDAD | INSUMOS EFICACIA o= PORCENTAJE | 100
oL REPARTIDOS.
COORDINACION PORCENTAJE DE
ESTATAL DE SISTEMA EFICAZ DE VISITAS DE
R el 5 | roTEeCion e, ACTIVIDAD | SRS OF  oNpE | EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
CIVIL ZONAS DE RIESGO.
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CONSEJO CON UNA NUEVA TASADE
26 | ESTATAL DE 12 | VISION EN CULTURA | 1 | FIN R MIENTO TOTAL | EFICACIA ANUAL TASA 1.38
POBLACION DEMOGRAFICA.
VARIACION
CONSEJO CON UNA NUEVA PORCENTUAL DE
26 | ESTATAL DE 12 | VISION EN CULTURA | 2| PROPOSITO | INFORMACION 2015 | EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAE | 4.17
POBLACION DEMOGRAFICA. CON RESPECTO AL
2014,
CONSEJO CON UNA NUEVA PORCENTAJE DE
26 | ESTATAL DE 12 | VISION EN CULTURA | 3 | COMPONENTE | ACTIVIDADES DE EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
POBLACION DEMOGRAFICA. DIFUSION.
PORCENTAJE DE
CONSEJO CON UNA NUEVA ACTIVIDADES DE
26 | ESTATAL DE 12 | VISION EN CULTURA | 3 | COMPONENTE | COORDINACION EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAIE | 100
POBLACION DEMOGRAFICA. INTERINSTITUCIONAL
ES.
CONSEJO CON UNA NUEVA NUMERO DE JR
26 | ESTATAL DE 12 | VISION EN CULTURA | 4 | ACTIVIDAD | PUBLICACIONESEN | EFICIENCIA | 01RO PORCENTAIE | 100
POBLACION DEMOGRAFICA. MEDIOS.
CONSEJO CON UNA NUEVA ;
26 | ESTATAL DE 12 | VISION EN CULTURA | 4 | ACTIVIDAD ggz’ﬁ?gggswmms EFICIENCIA SETSI%DO PORCENTAIE | 100
POBLACION DEMOGRAFICA. :
CONSEJO CON UNA NUEVA -
26 | ESTATAL DE 12 | VISION EN CULTURA | 4 | ACTIVIDAD :\‘,\;JF!\QEEESSDE TIRAJES | EriciENCIA FC’)I-EFIEI%DO PORCENTAIE | 100
POBLACION DEMOGRAFICA. :
CONSEIO CON UNA NUEVA NUMERO DE J,
26 | ESTATAL DE 12 | VISIONEN CULTURA | 4 | ACTIVIDAD | EJEMPLARES EFICIENCIA | OTRO PORCENTAJE | 100
POBLACION DEMOGRAFICA. ACTUALIZADOS.
CONSEIO CON UNA NUEVA NUMERO DE JR,
26 | ESTATAL DE 12 | VISION EN CULTURA | 4 | ACTIVIDAD | ACTUALIZACIONES DE | EFICIENCIA | pin? PORCENTAIE | 100
POBLACION DEMOGRAFICA. LA PAGINA WEB.
CONSEJO CON UNA NUEVA NUMERO DE J
26 | ESTATAL DE 12 | VISIONEN CULTURA | 4 | ACTIVIDAD | CONFERENCIAS EFICIENCIA | oTRO PORCENTAIE | 100
POBLACION DEMOGRAFICA. IMPARTIDAS.
CONSEJO CON UNA NUEVA NUMERO DE J,
26 | ESTATAL DE 12 | VISIONEN CULTURA | 4 | ACTIVIDAD | ASESORIAS EFICIENCIA | OTRO PORCENTAJE | 100
POBLACION DEMOGRAFICA. REALIZADAS.
CONSEIO CON UNA NUEVA NUMERO DE R,
26 | ESTATAL DE 12 | VISION EN CULTURA | 4 | ACTIVIDAD | CAPACITACIONES AL | EFICIENCIA | pIRP PORCENTAJE | 100
POBLACION DEMOGRAFICA. PERSONAL.
CONSEJO CON UNA NUEVA NUMERO DE JR
26 | ESTATAL DE 12 | VISION EN CULTURA | 4 | ACTIVIDAD | CONVENIOS EFICIENCIA | oTRO PORCENTAIE | 100
POBLACION DEMOGRAFICA. FIRMADOS.
CONSEJO CON UNA NUEVA y
26 | ESTATAL DE 12 | VISION EN CULTURA | 4 | ACTIVIDAD :\'NL:P,/’:/EAF;?V% EFICIENCIA FC’)I:ZFIEI%DO PORCENTAJE | 100
POBLACION DEMOGRAFICA.
CONSEJO CON UNA NUEVA y
26 | ESTATAL DE 12 | VISION EN CULTURA | 4 | ACTIVIDAD SEF',V'OERRT%SE EFICIENCIA F?EF?I%DO PORCENTAJE | 100
POBLACION DEMOGRAFICA.
CONSEJO CON UNA NUEVA NUMERO DE JR
26 | ESTATAL DE 12 | VISION EN CULTURA | 4 | ACTIVIDAD | EMISIONES DEL EFICIENCIA | oTRO PORCENTAIE | 100
POBLACION DEMOGRAFICA. PROGRAMA DE RADIO.
SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL FONDO DE INDICE DE
SISTEMA APORTACION PARA PERCEPCION SOBRE ]
27 | ESTATAL DE 10" | LA SEGURIDAD FIN INCIDENCIA EFICACIA ANUAL INDICE 5
SEGURIDAD PUBLICA DELICTIVA
PUBLICA
SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL FONDO DE PORCENTAJE DE
SISTEMA APORTACION PARA ) VARIACION DE
2 | 2T e 0 | AR PROPOSITO | PARIACION EFICACIA ANUAL PORCENTAE | 0.5
SEGURIDAD PUBLICA REALIZADAS
PUBLICA
SECRETARIADO PORCENTAJE DE
EJECUTIVO DEL FONDO DE AVANCE EN EL
SISTEMA APORTACION PARA FORTALECIMIENTO DE
2 | 2T e 0 | AR o componente | FORTALECIMIENTO P | Ericacia ANUAL PORCENTAIE | 100
SEGURIDAD PUBLICA DE SEGURIDAD
PUBLICA PUBLICA
SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL FONDO DE
SISTEMA APORTACION PARA PORCENTAJE DE
27 [ STV e 0 | e ACTIVIDAD | £ RiDo | EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAIE | 100
SEGURIDAD PUBLICA
PUBLICA
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SECRETARIADO
SeTeMA APORTACION PARA PORCENTAJE DE
27 10 ACTIVIDAD | ELEMENTOS EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
ESTATAL DE LA SEGURIDAD EVALUADOS
SEGURIDAD PUBLICA
PUBLICA
SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL FONDO DE _ PORCENTAIJE DE
SISTEMA APORTACION PARA CURSOS DE
27 | ZeTATAL DE 10 | A SEGURIDAD ACTIVIDAD | (a0 S 16N EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
SEGURIDAD PUBLICA IMPARTIDOS
PUBLICA
SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL FONDO DE
SISTEMA APORTACION PARA PORCENTAJE DE
27 10 ACTIVIDAD | EQUIPAMIENTO EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
ESTATAL DE LA SEGURIDAD INSTALADO
SEGURIDAD PUBLICA
PUBLICA
SECRETARIADO )
EJECUTIVO DEL FONDO DE VARIACION
SISTEMA APORTACION PARA PORCENTUAL EN LA
27 10 ACTIVIDAD | ATENCION DE EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAIE | -7.76
ESTATAL DE LA SEGURIDAD
. LLAMADAS DE
SEGURIDAD PUBLICA EMERGENGIA
PUBLICA
SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL FONDO DE PORCENTAJE DE
SISTEMA APORTACION PARA INTEGRACION DE
27 | ESTATAL DE 10 | A SEGURIDAD ACTIVIDAD | (oNsEIOS EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
SEGURIDAD PUBLICA CIUDADANOS
PUBLICA
SECRETARIADO
EJE
SiSTEwA | o | APORTACION PARA PORCENTAJE DE
27 10 ACTIVIDAD | CONFERENCIAS EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
ESTATAL DE LA SEGURIDAD IMPARTIDAS
SEGURIDAD PUBLICA
PUBLICA
PREDIOS
INSTITUTO DE REGULARIZACION EMPADRONADOS Y
28 | CATASTRO 63 | SISTEMATICA FIN GEORREFERENCIADOS | EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAIE | 35.5
CATASTRAL EN EL ESTADO DE
TLAXCALA,
PORCENTAJE
INSTITUTO DE REGULARIZACION ) RELATIVO DE PREDIOS
28 | CATASTRO 63 | SISTEMATICA PROPOSITO | GEORREFERENCIADOS | EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAIE | 66.7
CATASTRAL EN EL ESTADO DE
TLAXCALA,
PORCENTAJE DE
INSTITUTO DE REGULARIZACION NUMERO DE SISTEMAS
28 | CATASTRO 63 | SISTEMATICA COMPONENTE | OPTIMO DE CATASTRO | EFICIENCIA | SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
CATASTRAL OPERADO EN LOS
MUNICIPIOS.
PORCENTAJE DE
INSTITUTO DE REGULARIZACION AVALUOS CON VALOR
28 | CATASTRO 63 | SISTEMATICA COMPONENTE | INTEGRAL EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
CATASTRAL ACTUALIZADO
EMITIDOS.
PORCENTAIJE DE
INSTITUTO DE REGULARIZACION PLANOS
28 | CATASTRO 63 | SISTEMATICA COMPONENTE | CARTOGRAFICOS CON | EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
CATASTRAL VALOR CATASTRAL
ACTUALIZADOS.
PORCENTAIJE DE
INSTITUTO DE REGULARIZACION CAPACITACIONES
28 | CATASTRO 63 | SISTEMATICA ACTIVIDAD | IMPARTIDAS DEL EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
CATASTRAL SISTEMA OPTIMO DE
CATASTRO.
INSTITUTO DE REGULARIZACION PORCENTAJE DE
28 | CATASTRO 63 | SISTEMATICA ACTIVIDAD | TABLAS DE VALORES | EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
CATASTRAL EMITIDAS.
2 | INSTITUTO DE 63 géﬁﬁkﬂé&?lzciuw ACTIVIDAD Egggg’;‘“TEéJE - EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
CATASTRO CATASTRAL CARTOGRAFICOS
INTEGRADOS.
FIDEICOMISO RECUPERACION DE
FONDO DE LA LAS ARTESANIAS Y
29 | CASADELAS 64 FIN TASA DE DESEMPLEO. | EFICACIA ANUAL TASA 5.1
- SU IDENTIDAD
ARTESANIAS DE CULTURAL
TLAXCALA
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FIDEICOMISO .
FONDO DE LA EE\%%EETREAS‘;',\%’XSDE , VARIACION DE
29 | CASADE LAS 64 | SOSORTESAN PROPOSITO | ARTESANOS QUE EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 17.84
ARTESANIAS DE eyt RECIBEN APOYO.
TLAXCALA
foNDODE LA | [FECUERACINDE | | e | aiacio
29 | CASADE LAS 64 | oo < PR A ALES | EFICACIA ANUAL PORCENTAE | 7
ARTESANIAS DE CULTURAL VENDIDAS
TLAXCALA :
E:)DNE|ID%OSAEI?_,OA RECUPERACION DE PORCENTAJE DE
20 | CASADE LAS g4 | LAS ARTESANIAS Y ACTIVIDAD | VISITANTES AL EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
R A oE SU IDENTIDAD MUSEO DE
A e CULTURAL ARTESANIAS.
FIDEICOMISO )
FONDO DE LA EE\%%EETREAS‘;',\%’XSDE PORCENTAJE DE
29 | CASADELAS 64 | o oo ACTIVIDAD | ARTESANOS EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
ARTESANIAS DE ST AFILIADOS AL IMSS.
TLAXCALA
Eg\%%oggii RECUPERACION DE PORCENTAJE DE
29 | CASADE LAS ga | LASARTESANIAS Y ACTIVIDAD | CAPACITACIONESDE | priacip TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
R TESANIAS DE SU IDENTIDAD ARTESANOS
A e CULTURAL REALIZADA.
FIDEICOMISO RECUPERACION DE PORCENTAJE DE
FONDO DE LA N A COANIAS ASISTENCIA A
29 | CASADELAS 64 | g0 oENTIAD ACTIVIDAD | EVENTOS Y EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
ARTESANIAS DE gt PROMOCIONES
TLAXCALA REALIZADOS.
FONDO MACRO PORCENTAJE DE
PARA EL FINANCIAMIENTO POBLACION CON
32 | DESARROLLO 2 | DEPROYECTOS FIN INGRESO INFERIOR A | EFICACIA ANUAL PORCENTAE | 60.9
INTEGRAL DE PRODUCTIVOS LA LINEA DE
TLAXCALA BIENESTAR.
FONDO MACRO VARIACION
PARA EL FINANCIAMIENTO PORCENTUAL DE
32 | DESARROLLO 2 | DEPROYECTOS PROPOSITO | FAMILIAS ATENDIDAS | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 28.57
INTEGRAL DE PRODUCTIVOS CON
TLAXCALA FINANCIAMIENTO.
FONDO MACRO
PARA EL FINANCIAMIENTO COMPONENT | PORCENTAJE DE
32 | DESARROLLO 2 | DEPROYECTOS < PROYECTOS EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAE | 76.92
INTEGRAL DE PRODUCTIVOS FINANCIADOS.
TLAXCALA
FONDO MACRO
PARA EL FINANCIAMIENTO PORCENTAJE DE
32 | DESARROLLO 2 | DE PROYECTOS ACTIVIDAD | RECUPERACION DEL | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE PRODUCTIVOS CREDITO.
TLAXCALA
FONDO MACRO
PARA EL FINANCIAMIENTO PORCENTAJE DE oTRO
32 | DESARROLLO 2 | DEPROYECTOS ACTIVIDAD | CREDITOS EFICACIA o o PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE PRODUCTIVOS COLOCADOS.
TLAXCALA
NUMERO DE
COORDINACION CONTROL RADIODIFUSORAS Y
33 | DERADIOCINEY |23 | EJECUTIVO DE LA FIN TELEVISORAS EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAE | 2
TELEVISION CORACYT CULTURALES Y
EDUCATIVAS
VARIACION
PORCENTUAL DE
NUMERO DE
COORDINACION CONTROL PROGRAMAS PROPIOS
33 | DERADIOCINEY |23 | EJECUTIVO DE LA PROPOSITO | DE TV, RADIO, CINEY | EFICIENCIA | ANUAL VARIACION | 27.78
TELEVISION CORACYT CIBERNAUTAS, EN EL
ANO ACTUAL, CON
RESPECTO AL ARIO
ANTERIOR
VARIACION
PORCENTUAL DE
TELEVIDENTES,
COORDINACION CONTROL RADIOESCUCHAS Y
33 | DERADIOCINEY |23 | EJECUTIVO DE LA COMPONENTE | CIBERNAUTAS, ENEL | EFICIENCIA | ANUAL VARIACION | 8.57
TELEVISION CORACYT ESTADO, ENTRE EL
TOTAL DE
HABITANTES DE
TLAXCALA.
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VARIACION
PORCENTUAL DE
COORDINACION CONTROL ﬁgg@mmﬁg\‘o&% ,
33 | DERADIOCINEY |23 | EJECUTIVO DE LA COMPONENTE EFICIENCIA | ANUAL VARIACION | 3.75
TELEVISION CORACYT SALA DE CINE EN EL
ARO ACTUAL, CON
RESPECTO AL ANO
ANTERIOR.
NUMERO DE EVENTOS,
COORDINACION CONTROL ENTREVISTAS Y
33 | DERADIOCINEY |23 | EJECUTIVO DE LA ACTIVIDAD | PROGRAMAS EN VIVO | EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
TELEVISION CORACYT GRABADOS EN RADIO
YTV
NUMERO DE
COORDINACION CONTROL CAPSULAS Y SPOT
33 | DERADIOCINEY |23 | EJECUTIVO DE LA ACTIVIDAD | REALIZADOS EN EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
TELEVISION CORACYT RADIO Y EL CANAL
LOCAL.
COORDINACION CONTROL NUMERO DE
33 | DERADIOCINEY |23 | EJECUTIVO DE LA ACTIVIDAD | CONSULTAS EN LA EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
TELEVISION CORACYT PAGINA WEB.
COORDINACION CONTROL ’I;léJL'\I{I(ESI(_)AZE
33 | DERADIOCINEY |23 | EJECUTIVO DE LA ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
TELEVISION CORACYT PROYECTADAS EN LA
SALA DE CINE.
LLEGADA DE
LA TAUROMAQUIA TURISTAS A
INSTITUTO UN PATRIMONIO ESTABLECIMIENTOS
34 | TLAXCALTECA 1,5 | CULTURAL FIN EENHT%S(;)I‘EI'BQ}ETPI?IE Y | EFICIENCIA | ANUAL TURISTA | 267,718
DE DESARROLLO COMPARTIDO DEL ! '
TAURINO ESTADO DE MUNICIPIO SEGUN
TLAXCALA CATEGORIA
TURISTICA DEL
ESTABLECIMIENTO
LA TAUROMAQUIA
34 IT'\"-SAT;TCL’JAI?ECA 2% gSLPTAUT'SAITONIO PROPOSITO ?ﬁﬁ@?ﬁg IEeIEOAUZADo EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
DE DESARROLLO COMPARTIDO DEL ey
TAURINO ESTADO DE
TLAXCALA
LA TAUROMAQUIA
INSTITUTO UN PATRIMONIO PORCENTAJE DE
34 | TLAXCALTECA .5 | CULTURAL COMPONENTE QEZ:E&%%%ESSPARA EFICIENCIA | SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
DE DESARROLLO COMPARTIDO DEL
FOMENTAR LA
TAURINO ESTADO DE TAUROMAQUIA
TLAXCALA :
LA TAUROMAQUIA
INSTITUT N PATRIMONI
DE DESARROLLO COMPARTIDO DEL A RO
TAURINO ESTADO DE '
TLAXCALA
LA TAUROMAQUIA
INSTITUTO UN PATRIMONIO .
34 | TLAXCALTECA 1,0 | CULTURAL ACTIVIDAD "I\'IFLQJL\\ANESRI\? IgI(E)NES DE | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DE DESARROLLO COMPARTIDO DEL DSy
TAURINO ESTADO DE
TLAXCALA
LA TAUROMAQUIA
34 IT'\"-?“T;TCL’JAI?ECA 2% gULPTAJSA'\SON'O ACTIVIDAD $Xy§§% DEEVENTOS EFICIENCIA | SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
DE DESARROLLO COMPARTIDO DEL R LES
TAURINO ESTADO DE
TLAXCALA
LA TAUROMAQUIA ;
INSTITUTO UN PATRIMONIO NUMERO DE
34 | TLAXCALTECA 1,0 | CULTURAL ACTIVIDAD gﬁe';\‘n\fgc;g%orv EFICIENCIA | SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
DE DESARROLLO COMPARTIDO DEL
AUTORIDADES
TAURINO ESTADO DE e
TLAXCALA :
PRESERVACION Y TNDICE DE
INSTITUTO PROMOCION DEL CAPACIDADES Y
35 | TLAXCALTECA |56 | ARTEY LA FIN APROVECHAMIENTO | EFICACIA ANUAL PORCENTAE | 4.5
DE LA CULTURA CULTURA EN EL CULTURAL DE LOS
ESTADO. ESTADOS "ICACE".
INSTITUTO PRESERVACION Y VARIACION DE LA
35 | TLAXCALTECA |56 | PROMOCION DEL PROPOSITO | POBLACION EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 18.05
DE LA CULTURA ARTEY LA TLAXCALTECA
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CULTURA EN EL INTERESADA POR EL
ESTADO. ARTE Y LA CULTURA.
PRESERVACION Y
INSTITUTO PROMOCION DEL i@%ﬁgﬁ'@?ﬁ
35 | TLAXCALTECA |56 | ARTEY LA COMPONENTE | 05 = EFICACIA ANUAL PROMEDIO | 131
DE LA CULTURA CULTURA EN EL CULTURALES
ESTADO. :
PRESERVACION Y
INSTITUTO PROMOCION DEL Egggi’g@f DE
35 | TLAXCALTECA |56 | ARTEY LA compoNENTE | (EODPE S EFICACIA ANUAL PORCENTAIE | 100
DE LA CULTURA CULTURA EN EL RECIBIDOS
ESTADO. :
PRESERVACION Y
INSTITUTO PROMOCION DEL PORCENTAIJE DE
35 | TLAXCALTECA |56 | ARTEY LA COMPONENTE | CONSTANCIAS EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAIE | 100
DE LA CULTURA CULTURA EN EL OTORGADAS
ESTADO.
PRESERVACION Y
INSTITUTO PROMOCION DEL PORCENTAJE DE
35 | TLAXCALTECA |56 | ARTEY LA ACTIVIDAD | CAMPARAS EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
DE LA CULTURA CULTURA EN EL REALIZADAS
ESTADO.
PRESERVACION Y
INSTITUTO PROMOCION DEL PORCENTAJE DE
35 | TLAXCALTECA |56 | ARTEY LA ACTIVIDAD | ASESORIAS EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
DE LA CULTURA CULTURA EN EL OTORGADAS
ESTADO.
PRESERVACION Y
INSTITUTO PROMOCION DEL PORCENTAJE DE
35 | TLAXCALTECA |56 | ARTEY LA ACTIVIDAD | EVENTOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
DE LA CULTURA CULTURA EN EL REALIZADOS
ESTADO.
PRESERVACION Y
INSTITUTO PROMOCION DEL PORCENTAJE DE
35 | TLAXCALTECA |56 | ARTEY LA ACTIVIDAD | ESTIMULOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
DE LA CULTURA CULTURA EN EL OTORGADOS
ESTADO.
PRESERVACION Y PORCENTAJE DE
INSTITUTO PROMOCION DEL PRODUCTOS
35 | TLAXCALTECA |56 | ARTEY LA ACTIVIDAD | CULTURALES EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
DE LA CULTURA CULTURA EN EL TANGIBLES
ESTADO. OBTENIDOS
PRESERVACION Y PORCENTAJE DE
INSTITUTO PROMOCION DEL PRODUCTOS
35 | TLAXCALTECA |56 | ARTEY LA ACTIVIDAD | CULTURALES EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
DE LA CULTURA CULTURA EN EL INTANGIBLES
ESTADO. OBTENIDOS
PRESERVACION Y
INSTITUTO PROMOCION DEL PORCENTAJE DE
35 | TLAXCALTECA |56 | ARTEY LA ACTIVIDAD | CURSOS Y TALLERES | EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
DE LA CULTURA CULTURA EN EL REALIZADOS
ESTADO.
REGISTRO DE
INSTITUTO DEL DEPORTISTAS,
36 | DEPORTE DE 61 ?gE%ZTE PARA FIN ASOCIACIONES E CALIDAD ANUAL PERSONA | 60,000
TLAXCALA : INFRAESTRUCTURA,
REPORTE INEGI 2012
INCREMENTO
INSTITUTO DEL PORCENTUAL DE
36 | DEPORTE DE 61 _'?(EPD%F;TE PARA PROPOSITO | PERSONAS EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAIE | 34.72
TLAXCALA : IDENTIFICADAS POR
DISCIPLINA
INSTITUTO DEL DEPORTE PARA E?/EEEIS;AJE -
36 | DEPORTE DE 61 COMPONENTE EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAIE | 100
TLAXCALA TODOS. DEPORTIVOS
REALIZADOS
PORCENTAJE DE
INSTITUTO DEL
DEPORTE PARA BOLETINES OTRO
36 ?E'Z)O(E;EEE 61 TODOS. COMPONENTE DEPORTIVOS EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
DIFUNDIDOS
PORCENTAJE DE
INSTITUTO DEL
36 | DEPORTE DE g1 | DEPORTEPARA componenTe | DEPORTISTAS DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
TLAXCALA TODOS. ALTO RENDIMIENTO
DETECTADOS
INSTITUTO DEL PORCENTAJE DE
36 | DEPORTE DE 61 .'?gPD%ZTE PARA ACTIVIDAD | LIGAS DEPORTIVAS EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAIE | 100
TLAXCALA : MUNICIPALES
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ORGANIZADAS
INSTITUTO DEL DEPORTE PARA PORCENTAJE DE
36 | DEPORTE DE 61 | 2ooR ACTIVIDAD | APOYOS OTORGADOS | EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
TLAXCALA : A MUNICIPIOS
PORCENTAJE DE
INSTITUTO DEL
DEPORTE PARA PRUEBAS DE LAS OTRO
36 252%;5 ADE 61 | Dopo% ACTIVIDAD | FRETBAS DE LA EFICACIA o o PORCENTAIE | 100
REALIZADAS
PORCENTAJE DE
INSTITUTO DEL
DEPORTE PARA EVENTOS DEPORTIVOS
36 252%;5 ADE 61 | DEPOR AcTIvIDAD | EYENTOS DEPORTIVOS | Ericacia MENSUAL PORCENTAZE | 100
REALIZADOS
PORCENTAJE DE
INSTITUTO DEL CENTROS DE
36 | DEPORTE DE 61 ?gE%F;TE PARA ACTIVIDAD | DESARROLLO CALIDAD BIMESTRAL | PORCENTAE | 100
TLAXCALA : DEPORTIVO
OPERADOS
PORCENTAJE DE
INSTITUTO DEL
36 | DEPORTE DE g1 | DEPORTEPARA ACTIVIDAD | ENTRENADORES CALIDAD MENSUAL PORCENTAJE | 100
A TODOS. DEPORTIVOS
CAPACITADOS
PORCENTAJE DE
INSTITUTO DEL DEPORTE PARA ATLETAS ATENDIDOS
36 | DEPORTE DE 61 | Dopos ACTIVIDAD | A TRAVES DE LAS CALIDAD MENSUAL PORCENTAIE | 100
TLAXCALA : CIENCIAS DEL
DEPORTE
PORCENTAJE DE
ALTAS CAPTURADAS
INSTITUTO DEL DENTRO DEL CENTRO
36 | DEPORTE DE 61 ?gE%ZTE PARA ACTIVIDAD | ESTATAL DE EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA : INFORMACION Y
DOCUMENTACION
(CEID)
COORDINACION EL SERVICIO SOCIAL
S | AR ,
7| nsTiTocioNEs |3 | PUBLICOS ¥ FIN EUPEE%LIJSRAQON MEDIA | EFICACIA ANUAL MATRICULA | 48,239
DE EDUCACION COMUNIDADES DEL
SUPERIOR ESTADO.
COORDINACION EL SERVICIO SOCIAL PORCENTAJE DE
DE SERVICIO APROVECHADO POR CONSTANCIAS DE
SOCIAL DE LOS ENTES . LIBERACION
3| o s |2 | Pont oy PROPOSITO | LiOERACION o5 | EFICACIA ANUAL PORCENTAIE | 100
DE EDUCACION COMUNIDADES DEL PRESTADORES DE
SUPERIOR ESTADO. SERVICIO SOCIAL
COORDINACION EL SERVICIO SOCIAL PORCENTAJE DE
DE SERVICIO APROVECHADO POR PRESTADORES DEL
SOCIAL DE LOS ENTES SERVICIO SOCIAL CON
37 ot i nEs 13 | Pontioey componente | SERVICIO SOCIA EFICACIA BIMESTRAL | PORCENTAX | 100
DE EDUCACION COMUNIDADES DEL CONOCIMIENTOS
SUPERIOR ESTADO. DESARROLLADOS
COORDINACION EL SERVICIO SOCIAL
DE SERVI
——
37 3 | L€ ACTIVIDAD | DIFUSIONES EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
INSTITUCIONES PUBLICOS Y AL ADAS
DE EDUCACION COMUNIDADES DEL :
SUPERIOR ESTADO.
COORDINACION EL SERVICIO SOCIAL
DE SERVICIO APROVECHADO POR
SOCIAL DE LOS ENTES PORCENTAJE DE
37 3 | L€ ACTIVIDAD | ACTIVIDADES EFICACIA BIMESTRAL | PORCENTAJ | 100
INSTITUCIONES PUBLICOS Y A aC
DE EDUCACION COMUNIDADES DEL :
SUPERIOR ESTADO.
COLEGIO DE
ESTUDIOS FORTALECIMIENTO INDICE DE
CIENTIFICOS Y DE LOS SERVICIOS DESARROLLO DEL ]
38 | tecNoLOGICOS |7 | EDUCATIVOS DEL FIN ESTADO DE EFICIENCIA | ANUAL INDICE 156
DEL ESTADO DE COLEGIO TLAXCALA.
TLAXCALA
COLEGIO DE
ESTUDIOS FORTALECIMIENTO PORCENTAJE DE
CIENTIFICOS Y DE LOS SERVICIOS . ESTUDIANTES QUE SE
38 57 PROPOSITO | CERTIFICARON ENEL | EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100

TECNOLOGICOS
DEL ESTADO DE
TLAXCALA

EDUCATIVOS DEL
COLEGIO

CICLO ESCOLAR 2014-
2015.
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COLEGIO DE
ESTUDIOS FORTALECIMIENTO PORCENTAJES DE
CIENTIFICOS Y DE LOS SERVICIOS REPROBACION,
38 | SENOTEOR Y |57 | Dp SR SERICIOS COMPONENTE EFEISCEIFEzﬁlCoIE Y EFICIENCIA | SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE COLEGIO L
TLAXCALA :
COLEGIO DE
ESTUDIOS FORTALECIMIENTO PORCENTAJE DE
CIENTIFICOS Y DE LOS SERVICIOS AVANCE DE LOS
38 ¢ 57 COMPONENTE | PROGRAMAS DE EFICIENCIA | SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
TECNOLOGICOS EDUCATIVOS DEL
MANTENIMIENTO E
DEL ESTADO DE COLEGIO AL RUCT UR A
TLAXCALA :
COLEGIO DE ]
ESTUDIOS FORTALECIMIENTO NUMERO DE
CIENTIFICOS Y DE LOS SERVICIOS CONVENIOS DE OTRO
38 | tecNoLoGIcos | %7 | EDUCATIVOS DEL COMPONENTE | -~ ABORACION EFICIENCIA | peRiopO PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE COLEGIO FIRMADOS.
TLAXCALA
COLEGIO DE
ENTIFICOS ¥ DEL0S SERVICIOS NUMERO DE
38 ¢ 57 ACTIVIDAD | ESTUDIANTES EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAIE | 75
TECNOLOGICOS EDUCATIVOS DEL o 2015
DEL ESTADO DE COLEGIO '
TLAXCALA
COLEGIO DE
EIENTIFICOS Y PELOS SERVICIOS NUMERO DE PLANES Y
38 ¢ 57 ACTIVIDAD | PROGRAMAS EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAIE | 100
TECNOLOGICOS EDUCATIVOS DEL oS
DEL ESTADO DE COLEGIO :
TLAXCALA
COLEGIO DE
EIENTIFICOS Y PELOS SERVICIOS NUMERO DE CURSOS
3B | e NoLooees |57 | EoucATveS DEL ACTIVIDAD g(E) CCI/EA’\PITAECS[TAUON A | EFICIENCIA | SEMESTRAL | PORCENTAR | 100
DEL ESTADO DE COLEGIO '
TLAXCALA
COLEGIO DE NUMERO DE
ESTUDIOS FORTALECIMIENTO PLANTELES QUE
CIENTIFICOS Y DE LOS SERVICIOS INGRESAN Y
38 | e oens |57 | Boeamvos oo ACTIVIDAD | PISRESEN Y e | EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAE | 100
DEL ESTADO DE COLEGIO SISTEMA NACIONAL
TLAXCALA DE BACHILLERATO.
COLEGIO DE
I —
38 | oees |57 | ebooatoe s ACTIVIDAD ESE‘I;.{“DDIOASI\ITES EFICIENCIA | SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE COLEGIO :
TLAXCALA
COLEGIO DE
ESTUDIOS FORTALECIMIENTO PORCENTAJE DEL
CIENTIFICOS Y DE LOS SERVICIOS PROGRAMAS DE OTRO
38 | tEcNOLOGICOS |7 | EDUCATIVOS DEL ACTIVIDAD |\ ANTENIMIENTO EFICIENCIA | pERIODO PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE COLEGIO OPERANDO.
TLAXCALA
COLEGIO DE
o[ |rommsmmen —
38 | eoees |57 | Boeamvos oo ACTIVIDAD E&gggigggs EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE COLEGIO '
TLAXCALA
COLEGIO DE
ESTUDIOS FORTALECIMIENTO NUMERO DE
CIENTIFICOS Y DE LOS SERVICIOS ESTUDIANTES QUE OTRO
3 | tecNoLOGICOS |7 | EDUCATIVOS DEL ACTIVIDAD | 5 ARTICIPAN EN EFICIENCIA | pERIODO PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE COLEGIO ACTIVIDADES .
TLAXCALA
COLEGIO DE NUMERO DE
ESTUDIOS FORTALECIMIENTO ESTUDIANTES QUE
CIENTIFICOS Y DE LOS SERVICIOS REALIZARON OTRO
38 | tecNoLocicos | %7 | EDUCATIVOS DEL ACTIVIDAD | sepvicio soclaLEN | EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE COLEGIO INSTITUCIONES
TLAXCALA PUBLICAS.
COLEGIO DE ;
ESTUDIOS FORTALECIMIENTO NUMERO DE
CIENTIFICOS Y DE LOS SERVICIOS ESTUDIANTES QUE
38 | e Y |57 | B o ae o ACTIVIDAD Egﬁlc_szléigN EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE COLEGIO PR OEEO N ALES
TLAXCALA :
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COLEGIO DE ;
ESTUDIOS FORTALECIMIENTO SEJG’\CJTA?EDNETO A
CIENTIFICOS Y DE LOS SERVICIOS OTRO
38 | S o borns |57 | Boeamvos oer ACTIVIDAD | CONVENIOS DE EFICACIA R o PORCENTAZE | 100
COLABORACION
DEL ESTADO DE COLEGIO A
TLAXCALA :
ATENCION A LOS
JOVENES QUE
COLEGIO DE DEMANDAN
) COBERTURA DE
BACHILLERES EDUCACION MEDIA f
% | e estaboDE |7 | SUPERIOR FIN EBSECRAI\SLON MEDIA | EFICACIA ANUAL PORCENTAIE | 29
TLAXCALA PROPEDEUTICA EN '
EL ESTADO DE
TLAXCALA.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE PROMEDIO DE
COLEGIO DE DEMANDAN APROVECHAMIENTO
BACHILLERES EDUCACION MEDIA ) DE LOS JOVENES
39 | DACHILLERSS 27 | Soreon PROPOSITO | DFLOSIOVE! EFICIENCIA | ANUAL PROMEDIO | 8
TLAXCALA PROPEDEUTICA EN EDUCACION MEDIA
EL ESTADO DE SUPERIOR.
TLAXCALA.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE
COLEGIO DE DEMANDAN ESS,SE,’?)TSAJE DE
BACHILLERES EDUCACION MEDIA
39 DEL ESTADO DE 27 SUPER'OR COMPONENTE EOE-LI-JIC'\AAAT;VOS EN EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA PROPEDEUTICA EN NI NES
EL ESTADO DE :
TLAXCALA.
ATENCION A LOS PORCENTAJE DE
JOVENES QUE PROCESOS DE
COLEGIO DE DEMANDAN OPERACION
BACHILLERES EDUCACION MEDIA ACADEMICOS Y OTRO
3 | DELESTADODE |27 | SUPERIOR COMPONENTE |\ DMINISTRATIVOS EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
TLAXCALA PROPEDEUTICA EN CONFORME A LA
EL ESTADO DE NORMATIVIDAD
TLAXCALA. MEJORADOS.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE
curoone | | orcvsos »
BACHILLERE EDUCACION MEDIA > TR
39 DEL ESTADO DE 27 SUPER'O’R COMPONENTE Egﬁ'\cﬂ:-?:\?;\l EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
TLAXCALA PROPEDEUTICA EN A
EL ESTADO DE :
TLAXCALA.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE
COLEGIO DE DEMANDAN
; PORCENTAJE DE
39 | BACHILLERES 27 | EDUCACION MEDIA ACTIVIDAD | PLANTELES EN EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE SUPERIOR REPARAC AN
TLAXCALA PROPEDEUTICA EN :
EL ESTADO DE
TLAXCALA.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE
COLEGIO DE DEMANDAN PORCENTAJE DE
BACHILLERES EDUCACION MEDIA ACTUALIZACION AL
39 27 ACTIVIDAD | SISTEMA DE EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
DEL ESTADO DE SUPERIOR N AGION DE
TLAXCALA PROPEDEUTICA EN CoNTro oL AR
EL ESTADO DE '
TLAXCALA.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE
COLEGIO DE DEMANDAN PORCENTAJE DE
BACHILLERES EDUCACION MEDIA CAPACITACION
39 | oS 127 | copemon ACTIVIDAD | EEPA A A | CALIDAD SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
TLAXCALA PROPEDEUTICA EN A DOCENTES.
EL ESTADO DE
TLAXCALA.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE
COLEGIO DE DEMANDAN PORCENTAJE DE
BACHILLERES EDUCACION MEDIA DOCENTES CON
39 | DA |27 | Sopemon ACTIVIDAD | POCEITES 2C EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAIE | 100
TLAXCALA PROPEDEUTICA EN DESEMPERIO.
EL ESTADO DE
TLAXCALA.
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ATENCION A LOS
JOVENES QUE
COLEGIO DE DEMANDAN
. PORCENTAJE DE
39 | BACHILLERES 27 | EDUCACION MEDIA ACTIVIDAD | ORIENTACION CALIDAD SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE SUPERIOR vy
TLAXCALA PROPEDEUTICA EN
EL ESTADO DE
TLAXCALA.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE
COLEGIO DE DEMANDAN
. PORCENTAJE DE
39 | BACHILLERES 27 | EDUCACION MEDIA ACTIVIDAD | OLIMPIADAS DEL EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE SUPERIOR CONOCIMIENTO
TLAXCALA PROPEDEUTICA EN :
EL ESTADO DE
TLAXCALA.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE
COLEGIO DE DEMANDAN PORCENTAJE DE
BACHILLERES EDUCACION MEDIA CONVENIOS CON EL
39 27 ACTIVIDAD | SECTOR PUBLICO CALIDAD ANUAL PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE SUPERIOR PARA EL SERVICIO
TLAXCALA PROPEDEUTICA EN SOCIAL
EL ESTADO DE .
TLAXCALA.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE
COLEGIO DE DEMANDAN PORCENTAJE DE
BACHILLERES EDUCACION MEDIA JOVENES ALUMNOS
39 | peLEsTADODE |27 | SUPERIOR ACTIVIDAD | oot Er 1 SIADOS CON CALIDAD SEMESTRAL | PORCENTAIE | 100
TLAXCALA PROPEDEUTICA EN BECA.
EL ESTADO DE
TLAXCALA.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE
COLEGIO DE DEMANDAN Z%F;f\fl'\&ADJEESDE
39 | BACHILLERES 27 | EPUCACION MEDIA ACTIVIDAD | DEPORTIVAS Y EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE SUPERIOR CULTURALES
TLAXCALA PROPEDEUTICA EN REALIZADAS
EL ESTADO DE :
TLAXCALA.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE
BACHILLERES EDUCACION MEDIA PORCENTAJE DE
39 27 ACTIVIDAD | ACADEMIAS PARAEL | CALIDAD SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE SUPERIOR PERSONAL DOCENTE
TLAXCALA PROPEDEUTICA EN :
EL ESTADO DE
TLAXCALA.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE PORCENTAJE DE
COLEGIO DE DEMANDAN PLANTELES EN EL
BACHILLERES EDUCACION MEDIA SEGUIMIENTO A LA
39 | peLEsTADODE | 2 | SUPERIOR ACTIVIDAD | 20 20~ C 16N EN EL CALIDAD ANUAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA PROPEDEUTICA EN SISTEMA NACIONAL
EL ESTADO DE DE BACHILLERATO.
TLAXCALA.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE
COLEGIO DE DEMANDAN PORCENTAJE DE
BACHILLERES EDUCACION MEDIA ACTIVIDADES DE
39 | DELEsTADODE |27 | SUPERIOR ACTIVIDAD | (5con Clon CALIDAD ANUAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA PROPEDEUTICA EN ACADEMICA.
EL ESTADO DE
TLAXCALA.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE
COLEGIO DE DEMANDAN
- PORCENTAJE DE
39 | BACHILLERES 27 | EDUCACION MEDIA ACTIVIDAD | CUMPLIMIENTO DE CALIDAD ANUAL PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE SUPERIOR SERVICIO SOCIAL
TLAXCALA PROPEDEUTICA EN :
EL ESTADO DE
TLAXCALA.
INSTITUTO FORTALECIMIENTO LUGAR QUE OCUPA A
TLAXCALTECA DE LA
DE LA INFRAESTRUCTURA NIVEL NACIONAL EL
40 45 FIN ESTADO EN CUANTO A | EFICACIA ANUAL LUGAR 19
INFRAESTRUCTU EDUCATIVA EN EL
/ INFRAESTRUCTURA
RA FISICA ESTADO DE FISICA EDUCATIVA
EDUCATIVA TLAXCALA. :
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INSTITUTO FORTALECIMIENTO PORCENTAJE DE
TLAXCALTECA DE LA CRECIMIENTO DE LA
DE LA INFRAESTRUCTURA . INFRAESTRUCTURA
40 | \NFRAESTRUCTU | *® | EDUCATIVA EN EL PROPOSITO | rigica EDUCATIVA EN | EFICIENCIA - ANUAL PORCENTAE | 14
RA FISICA ESTADO DE EL ESTADO DE
EDUCATIVA TLAXCALA. TLAXCALA.
INSTITUTO FORTALECIMIENTO ORCENTAJE DE
TLAXCALTECA DE LA v Poeio8 bE reo
DE LA INFRAESTRUCTURA
w0 | nueTy |45 | BaRAESTRUCTUR COMPONENTE | INFRAESTRUCTURA | EFICIENCIA | OTRO PORCENTAIE | 100
/ FISICA EDUCATIVA
RA FISICA ESTADO DE ATENDIDOS
EDUCATIVA TLAXCALA. :
INSTITUTO FORTALECIMIENTO PORCENTAJE DE
TLAXCALTECA DE LA ACCIONES DE
DE LA INFRAESTRUCTURA REHABILITACION DE OTRO
40| \NFRAESTRUCTU | *® | EDUCATIVA EN EL ACTIVIDAD | |NrRAESTRUCTURA | EFICIENCIA - oepiop0 PORCENTAJE | 100
RA FISICA ESTADO DE FISICA EDUCATIVA
EDUCATIVA TLAXCALA. REALIZADAS.
INSTITUTO FORTALECIMIENTO PORCENTAJE DE
TLAXCALTECA DE LA ACCIONES DE.
DE LA INFRAESTRUCTURA CONSTRUCCION DE OTRO
40 | |NFRAESTRUCTU | *® | EDUCATIVA EN EL ACTIVIDAD | £opacios EFICIENCIA | pERIODO PORCENTAIE | 100
RA FISICA ESTADO DE EDUCATIVOS
EDUCATIVA TLAXCALA. REALIZADOS.
INSTITUTO FORTALECIMIENTO PORCENTAJE DE
TLAXCALTECA DE LA ACCIONES DE
DE LA INFRAESTRUCTURA EQUIPAMIENTO DE OTRO
40 | INFRAESTRUCTU | *® | EDUCATIVA EN EL ACTIVIDAD | £6paci0s EFICIENCIA | pERIODO PORCENTAJE | 100
RA FISICA ESTADO DE EDUCATIVOS
EDUCATIVA TLAXCALA. REALIZADOS.
EFICIENCIA
TERMINAL DE LA
UNIVERSIDAD EDUCACION POBLACION DE 18
41 | POLITECNICADE |43 | SUPERIOR DE LA FIN ARIOS Y MAS CON CALIDAD ANUAL PORCENTAIE | 30,659
TLAXCALA UNIVERSIDAD NIVEL PROFESIONAL.
POLITECNICA DE
TLAXCALA.
EFICIENCIA
TERMINAL DE LA
UNIVERSIDAD EDUCACION PORCENTAJE DE
41 | POLITECNICADE |43 | SUPERIOR DE LA PROPOSITO | EFICIENCIA EFICACIA ANUAL PORCENTAIE | 45
TLAXCALA UNIVERSIDAD TERMINAL.
POLITECNICA DE
TLAXCALA.
EFICIENCIA
TERMINAL DE LA
UNIVERSIDAD EDUCACCION TASA DE
41 | POLITECNICADE |43 | SUPERIOR DE LA componenTe | JASADE EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 99
TLAXCALA UNIVERSIDAD :
POLITECNICA DE
TLAXCALA.
EFICIENCIA
TERMINAL DE LA
UNIVERSIDAD EDUCACCION iOLE%AEhTJ?éELJEE
41 | POLITECNICADE |43 | SUPERIOR DE LA COMPONENTE ; CALIDAD MENSUAL PORCENTAJE | 100
RECIBEN TUTORIAS Y
TLAXCALA UNIVERSIDAD ASESORIAS
POLITECNICA DE :
TLAXCALA.
EFICIENCIA
TERMINAL DE LA
UNIVERSIDAD EDUCACCION Eggig'\é)TEAJE DE CUATRIMESTR
41 | POLITECNICADE |43 | SUPERIOR DE LA ACTIVIDAD EFICACIA PORCENTAJE | 100
EXCELENCIA AL
TLAXCALA UNIVERSIDAD RS
POLITECNICA DE
TLAXCALA.
EFICIENCIA
TERMINAL DE LA PORCENTAJE DE
UNIVERSIDAD EDUCACCION PERSONAL DOCENTE OTRO
41 | POLITECNICADE |43 | SUPERIOR DE LA ACTIVIDAD | CAPACITADO EN EBC, | CALIDAD o o PORCENTAJE | 100
TLAXCALA UNIVERSIDAD TEMAS DIDACTICOS Y
POLITECNICA DE DE ESPECIALIDAD.
TLAXCALA.
EFICIENCIA
TERMINAL DE LA PORCENTAJE DE
UNIVERSIDAD !
! EDUCACCION PLATICAS DE OTRO
4 'T'(E;I&I)I(I:EEI’I‘LCA DE |43 | Sopemon ot LA AcTiviDAD | FATICRS EFICACIA o= PORCENTAJE | 100
UNIVERSIDAD IMPARTIDAS.

POLITECNICA DE
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TLAXCALA.
EFICIENCIA PORCENTAJE DE
TERMINAL DE LA CURSOS INTENSIVOS
UNIVERSIDAD EDUCACCION DE RAZONAMIENTO OTRO
41 | POLITECNICADE |43 | SUPERIOR DE LA ACTIVIDAD | LOGICO - EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
TLAXCALA UNIVERSIDAD MATEMATICO,
POLITECNICA DE RESOLUCION DE
TLAXCALA. PROBLEMAS.
EFICIENCIA
TERMINAL DE LA
UNIVERSIDAD EDUCACCION ZOLE%AE,\'I\'J?&EE
41 | POLITECNICADE |43 | SUPERIOR DE LA ACTIVIDAD CALIDAD ANUAL PORCENTAJE | 100
REALIZAN ESTANCIAS
TLAXCALA UNIVERSIDAD Y ESTADIAS
POLITECNICA DE
TLAXCALA.
EFICIENCIA
TERMINAL DE LA PORCENTAJE DE
UNIVERSIDAD EDUCACCION ACTIVIDADES OTRO
41 | POLITECNICADE |43 | SUPERIOR DE LA ACTIVIDAD | CULTURALESY CALIDAD PERIODO PORCENTAJE | 100
TLAXCALA UNIVERSIDAD SOCIALES
POLITECNICA DE REALIZADAS.
TLAXCALA.
EFICIENCIA
TERMINAL DE LA
UNIVERSIDAD EDUCACCION PORCENTAJE DE OTRO
41 | POLITECNICADE |43 | SUPERIOR DE LA ACTIVIDAD | BAJASPOR CALIDAD PERIODO PORCENTAJE | 100
TLAXCALA UNIVERSIDAD REPROBACION.
POLITECNICA DE
TLAXCALA.
EFICIENCIA
TERMINAL DE LA
UNIVERSIDAD EDUCACCION PORCENTAJE DE OTRO
41 | POLITECNICADE |43 | SUPERIOR DE LA ACTIVIDAD | TUTORES CALIDAD PERIODO PORCENTAJE | 100
TLAXCALA UNIVERSIDAD CAPACITADOS.
POLITECNICA DE
TLAXCALA.
DESARROLLO
CIENTIFICO,
INSTITUTO TECNOLOGICO E .
. A ESTADISTICAS DE
42 | TECNOLOGICO 6o | INNOVACION PARA FIN EGRESOS DE NIVEL EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 625
SUPERIOR DE EL PROGRESO LICENCIATURA.
TLAXCO ECONOMICO Y :
SOCIAL SOSTENIBLE
DEL ESTADO
DESARROLLO
CIENTIFICO,
INSTITUTO TECNOLOGICO E
. A PORCENTAJE DE
42 | TECNOLOGICO 6o | INNOVACION PARA PROPOSITO | COBERTURA EN EL EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 13
SUPERIOR DE EL PROGRESO ENTORNO
TLAXCO ECONOMICO Y :
SOCIAL SOSTENIBLE
DEL ESTADO
DESARROLLO
CIENTIFICO,
INSTITUTO TECNOLOGICO E
- A PORCENTAJE DE
TECNOLOGICO INNOVACION PARA OTRO
42 | UPERIOR DE 60 | g PROGRESO COMPONENTE Eﬁe’;\ln\fg c|)(§s EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
TLAXCO ECONOMICO Y :
SOCIAL SOSTENIBLE
DEL ESTADO
DESARROLLO
CIENTIFICO,
INSTITUTO TECNOLOGICO E PORCENTAJE DE
TECNOLOGICO INNOVACION PARA PERSONAL OTRO
42| SUPERIOR DE 80 | £ pROGRESO COMPONENTE | - APACITADO Y EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
TLAXCO ECONOMICO Y ACTUALIZADO.
SOCIAL SOSTENIBLE
DEL ESTADO
DESARROLLO
INSTITUTO CIENTIFICO, PORCENTAJE DE
TECNOLOGICO TECNOLOGICO E PROGRAMA DE
42 60 | INNOVACION PARA COMPONENTE EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
SUPERIOR DE ESTUDIO
TLAXCO EL PROGRESO ACREDITADO.
ECONOMICO Y
SOCIAL SOSTENIBLE
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DEL ESTADO

42

INSTITUTO
TECNOLOGICO
SUPERIOR DE
TLAXCO

60

DESARROLLO
CIENTIFICO,
TECNOLOGICO E
INNOVACION PARA
EL PROGRESO
ECONOMICO Y
SOCIAL SOSTENIBLE
DEL ESTADO

COMPONENTE

PORCENTAJE DE
MATRICULA EN
LICENCIATURA.

EFICACIA

ANUAL

PORCENTAJE

100

42

INSTITUTO
TECNOLOGICO
SUPERIOR DE
TLAXCO

60

DESARROLLO
CIENTIFICO,
TECNOLOGICO E
INNOVACION PARA
EL PROGRESO
ECONOMICO Y
SOCIAL SOSTENIBLE
DEL ESTADO

ACTIVIDAD

PORCENTAIJE DE
VISITAS REALIZADAS.

EFICACIA

OTRO
PERIODO

PORCENTAJE

100

42

INSTITUTO
TECNOLOGICO
SUPERIOR DE
TLAXCO

60

DESARROLLO
CIENTIFICO,
TECNOLOGICO E
INNOVACION PARA
EL PROGRESO
ECONOMICO Y
SOCIAL SOSTENIBLE
DEL ESTADO

ACTIVIDAD

PORCENTAJE DE
CURSOS REALIZADOS.

EFICACIA

OTRO
PERIODO

PORCENTAJE

100

42

INSTITUTO
TECNOLOGICO
SUPERIOR DE
TLAXCO

60

DESARROLLO
CIENTIFICO,
TECNOLOGICO E
INNOVACION PARA
EL PROGRESO
ECONOMICO Y
SOCIAL SOSTENIBLE
DEL ESTADO

ACTIVIDAD

PORCENTAJE DE
CARPETAS
INTEGRADAS.

EFICACIA

ANUAL

PORCENTAJE

100

42

INSTITUTO
TECNOLOGICO
SUPERIOR DE
TLAXCO

60

DESARROLLO
CIENTIFICO,
TECNOLOGICO E
INNOVACION PARA
EL PROGRESO
ECONOMICO Y
SOCIAL SOSTENIBLE
DEL ESTADO

ACTIVIDAD

PORCENTAJE DE
INSTITUCIONES
VISITADAS

EFICACIA

OTRO
PERIODO

PORCENTAIJE

100

42

INSTITUTO
TECNOLOGICO
SUPERIOR DE
TLAXCO

60

DESARROLLO
CIENTIFICO,
TECNOLOGICO E
INNOVACION PARA
EL PROGRESO
ECONOMICO Y
SOCIAL SOSTENIBLE
DEL ESTADO

ACTIVIDAD

PORCENTAJE DE
MEDIOS DE DIFUSION
UTILIZADOS.

EFICACIA

OTRO
PERIODO

PORCENTAIJE

100

42

INSTITUTO
TECNOLOGICO
SUPERIOR DE
TLAXCO

60

DESARROLLO
CIENTIFICO,
TECNOLOGICO E
INNOVACION PARA
EL PROGRESO
ECONOMICO Y
SOCIAL SOSTENIBLE
DEL ESTADO

ACTIVIDAD

PORCENTAJE DE
REHABILITACIONES
REALIZADAS.

EFICACIA

MENSUAL

PORCENTAIJE

100

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

OFERTAR
EDUCACION DE
CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE
LOS ALUMNOS,
PARA CONTRIBUIR
AL DESARROLLO
SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

FIN

INDICE OCUPACIONAL
Y EMPLEO.

EFICACIA

ANUAL

PORCENTAIJE

56.3
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43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

OFERTAR
EDUCACION DE
CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE
LOS ALUMNOS,
PARA CONTRIBUIR
AL DESARROLLO
SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

N

PROPOSITO

INDICE DE EFICIENCIA

TERMINAL DE ING.

EFICACIA

ANUAL

PORCENTAJE

86

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

OFERTAR
EDUCACION DE
CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE
LOS ALUMNOS,
PARA CONTRIBUIR
AL DESARROLLO
SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

N

PROPOSITO

INDICE DE
APROVECHAMIENTO
ACADEMICO.

EFICACIA

ANUAL

CALIFICACION

8.5

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

OFERTAR
EDUCACION DE
CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE
LOS ALUMNOS,
PARA CONTRIBUIR
AL DESARROLLO
SOCIALY
ECONOMICO DEL
ESTADO.

N

PROPOSITO

INDICE DE EFICIENCIA

TERMINAL DE TSU.

EFICACIA

ANUAL

PORCENTAJE

68

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

OFERTAR EDUCACION
DE CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE LOS
ALUMNOS, PARA
CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

COMPONENTE

PORCENTAJE DE
ASPIRANTES
ACEPTADOS.

EFICACIA

ANUAL

PORCENTAIJE

100

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

OFERTAR EDUCACION
DE CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE LOS
ALUMNOS, PARA
CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

w

COMPONENTE

PORCENTAJE DE
PROGRAMAS CON
EVALUACION
DIAGNOSTICA.

CALIDAD

SEMESTRAL

PORCENTAIJE

100

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

OFERTAR EDUCACION
DE CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE LOS
ALUMNOS, PARA
CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

w

COMPONENTE

PORCENTAIJE DE
ACCIONES DE
SEGUIMIENTO.

CALIDAD

ANUAL

PORCENTAIJE

100
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43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

OFERTAR EDUCACION
DE CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE LOS
ALUMNOS, PARA
CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

COMPONENTE

PORCENTAJE DE
PROYECTOS
GENERADOS.

EFICACIA

CUATRIMESTR
AL

PORCENTAJE

100

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

OFERTAR
EDUCACION DE
CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE
LOS ALUMNOS,
PARA CONTRIBUIR
AL DESARROLLO
SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

ACTIVIDAD

PORCENTAIJE DE
ASPIRANTES DEL
NIVEL MEDIO
SUPERIOR CON
CONOCIMIENTOS DE
LA OFERTA
EDUCATIVA DE LA
UTT.

CALIDAD

MENSUAL

PORCENTAJE

100

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

OFERTAR
EDUCACION DE
CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE
LOS ALUMNOS,
PARA CONTRIBUIR
AL DESARROLLO
SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

ACTIVIDAD

PORCENTAJE DE
AUTOEVALUACIONES
A PLANES DE
ESTUDIO.

CALIDAD

SEMESTRAL

PORCENTAJE

100

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

37

OFERTAR
EDUCACION DE
CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE
LOS ALUMNOS,
PARA CONTRIBUIR
AL DESARROLLO
SOCIALY
ECONOMICO DEL
ESTADO.

ACTIVIDAD

PORCENTAJE DE
ALUMNOS
ATENDIDOS.

EFICACIA

MENSUAL

PORCENTAIJE

80.39

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

OFERTAR
EDUCACION DE
CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE
LOS ALUMNOS,
PARA CONTRIBUIR
AL DESARROLLO
SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

ACTIVIDAD

PORCENTAIJE DE
SERVICIOS
OTORGADOS.

EFICACIA

MENSUAL

PORCENTAIJE

100
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OFERTAR
EDUCACION DE
CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
UNIVERSIDAD PERMITA LA PORCENTAJE DE
43 | TECNOLOGICADE | 37 | FORMACION DE ACTIVIDAD | REPORTES DE EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA COMPETENCIAS DE SEGUIMIENTO.
LOS ALUMNOS,
PARA CONTRIBUIR
AL DESARROLLO
SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.
OFERTAR
EDUCACION DE
CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE PORCENTAJE DE
UNIVERSIDAD PERMITA LA PROYECTOS DE CUATRIMESTR
43 | TECNOLOGICADE | 37 | FORMACION DE ACTIVIDAD | | cor e enCion EFICACIA AL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA COMPETENCIAS DE REALIZADOS
LOS ALUMNOS, '
PARA CONTRIBUIR
AL DESARROLLO
SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.
OFERTAR
EDUCACION DE
CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
UNIVERSIDAD PERMITA LA ﬁgggé’g@f DE
43 | TECNOLOGICADE | 37 | FORMACION DE ACTIVIDAD | 1£oNOLOGICOS EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAIE | 100
TLAXCALA COMPETENCIAS DE REALIZADOS
LOS ALUMNOS, '
PARA CONTRIBUIR
AL DESARROLLO
SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.
INSTITUTO TLAXCALA CON iNDICE DE LA
44 ;,I&Sﬁ(i:LTECA 39 | EDUCACION DE FIN POBLACION EN EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 33.04
. CALIDAD "SI ES REZAGO EDUCATIVO :
EDUCACION DE POSIBLE" EN EL ARIO
LOS ADULTOS :
INSTITUTO
TLAXCALTECA Egﬁ)é%'l-g,\lcgg ) PORCENTAJE DE
44 | PARALA 39 | CALIDAD "SI ES PROPOSITO | IMPACTO AL REZAGO | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 2.5
EDUCACION DE POSIBLE" EDUCATIVO.
LOS ADULTOS
INSTITUTO PORCENTAJE DE
TLAXCALTECA Egﬁ)é%'l-g,\lcgg COMPONENT | PERSONAS QUE
44 | PARALA 39 | CALIDAD "SI ES £ CONCLUYENALGUN | EFICIENCIA | SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
EDUCACION DE POSIBLE" NIVEL BASICO
LOS ADULTOS EDUCATIVO.
INSTITUTO PORCENTAJE DE
TLAXCALTECA E'E)ﬁ)é%ILOANCSE‘ CERTIFICADOS
44 | PARALA 39 | CALIDAD "SI ES ACTIVIDAD | ENTREGADOSENEL | EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
EDUCACION DE POSIBLE" PERIODO DE
LOS ADULTOS VIGENCIA.
'T'\I‘_?AT;TCLAT_?EC A TLAXCALA CON PORCENTAJE DE
44 | PARA LA 39 | EDUCACION DE ACTIVIDAD | ASESORESDENUEVO | ) i5ap SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
EDUCACION DE CALIDAD "SI ES INGRESO CON
LOS ADULTOS POSIBLE FORMACION INICIAL.
INSTITUTO TLAXCALA CON PORCENTAJE DE
44 ;,I&éicl_iLTECA 39 | EDUCACION DE ACTIVIDAD | EXAMENES CALIDAD TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
. CALIDAD "SI ES ACREDITADOS POR
EDUCACION DE POSIBLE" EDUCANDO
LOS ADULTOS :
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EDUCACION
CONTINUA PARA
CENTRO DE LOS SECTORES
EDUCACION PUBLICO, PRIVADO TASA DE
45 I CONTINUAYA |32 | v SOCIAL, EN LAS FIN DESOCUPACION. EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 5
DISTANCIA MODALIDADES
PRESENCIAL,
VIRTUAL Y MIXTA.
EDUCACION
CONTINUA PARA
CENTRO DE LOS SECTORES P E PE
EDUCACION PUBLICO, PRIVADO .
5 | Nty A |3 | F oA i Las PROPOSITO Eggggﬁffsos DE LOS | EFICACIA ANUAL PORCENTAE | 100
DISTANCIA MODALIDADES ageipacd
PRESENCIAL, :
VIRTUAL Y MIXTA.
EDUCACION
CONTINUA PARA
CENTRO DE LOS SECTORES
EDUCACION PUBLICO, PRIVADO PORCENTAJE DE
5| CONTNURY A |3 | ¥ coniAL N Las componeNTE | PORCENTAE DE s | EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
DISTANCIA MODALIDADES
PRESENCIAL,
VIRTUAL Y MIXTA.
EDUCACION
CONTINUA PARA
CENTRO DE LOS SECTORES PORCENTAJE DE
EDUCACION PUBLICO, PRIVADO ALUMNOS CAPTADOS
45 CONTINUA Y A 32 Y SOCIAL, EN LAS COMPONENTE DE LA MODALIDAD EN EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
DISTANCIA MODALIDADES LINEA.
PRESENCIAL,
VIRTUAL Y MIXTA.
EDUCACION
CONTINUA PARA PORCENTAJE DE
CENTRO DE LOS SECTORES BENEFICIARIOS QUE
EDUCACION PUBLICO, PRIVADO CALIFICAN
5| CONTINUAY A |3 | ¥ SOCIAL N LAS componenTe | ALl AMENT | CALIDAD TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
DISTANCIA MODALIDADES E LOS SERVICIOS DEL
PRESENCIAL, CENTRO.
VIRTUAL Y MIXTA.
EDUCACION
CONTINUA PARA
ENTRO DE LOS SECTORE
s [EUcRCOn |, | pUBtcoemvAD | ucriion | EORSENRESE | ercacia | remesthaL | rorcevae | o
CONTINUA Y A Y SOCIAL, EN LAS Ry
DISTANCIA MODALIDADES '
PRESENCIAL,
VIRTUAL Y MIXTA.
EDUCACION PORCENTAJE DE
CONTINUA PARA PARTICIPANTES EN
CENTRO DE LOS SECTORES LOS CURSOS DE
EDUCACION PUBLICO, PRIVADO CAPACITACION,
5 | CONTINUAY A | 3 | ¥ SOCIAL. N LAS ACTIVIDAD | SAPACTTACIOR v EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
DISTANCIA MODALIDADES ESPECIALIZACION EN
PRESENCIAL, LA MODALIDAD EN
VIRTUAL Y MIXTA. LINEA.
EDUCACION PORCENTAJE DE
CONTINUA PARA PARTICIPANTES EN
CENTRO DE LOS SECTORES LOS CURSOS DE
EDUCACION PUBLICO, PRIVADO CAPACITACION,
5| CoNTNuaY A |3 | ¥ oAl e Las ACTIVIDAD | Ty EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
DISTANCIA MODALIDADES ESPECIALIZACION EN
PRESENCIAL, LA MODALIDAD
VIRTUAL Y MIXTA. PRESENCIAL.
) PORCENTAJE DE
EDUCACION PARTICIPANTES QUE
CONTINUA PARA PV
CENTRO DE LOS SECTORES
EDUCACION PUBLICO, PRIVADO SATISFACTORIAMENT
45 ) : ACTIVIDAD | E LOS SERVICIOS DEL | CALIDAD TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
CONTINUA Y A Y SOCIAL, EN LAS vV
DISTANCIA MODALIDADES
MODALIDAD
R
: LINEA.
CENTRO DE EDUCACION PORCENTAJE DE
45 | EDUCACION 3 | LOS SECTORES ACTIVIDAD | FERIAS DE EFICACIA OTRO PORCENTAJE | 100
CONTINUA Y A : ORIENTACION PERIODO
DISTANCIA PUBLICO, PRIVADO OFERTADAS.
Y SOCIAL, EN LAS
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MODALIDADES
PRESENCIAL,
VIRTUAL Y MIXTA.
EDUCACION
CONTINUA PARA PORCENTAJE DE
CENTRO DE LOS SECTORES ALUMNOS CAPTADOS
EDUCACION PUBLICO, PRIVADO EN EL NIVEL
5| CONTINUAY A | 3 | ¥ SOCIAL. N LAS AcTivipaD | S EEIVEL EFICACIA ANUAL PORCENTAE | 100
DISTANCIA MODALIDADES MODALIDAD EN
PRESENCIAL, LINEA.
VIRTUAL Y MIXTA.
EDUCACION
CONTINUA PARA PORCENTAJE DE
CENTRO DE LOS SECTORES ALUMNOS CAPTADOS
EDUCACION PUBLICO, PRIVADO DEL NIVEL MEDIO
5 | CONTNUAY A |3 | VSOCIAL. EN LAS AcTIVIDAD | gt vER D! EFICACIA ANUAL PORCENTAIE | 100
DISTANCIA MODALIDADES MODALIDAD EN
PRESENCIAL, LINEA.
VIRTUAL Y MIXTA.
EDUCACION
CONTINUA PARA
ggﬁgi% |%$\| :583 EE:%T?DEF\?ADO PORCENTAJE DE
5| CoNTNUAY A |3 | VSOLIAL. EN LAS ACTIVIDAD 2$EE‘|I:D|IC:[)|SSR|OS EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTA | 100
DISTANCIA MODALIDADES :
PRESENCIAL,
VIRTUAL Y MIXTA.
EDUCACION
CONTINUA PARA
CENTRO DE LOS SECTORES ESEEE’;;AJE DE
45 | EDUCACION 32 | PUBLICO, PRIVADO ACTIVIDAD | REALIZADOSPOR LA | EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
CONTINUA Y A Y SOCIAL, EN LAS A
DISTANCIA MODALIDADES e GRACION SOCIAL
PRESENCIAL, :
VIRTUAL Y MIXTA.
FORTALECIMIENTO PORCENTAJE DE
EL COLEGIO DE DEL DESARROLLO INVESTIGADORES
1 | T aeananc |8 | ProrEoONAL DR FIN EXISTENTES EN EL EFICACIA ANUAL PORCENTAIE | 0.05
LOS DOCENTES ESTADO DE
: TLAXCALA.
FORTALECIMIENTO
PORCENTAJE DE
EL COLEGIO DE DEL DESARROLLO )
1 | T aeananc |8 | ProrEooNAL DR PROPOSITO ¢ILT%I\S Zgg . EFICACIA ANUAL PORCENTAIE | 100
LOS DOCENTES. :
EL COLEGIO DE DL DESARROLLO PORCENTAJE DE
7 ey o T oiriscinivienn COMPONENTE Etéiﬂtz:ﬁgfsms EFICIENCIA | SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
LOS DOCENTES.
16 | S cennne |8 | PRorteioNAL DE COMPONENTE E\EEEAS“L%% . EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
LOS DOCENTES. :
EL COLEGIO DE E(EEBAELSEAC;QA(IDEL%O PORCENTAJE DE
8 | aenanc |8 | PROMESIONAL DR COMPONENTE \C/(I_)NNC&JEINAIS!SON DE EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
LOS DOCENTES. :
FORTALECIMIENTO
46 | ELCOLEGIODE g | DEL DESARROLLO ACTIVIDAD ﬁgg%’g@f °E EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
TLAXCALA A.C. PROFESIONAL DE AN
LOS DOCENTES. :
FORTALECIMIENTO PORCENTAJE DE
EL COLEGIO DE DEL DESARROLLO REDES
4 | T AxCALAAC. |8 |PROFESIONAL DE ACTIVIDAD | |NSTITUCIONALES POR | EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
LOS DOCENTES. INVESTIGADOR.
FORTALECIMIENTO PORCENTAJE DE
EL COLEGIO DE DEL DESARROLLO PROGRAMAS
a6 | SIENESODE |6 | DELDESARROLL ACTIVIDAD | RO o EL | EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
LOS DOCENTES. COLEGIO.
EL COLEGIO DE EcéiT[ﬁst%gycI)ELTgo PORCENTAJE DE
a6 | SIENESODE e | DELDESARROLL ACTIVIDAD gé;ﬁlczlléilsONEs EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
LOS DOCENTES. :
EL COLEGIO DE FORTALECIMIENTO PORCENTAJE DE
16 | AeCALAAG | | DELDESARROLLO ACTIVIDAD | DIFUSION DE EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
C. PROFESIONAL DE PRODUCTOS.
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[0S DOCENTES.
DIVULGAR EL iNDICE A NIVEL
CONOCIMIENTO DE NACIONAL EN
FIDEICOMISO
LA HISTORIA Y LA CUANTO APEGO Y
47 EIOSI}EOGF:&DE 13 | A AISTORA FIN o EFICACIA ANUAL PORCENTAIE | 73
TLAXCALA ENTRE TRADICIONES Y
SUS POBLADORES COSTUMBRES
DIVOLGAR EL PORCENTAJE DE
CONOCIMIENTO DE POBLACION
FIDEICOMISO PN , TLAXCALTECA
47 | COLEGIO DE 13 | gh ASTORA PROPOSITO | INTERESADAENEL | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
HISTORIA CONOCIMIENTO DEL
TLAXCALA ENTRE
SUS POBLADORES PATRIMONIO
HISTORICO CULTURAL
DIVULGAR EL
FIDEICOMISO LA HISTORIAY LA ASISTENTES A
47 E(I)SI}EOG R|IoA DE 13 | RN b componenTe | ASSTENTES A o co | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA ENTRE CULTURAL
SUS POBLADORES
E%%LCGIQTE%TO oE PORCENTAJE DE
FIDEICOMISO TN ATENCION DE LA
47 | COLEGIO DE 13 COMPONENTE | POBLACION EN EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
CULTURA DE
HISTORIA MATERIA DE
TLAXCALA ENTRE HISTORIA Y CULTURA
SUS POBLADORES
DIVOLGAR EL PORCENTAJE DE
CONOCIMIENTO DE POBLACION
FIDEICOMISO AL COMPROMETIDA EN OTRO
47 | COLEGIO DE 13 COMPONENTE | EL CUIDADO DEL EFICACIA PORCENTAE | 100
CULTURA DE PERIODO
HISTORIA PATRIMONIO
TLAXCALA ENTRE !
SUS POBLADORES HISTORICO
CULTURAL.
gg{\l%LCGIQTE'f\:'TO oE PORCENTAJE DE
FIDEICOMISO AL OBRAS LITERARIAS OTRO
47 | COLEGIO DE 13 ACTIVIDAD | PRODUCIDAS CON EFICACIA PORCENTAJE | 100
CULTURA DE > PERIODO
HISTORIA TEMAS HISTORICO
TLAXCALA ENTRE oyt
SUS POBLADORES
CONOSIMIENTO DE PORCENTAJE DE
FIDEICOMISO A 1A OBRAS LITERARIAS oTRO
47 | COLEGIO DE 13 ACTIVIDAD | PUBLICADAS CON EFICACIA PORCENTAJE | 100
CULTURA DE . PERIODO
HISTORIA TEMAS HISTORICO
TLAXCALA ENTRE Coas oy
SUS POBLADORES
DIVULOAR EL PORCENTAJE DE
CONOCIMIENTO DE BOLETINES Y
FIDEICOMISO LA HISTORIA Y LA CAPSULAS
47 | COLEGIO DE 13 ACTIVIDAD | INFORMATIVAS EFICACIA MENSUAL PORCENTAE | 100
CULTURA DE
HISTORIA DIFUNDIDAS CON
TLAXCALA ENTRE )
Jpaaap Aol TEMAS HISTORICO-
CULTURAL
DIVULGAR EL PORCENTAJE DE
CONOCIMIENTO DE
FIDEICOMISO A 1A EVENTOS oTRO
47 | COLEGIO DE 13 ACTIVIDAD | REALIZADOS DE EFICACIA PORCENTAJE | 100
CULTURA DE - . PERIODO
HISTORIA CARACTER HISTORICO
TLAXCALA ENTRE SRS TR
SUS POBLADORES :
DIVULGAR EL PORCENTAJE DE
FIDEICOMISO LA HISTORA ¥ LA INVOLUGRADOS EN
47 EIOSI}EOGF\’IIOADE 13 | A ASTORA ACTIVIDAD | PVOLIERADDS E EFICIENCIA | TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
TLAXCALA ENTRE PATRIMONIO
SUS POBLADORES HISTORICO CULTURAL
DIVULGAR EL
pscomso | |20 roreanaere
a7 g?sl_TEoG 10 DE 13 | oA AISTORA ACTIVIDAD | YISTANTES A EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA ENTRE MEMORIA
SUS POBLADORES
DIVULGAR EL PORCENTAJE DE
CONOCIMIENTO DE
FIDEICOMISO TN PERSONAS
47 | COLEGIO DE 13 ACTIVIDAD | ASESORADAS EN EFICACIA MENSUAL PORCENTAE | 100
CULTURA DE
HISTORIA MATERIA DE
TLAXCALA ENTRE HISTORIA Y CULTURA
SUS POBLADORES




Periodico Oficial No. Extraordinario, Diciembre 29 del 2014 Pagina 165
UNIDAD
DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA DE META
MEDIDA
DIVULGAR EL
CONOCIMIENTO DE PORCENTAJE DE
FIDEICOMISO LA HISTORIAY LA MEMORIAS IMPRESAS
47 | COLEGIO DE 13 ACTIVIDAD | Y/O EN MEDIO EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
HISTORIA CULTURA DE ELECTRONICO
TLAXCALA ENTRE REALIZADAS
SUS POBLADORES
FOMENTAR LA MUJERES QUE HAN
PREVENCION ¥ PRESENTADO AL
INSTITUTO ATENCION DE LA MENOS UN TIPO DE
48 |ESTATALDELA |4 |VIOLENCIADE FIN EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 17.79
- VIOLENCIA EN EL
MUJER GENERO EN EL
ESTADO DE
ESTADO DE TLAXCALA
TLAXCALA :
FOMENTAR LA VARIACION
PREVENCION ¥ PORCENTAJE DE
INSTITUTO ATENCION DE LA ) MUJERES QUE
48 | ESTATALDELA |4 |VIOLENCIADE PROPOSITO EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAE | 4.17
- AUMENTAN SU
MUJER GENERO EN EL -
PERCEPCION 2015 CON
ESTADO DE RESPECTO AL 2014
TLAXCALA '
FOMENTAR LA
PREVENCION Y VINCULACIONES
INSTITUTO ATENCION DE LA COORDINADAS EN
48 | ESTATALDELA |4 |VIOLENCIADE COMPONENTE | 2015, CON RESPECTO A | EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAE | 5.56
MUJER GENERO EN EL LAS VINCULACIONES
ESTADO DE EN 2014,
TLAXCALA
FOMENTAR LA
PREVENCION Y
INSTITUTO ATENCION DE LA '
48 | ESTATALDELA |4 | VIOLENCIADE ACTIVIDAD glEJX”LEIESSOESEVENTOS EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
MUJER GENERO EN EL :
ESTADO DE
TLAXCALA
FOMENTAR LA
PREVENCION Y NUMERO DE
INSTITUTO ATENCION DE LA ASESORIAS LEGALES
48 | ESTATALDELA |4 |VIOLENCIADE ACTIVIDAD | A MUJERES EN ECONOMIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
MUJER GENERO EN EL SITUACION DE
ESTADO DE VIOLENCIA.
TLAXCALA
FOMENTAR LA
PREVENCION Y
INSTITUTO ATENCION DE LA NUMERO DE MUJERES
48 |ESTATALDELA |4 |VIOLENCIADE ACTIVIDAD | BENEFICIADAS CON | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
MUJER GENERO EN EL AYUDAS SOCIALES.
ESTADO DE
TLAXCALA
FOMENTAR LA
PREVENCION Y ’
INSTITUTO ATENCION DE LA gg,’;’fg? Ecﬁ ONES
48 |ESTATALDELA |4 |VIOLENCIADE ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
- INTEGRALES PARA EL
MUJER GENERO EN EL AUTOEMPLEO
ESTADO DE :
TLAXCALA
FOMENTAR LA
PREVENCION Y
INSTITUTO ATENCION DE LA NUMERO DE
48 | ESTATALDELA |4 | VIOLENCIADE ACTIVIDAD | 5 AT1cAS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
MUJER GENERO EN EL :
ESTADO DE
TLAXCALA
CONTROL DE LOS
SISTEMA PROCESOS ; .
ESTATAL PARA ADMINISTRATIVOS, K\'NDL:CAEL 'iEPéTBEL'X%'IgN )
49 | ELDESARROLLO |5 | NORMATIVOSE FIN VULNERABLE POR LA | EFICACIA ANUAL iINDICE 1.28
INTEGRAL DE LA INFORMATICOS DE INSTITUGION
FAMILIA LA ASISTENCIA
SOCIAL.
CONTROL DE LOS PORCENTAJE DE
SISTEMA PROCESOS PERSONAS
ESTATAL PARA ADMINISTRATIVOS, CAPACITADAS E
49 | ELDESARROLLO |5 | NORMATIVOSE PROPOSITO | INFORMADASENEL | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA INFORMATICOS DE HACER Y QUE HACER
FAMILIA LA ASISTENCIA DE LA ASISTENCIA
SOCIAL. SOCIAL
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CONTROL DE LOS
SISTEMA PROCESOS
ESTATAL PARA ADMINISTRATIVOS, PORCENTAJE DE OTRO
49 | ELDESARROLLO |5 | NORMATIVOSE COMPONENTE | EVENTOS EFICACIA R o PORCENTAIE | 100
INTEGRAL DE LA INFORMATICOS DE REALIZADOS
FAMILIA LA ASISTENCIA
SOCIAL.
CONTROL DE LOS
SISTEMA PROCESOS
ESTATAL PARA ADMINISTRATIVOS, PDOOT:%E,\;\‘ET,\’?%S E
49 | ELDESARROLLO |5 | NORMATIVOSE componente | DOCUMENTOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA INFORMATICOS DE DS
FAMILIA LA ASISTENCIA
SOCIAL.
CONTROL DE LOS
SISTEMA PROCESOS
ESTATAL PARA ADMINISTRATIVOS, PORCENTAJE DE
49 | ELDESARROLLO |5 | NORMATIVOSE COMPONENTE | CAPACITACIONES EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA INFORMATICOS DE REALIZADAS
FAMILIA LA ASISTENCIA
SOCIAL.
CONTROL DE LOS
SISTEMA PROCESOS PORCENTAJE DE
ESTATAL PARA ADMINISTRATIVOS, COORDINACIONES OTRO
49 | ELDESARROLLO |5 | NORMATIVOSE ACTIVIDAD | INTER INTRA EFICACIA TR o PORCENTAIE | 100
INTEGRAL DE LA INFORMATICOS DE INSTITUCIONALES
FAMILIA LA ASISTENCIA REALIZADAS
SOCIAL.
CONTROL DE LOS
SISTEMA PROCESOS
ESTATAL PARA ADMINISTRATIVOS, 'ID,\?FROCRE,\';‘ESAIJDEEDE
49 | ELDESARROLLO |5 | NORMATIVOSE ACTIVIDAD | 7 OR EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
INTEGRAL DE LA INFORMATICOS DE e ADOS
FAMILIA LA ASISTENCIA
SOCIAL.
CONTROL DE LOS
SISTEMA PROCESOS
ESTATAL PARA ADMINISTRATIVOS, PORCENTAJE DE
49 | ELDESARROLLO |5 | NORMATIVOS E ACTIVIDAD | ASESORIAS EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
INTEGRAL DE LA INFORMATICOS DE REALIZADAS
FAMILIA LA ASISTENCIA
SOCIAL.
CONTROL DE LOS
SISTEMA PROCESOS
ESTATAL PARA ADMINISTRATIVOS, EPSF;EE'\}‘ATSAJ EDE OTRO
49 | ELDESARROLLO |5 | NORMATIVOSE ACTIVIDAD | MOTERES o EFICACIA o= o PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA INFORMATICOS DE ACTUALIZADOS
FAMILIA LA ASISTENCIA
SOCIAL.
PROMOCION, INDICE DE POBLACION
PREVENCION Y
¢ BENEFICIADA CON
SISTEMA ATENCION PN
ESTATAL PARA INTEGRAL PARA EL oA O ANTE )
49 | EL DESARROLLO |31 | EJERCICIOY FIN D eonin EFICACIA ANUAL iNDICE 28
INTEGRAL DE LA DEFENSA DE LOS oA
FAMILIA DERECHOS DE LA A
A PSICOLOGICA Y
POBLACION oo
VULNERABLE. :
PROMOCION,
PREVENCION Y
SISTEMA ATENCION PORCENTAJE DE
ESTATAL PARA INTEGRAL PARA EL ATENCION ANUAL A
49 | EL DESARROLLO |31 | EJERCICIOY PROPOSITO | POBLACION EFICACIA ANUAL PORCENTAIE | 100
INTEGRAL DE LA DEFENSA DE LOS VULNERABLE
FAMILIA DERECHOS DE LA ATENDIDA.
POBLACION
VULNERABLE.
PROMOCION,
PREVENCION Y PORCENTAJE DE
SISTEMA ATENCION ASESORIA JURIDICA,
ESTATAL PARA INTEGRAL PARA EL PSICOLOGICA Y
49 | EL DESARROLLO |31 | EJERCICIOY COMPONENTE | SOCIAL EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100

INTEGRAL DE LA
FAMILIA

DEFENSA DE LOS
DERECHOS DE LA
POBLACION
VULNERABLE.

PROPORCIONADA A
LA POBLACION
VULNERABLE.




Periodico Oficial No. Extraordinario, Diciembre 29 del 2014 Pagina 167
UNIDAD
DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA DE META
MEDIDA
PROMOCION, PORCENTAJE DE
- CAPACITACIONES
PREVENCION Y
: REALIZADAS A LA
SISTEMA ATENCION POBLACION EN
ESTATAL PARA INTEGRAL PARA EL RIESGOS
49 | ELDESARROLLO |31 |EJERCICIOY COMPONENTE EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
PSICOSOCIALES Y
INTEGRAL DE LA DEFENSA DE LOS RESPONSABLES
FAMILIA DERECHOS DE LA
POBLACION OPERATIVOS
VULNERABLE. ENCARGADOS DE LA
ATENCION.
PROMOCION,
PREVENCION Y PORCENTAJE DE
SISTEMA ATENCION SERIES DE TELEVISION
ESTATAL PARA INTEGRAL PARA EL REALIZADAS PARA OTRO
49 | ELDESARROLLO |31 |EJERCICIOY COMPONENTE | PROMOVER VALORES, | EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA DEFENSA DE LOS IDENTIDAD Y
FAMILIA DERECHOS DE LA EDUCACION A LA
POBLACION POBLACION.
VULNERABLE.
PROMOCION,
PREVENCION Y PORCENTAJE DE
SISTEMA ATENCION ORIENTACIONES
ESTATAL PARA INTEGRAL PARA EL JURIDICAS
49 | ELDESARROLLO |31 |EJERCICIOY ACTIVIDAD | Lo oRcIONADAS A | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA DEFENSA DE LOS LA POBLAGION
FAMILIA DERECHOS DE LA VULNERABLE
POBLACION :
VULNERABLE.
PROMOCION,
PREVENCION Y
SISTEMA ATENCION PORCENTAJE DE
ESTATAL PARA INTEGRAL PARA EL JUICIOS TRAMITADOS
49 | ELDESARROLLO |31 |EJERCICIOY ACTIVIDAD | ANTE LOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA DEFENSA DE LOS TRIBUNALES
FAMILIA DERECHOS DE LA JUDICIALES.
POBLACION
VULNERABLE.
PROMOCION,
PREVENCION Y PORCENTAJE DE
SISTEMA ATENCION NINOS E INCAPACES
ESTATAL PARA INTEGRAL PARA EL REPRESENTADOS
49 | ELDESARROLLO |31 |EJERCICIOY ACTIVIDAD | (e as EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA DEFENSA DE LOS AUTORIDADES
FAMILIA DERECHOS DE LA JUDICIALES
POBLACION :
VULNERABLE.
PROMOCION,
PREVENCION Y PORCENTAJE DE
SISTEMA ATENCION ATENCION Y
ESTATAL PARA INTEGRAL PARA EL RESGUARDOS DE
49 | ELDESARROLLO |31 |EJERCICIOY ACTIVIDAD | NINOS EXPOSITOS, EFICIENCIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA DEFENSA DE LOS ABANDONADOS Y
FAMILIA DERECHOS DE LA MALTRATADOS QUE
POBLACION SON ALBERGADOS.
VULNERABLE.
PROMOCION,
PREVENCION Y
SISTEMA ATENCION
ESTATAL PARA INTEGRAL PARA EL E%T\lfﬁ\'\/‘gﬁg ADsE
49 | ELDESARROLLO |31 |EJERCICIOY ACTIVIDAD | ¢ ibERVISADAS A EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA DEFENSA DE LOS MENORES
FAMILIA DERECHOS DE LA :
POBLACION
VULNERABLE.
PROMOCION, PORCENTAJE DE
PREVENCION Y
b REINTEGRACIONES O
SISTEMA ATENCION CANALIZACIONES DE
ESTATAL PARA INTEGRAL PARA EL NIKIOS ALBERGADOS A
49 | ELDESARROLLO |31 |EJERCICIOY ACTIVIDAD | \\'NOCLEO FAMILIAR | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA DEFENSA DE LOS /O CENTRO
FAMILIA DERECHOS DE LA
A ASISTENCIAL
POBLACION IDONEOCS
VULNERABLE. )
SISTEMA PROMOCION, PORCENTAIJE DE
ESTATAL PARA PREVENCION Y SEGUIMIENTOS A LOS
49 | ELDESARROLLO |31 | ATENCION ACTIVIDAD | MENORES EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA INTEGRAL PARA EL CANALIZADOS A
FAMILIA EJERCICIO Y OTRAS INSTITUCIONES
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DEFENSA DE LOS ASISTENCIALES.
DERECHOS DE LA
POBLACION
VULNERABLE.
PROMOCION,
PREVENCION Y PORCENTAJE DE
SISTEMA ATENCION CUPERVISONES A
ESTATAL PARA INTEGRAL PARA EL SRS
49 | ELDESARROLLO |31 | EJERCICIOY AcTiviDaD | (IR0 s EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
INTEGRAL DE LA DEFENSA DE LOS acllivae
FAMILIA DERECHOS DE LA PRNVADGS
POBLACION '
VULNERABLE.
PROMOCION,
PREVENCION Y
SISTEMA ATENCION PORCENTAJE DE
ESTATAL PARA INTEGRAL PARA EL PERSONAS VICTIMAS
49 | ELDESARROLLO |31 |EJERCICIOY ACTIVIDAD | DE VIOLENCIA EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA DEFENSA DE LOS FAMILIAR
FAMILIA DERECHOS DE LA ATENDIDAS.
POBLACION
VULNERABLE.
PROMOCION, PORCENTAJE DE
PREVENCION Y ischyhion
SISTEMA ATENCION AN TOS
ESTATAL PARA INTEGRAL PARA EL Lt P
49 | ELDESARROLLO |31 |EJERCICIOY ACTIVIDAD | PICOLOBIEDS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA DEFENSA DE LOS NEAPPAN
FAMILIA DERECHOS DE LA
) PROBLEMAS
POBLACION EMOCIONALES
VULNERABLE. :
PROMOCION, PORCENTAJE DE
PREVENCION Y VISITAS
SISTEMA ATENCION DOMICILIARIAS Y
ESTATAL PARA INTEGRAL PARA EL ESTUDIOS
49 | ELDESARROLLO |31 |EJERCICIOY ACTIVIDAD | SOCIOECONOMICOS | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA DEFENSA DE LOS REALIZADOS A
FAMILIA DERECHOS DE LA FAMILIAS EN
POBLACION SITUACION DE
VULNERABLE. RIESGO.
PORCENTAJE DE
PROMOCION, TALLERES DE
PREVENCION Y PREVENCION EN
SISTEMA ATENCION RIESGOS
ESTATAL PARA INTEGRAL PARA EL PSICOSOCIALES,
49 | EL DESARROLLO |31 | EJERCICIOY ACTIVIDAD | EXPLOTACION EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA DEFENSA DE LOS SEXUAL INFANTIL,
FAMILIA DERECHOS DE LA TRATA DE PERSONAS,
POBLACION VIOLENCIA FAMILIAR
VULNERABLE. Y ESCUELA PARA
PADRES.
PROMOCION, PORCENTAJE DE
PREVENCION Y
¢ SESIONES DE
SISTEMA ATENCION SR EVENGION AL
ESTATAL PARA INTEGRAL PARA EL Ao COLTURA
49 | ELDESARROLLO |31 |EJERCICIOY ACTIVIDAD | JACTRANS, L EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
INTEGRAL DE LA DEFENSA DE LOS el iThvdv
FAMILIA DERECHOS DE LA
) OBLIGACIONES A LA
POBLACION S
VULNERABLE. :
PROMOCION, PORCENTAJE DE
PREVENCION Y
¢ CURSOS REALIZADOS
SISTEMA ATENCION oL PemeONAL
ESTATAL PARA INTEGRAL PARA EL o e LA
49 | ELDESARROLLO |31 | EJERCICIOY ACTIVIDAD ; EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
ATENCION A LA
INTEGRAL DE LA DEFENSA DE LOS N EANCIA EAILIA Y
FAMILIA DERECHOS DE LA ; '
POBLACION VICTIMAS DE
S & VIOLENCIA FAMILIAR.
PROMOCION,
PREVENCION Y PORCENTAJE DE
SISTEMA ATENCION PROGRAMAS DE
49 Eﬂﬁgﬂﬁ%ﬁo 31 | INTEGRAL PARAEL ACTIVIDAD | TELEVISION DE EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
EJERCICIO Y ESCUELA PARA

INTEGRAL DE LA
FAMILIA

DEFENSA DE LOS
DERECHOS DE LA
POBLACION

PADRES Y MADRES DE
FAMILIA.
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VULNERABLE.
ASISTENCIA INDICE DE PERSONAS
ALIMENTARIA - CON INSEGURIDAD
SISTEMA MEJORAMIENTO ALIMENTARIA
ESTATAL PARA NUTRICIONAL Y ATENDIDAS GON
49 | ELDESARROLLO |36 |DESARROLLO FIN INSUMOS EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAE | 25
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE ALIMENTARIOS CON
FAMILIA LAS FAMILIAS CON
ESQUEMAS DE
INSEGURIDAD CALIDAD
ALIMENTARIA. }
ASISTENCIA PORCENTAJE DE
ALIMENTARIA - PERSONAS CON
SISTEMA MEJORAMIENTO INSEGURIDAD
ESTATAL PARA NUTRICIONAL Y ) ALIMENTARIA
49 | ELDESARROLLO |36 |DESARROLLO PROPOSITO | <o\ o FECHAS CON CALIDAD ANUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE L0S APOYOS
FAMILIA LAS FAMILIAS CON
ENTREGADOS A LOS
INSEGURIDAD BENEFICIARIOS
ALIMENTARIA. i
ASISTENCIA
ALIMENTARIA -
SISTEMA MEJORAMIENTO ;‘éﬁgﬁ:\gﬁgﬁgg
ESTATAL PARA NUTRICIONAL Y ATENDIDOS CON
49 | ELDESARROLLO |36 |DESARROLLO COMPONENTE | |t e EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE ALIMENTARIOS. A
FAMILIA LAS FAMILIAS CON BAJO COSTO. .
INSEGURIDAD :
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA
ALIMENTARIA -
SISTEMA MEJORAMIENTO PORCENTAJE DE
CAPACITACIONES A
ESTATAL PARA NUTRICIONAL Y BENEFICIARIOS CON OTRO
49 | ELDESARROLLO |36 |DESARROLLO COMPONENTE |+ CALIDAD PORCENTAJE | 100
INDICE DE PERIODO
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE APROVECHAMIENTO
FAMILIA LAS FAMILIAS CON POSITIVO
INSEGURIDAD :
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA PORCENTAJE DE
ALIMENTARIA - SUPERVISIONES A
SISTEMA MEJORAMIENTO ESPACIOS
ESTATAL PARA NUTRICIONAL Y ALIMENTARIOS EN SU
49 | ELDESARROLLO |36 |DESARROLLO COMPONENTE | 2o DAD EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE
FAMILIA LAS FAMILIAS CON CALIENTE PARA
REEQUIPAMIENTO O
INSEGURIDAD EQUIPAMIENTO
ALIMENTARIA. :
ASISTENCIA PORCENTAJE DE
ALIMENTARIA - FAMILIAS CON ALTO
SISTEMA MEJORAMIENTO GRADO DE
ESTATAL PARA NUTRICIONAL Y MARGINACION
49 | ELDESARROLLO |36 |DESARROLLO COMPONENTE | ATENDIDOS CON EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE PAQUETES BASICOS
FAMILIA LAS FAMILIAS CON DE VIVIENDA Y
INSEGURIDAD HUERTOS DE
ALIMENTARIA. TRASPATIO.
ASISTENCIA
ALIMENTARIA - PORCENTAJE DE
SISTEMA MEJORAMIENTO AVANCE EN LA
ESTATAL PARA NUTRICIONAL Y DISTRIBUCION Y
49 | ELDESARROLLO |36 |DESARROLLO ACTIVIDAD | ENTREGA DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE DESAYUNOS
FAMILIA LAS FAMILIAS CON ESCOLARES
INSEGURIDAD MODALIDAD FRIO.
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA
ALIMENTARIA - PORCENTAJE DE
SISTEMA MEJORAMIENTO AVANCES EN LA
ESTATAL PARA NUTRICIONAL Y DISTRIBUCION Y OTRO
49 | ELDESARROLLO |36 |DESARROLLO ACTIVIDAD | ENTREGA DE EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE DESPENSAS A
FAMILIA LAS FAMILIAS CON CENTROS
INSEGURIDAD EDUCATIVOS.
ALIMENTARIA.
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ASISTENCIA
ALIMENTARIA -
SISTEMA MEJORAMIENTO PD%F;CAE'\I‘OTQJSEDE
ESTATAL PARA NUTRICIONAL Y DA UNOS
49 | ELDESARROLLO |36 | DESARROLLO ACTIVIDAD | PESAYHTO! EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAZE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE o IDAD
FAMILIA LAS FAMILIAS CON Vi aiet
INSEGURIDAD '
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA
ALIMENTARIA - PORCENTAJE DE
SISTEMA MEJORAMIENTO AVANCE EN LA
ESTATAL PARA NUTRICIONAL Y ENTREGA DE OTRO
49 | ELDESARROLLO |36 | DESARROLLO ACTIVIDAD | PAQUETES EFICIENCIA | OTRO PORCENTAE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE ALIMENTARIOS A LA
FAMILIA LAS FAMILIAS CON POBLACION MENOR
INSEGURIDAD DE 5 AROS.
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA
ALIMENTARIA -
SISTEMA MEJORAMIENTO
ESTATAL PARA NUTRICIONAL Y E%F,fﬂ%'i'\l‘méﬁm oE OTRO
49 | EL DESARROLLO |36 | DESARROLLO ACTIVIDAD | ErtietIMIER EFICACIA TR o PORCENTAIE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE ot
FAMILIA LAS FAMILIAS CON '
INSEGURIDAD
ALIMENTARIA.
PORCENTAJE DE
IMPARTICION DE
ASESORIAS Y
ASISTENCIA TALLERES DE
ORIENTACION
ALIMENTARIA - ALIMENTARIA
SISTEMA MEJORAMIENTO P ERTOS Do
ESTATAL PARA NUTRICIONAL Y e o OF ANEIO OTRO
49 | ELDESARROLLO |36 | DESARROLLO AcTIivVDAD | R O A s EFICACIA S PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE T e AL B TES:
FAMILIA LAS FAMILIAS CON )
POSMAEAN CAPTACION PLUVIAL,
ALIMENTARIA. ESTUFAS
AHORRADORAS DE
LENA Y BAROS SECOS
A LA POBLACION
BENEFICIARIA
ASISTENCIA PORCENTAJE DE
ALIMENTARIA - DESAYUNADORES
SISTEMA MEJORAMIENTO D LS ey
ESTATAL PARA NUTRICIONAL Y e oTRO
49 | EL DESARROLLO |36 | DESARROLLO ACTIVIDAD EFICACIA PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE CALIENTE PERIODO
HABILITADOS CON
FAMILIA LAS FAMILIAS CON
REEQUIPAMIENTO O
INSEGURIDAD EQUIPAMIENTO
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA
ALIMENTARIA -
SISTEMA MEJORAMIENTO Z(\J/?A%ECI\IIETDAI%E DE
ESTATAL PARA NUTRICIONAL Y e UTEN Y oTRO
49 | EL DESARROLLO |36 | DESARROLLO AcTiVIDAD | 2TRIPNCIO EFICACIA o o PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE PAQUETES
FAMILIA LAS FAMILIAS CON D ALIe0S
INSEGURIDAD
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA
ALIMENTARIA -
SISTEMA MEJORAMIENTO PORCENTAJE DE
ESTATAL PARA NUTRICIONAL Y AVANCES DE oTRO
49 | EL DESARROLLO |36 | DESARROLLO ACTIVIDAD | ELABORACION DE EFICACIA o= PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE CISTERNAS DE
FAMILIA LAS FAMILIAS CON CAPTACION PLUVIAL.
INSEGURIDAD
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA
SISTEMA ALIMENTARIA - PORCENTAJE DE
MEJORAMIENTO ELABORACION DE
49 EETSAETS?ALR;%T_'EO 36 | NUTRICIONAL Y ACTIVIDAD | ESTUDIOS EFICACIA OTRO PORCENTAJE | 100
DESARROLLO SOCIOECONOMICOS PERIODO

INTEGRAL DE LA
FAMILIA

COMUNITARIO DE
LAS FAMILIAS CON
INSEGURIDAD

REALIZADOS A LOS
BENEFICIARIOS.
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ALIMENTARIA.
ASISTENCIA PORCENTAJE DE
ALIMENTARIA - PORCEILTAIED
SISTEMA MEJORAMIENTO e
ESTATAL PARA NUTRICIONAL Y DiTRIBLCIO oTRO
49 | ELDESARROLLO |36 | DESARROLLO AcTiviDAD | ELTRECRY EFICACIA SN PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE S o bE
FAMILIA LAS FAMILIAS CON
HUERTOS DE
INSEGURIDAD gt
ALIMENTARIA. :
ASISTENCIA
ALIMENTARIA -
SISTEMA MEJORAMIENTO Efigg';;’ggﬁ 5
ESTATAL PARA NUTRICIONAL Y D Y oTRO
49 | ELDESARROLLO |36 | DESARROLLO ACTIVIDAD EFICACIA PORCENTAJE | 100
ESTUFAS PERIODO
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE R ANOORAS DE
FAMILIA LAS FAMILIAS CON A
INSEGURIDAD '
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA
ALIMENTARIA -
SISTEMA MEJORAMIENTO
ESTATAL PARA NUTRICIONAL Y EEigg’;TA'ggﬁ E( OTRO
49 | ELDESARROLLO |36 | DESARROLLO ACTIVIDAD | SLABORACION Y EFICACIA S PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE A Ios SeCos
FAMILIA LAS FAMILIAS CON :
INSEGURIDAD
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA SOCIAL ) ,
SISTEMA Y SERVICIOS DE iNDICE DE POBLACION
ESTATAL PARA ﬁélE_gENTIVOS A ECE)E EDFEIS:EA(\:?QS o
49 :zl\ll_Tlélés&A;eLRgé_lﬁ 50 | pmt Ao FIN SOCIALES. MEDIANTE | EFICACIA ANUAL iNDICE 20
N eore VULNERABLE DEL APOYOS Y SERVICIOS
ESTADO DE INTEGRALES.
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
SISTEMA g:LESE\)/'C'OS DE PORCENTAJE DE
ESTATAL PARA N TIVOS A , PERSONAS
49 | EL DESARROLLO |50 ! PROPOSITO | ATENDIDAS CON LOS | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
POBLACION '
INTEGRAL DE LA A £ DL MINIMOS DE
FAMILIA FoAbo o BIENESTAR SOCIAL.
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
Y SERVICIOS DE
SISTEMA SALUD PORCENTAJE DE
ESTATAL PARA PREVENTIVOS A ATENCION A
49 | ELDESARROLLO |50 ! COMPONENTE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ey POBLACION PERSONAS CON
A VULNERABLE DEL SERVICIOS DE SALUD.
ESTADO DE
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
Y SERVICIOS DE
SISTEMA SALUD PORCENTAJE DE
ESTATAL PARA PREVENTIVOS A PERSONAS CON
49 | EL DESARROLLO |50 ! COMPONENTE EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
L DERROLS POBLACION DISCAPACIDAD
NN VULNERABLE DEL ATENDIDAS.
ESTADO DE
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
Y SERVICIOS DE
ssTaTaLeana | [ SALD e Ot
49 IEl\ll_TléléséA;aLRgllz_ti 50 | o) Aion comPonENTE | PERSONAS EFICACIA e o PORCENTAJE | 100
A VULNERABLE DEL APOYOS DIVERSOS.
ESTADO DE
TLAXCALA.
SISTEMA ASISTENCIA SOCIAL
Y SERVICIOS DE
49 Eiﬁ;&?gﬁ_ﬁo 50 | SALUD componenTe | PORCENTAJE DE EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
PREVENTIVOS A GRUPOS INTEGRADOS.
INTEGRAL DE LA !
A POBLACION
VULNERABLE DEL
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ESTADO DE
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
SISTEMA gASLELTS"C'OS DE PORCENTAJE DE
ESTATAL PARA S EUENTIVOS A PERSONAS
49 | ELDESARROLLO |50 ! COMPONENTE | ATENDIDAS CON EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAJE | 100
POBLACION
INTEGRAL DE LA o £ DEL SERVICIOS
FAMILIA YOLERAD) INTEGRALES.
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
Y SERVICIOS DE
SISTEMA SALUD PORCENTAJE DE
ESTATAL PARA PREVENTIVOS A SESIONES
49 | EL DESARROLLO |50 ! ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
P DESERROL POBLACION PREVENTIVAS DE
A VULNERABLE DEL SALUD.
ESTADO DE
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
SISTEMA g:LESB/'C'OS DE PORCENTAJE DE
ESTATAL PARA S PEVENTIVOS A ACTIVIDADES oTRO
49 | EL DESARROLLO |50 ! ACTIVIDAD | RECREATIVAS Y EFICACIA PORCENTAJE | 100
POBLACION PERIODO
INTEGRAL DE LA e & DL CULTURALES
FAMILIA ESTALG e REALIZADAS.
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
SISTEMA gASLESS"C'OS DE
ESTATAL PARA S EVENTIVOS A PORCENTAJE DE
49 |ELDESARROLLO |50 | PREVENTIVS ACTIVIDAD | DETECCIONES EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
INTEGRAL DE LA REALIZADAS.
A VULNERABLE DEL
ESTADO DE
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
SISTEMA ;(:fgg/l(:los DE
ESTATAL PARA S EVENTIVOS A PORCENTAJE DE
49 |ELDESARROLLO |50 | PREVENTIVS ACTIVIDAD | ATENCION MEDICA | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA OTORGADA.
VY VULNERABLE DEL
ESTADO DE
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
Y SERVICIOS DE
SISTEMA SALUD PORCENTAJE DE
ESTATAL PARA PREVENTIVOS A SEGUIMIENTOS
49 | EL DESARROLLO |50 ! ACTIVIDAD | SE EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
Rt N POBLACION MEDICOS
VY VULNERABLE DEL REALIZADOS.
ESTADO DE
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
SISTEMA g:LESE\)/'C'OS DE
ESTATAL PARA S EVENTIVOS A PORCENTAJE DE
49 |ELDESARROLLO |50 | PREVENTIVS ACTIVIDAD | ACTIVIDADES EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA REALIZADAS.
VY VULNERABLE DEL
ESTADO DE
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
Y SERVICIOS DE
SISTEMA SALUD PORCENTAJE DE
ESTATAL PARA PREVENTIVOS A SESIONES DE
49 | EL DESARROLLO |50 ! ACTIVIDAD ) EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
PLDESARROLLO. POBLACION REHABILITACION
NN VULNERABLE DEL OTORGADAS.
ESTADO DE
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
SISTEMA g:LESS/'C'OS DE
ESTATAL PARA S TIVOS A PORCENTAJE DE
49 |ELDESARROLLO |50 | PREVENTIVS ACTIVIDAD | TRASLADOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAIE | 100
INTEGRAL DE LA OTORGADOS.
A VULNERABLE DEL
ESTADO DE
TLAXCALA.
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ASISTENCIA SOCIAL
SISTEMA Y SERVICIOS DE
ESTATAL PARA D TIVOS A PORCENTAJE DE
49 |ELDESARROLLO |50 | PREVENTIVS ACTIVIDAD | CREDENCIALES EFICACIA MENSUAL PORCENTAZE | 100
INTEGRAL DE LA OTORGADAS.
R VULNERABLE DEL
ESTADO DE
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
Y SERVICIOS DE
esTaTALpnen | [SALDL L C ORI O
®9 | ELDESARROLLO |50 | olacion AcTIVIDAD | [N TESRACIC EFICACIA om0 o PORCENTAE | 100
INTECRA VULNERABLE DEL REALIZADAS.
ESTADO DE
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
SISTEMA Y SERVICIOS DE
ESTATAL PARA D TIVOS A PORCENTAJE DE oTRO
49 | EL DESARROLLO |50 ! ACTIVIDAD | SUPERVISIONES EFICACIA PORCENTAE | 100
INTEGRAL DE LA POBLACION REALIZADAS. PERIODO
EoRe VULNERABLE DEL
ESTADO DE
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
Y SERVICIOS DE
SISTEMA SALUD PORCENTAJE DE
ESTATAL PARA PREVENTIVOS A ESTUDIOS
49 | EL DESARROLLO |50 ! ACTIVIDAD ) EFICACIA MENSUAL PORCENTAZE | 100
P aeoPRROLe POBLACION SOCIOECONOMICOS
eoRe VULNERABLE DEL REALIZADOS.
ESTADO DE
TLAXCALA.
N SOCIAL PORCENTAJE DE
SISTEMA Vi VERIFICACIONES
ESTATAL PARA S EENTIVOS A REALIZADAS PARA
49 | ELDESARROLLO |50 | PREVENTY ACTIVIDAD | ATENDER LA EFICACIA MENSUAL PORCENTAE | 100
INTEGRAL DE LA Do & DEL DEMANDA DE
FAMILIA ATENCION DE APOYOS
ESTADO DE A OTORGAR
TLAXCALA. :
ASISTENCIA SOCIAL
SISTEMA Y SERVICIOS DE
ESTATAL PARA D TIVOS A PORCENTAJE DE oTRO
49 | EL DESARROLLO |50 ! ACTIVIDAD | TALLERES EFICACIA PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA POBLACION REALIZADOS. PERIODO
eoRe VULNERABLE DEL
ESTADO DE
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
SISTEMA Y SERVICIOS DE
ESTATAL PARA S NTIVOS A PORCENTAJE DE
49 | EL DESARROLLO |50 ! ACTIVIDAD | INGRESO MENSUAL DE | EFICACIA MENSUAL PORCENTAE | 100
INTEGRAL DE LA POBLACION PERSONAS.
INTEGRA VULNERABLE DEL
ESTADO DE
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
SISTEMA Y SERVICIOS DE
ESTATAL PARA PREVENTIVOS A PORCENTAJE DE
49 | ELDESARROLLO |50 | PREVENTIV ACTIVIDAD | PORCENTAIEDE . | EFICACIA MENSUAL PORCENTAE | 100
INTEGRAL DE LA
R VULNERABLE DEL
ESTADO DE
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
SISTEMA L ERVICIOS DE
ESTATAL PARA D VoS A PORCENTAJE DE
49 | ELDESARROLLO |50 | PREVENTIVE ACTIVIDAD | INSUMOS ESCOLARES | EFICACIA BIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA ENTREGADOS.
ITEeR2 VULNERABLE DEL
ESTADO DE
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
SISTEMA Y SERVICIOS DE PORCENTAJE DE
ESTATAL PARA SALUD TRAMITES Y
49 | EL DESARROLLO |50 ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTA | 100
EUDESARROLLC PREVENTIVOS A SEGUIMIENTOS
IEeRz POBLACION OTORGADOS.
VULNERABLE DEL
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ESTADO DE
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
Y SERVICIOS DE
esraTALpara | |SALDL oo SORCENTAE OF
%9 |ELDESARROLLO |50 | popacioy ACTIVIDAD | MENORES  ~  ma | EFICACIA cu PORCENTAZE | 100
VY VULNERABLE DEL EL TRABAJO.
ESTADO DE
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
Y SERVICIOS DE
sTaTALeana | (SR e
%9 |ELDESARROLLO |50 | pilsion AcTIVIDAD | YISTAS DF EFICACIA SN PORCENTAJE | 100
A VULNERABLE DEL REALIZADAS.
ESTADO DE
TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIAL
SISTEMA TAYICIOS DE PORCENTAJE DE
ESTATAL PARA S PEVENTIVOS A CENTROS DE
49 |ELDESARROLLO |50 | PREVENTIVS ACTIVIDAD | ASISTENCIA INFANTIL | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIOS
FAMILIA VULNERABLE DEL EQUIPADOS.
ESTADO DE
TLAXCALA.
ES EL NUMERO DE
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, PERSONAS CON
TLAXCALTECA ECONOMICO Y DISCAPACIDAD QUE
50 | PARAPERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS FIN IDENTIFICO EL INEGI | EFICACIA ANUAL PERSONA | 43,837
CON PERSONAS CON EN EL ULTIMO CENSO
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. QUE CORRESPONDE
AL ARNO 2010
TNDICE PORCENTUAL
DE PERSONAS QUE
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, ACUDIERON AL
TLAXCALTECA ECONOMICO Y INSTITUTO A
50 | PARAPERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS PROPOSITO | SOLICITAR ALGUN EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
CON PERSONAS CON PRODUCTO Y/O
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. SERVICIO CON
RESPECTO AL ANO
ANTERIOR
CAPACIDAD DEL
INSTITUTO PARA
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, EES\F;?CR;SISOSISS LOS
TLAXCALTECA ECONOMICO Y oS oL
50 | PARAPERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS COMPONENTE EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTA | 100
RECONOZCAN EL
CON PERSONAS CON RECoNOzCAT
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. O O MANOS
DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD
CAPACIDAD DEL
INSTITUTO PARA
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, ESSPD%%CT??[E
TLAXCALTECA ECONOMICO Y R oy
50 | PARAPERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS COMPONENTE EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAIE | 100
MANTENER LA
CON PERSONAS CON rodinh
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. N DENGIA EN
TODOS LOS AMBITOS
DE LA VIDA
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL,
TLAXCALTECA ECONOMICO Y e s CON
50 | PARAPERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAZ | 100
EL TRANSPORTE
CON PERSONAS CON Py
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD.
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, PORCENTAJE DE
TLAXCALTECA ECONOMICO Y PERSONAS QUE
50 | PARAPERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD | PARTICIPAN EN LAS | EFICACIA MENSUAL PORCENTAZ | 100
CON PERSONAS CON ACCIONES DE
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. SENSIBILIZACION
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, PORCENTAJE DE
TLAXCALTECA ECONOMICO Y ASISTENTES A LOS
50 | B s |54 | S oNOMCOY o AcTIVIDAD | ASETEN] EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTA | 100
CON PERSONAS CON REALIZADOS
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DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD.
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL,
TLAXCALTECA ECONOMICO Y E?gocggéﬁﬁ% \DOS
50 | PARAPERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD - EFICACIA ANUAL PORCENTAZE | 100
CON UN ARTICULO
CON PERSONAS CON PARA SU DISFRUTE
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD.
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL,
TLAXCALTECA ECONOMICO Y ig?%’]fggi%
50 | PARAPERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
PRODUCTOS
CON PERSONAS CON el
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD.
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL,
TLAXCALTECA ECONOMICO Y BENEFICIOS
50 | PARAPERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD | PEEFICOS EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
CON PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD.
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, i’f}‘zﬁg:gﬁa%
TLAXCALTECA ECONOMICO Y A BN
50 | PARAPERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DISCAPACIDAD Y SUS
CON PERSONAS CON PAMILIAS QUE
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. e T e APIAS
PORCENTAJE DE
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, PERSONAS
: CAPACITADAS EN
TLAXCALTECA ECONOMICO Y Npeatiess oTRO
50 | PARAPERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD \ EFICACIA PORCENTAJE | 100
DETECCION, PERIODO
CON PERSONAS CON IR
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. O EvENION DE LA
DISCAPACIDAD
NUMERO DE
PERSONAS
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, E/ENGEEF;%'QR/SS{EEON
TLAXCALTECA ECONOMICO Y e T A
50 | PARAPERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTAZE | 100
ENTREGA DEL
CON PERSONAS CON FORMATO PLACAS Y
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. O oA Chs
PARA EL USO DE
TRANSPORTE PUBLICO
CAPACIDAD DE
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, GESTION EN MATERIA
TLAXCALTECA ECONOMICO Y DE CAPACITACION
50 | PARAPERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD | LABORAL EN EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
CON PERSONAS CON BENEFICIO DE LAS
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
CAPACIDAD DE
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, GESTION EN MATERIA
TLAXCALTECA ECONOMICO Y DE CONTRATACION
50 | PARAPERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD | LABORAL EN EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
CON PERSONAS CON BENEFICIO DE LAS
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
CAPACIDAD DE
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, SESFTI :\IOANNEC';'A'\&’?;NE.FF{(')A
TLAXCALTECA ECONOMICO Y o Pevrerdd
50 | PARAPERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
PRODUCTIVOS EN
CON PERSONAS CON e
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. DA oo
DISCAPACIDAD
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, PORCENTAJE DE
TLAXCALTECA ECONOMICO Y AYUDAS TECNICAS
50 | PARAPERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD | ENTREGADOS A EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
CON PERSONAS CON PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. DISCAPACIDAD
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, PORCENTAJE DE
TLAXCALTECA ECONOMICO Y APOYOS ECONOMICOS
50 | PARAPERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD | ENTREGADOS A EFICACIA MENSUAL PORCENTAE | 100
CON PERSONAS CON PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. DISCAPACIDAD
'T’\I'_?AT)'(TCL,’AT_?EC " ASISTENCIA iNDICE DE ,
51 47 | ESPECIALIZADA A FIN DEFUNCIONES EFICACIA ANUAL DEFUNCION | 1,050
DE ASISTENCIA LA SALUD HOSPITALARIAS
ESPECIALIZADA A ' :
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LA SALUD
INSTITUTO )
TLAXCALTECA ASISTENCIA , ;’gg&éﬁ'&'& oE
51 | DEASISTENCIA |47 | ESPECIALIZADA A PROPOSITO | PORCENE EFICACIA ANUAL PORCENTAE | 0.37
ESPECIALIZADA A LA SALUD. R o 2015
LA SALUD :
INSTITUTO
TLAXCALTECA ASISTENCIA NUMERO DE
51 | DEASISTENCIA |47 | ESPECIALIZADA A COMPONENTE | CONVENIOS EFICACIA SEMESTRAL | CONVENIO | 100
ESPECIALIZADA A LA SALUD. IMPLEMENTADOS.
LA SALUD
INSTITUTO
TLAXCALTECA ASISTENCIA . )
51 | DEASISTENCIA |47 | ESPECIALIZADA A COMPONENTE :\‘NUF'\C")S?AOAB@"ED'COS EFICACIA MENSUAL MEDICO | 100
ESPECIALIZADA A LA SALUD. :
LA SALUD
INSTITUTO
TLAXCALTECA ASISTENCIA Eg?gg:\gsAéEE DE
51 | DEASISTENCIA |47 | ESPECIALIZADA A COMPONENTE ( EFICACIA MENSUAL ESTUDIO | 100
DIAGNOSTICO
ESPECIALIZADA A LA SALUD. s
LA SALUD :
INSTITUTO
TLAXCALTECA ASISTENCIA NUMERO DE
51 | DEASISTENCIA |47 | ESPECIALIZADA A ACTIVIDAD | EVMERO O rADAS, | EFICACIA MENSUAL EMPRESA | 100
ESPECIALIZADA A LA SALUD. :
LA SALUD
INSTITUTO
TLAXCALTECA ASISTENCIA NUMERO DE MEDIOS
51 | DEASISTENCIA |47 | ESPECIALIZADA A ACTIVIDAD | DE COMUNICACION | EFICACIA MENSUAL MEDIO 100
ESPECIALIZADA A LA SALUD. OBTENIDOS.
LA SALUD
INSTITUTO
TLAXCALTECA ASISTENCIA NUMERO DE ESTUDIOS
51 | DEASISTENCIA |47 | ESPECIALIZADA A ACTIVIDAD | DE RADIOLOGIA EFICACIA MENSUAL ESTUDIO | 100
ESPECIALIZADA A LA SALUD. REALIZADOS.
LA SALUD
INSTITUTO
TLAXCALTECA ASISTENCIA NUMERO DE ESTUDIOS
51 | DEASISTENCIA |47 | ESPECIALIZADA A ACTIVIDAD | DE MICROBIOLOGIA | EFICACIA MENSUAL ESTUDIO | 100
ESPECIALIZADA A LA SALUD. REALIZADOS.
LA SALUD
INSTITUTO
TLAXCALTECA ASISTENCIA NUMERO DE ESTUDIOS
51 | DEASISTENCIA |47 | ESPECIALIZADA A ACTIVIDAD | DE GINECOLOGIA EFICACIA MENSUAL ESTUDIO | 100
ESPECIALIZADA A LA SALUD. REALIZADOS.
LA SALUD
INSTITUTO
TLAXCALTECA ASISTENCIA NUMERO DE
51 | DEASISTENCIA |47 | ESPECIALIZADA A ACTIVIDAD | ENCUESTAS EFICACIA MENSUAL ENCUESTA | 100
ESPECIALIZADA A LA SALUD. REALIZADAS.
LA SALUD
, CONSOLIDACION
52 EST'\’AA‘IE'L?‘NDE 52 '\D"EELDI'AC%BLT'?"IEJJI%RA FIN ggg EFSOQEYASUNTOS EFICACIA ANUAL CASO 350
ARBITRAJE DE LA CALIDAD DE RS
MEDICO LA ATENCION :
MEDICA.
CONSOLIDACION )
COMISION DEL ARBITRAJE VARIACION
ESTATAL DE MEDICO Y MEJORA . PORCENTUAL DE )
52 52 PROPOSITO | ASUNTOS RESUELTOS | EFICACIA ANUAL VARIACION | 6.06
ARBITRAJE DE LA CALIDAD DE oI 05 RESUEL
MEDICO LA ATENCION o
MEDICA. :
CONSOLIDACION
COMISION DEL ARBITRAJE igSE%Z;ADJE DE
5o | ESTATAL DE 52 | MEDICO Y MEJORA COMPONENTE | ARBITRAJE MEDICO | EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
ARBITRAJE DE LA CALIDAD DE
. . ATENDIDOS DENTRO
MEDICO LA ATENCION o
MEDICA. :
CONSOLIDACION
COMISION DEL ARBITRAJE fiyinEiav e
52 | ESTATAL DE 52 | MEDICO ¥ MEJORA COMPONENTE | DIFUSION Y EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAE | 100
ARBITRAJE DE LA CALIDAD DE .
MEDICO LA ATENCION CAPACITACION
REALIZADOS.

MEDICA.
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CONSOLIDACION
COMISION DEL ARBITRAJE PORCENTAJE DE
ESTATAL DE MEDICO Y MEJORA ASUNTOS DE
52 | ARBITRAJE 52 | DE LA CALIDAD DE ACTIVIDAD | [\ 20t e MEDICO EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
MEDICO LA ATENCION ATENDIDOS.
MEDICA.
CONSOLIDACION
COMISION DEL ARBITRAJE PORCENTAJE DE
ESTATAL DE MEDICO Y MEJORA CONVENIOS DE
52 | ARBITRAJE 52 | DE LA CALIDAD DE ACTIVIDAD | 51 ABORACION EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
MEDICO LA ATENCION SIGNADOS
MEDICA.
CONSOLIDACION
COMISION DEL ARBITRAJE PORCENTAJE DE
ESTATAL DE MEDICO Y MEJORA EVENTOS DE OTRO
52| ARBITRAJE 52| DE LA CALIDAD DE ACTIVIDAD | 5 cu516N EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
MEDICO LA ATENCION REALIZADOS
MEDICA.
CONSOLIDACION
COMISION DEL ARBITRAJE PORCENTAJE DE
ESTATAL DE MEDICO Y MEJORA EVENTOS DE
52 | ARBITRAJE 52 | DE LA CALIDAD DE ACTIVIDAD | CApACITACION EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
MEDICO LA ATENCION REALIZADOS
MEDICA.
] CONSOLIDACION
MISION DEL ARBITRAJE .
52 (E:STAEA?' DE 52 | MEDICOY MEJJORA ACTIVIDAD gggAOESIgN%IEACIONES EFICACIA CUATRIMESTR | popcentale | 100
ARBITRAJE DE LA CALIDAD DE REALIZADAS AL
MEDICO LA ATENCION
MEDICA.
INDICE DE ACCESO
FONDO DE
AYUDA, ATENCION -Il_-ié?/cle%DMEL\g 5 DE
ASISTENCIA Y INTEGRAL A OFENDIDOS DEL PUNTOS
53 | REPARACIONDE |25 |VICTIMASY FIN DELITO A LA EFICACIA ANUAL DEL 34
DARO A LAS OFENDIDOS DEL p iNDICE
VICTIMAS Y DELITO. PROCURACION ¥
OFENDIDOS ADMINISTRACION DE
JUSTICIA.
FONDO DE , VARIACION DE
AYUDA, ATENCION
OFENDIDOS DEL
ASISTENCIA Y INTEGRAL A ) DELITO APOYADAS EN
53 | REPARACIONDE |25 | VICTIMASY PROPOSITO EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 0.65
DARIO A LAS OFENDIDOS DEL 2015 CON RESPECTO
AL EJERCICIO
VICTIMAS Y DELITO.
OFENDIDOS INMEDIATO
ANTERIOR.
FONDO DE PORCENTAJE DE
AYUDA, ATENCION RECURSOS
ASISTENCIA Y INTEGRAL A OTORGADOS PARA
53 | REPARACIONDE |25 | VICTIMASY COMPONENTE | APOYAR A LAS EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
DARO A LAS OFENDIDOS DEL VICTIMAS Y
VICTIMAS Y DELITO. OFENDIDOS DEL
OFENDIDOS DELITO.
FONDO DE PORCENTAJE DE
AYUDA, ATENCION RECURSOS PARA LA
ASISTENCIA Y INTEGRAL A REPARACION DEL
53 | REPARACIONDE |25 | VICTIMASY ACTIVIDAD | DARNO DE LAS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DARO A LAS OFENDIDOS DEL VICTIMAS Y
VICTIMAS Y DELITO. OFENDIDOS DEL
OFENDIDOS DELITO.
FONDO DE
AYUDA, ATENCION PORCENTAJE DE
ASISTENCIA Y INTEGRAL A RECURSOS PARA EL
53 | REPARACIONDE |25 | VICTIMASY ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
N SOSTENIMIENTO DE
DARO A LAS OFENDIDOS DEL ALBERGUES
VICTIMAS Y DELITO. :
OFENDIDOS
FONDO DE
AYUDA, ATENCION PORCENTAJE DE
ASISTENCIA Y INTEGRAL A RECURSOS PARA EL
53 | REPARACIONDE |25 | VICTIMASY ACTIVIDAD | TRATAMIENTO EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DARIO A LAS OFENDIDOS DEL PSICOLOGICO DE LAS
VICTIMAS Y DELITO. VICTIMAS.
OFENDIDOS
INSTITUTO gﬁgﬁgﬁ?&é& PARA iNDICE DE )
54 | TLAXCALTECA 9 | | AJUVENTUD FIN DESARROLLO EFICACIA ANUAL iNDICE 0.72
DE LA JUVENTUD TLAXCALTECA. HUMANO ESTATAL
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INSTITUTO S o ARA , PORCENTAJE DE
54 |TLAXCALTECA |9 2| PROPOSITO | ENCUESTAS EFICACIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
DE LA JUVENTUD LA JOVENTUD APLICADAS
TLAXCALTECA.
NSTITUTO DESARROLLO PORCENTAJE DE
54 | TLAXCALTECA |9 | >USTENTABLEPARA | 4| componente | ACCIONES DE EFICACIA | SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
DA o LA JUVENTUD ATENCION JUVENIL
TLAXCALTECA. REALIZADAS
NSTITUTO DESARROLLO PORCENTAJE DE
54 | TLAXCALTECA |9 | SUSTENTABLEPARA | 5| componente | £CCIONES DE EFICACIA | SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
D o LA JUVENTUD PARTICIPACION
TLAXCALTECA. JUVENIL REALIZADAS
PORCENTAJE DE
TALLERES DE
INSTITUTO S o ARA PREVENCION DE oTRO
54 | TLAXCALTECA |9 | PoSTENTABLE 4| ACTIVIDAD | RIESGOS SOCIALES, | EFICACIA | 5180 PORCENTAJE | 100
DE LA JUVENTUD e TEn EQUIDAD DE GENERO
: Y SALUD INTEGRAL
REALIZADOS
INSTITUTO RO ARA PORCENTAJE DE oTRO
54 | TLAXCALTECA |9 4| ACTIVIDAD | FERIAS TEMATICAS | EFICACIA PORCENTAIE | 100
DE LA JUVENTUD LA JOVENTUD REALIZADAS PERIODO
TLAXCALTECA.
PORCENTAJE DE
INSTITUTO RO ARA APERTURAS DE oTRO
54 | TLAXCALTECA |9 | PoSTERTABLE 4| ACTIVIDAD | CENTROS DE EFicaciA | OTRO PORCENTAIE | 100
DE LA JUVENTUD e T Een DESARROLLO JUVENIL
: REALIZADAS
NSTITUTO DESARROLLO PORCENTAJE DE
SUSTENTABLE PARA FINANCIAMIENTOS A OTRO
54 | TLAXCALTECA 19 | 3 veTup 4| AcTivipap | AN EFicaciA | OTRO PORCENTAIE | 100
TLAXCALTECA. PRODUCTIVOS
NSTITUTO DESARROLLO PORCENTAJE DE
SUSTENTABLE PARA CAPACITACIONES OTRO
54 | TLAXCALTECA 19| 0 veTup 4| ACTIVIDAD | SAFACITAEOTES ericacia [ TRO PORCENTAIE | 100
TLAXCALTECA. REALIZADAS
INSTITUTO DESARROLLO PORCENTAJE DE
SUSTENTABLE PARA TALLERES DE OTRO
34 |TLAXCALTECA 19| X ueniTup a|AcTivibaD | LR BE 1o | EFicAcia | SIRD PORCENTAJE | 100
TLAXCALTECA. REALIZADOS
INSTITUTO DESARROLLO PORCENTAJE DE
SUSTENTABLE PARA ACTIVIDADES DE OTRO
34 |TLAXCALTECA 19 | 3 uemp a| AcTiviDAD | ACTIRADES O \ra | EFICACIA | OTRO PORCENTAJE | 100
TLAXCALTECA. JOVENES REALIZADAS
INSTITUTO DE
CAPACITACION . NUMERO DE
CAPACITACION
PARA EL CERTIFICADOS DE CERTIFICAD
% |TRasaloDEL |19 | PARAYENEL 1|FIN RN EFICACIA | ANUAL “ 6,456
ESTADO DE ' LABORAL EMITIDOS
TLAXCALA
INSTITUTO DE
PARAEL CAPACITACION . VARIACION DE
% |TRasalopeL |19 | PARAYENEL 2| PROPOSITO | YERIACION EFICACIA | ANUAL PORCENTAIE | 17
ESTADO DE '
TLAXCALA
INSTITUTO DE
SARACITACION CAPACITACION PORCENTAJE DE
56 19 | PARAYENEL 3 | COMPONENTE | ACCIONES EFICACIA | MENSUAL PORCENTAIE | 100
TRABAJO DEL TRABAIO REALIZADAS
ESTADO DE '
TLAXCALA
INSTITUTO DE
CAPACITACION ,
56 | PARAEL 19 | PARAY ENEL 4| AcTiviDAD | PORCENTAJE DE EFicAciA | OTRO PORCENTAJE | 100
TRABAJO DEL KA CURSOS IMPARTIDOS PERIODO
ESTADO DE '
TLAXCALA
INSTITUTO DE
SRPACITACION CAPACITACION PORCENTAJE DE OTRO
56 19 |PARAYENEL 4| ACTIVIDAD | EVALUACIONES EFICACIA PORCENTAJE | 100
TRABAJO DEL KA R aves PERIODO
ESTADO DE '
TLAXCALA
it CAPACITACION PORCENTAJE DE OTRO
56 | SarAc!T 19 |PARAYENEL 4| ACTIVIDAD | EGRESADOS EFiCACIA | oTRO PORCENTAJE | 100
TRABAIO. ENCUESTADOS

TRABAJO DEL
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ESTADO DE
TLAXCALA
o | SERVICIOS YNORMALPARAEL |, | TAADEVARIACION | encn | anoar | rorcenma |
EDUCATIVOS DE ESTADO DE oo
TLAXCALA TLAXCALA :
PORCENTAJE DE
ALUMNOS DE
UNIDAD DE EDUCACION BASICA EDUCACION BASICA
SERVICIOS Y NORMAL PARA EL ) APROBADOS CON
58 PROPOSITO | NIVEL BUENO O EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAIE | 35.79
EDUCATIVOS DE ESTADO DE NVEL BUENOO s
TLAXCALA TLAXCALA ERUEBAS
ESTANDARIZADAS
QUE SE APLICAN.
PORCENTAJE DE
UNIDAD DE EDUCACION BASICA ESCUELAS QUE
SERVICIOS Y NORMAL PARA EL MEJORAN SU
58 EDUCATIVOS DE ESTADO DE COMPONENTE DESEMPENO Y NIVEL EFICIENCIA ANUAL PORCENTAIJE | 47.87
TLAXCALA TLAXCALA DE LOGRO
EDUCATIVO.
PORCENTAJE DE
AVANCE DE LAS
UNIDAD DE EDUCACION BASICA ACCIONES DE LOS
SERVICIOS Y NORMAL PARA EL PROGRAMAS DE
TLAXCALA TLAXCALA DE ACUERDO A SUS
REGLAS DE
OPERACION.
UNIDAD DE EDUCACION BASICA iNDICE DE ATENCION
SERVICIOS Y NORMAL PARA EL A INFRAESTRUCTURA
58 EDUCATIVOS DE ESTADO DE COMPONENTE FileA EN EDUCAC'ON EFICIENCIA ANUAL PORCENTAIJE | 76.59
TLAXCALA TLAXCALA BASICA.
PORCENTAJE DE
CONSEJOS TECNICOS
UNIDAD DE EDUCACION BASICA QUE DAN
SERVICIOS Y NORMAL PARA EL CUMPLIMIENTO A LAS OTRO
%8 | EDUCATIVOS DE ESTADO DE ACTIVIDAD | AccioNES EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
TLAXCALA TLAXCALA ESTABLECIDAS EN
LAS GUIAS DE
TRABAJO.
PORCENTAJE DE
DOCENTES QUE
LOGRAN EL DOMINIO
UNIDAD DE EDUCACION BASICA ggh?gﬁ%%ua
sg | SERVICIOS Y NORMAL PARAEL | 4 | AcTivIDAD | METODOLOGIA, ericiencia | 97RO PORCENTAIE | 100
EDUCATIVOS DE ESTADO DE A PERIODO
TLAXCALA TLAXCALA MEDIOS DIDACTICOS
Y EQUIPO NECESARIO
PARA DESARROLLAR
LOS PROGRAMAS DE
ESTUDIO.
PORCENTAJE DE
JORNADAS DE
UNIDAD DE EDUCACION BASICA CAPACITACION Y
SERVICIOS Y NORMAL PARA EL ASESORIA A OTRO
%8 | EDUCATIVOS DE ESTADO DE ACTIVIDAD | 1y |pEcTivos Y EFICIENCIA | pERIODO PORCENTAIE | 100
TLAXCALA TLAXCALA DOCENTES DE
EDUCACION BASICA Y
NIVELES ESPECIALES.
PORCENTAJE DE
UNIDAD DE EDUCACION BASICA ANALISIS DE LOS
SERVICIOS Y NORMAL PARA EL RESULTADOS DE LA OTRO
%8 | EpUCATIVOS DE ESTADO DE ACTIVIDAD | ey/a1 aciON EN Los | EFICIENCIA 1 bepiobo PORCENTAJE | 100
TLAXCALA TLAXCALA NIVELES DE
EDUCACION BASICA.
UNIDAD DE EDUCACION BASICA TNDICE DE VARIACION
SERVICIOS Y NORMAL PARA EL DE REPROBACION EN
58 | ooenT VoS DE M ACTIVIDAD | 25 SErie, EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 0.09
TLAXCALA TLAXCALA PRIMARIA.
UNIDAD DE EDUCACION BASICA 'DNEDL?_EEAEIX/S"R'AC'ON
SERVICIOS Y NORMAL PARA EL
58 | ooent VoS DE i ACTIVIDAD ESB%?A%?ODISS EN EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 1.85
TLAXCALA TLAXCALA SN
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UNIDAD DE EDUCACION BASICA TASA DE
sg | SERVICIOS 1 | YNORMALPARAEL | 4| AcTivVIDAD | TERMINACION EN EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 86.61
EDUCATIVOS DE ESTADO DE LSS
TLAXCALA TLAXCALA :
UNIDAD DE EDUCACION BASICA
PORCENTAJE DE
5g | SERVICIOS 1 | YNORMAL PARABL | 4| AcTiVIDAD | COBERTURA EN EricieNcia | 9TRO PORCENTAE | 91.23
EDUCATIVOS DE ESTADO DE EDUCACION BASICA PERIODO
TLAXCALA TLAXCALA :
PORCENTAJE DE
PLANTELES
UNIDAD DE EDUCACION BASICA i?gﬁég\égscom
SERVICIOS Y NORMAL PARA EL OTRO
58 | Sooemvosoe |1 | terane DE 4| ACTIVIDAD | INFRAESTRUCTURA A | EFICACIA SN PORCENTAIE | 100
TLAXCALA TLAXCALA TRAVES DEL
PROGRAMA GENERAL
DE OBRA Y OTROS
APOYOS.
PORCENTAJE DE
UNIDAD DE EDUCACION BASICA E'E)ﬁ'\&%ssés
SERVICIOS Y NORMAL PARA EL OTRO
58 | Sopenosoe |1 | eeraoe 4| ACTIVIDAD ,I’E-\"\II'_EFIF\QIEDéDAODSECON EFICACIA TR o PORCENTAIE | 100
TLAXCALA TLAXCALA MOBILIARID Y
EQUIPO.
COLEGIO DE CONTRARRESTAR
[ ALTOS INDICES DE
EDUCACION
PROFESIONAL ABANDONO
59 | PR 50 | ESCOLARENLOS | 1]|FIN iNDICE DE DESERCION | EFICACIA ANUAL iNDICE 10
TECNICA DEL
TRES PLANTELES
ESTADO DE
L AXCALA DE CONALEP
TLAXCALA.
COLEGIO DE CONTRARRESTAR
[ ALTOS INDICES DE
EDUCACION R ANDONS )
59 | PROFESIONAL 50 | ESCOLARENLOS | 2|PRoPOsiTo | !NDICE DEEFICIENCIA | pprioncia ANUAL iNDICE 60.5
TECNICA DEL TERMINAL,
TRES PLANTELES
ESTADO DE
T AXOALA DE CONALEP
TLAXCALA.
COLEGIO DE ALTOS INDICES DE
EDUCACION A oy, PORCENTAJE DE
59 | PROFESIONAL 50 | ESCOLARENLOS | 3| componente | PLANTELES QUE CALIDAD ANUAL PORCENTAIE | 100
TECNICA DEL PERMANECEN EN EL
TRES PLANTELES
ESTADO DE SNB.
T AXaALA DE CONALEP
TLAXCALA.
corzoooe || o
EDUCACION A oy, PORCENTAJE DEL
59 | PROFESIONAL 50 | ESCOLARENLOS | 3| componenTe | PROGRAMAANUALDE | o n) ipap ANUAL PORCENTAIE | 100
TECNICA DEL CAPACITACION
TRES PLANTELES
ESTADO DE CUMPLIDO.
S eALn DE CONALEP
TLAXCALA.
COLEGIO DE CONTRARRESTAR
O eACIoN ALTOS INDICES DE
P ROFESIONAL ABANDONO PORCENTAJE DE
59 | TeonioaDeL 50 | ESCOLARENLOS | 3| COMPONENTE | CARRERAS EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
TRES PLANTELES PERTINENTES.
ESTADO DE
S eALn DE CONALEP
TLAXCALA.
PROGRAMAS DE
CONTRARRESTAR TRABAJO Y MEJORA
ggb'éi'ggNE ALTOS INDICES DE CONTINUA DEL
AL ABANDONO SISTEMA NACIONAL
59 | TRCNICA DAL 50 | ESCOLARENLOS | 4| ACTIVIDAD |DEBACHILLERATOY | EFICACIA ANUAL PORCENTAIE | 100
JISSveted TRES PLANTELES DEL SISTEMA
T AXeaLn DE CONALEP CORPORATIVO DE
TLAXCALA. GESTION DE LA
CALIDAD.
COLEGIO DE CONTRARRESTAR
AN ALTOS INDICES DE
eSO AL ABANDONO PORCENTAJE DE oTRO
59 | R e 50 | ESCOLARENLOS | 4| ACTIVIDAD | PERSONAL EFICACIA o= PORCENTAJE | 100
TRES PLANTELES CAPACITADO.
ESTADO DE
A DE CONALEP
TLAXCALA.
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COLEGIO DE ALTOS INDIZES DE
EDUCACION ABANDONG CURSOS PARA
59 | PROFESIONAL 50 | ESCOLARENLOS | 4| AcTivibap | CERTIFICAR AL EFICACIA ANUAL PORCENTAE | 100
TECNICA DEL oS P ANTEL B PERSONAL DOCENTE
ESTADO DE EN CERTIDEMS.
X oaLn DE CONALEP
TLAXCALA.
COLEGIO DE CONTRARRESTAR
EDUeACION ALTOS INDICES DE
P OrESTONAL ABANDONO PORCENTAJE DE
59 | TReNICA DEL 50 | ESCOLARENLOS | 4| ACTIVIDAD | PERSONAL EFICACIA ANUAL PORCENTAIE | 100
TRES PLANTELES CERTIFICADO.
ESTADO DE
X oaLn DE CONALEP
TLAXCALA.
cosoooe ||
EDUCACION PORCENTAJE DE
PROFESIONAL ABANDONO PERSONAL
59 | PR 50 | ESCOLARENLOS | 4| ACTIVIDAD EFICACIA ANUAL PORCENTAIE | 100
TECNICA DEL e R el s CAPACITADO EN
ESTADO DE PROFORDEMS.
L AXCALA DE CONALEP
TLAXCALA.
COLEGIO DE CONTRARRESTAR
o UeACION ALTOS INDICES DE
PROFESIONAL ABANDONO NUMERO DE
59 | FRoNIoA DEL 50 | ESCOLARENLOS | 4| ACTIVIDAD | ALUMNOS EFICACIA SEMESTRAL | NUMERO | 30
TRES PLANTELES VINCULADOS.
ESTADO DE
o oaLn DE CONALEP
TLAXCALA.
COLEGIO DE CONTRARRESTAR
L ALTOS INDICES DE
EDUCACION A oMy ‘
so |PROFESIONAL 159 | EscOLARENLOS | 4| AcTiviDAD | NUMERODEFICHAS = fepicacia | ANUAL NUMERO | 1,250
TECNICA DEL ENTREGADAS.
TRES PLANTELES
ESTADO DE
L AXCALA DE CONALEP
TLAXCALA.
COLEGIO DE CONTRARRESTAR
L ALTOS INDICES DE
EDUCACION A o,
59 | PROFESIONAL 50 | ESCOLARENLOS | 4| AcTiviDaD | PORCENTAJE DE EFICACIA ANUAL NUMERO |5
TECNICA DEL DICTAMENES.
TRES PLANTELES
ESTADO DE
S eALn DE CONALEP
TLAXCALA.
INSTITUTO
INMOBILIARIO DE DISMINUCION DEL
DESARROLLO v
62 | URBANO Y 58 | VIVIENDA 2015 1| FIN EFICIENCIA | ANUAL iNDICE 57,924
HABITACIONAL EN EL
VIVIENDA DEL ETALO
ESTADO DE :
TLAXCALA
INSTITUTO PORCENTAJE DE
INMOBILIARIO DE DISMINUCION DEL
DESARROLLO DEFICIT ESTADISTICO
62 | URBANO Y 58 | VIVIENDA 2015 2| PROPOSITO | CONFORME AMEDIA | EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAE | 0.85
VIVIENDA DEL NACIONAL DE
ESTADO DE HABITANTES POR
TLAXCALA VIVIENDA.
INSTITUTO
INMOBILIARIO DE PORCENTAJE DE
DESARROLLO SUBSIDIOS DE
62 | URBANO Y 58 | VIVIENDA 2015 3 | coMPONENTE EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
VIVIENDA
VIVIENDA DEL M
ESTADO DE :
TLAXCALA
INSTITUTO PORCENTAJE DE
INMOBILIARIO DE
VISITAS DE
DESARROLLO VALIDACION OTRO
62 | URBANO Y 58 | VIVIENDA 2015 4| ACTIVIDAD EFICACIA PORCENTAIE | 100
REALIZADAS PARA PERIODO
VIVIENDA DEL
SUBSIDIO DE
ESTADO DE Traoelo
TLAXCALA '
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INSTITUTO
INMOBILIARIO DE PORCENTAJE DE
DESARROLLO EXPEDIENTES oTRO
62 | URBANO Y 58 | VIVIENDA 2015 4| ACTIVIDAD | INTEGRADOS DE EFICACIA SN PORCENTAJE | 100
VIVIENDA DEL SUBSIDIO DE
ESTADO DE VIVIENDA.
TLAXCALA
INSTITUTO
INMOBILIARIO DE PORCENTAE DE
DESARROLLO SUBSIDIOS DE OTRO
62 | URBANO Y 58 | VIVIENDA 2015 4| ACTIVIDAD EFICACIA PORCENTAJE | 100
VIVIENDA PERIODO
VIVIENDA DEL N s
ESTADO DE :
TLAXCALA
INSTITUTO
INMOBILIARIO DE PORCENTAJE DE
DESARROLLO BENEFICIARIOS oTRO
62 | URBANO Y 58 | VIVIENDA 2015 4| ACTIVIDAD | SATISFECHOS DE CALIDAD R o PORCENTAE | 100
VIVIENDA DEL SUBSIDIO DE
ESTADO DE VIVIENDA.
TLAXCALA
USO EFICIENTE DE
LOS SISTEMAS DE
AGUA POTABLE POR
COMISION PARTE DE LOS Lﬁi@gg SQSOS
g4 |ESTATAL DE g | ORGANISMOS 1| FIN ENFERMEDAD EFICACIA ANUAL TASA 3,610
AGUA DE OPERADORES, DIARREICA AGUDA EN
TLAXCALA MUNICIPIOS Y pIRRES
POBLACION DEL :
ESTADO DE
TLAXCALA
USO EFICIENTE DE
LOS SISTEMAS DE
AGUA POTABLE POR
COMISION PARTE DE LOS PORCENTAJE DE
ESTATAL DE ORGANISMOS ) SISTEMAS DE
64 8 2| PROPOSITO | ABASTECIMIENTO EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
AGUA DE OPERADORES, PEANDO D RORMA
TLAXCALA MUNICIPIOS Y S
POBLACION DEL :
ESTADO DE
TLAXCALA
USO EFICIENTE DE
LOS SISTEMAS DE
AGUA POTABLE POR PORCENTAJE FICHAS
COMISION PARTE DE LOS DE DIAGNOSTICO
ESTATAL DE ORGANISMOS ACTUALIZADAS, DE
64 | AL 8 | OPERADORES 3| cowponente | FSTUAEADAS EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAE | 100
TLAXCALA MUNICIPIOS Y COMUNIDADES Y
POBLACION DEL SISTEMAS DE AGUA.
ESTADO DE
TLAXCALA
USO EFICIENTE DE
LOS SISTEMAS DE
AGUA POTABLE POR
COMISION PARTE DE LOS PORCENTAJE DE
ESTATAL DE ORGANISMOS ACCIONES DE OTRO
64 | AGUADE 8 | OPERADORES, 3 | COMPONENTE | pEHABILITACION EFICACIA PERIODO PORCENTAJE | 100
TLAXCALA MUNICIPIOS Y EJECUTADAS.
POBLACION DEL
ESTADO DE
TLAXCALA
USO EFICIENTE DE
LOS SISTEMAS DE
AGUA POTABLE POR
COMISION PARTE DE LOS PORCENTAJE DE
ESTATAL DE ORGANISMOS POBLACION
64 8 3 | coMPONENTE | ATENDIDA CON EL EFICACIA BIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
AGUA DE OPERADORES,
PROGRAMA DE
TLAXCALA MUNICIPIOS Y P GUA
POBLACION DEL :
ESTADO DE

TLAXCALA
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USO EFICIENTE DE
LOS SISTEMAS DE
AGUA POTABLE POR
COMISION PARTE DE LOS PORCENTAJE DE
ESTATAL DE ORGANISMOS VISITAS A LOS
64 4| ACTIVIDAD | SISTEMAS DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAZE | 100
AGUA DE OPERADORES, AT IIENTO DE
TLAXCALA MUNICIPIOS Y R
POBLACION DEL :
ESTADO DE
TLAXCALA
USO EFICIENTE DE
LOS SISTEMAS DE
, AGUA POTABLE POR PORCENTAJE DE
COMISION PARTE DE LOS |
ESTATAL DE ORGANISMOS GESTION PARA LA OTRO
64 4| ACTIVIDAD | REHABILITACION DE | EFICACIA PORCENTAE | 100
AGUA DE OPERADORES, R AL Ao PERIODO
TLAXCALA MUNICIPIOS Y PN
POBLACION DEL :
ESTADO DE
TLAXCALA
USO EFICIENTE DE
LOS SISTEMAS DE
AGUA POTABLE POR
COMISION PARTE DE LOS ?2?5?;5'5 DE
g4 | ESTATAL DE ORGANISMOS 4| ACTIVIDAD | IMPARTIDOS A LA EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
AGUA DE OPERADORES, )
POBLACION SOBRE EL
TLAXCALA MUNICIPIOS Y A oo
POBLACION DEL "
ESTADO DE
TLAXCALA
CENTRO DE
SERVICIOS
INTEGRALES TRATAMIENTO DE TASA DE CASOS
PARAEL AGUA RESIDUAL EN NUEVOS DE
65 | TRATAMIENTO ) el 1| FIN ENFERMEDADES EFICACIA ANUAL TASA 3,610
DE AGUAS o eeas DIARREICA AGUDA EN
RESIDUALES DEL : EL ESTADO.
ESTADO DE
TLAXCALA
CENTRO DE
fﬁ?&’éﬁf&s PORCENTAJE DE
o TRATAMIENTO DE COBERTURA EN EL
AGUA RESIDUAL EN . TRATAMIENTO DE
65 gFé,;TGAJ\AAlSENTo Al v 2| PrOPOSITO | (RATEMIENTO F o | EFIcACIA ANUAL PORCENTAJE | 44.94
TLAXCALA. EN EL ESTADO DE
RESIDUALES DEL N e
ESTADO DE :
TLAXCALA
CENTRO DE
SERVICIOS
INTEGRALES
PARA EL ZEG-LAI'?\AIEISI?I,;L?’-\EIEEN PORCENTAJE DEL
65 | TRATAMIENTO 3| COMPONENTE | VOLUMEN DE AGUA | EFICACIA MENSUAL PORCENTAZE | 100
EL ESTADO DE
DE AGUAS T eaia TRATADA.
RESIDUALES DEL '
ESTADO DE
TLAXCALA
CENTRO DE
fﬁ?&ggf&s PORCENTAJE DE
iy TRATAMIENTO DE VISITAS DE
AGUA RESIDUAL EN INSPECCION
65 'I;IEAA'\I'(;;ALIJ\/:SENTO ACUARESIDY 4| AcTiviDAD | (HSPEECION EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA. INDUSTRIAS Y
RESIDUALES DEL A
ESTADO DE :
TLAXCALA
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CENTRO DE
SERVICIOS
INTEGRALES
PARA EL ;Féﬁ-l,—AAI'Q\AEISEIgLrJOAEEEN PORCENTAIJE DE
65 TRATAMIENTO 7 4 | ACTIVIDAD | MUESTRAS TOMADAS | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
EL ESTADO DE
DE AGUAS TLAXCALA POR EL CSITARET.
RESIDUALES DEL )
ESTADO DE
TLAXCALA
CENTRO DE
SERVICIOS
'ID'\‘ALEAGELALES TRATAMIENTO DE PORCENTAJE DE
65 TRATAMIENTO 7 AGUA RESIDUAL EN 4 | ACTIVIDAD ANALISIS DE AGUAS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DE AGUAS EL ESTADO DE RESIDUALES
RESIDUALES DEL TLAXCALA. REALIZADOS.
ESTADO DE
TLAXCALA
CENTRO DE
SERVICIOS
INTEGRALES TRATAMIENTO DE PORCENTAJE DE
PARA EL AGUA RESIDUAL EN EQUIPOS
65 TRATAMIENTO 7 EL ESTADO DE 4| ACTIVIDAD | ELECTROMECANICOS | EFICACIA BIMESTRAL PORCENTAJE | 100
DE AGUAS TLAXCALA CON MANTENIMIENTO
RESIDUALES DEL ) REALIZADO.
ESTADO DE
TLAXCALA
CENTRO DE
SERVICIOS
:JXII;EAGELALES TRATAMIENTO DE PORCENTAJE DE
AGUA RESIDUAL EN OPERACION DE LAS
65 gFéAATéAL'JV/I_\ISENTO 7 EL ESTADO DE 4 | ACTIVIDAD PLANTAS AGUAS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
RESIDUALES DEL TLAXCALA. RESIDUALES.
ESTADO DE
TLAXCALA
CENTRO DE
ISI\II:JI?I;/GI%IA?EES PORCENTAJE DE
PARA EL TRATAMIENTO DE MUESTRAS
AGUA RESIDUAL EN ANALIZADAS
65 'II;FI;TC/-‘ALIJ\/:SENTO 7 EL ESTADO DE 4 | ACTIVIDAD CUMPLIENDO CON LA EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA. NORMA NOM-001-
RESIDUALES DEL SEMARNAT-1996
ESTADO DE ’
TLAXCALA
ALTA CALIDAD
UNIVERSIDAD EDUCATIVA DE LOS \}]DSSECI\EIEIJSEEHDOEY EN
POLITECNICA DE ALUMNOS DE LA DiA QUE SE ESPERA
66 TLAXCALA 49 | UNIVERSIDAD 1|FIN EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 23
A - QUE COMPLETEN LA
REGION POLITECNICA DE EDUCACION SUPERIOR
PONIENTE TLAXCALA REGION EN SU VIDA.
PONIENTE. '
ALTA CALIDAD
UNIVERSIDAD EDUCATIVA DE LOS PORCENTAJE DE
POLITECNICA DE ALUMNOS DE LA ALUMNOS
66 TLAXCALA 49 | UNIVERSIDAD 2 | PROPOSITO EGRESADOS, CALIDAD ANUAL PORCENTAIE | 50
REGION POLITECNICA DE SUPERIOR AL 50% EN
PONIENTE TLAXCALA REGION CADA GENERACION.
PONIENTE.
ALTA CALIDAD o
UNIVERSIDAD EDUCATIVA DE LOS E(ERKES;\FA?\IJOESDCE&\?OA)
POLITECNICA DE ALUMNOS DE LA APROVECHAMIENTO CUATRIMESTR
66 TLAXCALA 49 | UNIVERSIDAD 3 | COMPONENTE IGUAL O SUPERIOR A CALIDAD AL PORCENTAIE | 50
REGION POLITECNICA DE 8.0 POR
PONIENTE TLAXCALA REGION '
PONIENTE. CUATRIMESTRE.
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ALTA CALIDAD
UNIVERSIDAD EDUCATIVA DE LOS
POLITECNICA DE ALUMNOS DE LA PORCENTAIJE DE
66 TLAXCALA 49 UNIVERSIDAD COMPONENTE | ACCIONES CALIDAD ANUAL PORCENTAIJE | 100
REGION POLITECNICA DE REALIZADAS.
PONIENTE TLAXCALA REGION
PONIENTE.
ALTA CALIDAD
UNIVERSIDAD EDUCATIVA DE LOS E%T\l(\:/i’;l\l-ll—ééEYDE
POLITECNICA DE ALUMNOS DE LA ACUERDOS DE CUATRIMESTR
66 TLAXCALA 49 UNIVERSIDAD COMPONENTE ! CALIDAD PORCENTAIJE | 100
< - COLABORACION AL
REGION POLITECNICA DE’ FIRMADOS Y/O
PONIENTE TLAXCALA REGION RENOVADOS
PONIENTE. '
ALTA CALIDAD
UNIVERSIDAD EDUCATIVA DE LOS
POLITECNICA DE ALUMNOS DE LA PORCENTAIJE DE
66 TLAXCALA 49 UNIVERSIDAD ACTIVIDAD EVENTOS CALIDAD MENSUAL PORCENTAJE | 100
REGION POLITECNICA DE REALIZADOS.
PONIENTE TLAXCALA REGION
PONIENTE.
ALTA CALIDAD
UNIVERSIDAD EDUCATIVA DE LOS
POLITECNICA DE ALUMNOS DE LA .T_S?ggl\g?"\lf DE
66 TLAXCALA 49 UNIVERSIDAD ACTIVIDAD A CALIDAD MENSUAL PORCENTAJE | 100
) o ASESORIAS
REGION POLITECNICA DE’ REALIZADAS
PONIENTE TLAXCALA REGION '
PONIENTE.
ALTA CALIDAD
UNIVERSIDAD EDUCATIVA DE LOS
POLITECNICA DE ALUMNOS DE LA PORCENTAIJE DE CUATRIMESTR
66 TLAXpALA 49 UNIVERSIDAD ACTIVIDAD PROYECTOS CALIDAD AL PORCENTAIJE | 100
REGION POLITECNICA DE REALIZADOS.
PONIENTE TLAXCALA REGION
PONIENTE.
ALTA CALIDAD
UNIVERSIDAD EDUCATIVA DE LOS PORCENTAIJE DE
POLITECNICA DE ALUMNOS DE LA CURSO DE i CUATRIMESTR
66 TLAXFZALA 49 UNIVERSIDAD ACTIVIDAD ACTUALIZACION CALIDAD AL PORCENTAIJE | 100
REGION POLITECNICA DE DOCENTE Y
PONIENTE TLAXCALA REGION ADMINISTRATIVO.
PONIENTE.
ALTA CALIDAD
UNIVERSIDAD EDUCATIVA DE LOS Eg.?gg:\g\ﬁgESDE
POLITECNICA DE ALUMNOS DE LA BECADOS. IGUAL O
66 TLAXCALA 49 UNIVERSIDAD ACTIVIDAD i’ CALIDAD ANUAL PORCENTAJE | 50
A - MAYOR DEL 50% DE
REGION POLITECNICA DE, LA MATRICULA
PONIENTE TLAXCALA REGION TOTAL
PONIENTE. :
ALTA CALIDAD
UNIVERSIDAD EDUCATIVA DE LOS
POLITECNICA DE ALUMNOS DE LA
66 TLAXFZALA 49 UNIVERSIDAD ACTIVIDAD E?JEEEZTEANJIIESgE CALIDAD FC’)I-EFF?I%DO PORCENTAIJE | 100
REGION POLITECNICA DE '
PONIENTE TLAXCALA REGION
PONIENTE.
ALTA CALIDAD
UNIVERSIDAD EDUCATIVA DE LOS
POLITECNICA DE ALUMNOS DE LA PORCENTAIE DE CUATRIMESTR
66 TLAXpALA 49 UNIVERSIDAD ACTIVIDAD DOCUMENTOS CALIDAD AL PORCENTAJE | 100
REGION POLITECNICA DE REALIZADOS.
PONIENTE TLAXCALA REGION
PONIENTE.
ALTA CALIDAD
UNIVERSIDAD EDUCATIVA DE LOS
POLITECNICA DE ALUMNOS DE LA E?/iillEJNAE?(J)IIE\I%EEL
66 TLAXCALA 49 UNIVERSIDAD ACTIVIDAD < CALIDAD ANUAL PORCENTAJE | 100
2 - SISTEMA DE GESTION
REGION POLITECNICA DE' DE LA CALIDAD
PONIENTE TLAXCALA REGION !
PONIENTE.
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ALTA CALIDAD
UNIVERSIDAD EDUCATIVA DE LOS
POLITECNICA DE ALUMNOS DE LA
66 | TLAXCALA 49 | UNIVERSIDAD 4| ACTIVIDAD f,?;$§';‘TAJE DE CALIDAD CUATRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
REGION POLITECNICA DE :
PONIENTE TLAXCALA REGION
PONIENTE.
ALTA CALIDAD
UNIVERSIDAD EDUCATIVA DE LOS
POLITECNICA DE ALUMNOS DE LA PORCENTAJE DE
66 | TLAXCALA 49 | UNIVERSIDAD 4| ACTIVIDAD | DIFUSIONES CALIDAD BIMESTRAL PORCENTAJE | 100
REGION POLITECNICA DE REALIZADAS.
PONIENTE TLAXCALA REGION
PONIENTE.
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