Entidad: Centro de Rehabilitacion Integral y Escuela en Terapia Fisica y
Rehabilitacion

Planes y Programas 2014.

EJE RECTOR: Il Bienestar Social
PROGRAMA: Il Desarrollo Social Incluyente para fortalecer el Bienestar
SUBPROGRAMA: 33 Acceso universal a los servicios de salud y seguridad Social

Mision Institucional

Realizar todo tipo de acciones tendientes a modificar y mejorar las circunstancias de
caracter fisico que impidan a la poblacidn su desarrollo integral, asi como la proteccion de
personas en estado de necesidad, desproteccidon o desventaja fisica y mental, asi como la
pr-ést'aciér_]_ de atencion medica-rehabilitadora a personas de escasos recursos,
especialmente a menores y ancianos e invalidos hasta lograr su rehabilitacion,
entendiendo a esta como un proceso de duracién limitada y con un objetivo definido,
encaminada a per_Fn_.itir gue una persona con discapacidad alcance un nivel Fisico, mental,
_sensorial y social éptimo proporcionandole asi los medios para modificar su propia vida.
Asi como la formacign.de profesionistas en Terapia Fisica y Rehabilitacion para la atencion
de-las mismas. '
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Vision p

£ \

la Ser una Instit'u'ciéh ‘de calidad, que ofrezca 'servicios de alta especialidad a través de las
técnicas mas avanzadas que contrlbuyan a lograr una mejor calidad de vida de las
o personas con dlsgapaC|dad neuromusculoesqueletlca ofreciendo una rehabilitacion

Integral y promq;vlendo su pleno desarrollo e integracion a sociedad.

GA ))Desurrollo

para TodOS

17:00 hrs.
Fecha de validacién: 31 de enero de 2014 .-
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Entidad: Centro de Rehabilitacion Integral y Escuela en Terapia Fisica y
Rehabilitacion

Planes y Programas 2014.

Objetivos Estratégicos:

. Formular, Coordinar y dar seguimiento a los programas de rehabilitacion,
encaminados a la integracidn social de las personas con discapacidad.

. La incorporacion de las personas con discapacidad al desarrollo, garantizando el
pleno respeto y ejercicio de sus derechos humanos, politicos y sociales.

. La igualdad de oportunidades y el acceso a una vida sin discriminacién

Acciones de Gobierno:

. Brindar Servicios de Calidad en forma oportuna, eficiente y con calidez,
~ utilizando de manera eficaz los recursos humanos, técnicos y financieros en
—__beneficio de la poblacién en general.
-, ",
. “Elevar los niveles de capacitacion y actualizacién del personal del “CRI-
ESCUELA™ para brindar un mejor servicio, con oportunidad y eficacia.

—— Ampliar la cobertura de promocion para el acceso a los servicios de
- Rehabilitacién Integral que ofrece la Institucion.
. k. Pr_b.mover la Investigacion y la implementacion de nuevos modelos de
atencion "r_e'habilitatoria, utilizando.tecnologia de vanguardia y técnicas innovadoras
al servicio de las personas con discapacidad y/o vulnerables.
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“.__Av. Lardizabal # 1706 Col. San Martin de P@rré 3 axcala (01 241) 417 70 34 cri_apizaco@_Jthail.com de las 8:00 hrs. a las
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Entidad: Centro de Rehabilitacion Integral y Escuela en Terapia Fisica y
Rehabilitacion

Planes y Programas 2014.

Metas del Proyecto

1.- Otorgamiento de 13,975 consultas.

2.- Aplicacion de 1,942 estudios de diagndstico.

3.- Organizacién de 13 eventos sociales y culturales para los pacientes del “CRI-ESCUELA”
4.- Evaluacion de 6,300 nifios de Educacién basica escolar para la deteccidn de pie plano,
defectos visuales y problemas auditivos.

5.- Realizar 4 viajes recreativos de inclusion e integracién con personas con discapacidad.
6.- Aplicacion de 49,344 terapias de rehabilitacién.

7.- Actualizacion del personal del “CRI-ESCUELA” en las diferentes areas de:
Administracion, Médica y de Terapia Fisica.

~ 8.-Realizar 1 Congreso de Rehabilitacion.

. 9.--Irh'part_i_cic’>n de 2 conferencias Magistrales

10.- Realizacién de 11 reuniones académicas y de formacién profesional.

11.- Lograr la Tit'ulacién de 10 alumnos de generaciones anteriores a la Séptima

12.-Llevar a cabo 2 V|ajes de intercambio académico de la Escuela en Terapia Fisica y
_ Rehabilitacion

~-13.- Realizar 7 Jornadas de servicios Institucionales

Periodo'”dq“Ej;t‘écucién: Enero a Diciembre de 2014
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Inversién Asigné‘da: $10, 143,66_5,-..00

1 lr' X
Poblacidn beneﬁaada Poblaaon en general _personas con discapacidad y Aspirantes a
L|cenC|ados en Terap;a Fisica.
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1. )‘ para Todos

n: Coa Ad trati

xch: (01 241) 41 7 70 34 cri_apizaco@hotmail.com de las 8:00 hrs. a las

. A a Responsable que genera la Info
“.___Av. Lardizabal # 1706 Col. San Martin de P

17:00 hrs.

Fecha de validacién: 31 de enero de 2014 .

__,r -"-



Entidad: Centro de Rehabilitacion Integral y Escuela en Terapia Fisica y
Rehabilitacion

Planes y Programas 2014.

Indicadores:

1.- Porcentaje de consultas otorgadas

2.- Porcentaje de estudios realizados

3.- Porcentaje de cumplimiento en la realizacién de eventos programados

4.- Numero de nifos evaluados

5.- Porcentaje de cumplimiento en la realizacién de viajes programados

6.- Porcentaje de Terapias Programadas

7.- Numero de profesionistas capacitados

8.- Indice de efectividad en la realizacién del Congreso

9.- Porcentaje de Cumplimiento en la imparticion de conferencias

10.- indice de efectividad en la realizacion de reuniones académicas y formacion

—profesional

“.__Av. Lardizabal # 1706 Col. San Martin de P¢

11.- Numero de alumnos Titulados
12.- Porcentaje de cumplimiento en la realizacién de viajes de intercambio
13.- Numero de Jornadas realizadas.
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http://platran's\ﬁa'xcala.gob.mx/s’isiemas/fransparencia/view docs.php?recno=7292
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