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02 Bienestar social

Consejo Estatal de Poblacion

Contribuir a la planeacidn del desarrollo econémico y social de Tlaxcala, en los
dmbitos estatal, municipal y de comunidad, a través de la aplicacion y
aprovechamiento de la informacién sociodemogradfica e indicadores
estadisticos que genera el COESPO.

Consolidar al COESPO como wuna instancia fortalecida legal vy
presupuestalmente que coadyuve con oportunidad a la planeacion y la toma de
decisiones proporcionando herramientas Utiles y confiables a quien las
requiera, contribuyendo asi al bienestar y la calidad de vida de los tlaxcaltecas.

1. Dar a conocer la utilidad e importancia de la informacion generada.
2. Lograr el aprovechamiento de la informacion estadistica sociodemografica
en la planeacion del desarrollo econdémico y social de Tlaxcala.
3. Continuar el fortalecimiento institucional del COESPO a través de la Ley
Estatal de Poblacién.
4. Fortalecer las actividades que fomentan la cultura demografica.

Contribucion al Plan Estatal de Desarrollo:

El gobierno de Estado orientard sus esfuerzos para que a través de los
programas que se han disefiado, se atienda a toda la poblacién.

03 Desarrollo social incluyente para fortalecer el bienestar.

1. Difundir la informacidn estadistica sociodemografica generada por el
COESPO. 2. Fomentar el
aprovechamiento de la informacidn estadistica sociodemografica en la
planeacidn y disefio de politicas publicas, programas y acciones de gobierno.
3. Rebasar las metas establecidas mediante la optimizacién de recursos.
4. Contar con pdgina web propia para poner al alcance del publico la
informacién generada.

1. Dar continuidad a las acciones emprendidas con resultados exitosos.
2. Realizar gestiones que redunden en beneficios que impulsen las actividades
de la dependencia.
3. Posicionar al COESPO como la entidad rectora de la politica de poblacién
con baseen la relevancia y utilidad de la informacidn que genera.

Responsable del Proyecto Autorizé
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METAS TRIMESTRALES

Programa: 03 Desarrollo Social Incluyente para Fortalecer el Bienestar
Subprograma: 31 Politica Demografica para la Planeacién Econémica y Social
Dependencia o Entidad: Consejo Estatal de Poblacion

Unidad Responsable:

Consejo Estatal de Poblacion

Proyecto: Con el cambio demografico, en Tlaxcala si es posible
PROGRAMACION ANUAL DE OBJETIVOS POR PROYECTO
f . Unidad de
Nivel oP Metas de la MIR (Verbos en Infinitivo) )
Medida
. Contribuir al fortalecimiento de la descentralizacion de la politica de poblacion L.
Fin , ) [ Accion
que coadyuve a la cultura demografica mediante la promocion y difusion de la
Generary entregar informacion estadistica sociodemografica para la toma de
Proposito decisiones en la planeacién del desarrollo econémico y social de Tlaxcala, a través | Dependencia

de su promocion y difusion.

Componentes 1

Actividades

11
1.2
13
1.4
15
1.6
1.7
21
22
23
24
25
26
2.7
2.8
31
32

Difusion de actividades realizadas y de documentos generados Difusién
Coordinacidn interinstitucional para actividades realizadas Coordinacién
Documentos sociodemograficos realizados Documento
Generacion de notas informativas. Nota
Publicaciones en medios de comunicacion Publicacién
Emisiones del programa de radio zonalibre Emision
Realizacion de eventos especiales Evento
Disefio e implementacion de la pagina web Pagina web
Actualizacién de Pagina Web Actualizacion
Impresién de materiales informativos Tiraje
Imparticién de conferencias en escuelas Conferencia
Imparticién de asesoria y capacitacion a COMUPOS. Asesoria
Sesiones de la Junta Directiva Sesion

Gestion para la coordinacién interinstitucional y la obtencidn de apoyos  Gestién

Instalacion de Consejos Municipales de Poblacion Acta
Capacitacion y mejora continua del personal Capacitacién
Firma de convenios de colaboracion interinstitucional Convenio
Presentacion de la iniciativa de Ley Estatal de Poblacion Ley

Recopilaciény procesamiento de datos e informacion en dependencias Recopilacién

Realizacion de estudio demografico Estudio

Total Anual

Elaboré
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Objetivo Enero-Marzo
Programado Meta %
303
72

96 22 33.3
202 74 36.6
5 0
24 6 25
4 1 25
52 13 25
3 0
1 1 100
9 0
3 1 33.3
65 30 46.2
3 0
4 1 25
4 1 25
60 20 33.3
3 1 33.3
62 21 33.9
1 0
4
1
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CALENDARIZACION TRIMESTRAL
Julio-Septiembre

Abril-Junio
Meta

25
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30

30

104

%

33.3
39.1
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25

25
33.3

333
333
23.1

25

25

50
333
48.4
100
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27
26

N o N o Rk w o N g

=
o

1
11

56

Responsable del Proyecto

%

333

12.9
60
25
50
25

66.6

333
333

66.6

50
16.7
333
17.7

50
100

Octubre-Diciembre

Meta

303

72
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%

100

100

0.04
11.4
40
25

25

33.3
30.8

333
50

50



