DEPENDENCIA: CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
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* ESTAPLAZA SE ENCUENTRA ADSCRITA EN EL DESPACHO DEL C. GOBERNADOR.

** NO SE CUENTA CON SUFICIENCIA PRESUPUESTAL PARA ESTAS PLAZAS,

*** LAS UNIDADES DE CONTROL INTERNO EN DEPENDENCIAS Y ENTIDADES NO DEPENDEN
PRESUPUESTALMENTE DE LA CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ESTAPLAZA SE ENCUENTRAADSCRITA A LA SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS.

Notas:

- La Licenciada Andrea Montiel Gutiérrez, con el cargo de Jefe de Departamento de Contraloria Social y Transparencia, se

encuentra comisionada a la Direccion Juridica.

- El Ingeniero Luis Vazquez Diaz, con el puestos de Director de Informatica, es parte de la contraloria a partir de enero del

2021.



